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PRAAMBEL

Sachsen ist ein starkes und erfolgreiches
Land, weil die Menschen, die hier leben, sich
mit Mut, Veranderungsbereitschaft und
Flei immer wieder neuen Herausforderun-
gen stellen und so dazu beitragen, dass der
Freistaat heute in vielerlei Hinsicht gut da-
steht.

So wie den Menschen 1989 klar war, dass
Freiheit, Demokratie, und Rechtsstaatlich-
keit stets errungen werden missen, so ist
uns auch heute klar, dass wir fir unsere
Grundwerte einstehen missen. So wie
ihnen damals klar war, dass sie die Zukunft
selbst gestalten missen, so ist uns auch
heute klar, dass eine sich wandelnde Welt
unser gemeinsames Anpacken erfordert:
Der globale Wettbewerb, die rasante Digita-
lisierung aller Lebensbereiche, Klimawandel
und Umweltschutz sowie der soziale Zu-
sammenhalt verlangen neue Antworten und
kluge Weichenstellungen.

In diesem Wissen wollen wir die Verande-
rungen als Chancen begreifen und sie nut-
zen, um ein neues Kapitel in der Geschichte
des Freistaates Sachsen aufzuschlagen. Wir
sind der festen Uberzeugung, dass dies in
unserem Land am besten gelingt, wenn wir
zusammenstehen, den gesellschaftlichen
Zusammenhalt starken und die Menschen
dazu befahigen, Dinge fir sich und die Ge-
meinschaft moglich zu machen.

Die Séachsische Union, die sachsischen
Blindnisgrinen und die Sozialdemokratie
Sachsens bilden ein breites Spektrum der
sachsischen Gesellschaft ab, sie stehen aber
auch flr unterschiedliche Sichtweisen. Das
Ergebnis der Landtagswahl begreifen wir
als Auftrag, gemeinsam neue Perspektiven
einzunehmen. Wir wollen Sachsen mit einer
klugen und nachhaltigen Politik in eine gute
Zukunft flhren.

Unser Ziel ist es, dass Sachsen im Jahr 2024
und dartber hinaus ein dynamischerer, ge-
rechterer und noch lebenswerterer Ort im
Herzen Europas ist: Ein weltoffenes Land,
in dem die Menschen gute Arbeit finden,
das die Chancen der Digitalisierung offensiv
nutzt, mit Forschergeist neue Lésungen fir
den Klima- und Umweltschutz auf den Weg
bringt, ein guter Nachbar in der Mitte Euro-
pas bleibt und einen aktiven Beitrag zum
europaischen Zusammenhalt leistet.

Wir werden die Freiheit der Menschen mit
allen rechtsstaatlichen Mitteln schitzen
und verteidigen. Wir wollen allen Menschen
ein selbstbestimmtes Leben ermdoglichen.
Die demokratische Willensbildung der Bur-
gerinnen und Birger in unserem Land und
ihre gleichberechtigte Teilhabe fordern wir.
Wir starken die Eigenverantwortung und die
freie Entfaltung einer jeden Personlichkeit
wie auch den Gemeinsinn.

Freiheit braucht Sicherheit. Deshalb starken
wir in allen Regionen die Prasenz des Staates
durch Polizei und Justiz und gewahrleisten
eine stabile Daseinsvorsorge. Sicherheit
braucht Freiheit. Wir bekennen uns zum
Schutz der Rechte der Blirgerinnen und Bir-
ger. Unsere Demokratie werden wir starken
und gegen Angriffe von Verfassungsfeinden
verteidigen.

Freiheit in Verantwortung ist die Grundlage
flr wirtschaftliches Handeln. Wir stehen fir
den Erhalt und die Weiterentwicklung der
sozialen Marktwirtschaft, die Wachstum
schafft, Ressourcen schont, Leistungen be-
lohnt und Wohlstand gerecht verteilt. Sie ist
die Grundlage fiir eine stabile Gesellschaft
mit einer wettbewerbsfahigen Wirtschaft,
gegriindet auf sozial verpflichtendem, doch
verldsslich vom Staat geschutztem Eigen-




tum. Die Starkung von Sozialpartnerschaft
und Tarifbindung ist flir uns ein wichtiges
Prinzip.

Wir mochten, dass die Menschen den demo-
kratischen Prinzipien, staatlichen Einrich-
tungen sowie ihren Prozessen und Entschei-
dungen vertrauen. Indem wir neue Formen
der politischen Biirgerbeteiligung einflihren
und den begonnenen Dialog weiter aus-
bauen, binden wir die Bevolkerung besser
in Entscheidungsprozesse ein. Wir starken
das Prinzip der kommunalen Verantwortung
und fordern die zivilgesellschaftliche Teil-
habe. Wir machen Demokratie besser erleb-
bar und starken die demokratische Bildung.
Durch weniger Burokratie, den Einsatz von
modernen Technologien und durch die Mog-
lichkeiten der Digitalisierung verbessern wir
Ablaufe und Verfahren in Politik und Ver-
waltung und machen sie transparenter. Wir
starken eine Kultur des Ermoglichens und
férdern Engagement und das Ehrenamt in
Gesellschaft und Vereinen. Wir begriiflen
den Einsatz von Kirchen, Religionsgemein-
schaften und zivilgesellschaftlichen Initiati-
ven firden Zusammenhalt in unserem Land.
Diejenigen, die sich fur unser Gemeinwohl
einsetzen, genielen unser besonderes Ver-
trauen und unseren Schutz.

Sachsen bleibt Industrie- und Energieland
und wird Impulsgeber einer neuen Dynamik
sein. Die Fachkrafte von morgen wollen wir
ausbilden und halten. Wir férdern aktiv die
Anwerbung von Fachkrdften aus dem Aus-
land und begegnen ihnen mit Offenheit. Bei
Neugriindungen und Unternehmensnach-
folgen, bei der Vernetzung von Forschung
und Entwicklung, bei der Bewdltigung des
Strukturwandels in den Braunkohlegebieten
und in der Automobilindustrie leitet uns das
Prinzip der Nachhaltigkeit. Zuklinftigen Ge-
nerationen wollen wir solide Finanzen und
eine leistungsfahige und moderne 6ffentli-
che Infrastruktur tibergeben.

Wir bewahren unsere Lebensgrundlagen
durch nachhaltiges Handeln und schiitzen
unsere Natur, die Umwelt und das Klima.
Wir begegnen dem Artensterben und wollen
naturliche Flachen erhalten. Wir gestalten
eine innovative und nachhaltige Politik fir
eine leistungsfahige, bezahlbare und klima-
freundliche Energieversorgung, fiir eine oko-
logisch vertragliche, regional wertschopfen-
de Landwirtschaft und fir eine verlassliche
Mobilitat fir alle Menschen — gleich ob auf
dem Land oder in den Stadten.

Sachsen ist Heimat fir alle Menschen, die
flreinander einstehen und die sich in ihrer
Vielfaltigkeit einbringen. Wir sind ein offe-
nes und tolerantes Land, das Wert auf seine
Kunst- und Kulturlandschaft legt, die wir
bewahren wollen. Unabhdngig von Alter,
Wohnort oder Geschlecht, soll sich jede und
jeder frei und mit gleichen Chancen ent-
falten sowie sich fur unser Gemeinwesen
engagieren konnen. Wer Unterstitzung be-
notigt, kann sich unserer Solidaritat sicher
sein. Wir setzen uns fir die Gleichwertigkeit
der Lebensverhaltnisse in Stadt und Land
ein. Wir kiimmern uns um kluge Lésungen
flr die groBen Herausforderungen der Pfle-
ge und der flachendeckenden medizinischen
Versorgung. Die Gerechtigkeit zwischen
den Generationen zu wahren, ist Ziel der
Koalitionsparteien. Die Lebens- und Aufbau-
leistung der alteren Generationen verdient
Respekt und soll anerkannt werden. Damit
mehr junge Menschen ihre Zukunft in Sach-
sen aufbauen, tragen wir flir hervorragende
Bildungseinrichtungen Verantwortung
und unterstiitzen Firmen aus dem In- und
Ausland dabei, gute, tarifgebundene Ausbil-
dungs- und Arbeitsplatze zu schaffen.

Diese Koalition fuir Sachsen wird den Frei-
staat in den kommenden finf Jahren auf
einen Weg flihren, der Moderne und Dyna-
mik mit Tradition und kulturellem Bewahren




vereint. Wir wollen ein Sachsen, das sich der
Zukunft mit Mut, Zuversicht und Gestal-
tungswillen zuwendet.

Die Koalitionsparteien sind sich einig, die zur
Verfligung stehenden Finanzmittel zielge-
richtet fur innovative, wirtschaftsfordernde,
okologische und soziale MaBnahmen ein-
zusetzen. Fir alle finanzwirksamen Mal3-
nahmen gilt ein Haushaltsvorbehalt, mit
Ausnahme von prioritdren Manahmen in
folgenden Schwerpunktbereichen:

STARKE KOMMUNEN -
STARKER FREISTAAT

Unsere Kommunen sind das Ruickgrat unse-
res Landes. Wir wollen die finanziellen und
gestalterischen Spielrdume zur Verbesse-
rung von Lebensqualitat und Entwicklungs-
perspektiven starken. Dazu werden wir auch
fir weniger Blrokratie sorgen.

MOBILITAT FUR ALLE IN
UNSEREM FREISTAAT

Flachendeckend zuverlassige, nachhaltige
und bezahlbare Mobilitat ist eine wichtige
Voraussetzung dafiir, dass sich Menschen in
Sachsen selbstbestimmt in das wirtschaft-
liche und gesellschaftliche Leben einbringen
kénnen. Deshalb werden wir spirbar in
Sachsens Mobilitat investieren.

SOZIALER UND GESELLSCHAFT-
LICHER ZUSAMMENHALT

Sachsen ist vielfaltig und braucht das Mit-
einander aller, um als Freistaat stark sein zu
konnen. Kultur und Kreativitat pragen unser
Land im Herzen Europas. Wir fordern den ge-
sellschaftlichen Zusammenhalt und sozial-
politische MaRnahmen, die den Menschen
in Sachsen faire Chancen und Moglichkeiten
zur Teilhabe eroffnen.

HALTUNG FUR DEMOKRATIE
UND MENSCHLICHKEIT

Die Demokratie ist das grundlegende Ge-
staltungsprinzip unseres Zusammenlebens.
Sie zu fordern, heilt, die freiheitliche Zu-
kunft Sachsens zu sichern. Wir unterstiitzen
die Zivilgesellschaft in ihrem Einsatz fir
Menschlichkeit und ein starkes Miteinander.
Wir verbessern die Beteiligungsmoglichkei-
ten.

OKOLOGIE UND NACH-
HALTIGKEIT — NATUR UND
UMWELT BEWAHREN

Die Bewahrung der Schopfung hat in
Sachsen Verfassungsrang. Wir investieren
in Natur- und Umweltschutz, um unsere
Lebensgrundlagen und unsere Kultur- und
Naturlandschaft flir uns und unsere nach-
folgenden Generationen zu bewahren.

WIRTSCHAFT, ARBEIT, INNO-
VATION UND DIGITALES

Wir investieren in unseren Wirtschafts- und
Industriestandort und stdrken regionale
Wertschopfungsketten. Sachsen soll Land
guter Arbeit sein. Mit mehr Innovationsfor-
derung und Digitalisierung starken wir die
Wettbewerbsfahigkeit der Unternehmen.

KLIMA- UND ENERGIE-
LAND SACHSEN

Sachsen ist und bleibt Energieland. Wir wol-
len, dass Klimaschutz und -anpassung sowie
die damit verbundenen Technologien in
Sachsen zum Konjunkturmotor werden. Wir
ergreifen die Chancen des Strukturwandels
und investieren in die Zukunft der Regionen.
Diesen Prozess gestalten wir gemeinsam mit
den Menschen.




SACHSENS KLUGE
KOPFE FORDERN

Wir werden in gute Bildung von Anfang an
verstarkt investieren, damit niemand zu-
riickbleibt und alle Menschen ihre Chancen
nutzen konnen. Bildung und Wissenschaft
sind die Schliussel, damit Sachsen auch in
Zukunft seine Potenziale voll entfalten kann.

LEISTUNGSFAHIGE
STAATSVERWALTUNG

Fir eine leistungsfahige und birgernahe
Staatsverwaltung investieren wir in die Aus-
und Fortbildung der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und vereinfachen und digitali-
sieren Verwaltungsvorgange.

BILDUNG

SICHERES SACHSEN — STAR-
KER RECHTSSTAAT

Die Freiheit ist das hochste Gut, das der
Staat verteidigt. Die Grundlage dafiir, dass
die Menschen in Sicherheit und Freiheit le-
ben konnen, ist ein starker Rechtsstaat, der
den Herausforderungen unserer Zeit gerecht
wird.

Daflr stellen wir in der 7. Legislaturperiode
mindestens 1,1 Milliarden Euro zur Verfl-
gung. Die malinahmenkonkrete Umsetzung
erfolgt durch die Koalitionsparteien. Ein Teil
dieser Malnahmen im Umfang von 220
Millionen Euro soll bereits kurzfristig im Jahr
2020 mit einem Sofortprogramm umgesetzt
werden. Uber dariiber hinaus zur Verfigung
stehende Mittel wie u. a. Steuermehrein-
nahmen und Haushaltsiberschiisse werden
die Koalitionsparteien im Einvernehmen
entscheiden.

Bildung hat fiir die Koalitionsparteien einen
hohen Stellenwert. Wir wollen kein Kind zu-
ricklassen, das individuelle Erreichen bester
Bildungserfolge ermdglichen und allen Men-
schen umfassende Chancen fiir ein selbst-
bestimmtes und verantwortungsbewusstes
Leben in sozialer Gemeinschaft eroffnen.
Gemeinsam wollen wir das Bildungsland
Sachsen mit zukunftsfahigen Konzepten
weiterentwickeln und unsere Bildungsein-
richtungen durch mehr Eigenverantwortung
starken. Sie sind offene und personlichkeits-
bildende Orte, die Menschen mit unter-
schiedlichen Hintergriinden, Perspektiven
und Fahigkeiten zusammenbringen. Die For-
derung von biurgerschaftlicher Kultur, von
Demokratie und Nachhaltigkeit ist uns ein
wichtiges Anliegen, ebenso die Starkung der
Bildungsangebote in den landlichen Raumen
sowie die Forderung der sorbischen Sprache
und Kultur. Bewegungs- und Gesundheits-

forderung sind fiir uns ebenfalls wesentliche
Ziele. Wir wollen unsere Bildungseinrichtun-
gen im Kontext gesamtgesellschaftlicher
Entwicklungen betrachten und besondere
soziale Herausforderungen bei der For-
derung berticksichtigen. Die Entwicklung
regionaler Bildungslandschaften bringen
wir voran, um Synergien zu erschlieBen und
den gesellschaftlichen Zusammenhalt zu
fordern.

FRUHKINDLICHE BILDUNG

Sachsens Kindertagesstatten sind Orte der
Bildung, Betreuung und Erziehung gleicher-
mafen. Die hohe Qualitat der frihkindlichen
Bildung im Freistaat werden wir sichern und
fortentwickeln. Fiir den Bildungserfolg unse-
rer Kinder sind das Bildungssystem und die
Gesellschaft sowie in besonderer Weise die
Familie wichtig.




Die Attraktivitat des Erzieherberufes werden
wir erhohen, indem wir die Qualitatsent-
wicklung und eine Reform der Erzieheraus-
bildung verbinden. Im Dialog mit Kommunen
und Tragern verbessern wir die Betreuungs-
situation in den Kindertageseinrichtungen
weiter. Fehlzeiten, die durch Urlaub, Weiter-
bildung und Krankheit im Umfang von bis zu
20 Prozent der Bruttoarbeitszeit entstehen,
sollen ab 2022 schrittweise bei der Berech-
nung des Personalschlissels bertlicksichtigt
werden.

Wir entwickeln eine ,Fachkraftestrategie
frihkindliche Bildung 2030 auf der Basis
eines Fachkraftemonitorings fiir soziale Be-
rufe ab 2020. Ausgehend davon gewdhrleis-
ten wir die fur die Ausbildung notwendigen
Ressourcen, insbesondere beim Ausbau der
akademischen Ausbildung. Unser Ziel ist
es, bis 2030 den Anteil der akademischen
Fachkrafte deutlich zu erhohen. Langerfris-
tig wollen wir die Fachkraft-Kind-Relation
schrittweise auf 1 (Vollzeitdquivalente) : 4
(Kinder) in der Krippe, 1:10 im Kindergarten
und 1:16 im Hort verbessern.

Die Erzieherausbildung werden wir refor-
mieren, am derzeitigen Qualifikationsniveau
gemaR Deutschem Qualifikationsrahmen
(Niveau 6) halten wir fest. Wir wollen die
Anrechnung erworbener Qualifikationen flr
die Einmindung in Erzieherausbildung und
Studium erweitern. Mit der Ausweitung des
Freiwilligen Sozialen Jahres (FSJ) Padagogik
um 100 Platze speziell in Kindertagesein-
richtungen wollen wir friihzeitig bei jungen
Menschen das Interesse am Erzieherberuf
wecken.

Wir verstetigen die Ergebnisse des Projekts
LLernort Praxis Kita“ in Sachsen. Die Arbeit
der Praxisanleiterinnen und -anleiter unter-
stitzen wir durch Anrechnung von zwei
Stunden pro Woche und Fachschdilerin bzw.
Fachschiler. Ab dem Schuljahr 2020/21 wer-

den wir die Auszubildenden in der Erzieher-
ausbildung von der Zahlung des Schulgeldes
befreien.

Der Ausbau der berufsbegleitenden Ausbil-
dung hat fiir die Koalitionsparteien Prioritat.
Ziel ist es, deren Anteil an der Zahl aller Aus-
zubildenden deutlich zu erhhen. Wir priifen
Maoglichkeiten, wie wir die Trager bei dieser
Form der Ausbildung besser unterstitzen
konnen, zum Beispiel bei der Vergitung
aulerhalb des Personalschlissels. Zusatzlich
stellen wir sicher, dass Umschulungen auch
weiterhin finanziert werden kénnen.

Mit Blick auf die Entwicklung multiprofessio-
neller Teams in den Einrichtungen werden
wir die Sachsische Qualifikations- und Fort-
bildungsverordnung padagogischer Fach-
krafte im Jahr 2020 neu gestalten und dabei
differenzierte Zugange schaffen.

Wir wollen mehr Manner fiir den Beruf des
Erziehers gewinnen und dazu die Ergebnisse
des Modellprojekts ,Manner in den Kitas”
umsetzen.

Wir wollen gemeinsam mit den Tragern
MaRknahmen zur Gewinnung von Menschen
mit Migrationsgeschichte entwickeln und
die Anerkennung von im Ausland erworbe-
nen Bildungsabschlissen beschleunigen.
Nachgewiesene Qualifikationsllicken wer-
den wir durch bedarfsspezifische Fortbil-
dungsprogramme (insbesondere Sprache)
schlieRen.

Den Sachsischen Bildungsplan entwickeln
wir fort und passen ihn an neue Herausfor-
derungen an. Wir werden die Demokratie-
vermittlungskompetenz von Erzieherinnen
und Erziehern durch ein Fortbildungs- und
Supervisionsprogramm  fordern. Flr die
Vermittlung der sorbischen Sprache in den
Kindertagesstatten implementieren wir ein
Qualitatsmanagement. Den Hort werden




wir noch besser mit der Grundschule ver-
zahnen und gemeinsam mit den Ganztags-
angeboten weiterentwickeln.

Die Kindertagespflege im Freistaat Sachsen
erganzt die Angebote friihkindlicher Bildung
und entspricht dem Grundsatz des Wunsch-
und Wahlrechts der Eltern. Die Informations-
und Koordinierungsstelle Kindertagespflege
werden wir sichern und dauerhaft fordern.
Im Dialog mit den Kommunen wollen wir
die finanzielle Situation der Kindertages-
pflegepersonen im Gleichklang mit der Ent-
wicklung in den Kindertageseinrichtungen
verbessern und ein qualitativ hochwertiges
Angebot im Freistaat Sachsen ermdglichen.
Wir mochten gewahrleisten, dass die Finan-
zierung inklusiver Kindertagespflege analog
zu den Kitas erfolgt.

Unser Ziel ist es, die Vereinbarkeit von Fami-
lie und Beruf zu verbessern. Hierbei werden
wir Kindertageseinrichtungen bei der Ein-
flhrung und Sicherstellung flexiblerer und
langerer Offnungszeiten insbesondere auch
im landlichen Raum unterstitzen.

Die Sdchsische Kita-Landschaft werden wir
mit Blick auf Integration und Inklusion sowie
bei der Sprachforderung weiterentwickeln
und dabei die Erfahrungen aus dem Projekt
Willkommens-Kitas nutzen. Wir erfillen den
Sachsischen Aktionsplan zur Umsetzung der
UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK),
erhalten heilpadagogische Kompetenzen,
knlpfen das Netz inklusiver Kindertagesein-
richtungen dichter und starken die Inklusion
im Hort.

Unser Ziel ist es, die Verantwortung von
Eltern flr das Kindeswohl zu starken und
Familien bei dieser Aufgabe durch Beratung
und Vermittlung von Kompetenzen gezielt

zu unterstiitzen. Kindertageseinrichtungen
mit besonderen sozialen und demografi-
schen Indikatoren wollen wir beginnend ab
dem Jahr 2021 mit zusatzlichen Personal-
ressourcen ausstatten. Dazu werden wir die
Ergebnisse und aufgebauten Ressourcen der
Eltern-Kind- Zentren und des Projekts ,Kin-
der starken” sichern und auf der Grundlage
einer kommunalen Sozialberichterstattung
in eine strukturelle Ausstattung tberfihren.

Bauliche Investitionen in Kitas wollen wir
weiterhin bedarfsgerecht fordern und zur
Starkung der Gesundheits- und Erndhrungs-
bildung auch die Einrichtung von Kiichen
ermoglichen.

Im Dialog mit Kommunen, Expertinnen und
Experten und Tragern werden wir im Jahr
2021 das Sachsische Gesetz zur Forderung
von Kindern in Tageseinrichtungen (Sachs-
KitaG) insbesondere im Hinblick auf die
Finanzierungsstruktur, Qualitatssicherung
und -entwicklung sowie Elternmitwirkungs-
rechte novellieren. Dabei ist es unser Ziel,
durch eine Anhebung und Dynamisierung
des Landeszuschusses die Kommunen zu
entlasten. Eine Differenzierung nach Krippe,
Kindergarten, schulvorbereitendem Jahr
und Hort prifen wir.

Wir wollen weitere Schritte zur Beitragsent-
lastung von Eltern in der Kinderbetreuung
unternehmen. In diesem Zusammenhang
prifen wir Obergrenzen fiir die Belastungen
von Eltern sowie die Voraussetzungen und
den Umfang der Befreiung von Elternbei-
tragen landeseinheitlich zu regeln. Dabei
beziehen wir eine Differenzierung nach Krip-
pe, Kindergarten, schulvorbereitendem Jahr
und Hort mit ein.




SCHULE

Das sdchsische Schulsystem erzielt im Ver-
gleich der Bundesldnder seit langer Zeit
gute Bildungserfolge. Dies ist das Verdienst
der qualitativ hochwertigen Arbeit unserer
Lehrkrafte, die sich auf ein von Kontinuitat
und Verlasslichkeit gepragtes Umfeld stiit-
zen kénnen. Die Koalitionsparteien sind sich
einig, dass ein Schulsystem auf gesellschaft-
liche Veranderungen und Entwicklungen
reagieren muss, es dabei aber einer wohl-
ausgewogenen Balance zwischen Neuerung
und Kontinuitdt bedarf. Wir halten am
gegliederten Schulsystem und am zwolfjah-
rigen Abitur fest und werden unser Schul-
system weiterentwickeln. Leistungs- und
Chancengerechtigkeit bilden dabei keinen
Widerspruch.

STARKUNG DER SCHULEN

Angesichts der weiter steigenden Schiiler-
zahlen und des bundesweit andauernden
Lehrkrdftemangels ist die Sicherung der
Unterrichtsversorgung auch in den kom-
menden Jahren wichtig. Um Schulen und
Lehrkrafte bestmoglich zu unterstitzen,
haben wir in den letzten Jahren zahlreiche
Assistenzprogramme  eingeflihrt. Diesen
Weg setzen wir fort und bauen multiprofes-
sionelle Teams auf, die helfen, alle Aspekte
erfolgreicher Schulgestaltung abzusichern.

An jeder Grund-, Ober- und Gemeinschafts-
schule mit mehr als 400 und jedem Gymna-
sium bzw. jedem Berufsschulzentrum mit
mehr als 700 Schiilerinnen und Schiilern
wird der Freistaat Sachsen schrittweise
bis zum Schuljahr 2023/24 einen Schulver-
waltungsassistenten bzw. eine -assistentin
beschaftigen, die erforderlichen Stellen fir
Schulen in offentlicher Tragerschaft werden
im Stellenplan ausgewiesen. Das Programm
,Schulassistenz” wollen wir bis zum Schul-
jahr2024/25 auf jede zweite Schule in 6ffent-
licher Tragerschaft ausweiten und haben

zudem das Ziel, bis zum Jahr 2030 eine Schul-
assistenz an moglichst jeder offentlichen
Schule schaffen. Ab dem Schuljahr 2020/21
wird an jeder sachsischen Oberschule eine
vom Land finanzierte Praxisberaterin bzw.
ein Praxisberater tatig sein, zudem priifen
wir die Ausdehnung des Programms auf die
Gymnasien. Das Programm ,Schulsozial-
arbeit” wird fortgefuihrt mit der Zielstellung,
dass unter Beteiligung der Schultrager an
jeder allgemeinbildenden und berufsbilden-
den Schule Ressourcen der Schulsozialarbeit
zur Verfligung stehen sollen. Die Program-
me ,Schulassistenz”, ,Praxisberater/in“ und
JInklusionsassistenz“ wollen wir, auch unter
Nutzung alternativer Finanzierungsmoglich-
keiten, ab dem Doppelhaushalt 2021/22 ver-
bindlich ausweisen.

Schulen sollen in ihrer Individualitat und
Leistungsfahigkeit weiter gestarkt wer-
den. Wir werden die Eigenstandigkeit von
Schulen im Rahmen eigener Schulbudgets
unterstiitzen. Fir Schulen mit besonderen
Bedarfen soll ausgehend von definierten
sozialraumlichen Kriterien ein Budgetauf-
schlag gewahrt werden. Hierzu wollen wir
bis zum Ende des Jahres 2021 ein Modell fiir
eine sozialindexbasierte Ressourcenzuwei-
sung erarbeiten. Unsere sachsischen Ober-
schulen entwickeln wir als wichtige Saule
unseres Bildungssystems fort und sorgen
im Dialog mit Handwerk und Wirtschaft
flr eine starkere Praxisndhe des Unter-
richts, um insbesondere dem Bedarf nach
gut ausgebildeten Fachkrdften Rechnung
zu tragen. Durch eine starkere Vernetzung
unserer Oberschulen mit den Berufsschul-
zentren wollen wir Synergien heben und im
Rahmen der Berufsorientierung feste Ko-
operationen bilden. Durch den Ausbau von
Praktika insbesondere in den Klassenstufen
7 bis 9 wollen wir in noch starkerem Male
Schiilerinnen und Schiiler an die Arbeitswelt
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heranflihren. Wir priifen Moglichkeiten, um
Doppelqualifizierungen, wie beispielsweise
die Berufsausbildung mit Abitur, weiter aus-
zubauen.

Fir die Koalitionsparteien ist die Forderung
hoch- und mehrfachbegabter Schiilerinnen
und Schiiler padagogisch bedeutsam. Wir
werden hierzu das System der Begabten-
forderung im Freistaat Sachsen weiter auf
hohem Niveau unterstiitzen und fiir beste
Rahmenbedingungen sorgen.

GANZTAGSANGEBOTE

Wir werden die Ganztagsforderung so aus-
bauen, dass jede allgemeinbildende Schule
in Sachsen ein Ganztagsangebot vorhalten
kann. Mit der Ausweitung der Schiilerbe-
forderung sorgen wir dafir, dass alle Kinder
an Ganztagsangeboten teilnehmen kénnen.
Die Ganztagskonzepte sollen gemeinsam
mit Eltern und Schultragern entwickelt wer-
den. Sie sollen verbindliche und gleichzeitig
flexible Teilnahmezeiten der Kinder und
Jugendlichen ermoglichen und die Einbezie-
hung externer Partner weiter starken. Ins-
besondere wollen wir Schulen motivieren,
herausgehobene Projekte beispielsweise in
den Bereichen Demokratie, Nachhaltigkeit,
Umwelt- und Klimaschutz sowie Selbststan-
digkeit und Unternehmertum zu initiieren.

Es ist uns besonders wichtig, die Grund-
schule, ihre Ganztagsangebote und den
Hort besser miteinander zu verzahnen, um
eine Rhythmisierung des Schulalltags zu er-
moglichen. Auch an den weiterflihrenden
Schulen wollen wir die flexible Einbindung
der Ganztagsangebote in den schulischen
Unterrichtsablauf erhohen. Wir wollen Ler-
nen, Leben und Fordern besser verzahnen
und so fir eine schiilerorientierte Lernkultur
sorgen. Dazu wird der schulische Ganztag
kiinftig in unterschiedlichen Formen ge-

fordert. Uber offene Ganztagsangebote
hinaus schaffen wir zusatzliche Anreize
flr einen rhythmisierten Ganztag. Im Rah-
men der Fortschreibung der bestehenden
Forderrichtlinie  werden wir daflir den
,Qualitdtsrahmen Ganztagsangebote” zur
verbindlichen Grundlage machen. Wir wol-
len erreichen, dass sich bis zum Schuljahr
2024/25 jede vierte Grundschule und jede
flinfte weiterflihrende Schule fir einen
rhythmisierten Ganztag entscheidet. Wir
unterstitzen diese Schulen durch konzept-
gebundene mehrjahrige Pauschalen und
prifen deren haushalterische Umsetzung.
Zur Qualitatsentwicklung des schulischen
Ganztags werden wir mit Einrichtung der
JServicestelle  Ganztag” ein  Monitoring
einfuhren und fir eine Vernetzung und Be-
ratung von Schulen mit Ganztagsangeboten
sorgen.

ERHOHUNG DER
SCHULABSCHLUSSQUOTE

Unser Anspruch ist es, jeder Schilerin und
jedem Schiler einen Schulabschluss zu er-
moglichen und somit die Schulabschluss-
quote weiter zu verbessern. Wir wollen,
dass Schiler mit dem Forderschwerpunkt
,Lernen einen Schulabschluss erlangen
konnen. Das erfolgreiche Modell ,Produkti-
ves Lernen” weiten wir auf weitere Schulen
aus. Um den Erwerb eines Schulabschlusses
nach Ende der Schulpflicht zu erleichtern,
eroffnen wir neben dem Netz von Abend-
schulen weitere kostenfreie Moglichkeiten,
Schulabschliisse auch tagslber nachzuho-
len. AulRerdem werden wir die derzeit aus
europaischen Mitteln finanzierten Produk-
tionsschulen dauerhaft erhalten. Die Mog-
lichkeiten der nachholenden Schulbildung
sollen in Sachsen lebenden Menschen aus
anderen Landern ebenso offen stehen wie
deutschen Burgerinnen und Birgern.




SCHULISCHE INKLUSION
STARKEN

Dem Abbau von Barrieren, der Umsetzung
der UN-Behindertenrechtskonvention und
der gleichberechtigten Teilhabe von Men-
schen mit Behinderungen fiihlen wir uns
verpflichtet. Den eingeschlagenen Weg zur
inklusiven Schule setzen wir auf der Grund-
lage der Ergebnisse des laufenden Evalua-
tionsprozesses fort. Unser Anspruch ist es,
so viel inklusive Bildung wie moglich anzu-
bieten und gleichzeitig am notwendigen
Umfang der Férderung nach den jeweiligen
Bedarfen der Schilerin oder des Schilers
festzuhalten. Wir erhalten die Forderschu-
len als einen wichtigen Bestandteil unseres
Bildungssystems und erméglichen ihnen die
Offnung fir Schilerinnen und Schiiler ohne
sonderpadagogischen Forderbedarf. Grund-
satzlich entscheiden Eltern, ob ihr Kind eine
Forderschule oder eine Regelschule besucht.

Wir wollen Lehrkrafte durch Fortbildung
und externe Expertise dabei unterstitzen,
besondere Forderbedarfe bei Schilerinnen
und Schilern noch besser zu erkennen. Ziel
der Diagnostik soll es sein, bedarfsgerechte
FordermalRnahmen einzuleiten, um eine
erfolgreiche Unterrichtung an einer Regel-
schule zu ermoglichen.

Im Rahmen der Kooperationsverblinde set-
zen wir an inklusiv arbeitenden weiterfiih-
renden Schulen auf Binnendifferenzierung.
Dazu wollen wir eine verlassliche Grund-
ausstattung mit Personal und Sachmitteln
sicherstellen und multiprofessionelle Teams
insbesondere von Lehrkraften, Sonderpada-
goginnen und -padagogen sowie Inklusions-
assistentinnen und -assistenten bilden. Im
Zuge der Evaluation werden wir einen un-
abhangigen Beirat , Inklusive Schule in Sach-
sen“einrichten. Dieser soll unter Berticksich-
tigung von Stellungnahmen, Bedenken und

Sorgen der Verbdnde, der Betroffenenvertre-
tungen und Schulen Vorschldage zur Weiter-
entwicklung inklusiver Schulen erarbeiten.

ERMOGLICHUNG VON
GEMEINSCHAFTSSCHULEN

Wir werden den mit dem Volksantrag vor-
gelegten Gesetzentwurf im parlamentari-
schen Verfahren zligig, vollstandig und in
Abstimmung mit den Vertrauenspersonen
des Volksantrages beraten und die Einrich-
tung von Gemeinschaftsschulen in Sachsen
ermoglichen.

Gemeinschaftsschulen kdnnen dort einge-
richtet werden, wo der gemeinsame Wille
des Schultragers, der Lehrkrdfte, der Eltern
und der Schilerinnen und Schiler dazu be-
steht. Mit differenzierten Regelungen fur
grolde und kleine Schulstandorte sichern wir
die Bildungsqualitat und gewahrleisten die
Stabilitat unseres Schulnetzes. Zu diesem
Zweck ermoglichen wir die Sachsische Ge-
meinschaftsschule von Klasse 1bis 12. Auler-
halb der Ober- und Mittelzentren konnen
sich Oberschulen das besondere padagogi-
sche Profil ,Ldngeres gemeinsames Lernen”
geben — und sich damit zur Oberschule+
entwickeln, welche die Klassenstufen 1 bis
10 umfasst.

Im Dialog mit den Vertrauenspersonen des
Volksantrags werden wir einen entspre-
chenden Anderungsantrag erarbeiten.

MEDIENBILDUNG UND
DIGITALISIERUNG

Die Vermittlung von Medienkompetenz
an Schilerinnen und Schiler werden wir
weiter intensivieren und unsere Lehrkrafte
im Rahmen der Aus- und Fortbildung noch
besser auf medienpddagogische Aufgaben
vorbereiten. Das Projekt der M.L.T.-Schulen,
mit Schwerpunkten in den Bereichen Me-
dien, Informatik und digitale Technologien,
wollen wir ausbauen. Die bisher finanzierten




schulischen Medienbildungsangebote wer-
den sichergestellt und ausgebaut. Aufgabe
der Landeskoordinierungsstelle Medienbil-
dung ist es, die vorhandenen Kompetenzen
in Aus- und Weiterbildung sowie die vor-
handenen medienpadagogischen Zentren
starker zu vernetzen.

Die Digitalisierung unserer Lebens- und
Arbeitswelt stellt auch Schulen vor neue
Herausforderungen. Diesen begegnen wir
inhaltlich mit entsprechenden Verdnde-
rungen in der Aus- und Fortbildung der
Lehrkrafte und mit der Unterstiitzung inno-
vativer Unterrichtskonzepte. Wo sie zu einer
besseren schulischen Bildung flhren, den
klassischen Unterricht sinnvoll erganzen und
die Chancengerechtigkeit erhéhen, werden
wir digitale Lernformen fordern und in der
Flache verfuigbar machen.

Wir setzen die begonnenen MaRnahmen in
Umsetzung des Digitalpaktes konsequent
fort und wollen das Ziel einer auch digital
arbeitenden Schule mit schnellem Internet
(mindestens 1 GBit/s) bis 2024 durch ent-
sprechende Ausstattung erreichen. Dabei
streben wir verldssliche Vereinbarungen mit
den Schultragern tber Service und Wartung
der digitalen Infrastruktur an. Wir werden
ab dem Schuljahr 2022/23 eine sachsische
Schulcloud einrichten und dabei insbeson-
dere eine personalisierte Zugangsstruktur,
funktionale Lernumgebungen, Schulver-
waltungsfunktionen und ein elektronisches
Klassenbuch integrieren.

VIELFALT AN SACHSI-
SCHEN SCHULEN

Wir wollen gut ausgebildeten Lehrkraften
mit Migrationshintergrund den Weg in den
Lehrerberuf ebnen. Wir Uberprifen hierzu
die Moglichkeiten der Anerkennung und
notwendiger Qualifizierungen. Zugleich
ermutigen wir Menschen mit Migrations-
hintergrund, einen padagogischen Beruf zu

ergreifen. Unser Ziel ist es aullerdem, mit
den erfolgreichen Vorbereitungsklassen die
Schilerinnen und Schiiler moglichst schnell
in den Regelunterricht zu integrieren. Da-
flir soll insbesondere das Fach Deutsch als
Zweitsprache hinsichtlich seiner Ergebnisse
Uberprift werden.

Ethische und religiose Bildung an unseren
Schulen ist uns wichtig. Wir arbeiten ver-
trauensvoll mit den Kirchen und Religionsge-
meinschaften zusammen und unterstiitzen
die Bestrebungen zum konfessionell-koope-
rativen Religionsunterricht. Zugleich treffen
wir alle notwendigen MaRRnahmen, die zwei-
stlindige Unterrichtung der Facher Ethik und
Religion zu gewahrleisten. Jldischen Religi-
onsunterricht bieten wir zukiinftig lber die
Grundschule hinaus an. Uns ist es wichtig,
das jludische Leben in Deutschland, dessen
reiche Tradition und den Umgang mit Min-
derheiten in Vergangenheit und Gegenwart
zu behandeln.

Diskriminierung jeglicher Art stellen wir uns
entschieden entgegen. Wir werden eine
unabhangige Ombudsperson beim Kultus-
ministerium benennen, an die sich Schile-
rinnen und Schuler, Lehrkrafte und Eltern
wenden konnen.

DEMOKRATISCHE SCHULE

Wir wollen, dass an allen Schulen demo-
kratisches  und  zivilgesellschaftliches
Engagement, soziale und okologische Ver-
antwortung, Rechte und Pflichten sowie
Toleranz gelernt und gelebt werden. Dazu
wird das Handlungskonzept ,\W wie Werte"
schrittweise weiter umgesetzt. Wir werden
die Schulen finanziell fordern, zum Beispiel
mit Schulbudgets, um Demokratie und
eine lebendige Streitkultur sowie kulturelle,
ethnische, religidse und weltanschauliche
Vielfalt erfahrbar zu machen. Wir werden




die Mitwirkungsverordnung andern, um die
Schilermitwirkung zu stdrken und die de-
mokratischen Kompetenzen zu fordern.

Zur Forderung einer umfassenden politi-
schen und demokratischen Bildung werden
wir das Fach Gemeinschaftskunde bzw. Ge-
meinschaftskunde/Rechtserziehung/Wirt-
schaft weiter starken. Mit der starkeren Nut-
zung aulerschulischer Lernorte wollen wir
unsere Schilerinnen und Schiler nicht nur
an Branchen und Berufsbilder heranfiihren,
sondern ihnen darlber hinaus erlebbare Per-
spektiven auf unsere Geschichte und deren
politische Bewertung bieten. Wir fordern die
altersgerechte und zielgruppenorientierte
Gedenkstattenpadagogik und unterstitzen
die schulischen Aktivitaten zum Besuch der
Erinnerungs- und Gedenkorte an die Dikta-
turen des 20. Jahrhunderts und deren Opfer.

EIGENVERANTWORTLICHE
SCHULE, QUALITATSSICHERUNG
UND SCHULISCHE EVALUATION

Durch mehr Selbststandigkeit und Eigen-
verantwortung in Verbindung mit interner
und externer Qualitatssicherung starken
wir die Schul- und Unterrichtsentwicklung.
Wir wollen Schulen dazu motivieren, in ihre
Schulprogramme facherverbindende, jahr-
gangsibergreifende und projektorientierte
Elemente aufzunehmen und die Schiilerin-
nen und Schiiler starker in die Unterrichts-
gestaltung einzubeziehen.

Wir halten am Benotungssystem zur Leis-
tungseinschatzung fest und werden auch
dafiir Sorge tragen, die individuelle Bewer-
tung jedes Schilers im Rahmen der Kopfno-
ten und durch Worturteile fortzuentwickeln.
Die Wiederholung eines Schuljahrgangs zur
Festigung und Vertiefung von Wissen im
Interesse eines kiinftigen Schulabschlusses
werden wir beibehalten und Eltern umfas-
send und vertrauensvoll beraten.

Das  Unterstlitzungssystem  Schulent-
wicklung wird zu einer abgestimmten Ge-
samtstrategie zur Qualitatssicherung von
Schule und Unterricht weiterentwickelt.
Die vorhandenen Unterstutzungssysteme,
regionalen Hilfesysteme und externen An-
gebote werden ausgebaut, verzahnt und
koordiniert.

Interne und externe Evaluationsverfahren
stellen wichtige Instrumente der Quali-
tatsentwicklung dar. Wir werden bis zum
Schuljahr 2021/22 ein Konzept erarbeiten,
auf dessen Grundlage die bestehenden
Verfahren der internen Qualitatssicherung
noch in dieser Legislaturperiode durch eine
externe Schulevaluation erganzt werden.
Dazu und zum Zweck der Schulforschung
richten wir flr die Organisation der ex-
ternen Evaluation ein An-Institut an einer
lehrerbildenden sachsischen Universitat ein.
Dabei stellen wir das Zusammenwirken mit
der Schulaufsicht sicher und starken deren
Beratungs- und Evaluationskompetenz. Zur
Weiterentwicklung der schulischen Qualitat
und der internen Evaluation werden die be-
stehenden Qualitatsentwicklungsbudgets
fir Schulen fortgefiihrt und zum Ende der
Legislaturperiode evaluiert.

Wir streben an, die Schulabschlisse zwi-
schen den Ldndern besser vergleichbar zu
machen. Darum setzen wir uns im Rahmen
der Kultusministerkonferenz fiir einen Bil-
dungsstaatsvertrag ein, der fur alle Lander
verbindliche Vorgaben macht, und unter-
stiitzen die Einflihrung eines Nationalen Bil-
dungsrates. Die Schulen im Freistaat Sach-
sen beteiligen sich weiterhin an nationalen
und internationalen Leistungsvergleichen
und den Vergleichsarbeiten in den Klassen-
stufen 3 und 8. Darliber hinaus werden wir
eine landesweite Langsschnittstudie auf
den Weg bringen, um das Lernklima und
das schulische Wohlbefinden der Schiile-




rinnen und Schiler sowie die Entwicklung
von Sozial- und Demokratiekompetenz zu
evaluieren.

SCHULAUFSICHT UND
SCHULTRAGER

Das Landesamt fiir Schule und Bildung wer-
den wir auf dem Weg zu einem leistungs-
fahigen Dienstleister mit dem Schwerpunkt
Beratung, Begleitung und Unterstiitzung
von Schulen in &ffentlicher und freier Trager-
schaft unterstiitzen.

Wir werden das Einstellungsverfahren wei-
ter modernisieren, den Anteil schulscharfer
Ausschreibungen kontinuierlich erhdhen,
regionale Bedirfnisse der Schullandschaft
starker berticksichtigen und sicherstellen,
dass Bewerberinnen und Bewerber, Schulen
und Lehrkrafte eine bestmogliche Beratung
und Betreuung erfahren.

Wir werden die Kommunen bei der Entwick-
lung regionaler Bildungslandschaften unter-
stlitzen und dabei unter anderem die Exper-
tise der Transferagentur Mitteldeutschland
flir  kommunales  Bildungsmanagement
einbeziehen.

BERUFLICHE BILDUNG

Die beruflichen Schulzentren mit ihren Bil-
dungsgangen und Standorten wollen wir
langfristig sichern und bedarfsgerecht ge-
meinsam mit den Schultragern entwickeln
und starken. Bei der Berufsschulnetzplanung
werden wir regionale und fachliche Belange
berticksichtigen und mit einem dichten und
verldsslichen Berufsschulnetz auch den
landlichen Raum starken. Den technischen
Entwicklungen der Wirtschaft mussen auch
unsere Berufsschulzentren Rechnung tragen
kénnen. Wir beabsichtigen, die digitale Inf-
rastruktur und die zeitgemalie Ausstattung
mit einer Innovations- und Investitions-

offensive gezielt zu férdern und werden die
Aus- und Fortbildung der berufsbildenden
Lehrkrafte starken.

Um die Attraktivitdt der Berufsausbildung
zu erhohen, werden wir die Rahmenbedin-
gungen zusatzlich zum bereits eingeflihrten
AzubiTicket weiter verbessern. Im Hinblick
auf die schulnahe Unterbringung von Aus-
zubildenden nehmen wir die Sanierung und
den Neubau von Internatsplatzen zusatzlich
in das Schulbauférderprogramm auf. Wir
erweitern die finanzielle Unterstiitzung bei
Unterbringung und Verpflegung auf bisher
nicht beriicksichtigte Auszubildende.

Wir wollen gemeinsam mit Kammern, aus-
bildenden Unternehmen und weiteren
Partnern einen Weg finden, um Angebote
in den Bereichen Beratung, Unterstitzung
und Wohnen zu bilindeln, auszubauen und
zusammenzufihren. Hierzu prifen wir die
Einrichtung von Auszubildendenwerken.
Die Jugendberufsagenturen flihren wir fort
und setzen uns auBerdem fur mehr Durch-
lassigkeit zwischen den Systemen der beruf-
lichen und der akademischen Bildung ein.
Im Rahmen der Sozialpartnerschaft ist uns
die Zusammenarbeit mit den Kammern und
den Gewerkschaften wichtig. Beide sollen
gemeinsam Uber sich und ihre Anliegen an
Schulen informieren konnen.

SCHULEN IN FREIER
TRAGERSCHAFT

Schulen in freier Tragerschaft erganzen
unser sachsisches Schulsystem durch ihre
jeweiligen padagogischen Konzepte in be-
sonderer Weise und stellen fiir uns gleich-
berechtigte Partner in der sdchsischen Bil-
dungslandschaft dar. Wir stellen sicher, dass
Schulen in freier Tragerschaft bei der Bean-
tragung und Bewilligung von Fordermitteln
flr Investitionen und der Bereitstellung von
Unterstlitzungspersonal anteilig bertick-
sichtigt werden. Die Voraussetzungen und
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Verfahren der Genehmigung von Schulen in
freier Tragerschaft werden wir transparent
und einheitlich gestalten. Im Landesamt
fir Schule und Bildung (LaSuB) richten wir
Referentenstellen flir Schulen in freier Tra-
gerschaft ein. Den Dialog zwischen Schul-
aufsicht und den freien Schultragern sowie
zwischen Schulleitungen und Lehrkraften
fordern wir. Die Finanzierung von Schulen
in freier Tragerschaft werden wir auf der
Grundlage des gesetzlich vorgegebenen ex-
ternen Gutachtens weiterentwickeln.

SCHULE DER ZUKUNFT

Die Arbeits- und Lebensbedingungen in
unserer Gesellschaft sind durch Individuali-
sierung, Globalisierung und Digitalisierung
einem tiefgreifenden Wandel unterworfen.
Mit den Wissensbestanden und Fahig-
keiten, die junge Menschen brauchen,
verandern sich die Anforderungen an das
Bildungssystem, an jede einzelne Schule,
ihre Unterrichtskultur und die Lehrkrafte.
Diesem Wandel wird sich das Bildungsland
Sachsen stellen und seinen guten Ruf in die
Zukunft tragen. Im Rahmen eines umfas-
senden Beteiligungsverfahrens werden wir
gemeinsam mit Expertinnen und Experten,
Akteurinnen und Akteuren sowie Blirgerin-
nen und Birgern zukunftsfahige Konzepte
flir eine moderne, gerechte und demokrati-
sche Schule diskutieren und entwickeln. Auf
Grundlage dieses Diskussionsprozesses wer-
den wir bis zum Ende der Legislaturperiode
das Sachsische Schulgesetz novellieren.

STEIGERUNG DER ATTRAKTIVI-
TAT DES LEHRERBERUFS

Voraussetzung fur den Erfolg unseres ge-
gliederten sachsischen Schulsystems bilden
in erster Linie gute ausgebildete und hoch-
motivierte Lehrerinnen und Lehrer. Unser

Anspruch ist es, auf der Basis des bereits
eingeleiteten Handlungsprogramms den
Bedarf an Lehrkraften dauerhaft zu decken.

Die Gleichstellung von Lehrkraften nach
DDR-Recht schlieRen wir ab, indem wir die
Gruppe der Ingenieurpadagoginnen und
-padagogen an sachsischen Schulen Lehr-
kraften nach neuem Recht gleichstellen
werden und dartliber hinaus prifen, welche
weiteren Gruppen in die Regelungen einbe-
zogen werden kdnnen.

Unser Augenmerk legen wir in der kommen-
den Zeit auf die Verbesserung der Arbeits-
bedingungen der Lehrkrdfte, denn dies
nutzt auch den Schiilerinnen und Schilern.
Wir werden die drei Sdulen des Gesund-
heitsmanagements an sachsischen Schulen
weiterfiihren und ausbauen. Auf der Basis
einer langfristigen Lehrerbedarfsplanung
werden wir die erforderlichen Einstellungen
umsetzen und achten dabei besonders auf
den landlichen Raum. Unser Ziel ist es, in
dieser Legislaturperiode zur umfassenden
Absicherung des Erganzungsbereiches in
den sachsischen Schulen zurtickzukehren.
Dartliber hinaus wollen wir ab dem Schul-
jahr 2023/2024 beginnen, perspektivisch
allen Klassenleiterinnen und Klassenleitern
eine Anrechnungsstunde zu gewahren und
die Anrechnung des Stundendeputats der
Lehramtsanwarterinnen und -anwarter
schrittweise zu reduzieren. Zur weiteren
qualitativen Starkung der Oberschulen pla-
nen wir langerfristig, die Eingangsklassen
der Oberschulen mit einer KlassengrofRe von
hochstens 25 Schiilerinnen und Schiilern
festzulegen.

Lehrkrafte brauchen Zeit, damit Kinder und
Jugendliche auch tatsachlich individuell und
gut gefordert werden konnen. Deshalb ist es
unser langfristiges Ziel, dass Pflichtstunden-
maf der Lehrkrafte an diese Anforderungen




anzupassen. All diese Mallnahmen setzen
voraus, dass es gelingt, gentigend Lehrkrafte
einzustellen.

INNOVATIVER UND NACH-
HALTIGER SCHULHAUSBAU

Den Schulhausbau fordern wir landesweit
weiterhin auf hohem Niveau durch aus-
reichend Mittel sowie planungs- und bau-
beschleunigende MaRnahmen. Stadte mit
hohem Kinderzuwachs unterstiutzen wir
mit mehrjahrigen, bedarfsgerechten Investi-
tionspauschalen.

WEITERBILDUNG

Es ist uns wichtig, dass die Gestaltung von
Schulgebduden anerkannten bildungswis-
senschaftlichen Prinzipien folgt und ausrei-
chend raumliche Ressourcen sowohl fiir die
Umsetzung vielfaltiger padagogischer Kon-
zepte als auch fur die Arbeit multiprofessio-
neller Teams bestehen. Fiir kleinere MalRnah-
men wie die Umgestaltung von Schulhdéfen
sowie die Einrichtung von Schulgarten und
-klichen stellen wir gesondert Mittel bereit.
Die Schulbaukultur in Sachsen werden wir
durch die Erarbeitung einer Schulbauleitlinie
fordern. Es ist unser Ziel, die zur Verfligung
stehenden Mittel fiir energieeffizientes Bau-
en zuklinftig besser auszuschopfen.

Weiterbildung und lebenslanges Lernen sol-
len personliche und berufliche Kompetenzen
weiterentwickeln sowie das demokratische
Miteinander befordern. Wir werden insbe-
sondere die Volkshochschulen und staatlich
anerkannten Trager der Weiterbildung dabei
unterstltzen, bedarfsgerecht und flachen-
deckend Bildungsangebote zu unterbreiten
und deren Finanzierung langfristig sichern.

Die Finanzierung der Weiterbildung werden
wir mit der Zielsetzung weiterentwickeln,
die Weiterbildungsdichte besonders im
landlichen Raum bis 2024 anzuheben und
insgesamt den Bundesdurchschnitt bis 2030
zu erreichen. Wir werden das Weiterbil-
dungsgesetz bis Ende 2021 novellieren, um
die Forderung der Erwachsenenbildung im
Freistaat Sachsen auf eine langfristig orien-
tierte Grundlage zu stellen. Wir beabsichti-
gen eine Ausweitung der Angebote und eine
Verbesserung der Situation der Honorar-
krafte. Dabei haben die Volkshochschulen

flir uns einen besonderen Stellenwert. Wir
wollen ihre Rolle auch im Bereich der nach-
holenden Bildung starken. Zudem beférdern
wir die akademische Bildung fur alle Alters-
gruppen. Insbesondere die Erweiterung
digitaler Fahigkeiten und die Starkung biir-
gerschaftlicher und demokratischer Kompe-
tenzen sollen in den kommenden Jahren im
Fokus stehen.

Die Weiterbildung werden wir kiinftig bei
der Bildungsberichterstattung des Freistaa-
tes berticksichtigen.

Im Hinblick auf den zunehmenden Zuzug
auslandischer Fachkrafte ist es das Ziel der
Koalitionsparteien, die Anerkennung von
Abschlussen zu beschleunigen und weiter
zu professionalisieren, um einen moglichst
schnellen und unkomplizierten Ubergang
in das Erwerbsleben sicherzustellen. Hierzu
blndeln wir die nétigen Kompetenzen im
Bereich der Kultusverwaltung und starken
diese insbesondere personell.




WISSENSCHAFT, HOCHSCHULEN UND

FORSCHUNG

Die positive wirtschaftliche Entwicklung
des Freistaates Sachsen beruht maRgeb-
lich auf seiner Starke in Wissenschaft und
Forschung. Fir die Ausbildung des wissen-
schaftlichen Nachwuchses, die Daseins-
vorsorge, als Partner flir Wirtschaft und
Gesellschaft sowie als Anziehungspunkt flr
Menschen aus allen Regionen Deutschlands,
Europas und der Welt ist unsere Hochschul-
und Wissenschaftslandschaft unverzichtbar.

Wir erhalten die bestehenden 14 staatlichen
Hochschulen.

Angesichts des weiter wachsenden Fach-
kraftebedarfs, insbesondere im Bereich der
Daseinsvorsorge, sehen wir die Notwendig-
keit, das derzeitige Niveau der Studierenden-
zahl von ca.101.000 zu halten und durch den
Ausbau spezifischer Studienangebote, ins-
besondere in den Bereichen Humanmedizin,
Lehramt, Informatik, Gesundheit und Pflege,

in Abstimmung mit den Hochschulen be-
darfsgerecht auszubauen. Dies zeichnen wir
im Hochschulentwicklungsplan nach.

Die Freiheit von Wissenschaft, Forschung
und Lehre ist fur uns nicht verhandelbar.
Wir versetzen die Hochschulen in die Lage,
sich zukunftsfahig auszurichten und den
wachsenden wissenschaftlichen sowie ge-
sellschaftlichen Anforderungen gerecht zu
werden. Hierfur starken wir sie in finanzieller
und rechtlicher Hinsicht weiter. Dabei setzen
wir auf die Verantwortung und den Gestal-
tungswillen der Hochschulen: Wir geben
ihnen die Freirdume flr eine bestmadgliche
Entwicklung und nehmen sie gleichzeitig im
Hinblick auf ihre gesellschaftliche Verant-
wortung in die Pflicht. Unsere Hochschul-
und Wissenschaftspolitik ist gepragt von
Vertrauen und setzt auch auf Anreizsyste-
me. Diesen Leitgedanken folgend novellieren
wir 2020 das Hochschulfreiheitsgesetz und
starken die Autonomie der Hochschulen.

INTERNATIONALISIERUNG UND EURO-

PAISCHE ZUSAMMENARBEIT

Unsere Hochschulen sind Orte der Welt-
offenheit und interkulturellen Begegnung.
Wir wollen die internationale Vernetzung
der Hochschulen starken, weltweit her-
ausragende Forschende sowie talentierte
Studierende gewinnen und so auch einen
Beitrag zur Deckung des regionalen Fach-
kraftebedarfs leisten.

Wir unterstitzen die Hochschulen dabei,
sich noch starker europdisch zu vernetzen
und auszurichten, sich unter anderem am
grollen  europadischen  Forderprogramm

,HORIZONT EUROPA“ zu beteiligen und
weiter koordinierende Funktionen in den
EU- Forschungsnetzwerken wahrzunehmen.
Dazu wollen wir die Zentrale EU-Serviceein-
richtung Sachsen (ZEUSS) verstetigen und
ausbauen.

Einen besonderen Fokus wollen wir auf die
Fortsetzung der Zusammenarbeit mit Mit-
tel- und Osteuropa legen, unter anderem
durch eine regelmaRige Wissenschaftskon-
ferenz.




HOCHSCHULAUTONOMIE

Wir stehen an der Seite selbstbewusster
Hochschulen, die in Lehre und Forschung
einen entscheidenden Beitrag zu unserer
freiheitlich-demokratischen  Grundhaltung
und einer aufgeklarten Gesellschaft leisten.

Die hochschulgesetzlichen Vorgaben no-
vellieren wir, um u. a. die Kompetenzen
zwischen Hochschulrat, Rektorat und Senat
auszubalancieren. Wir starken zudem die
Entwicklungsperspektiven der Hochschulen

HOCHSCHULFINANZIERUNG

durch eine Erweiterung der Erprobungs-
klausel und die Moglichkeit zum Erlass von
Rahmenordnungen.

Wir stellen die verbindliche Mitgliedschaft
in der Verfassten Studierendenschaft her,
um u. a. die Einflhrung eines sachsenweit
gultigen Semestertickets zu beférdern. Wir
werden den Verhandlungsprozess zwischen
den sachsischen Studierendenraten und den
Verkehrsverbiinden initiieren.

Wir stellen die Hochschulfinanzierung auf
zwei Sdulen. Das Leistungsbudget geht
zukinftig in voller Hohe ins Grundbudget
ein. Wir streben an, das Grundbudget 2021
splrbar zu erhohen und wollen es auf Basis
der Zuschussvereinbarung zukiinftig dyna-
misieren. Die zweite Sdule wird Zielvereinba-
rungs- sowie Anreizelemente umfassen und
speist sich mindestens aus dem bisherigen
Innovationsbudget.

Wir werden mit den Mitteln des Zu-
kunftsvertrages die ,Uberlastpakete”, das
,Bildungspaket und die 20 zusatzlich fi-
nanzierten Medizinstudienplatze in Leipzig
auf Dauer stellen sowie die Studienerfolgs-
projekte und das Hochschuldidaktische Zen-
trum Sachsen dauerhaft absichern. Hierflr
werden ab dem Jahr 2021 800 Stellen fir
hauptberufliches Personal im Stellenplan
ausgebracht. Die Koalitionsparteien werden,
nach Beratung mit den Hochschulen, in 2020
die abschlieBende Schwerpunktsetzung und
genaue Verteilung der weiteren Mittel ent-
scheiden.

QUALITATSSICHERUNG

Die ,Hochschulentwicklungsplanung 2025“
und die Zuschussvereinbarung werden wirin
2020 fur den verbleibenden Zeitraum 2021~
2024 entsprechend anpassen und erganzend
fortschreiben. Dabei werden wir auch die
Ausgestaltung des neuen 2-Sdulen-Budgets
sowie die kiinftige Dynamisierung beraten
und mit dem Doppelhaushalt 2021/2022
umsetzen.

Mittels der Zielvereinbarungen mit den
Hochschulen werden wir die Erfillung der
Verpflichtungen aus dem Zukunftsvertrag
sicherstellen sowie flr den Ausbau von
Studienpldtzen in den Bereichen Medizin,
Digitalisierung und Erzieher- und Lehramts-
ausbildung Sorge tragen.

Wir treten mit den Hochschulen in einen
Dialog liber die Zukunft der kleinen Facher.

Wir sichern das bestehende Recht auf ein
geblhrenfreies  Hochschulstudium. ~ Wir
uberpriifen die Steuerungswirkung der Stu-
diengebiihren flir Langzeitstudierende.

Wir erwarten von den Hochschulen sys-
tematisches  Qualitdtsmanagement von
Forschung, Lehre sowie Technologie- und

Wissenstransfer gleichermalien und setzen
dabei auf die Chancen der Digitalisierung.




Wir folgen den Empfehlungen des Wissen-
schaftsrats hinsichtlich eines Kerndatensat-
zes Forschung.

FORSCHUNGSLAND SACHSEN

Das Hochschuldidaktische Zentrum Sachsen
entwickeln wir weiter, ermoglichen dort For-
schung und bilindeln dort die Koordination
flr die hochschuldidaktische Qualifizierung
und digitale Bildung.

Wir werden in einem Strategieprozess ein
,Weillbuch fir die Forschung in 6ffentlichen
Wissenschaftseinrichtungen im Freistaat
Sachsen” entwickeln und berufen eine Ex-
pertenkommission zur Starkung des Beitra-
ges der Wissenschaft flr eine nachhaltige
Entwicklung in Sachsen. Auf dieser Grundla-
ge wollen wir den Ausbau der bestehenden
und die Ansiedlung neuer Forschungsein-
richtungen unter Beachtung der regionalen
Potenziale unterstitzen. Im Lausitzer und
im Mitteldeutschen Revier nutzen wir dazu
auch die Mittel aus dem Strukturstarkungs-
gesetz des Bundes.

Die Landesforschungsférderung werden
wir thematisch erweitern und wollen diese
finanziell aufstocken. Die Vergabe der Mittel
soll verstarkt in wissenschaftsgeleiteten
Verfahren stattfinden.

Den landesfinanzierten Forschungsinsti-
tuten gewahren wir zukiinftig im selben
Umfang Aufwiichse bei der Grundfinan-
zierung, wie sie der Pakt fur Forschung und
Innovation fiir die Bund-Ldnder-finanzierten
Wissenschaftseinrichtungen vorsieht.

KOOPERATION UND WISSENSTRANSFER

Eine Starke Sachsens liegt in der engen Ko-
operation von Hochschulen, auReruniver-
sitdrer Forschung und Industrieforschung,
deren Netzwerke wir gezielt fordern werden.
Dabei liegt unser Augenmerk insbesondere
auf der abgestimmten Profilbildung, der
Zusammenarbeit mit Wirtschaft und Ge-
sellschaft, der Gewinnung von qualifizierten
Fachkraften und Wissenschaftlerinnen und

Wissenschaftlern, dem Wissenstransfer und
der gemeinsamen Nutzung von Infrastruk-
turen.

Wir starken die Griindungskultur an unseren
Hochschulen und die bestehenden Griinder-
initiativen in Kooperation mit der Innova-
tionsplattform futureSAX.

WISSENSCHAFT IN VERANTWORTUNG

Wir starken den Austausch zwischen Wis-
senschaft, Gesellschaft, Verwaltung und
Wirtschaft mit einer neuen Forderlinie
Reallabore. Durch Citizen Science-Formate
unterstiitzen wir Forschung, bei der die Ge-
sellschaft beteiligt wird.

Mit der offentlich finanzierten Forschung
wird zur Erdrterung von Grundanliegen der
Gesellschaft, zum Losen gesellschaftlicher
Aufgaben und zur Bindung von Fachkraf-
ten beigetragen. Aus diesem Grund ist es
wichtig, dass eine Kommunikation von For-
schungsergebnissen erfolgt.

20



DIGITALE HOCHSCHULE

Unsere Hochschulen sind zentrale Orte fir
die aktive Gestaltung der Digitalisierung
in Sachsen. Wir werden sie in dieser Rolle
maligeblich unterstitzen. Ein Schwerpunkt
bei der Weiterentwicklung der Informatik-
studiengdnge wird auf der Steigerung des
Studienerfolgs und der Interdisziplinaritat
mit Natur-, Ingenieur-, Sozial- und Geistes-
wissenschaften sowie Medizin liegen.

Wir wollen den Frauenanteil in den Informa-
tik- und Digitalstudiengdngen deutlich er-
hohen. Dazu ergreifen wir ein Malinahmen-
paket, welches unter anderem ein ,,Sachsen
Technikum® zur verbesserten Berufs- und
Studienorientierung und einen Wettbewerb
flr die besten spezifischen Frauenangebote
der Hochschulen im Bereich Informatik und
Digitalisierung enthalt.

Digitale Lehr- und Lernformen sowie offene
Lernmaterialien sollen in allen Fachern Ein-
zug halten. Uber einen Innovationsfonds
schaffen wir Anreize hierfiir und treiben die
digitale Vernetzung von Studienangeboten
voran. Mittelfristig kann so die Virtuelle
Hochschule Sachsen als eine gemeinsam ge-
nutzte Plattform entstehen.

STUDENTENWERKE

Wir werden eine Open-Access-Strategie
fir den Freistaat Sachsen entwickeln und
Hochschulen, ihre Angehdrigen und die
Bibliotheken bei der Umstellung ihrer Publi-
kationstatigkeiten und Datenbereitstellung
unterstitzen.

Sachsen ist insbesondere mit dem Big Data
Kompetenzzentrum Dresden/Leipzig ein
wichtiger Standort fur Kiinstliche Intelligenz
(KI). Wir wollen die Starkung dieser Schlis-
seltechnologie in die deutsche und europdi-
sche Entwicklung einbetten, dauerhaft un-
terstiitzen und entwickeln eine sachsische
Kl-Strategie. Neben der Bedeutung fur den
Wohlstand in unserem Land legen wir auch
besonderes Augenmerk auf die gesellschaft-
lichen Implikationen. Dazu setzen wir einen
Beirat fiir digitale Ethik ein.

Die Handelshochschule Leipzig (HHL) ist eine
traditionsreiche, etablierte Universitat. Mit
ihrem Konzept Digital Spaces will sie kiinftig
Unternehmensgriinderinnen und -griinder
(Start- ups) bei der Entwicklung digitaler
Geschaftsmodelle sowie kleine und mittel-
standische Unternehmen bei der digitalen
Transformation ihrer Geschaftsmodelle
unterstltzen. Dies wollen wir gemeinsam
mit der HHL auf den Weg bringen.

Die Studentenwerke sind leistungsfahige
Partner und soziale Dienstleister fir die
Studierenden und bereichern mit ihren An-
geboten das studentische Leben. Wir wer-
den sie weiter starken und mit mehrjahrigen
Vereinbarungen zum laufenden Betrieb und
zu Investitionen ihre Finanzierung absichern
sowie einen ,Studentischen Kleinprojekte
Fonds“ auflegen. Wir Uberarbeiten und aktu-
alisieren u. a. die bestehenden Vorschriften
zur Wirtschaftsfiihrung und zur gemeinsa-
men Nutzung von Liegenschaften.

Den Neubau, die Modernisierung und die
Sanierung von Studentenwohnheimen wol-
len wir bedarfsgerecht, unter besonderer
Berticksichtigung innovativer Konzepte,
an Hochschulstandorten, mit verstarktem
Mitteleinsatz — auch im landlichen Raum —
unterstitzen.

Um langfristige Investitionen tatigen zu
koénnen, suchen wir einen Weg, wie der Frei-
staat Kredite der Studentenwerke absichern
kann.
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HOCHSCHULPERSONAL

Wir starken die Hochschulen als attraktive
Arbeitgeber. Transparente Karrierewege,
Familienfreundlichkeit und verlassliche Per-
sonalentwicklung sind Grundbedingungen
fur einen attraktiven Hochschulstandort.
Gemeinsam mit den Hochschulen ent-
wickeln wir den ,Kodex fiir gute Arbeit
an sachsischen Hochschulen” weiter und
vereinbaren Standards zu Mindestvertrags-
laufzeiten und zur Erhohung unbefristeter
Beschaftigungsverhaltnisse.

Die gewachsene Personalstruktur, insbeson-
dere an den Hochschulen fir angewandte
Wissenschaften (HAW) sowie den Kunst-
und Musikhochschulen, tberprifen wir, um
Daueraufgaben abzusichern.

Durch neue Personalkategorien in den
Schwerpunkten Lehre, Forschung und
Wissenschaftsmanagement schaffen  wir

Karrierewege neben der Professur flr junge
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler.
Zugleich schaffen wir die beamten-, hoch-
schul- und haushaltsrechtlichen Vorausset-
zungen flr Tandem-Professuren. Darliber
hinaus stellen wir sicher, dass auch Karriere-
wege aullerhalb des Wissenschaftssystems
Teil der Personalentwicklungsstrategie sind.

Die Lehrbeauftragten stdrken wir als An-
gehorige der Hochschulen und definieren
gemeinsam mit den Hochschulen Honorar-
richtlinien und Mindeststandards. Im Hoch-
schulgesetz heben wir den ausnahmslosen
Befristungszwang bei Drittmittelbeschafti-
gungen auf.

Fir studentische und wissenschaftliche
Hilfskrafte wenden wir die Richtlinien der
Tarifgemeinschaft der Lander vollumfang-
lichan.

WISSENSCHAFTLICHER NACHWUCHS/PROMOTION

Wir richten ein sachsisches Promotions-
kolleg als gemeinsame wissenschaftliche
Einrichtung der sachsischen Hochschulen
ein und verleihen ihm nach einer positiven
wissenschaftlichen Evaluation das Recht zur
Promotion.

Mit der Hochschulgesetznovelle werden die
Rechte der Promovierenden durch eine ver-
pflichtende Promotionsvereinbarung, das

Flihren einer Doktorandenliste sowie ein
eigenes Vertretungsgremium (Promovieren-
denrat) gestarkt.

Die Landesgraduierten- und Wiederein-
stiegsstipendien werden wir zukinftig
regelmallig anpassen, Eltern- und Pflege-
zeiten besser berlicksichtigen, den Bezugs-
kreis auf Promovierende in kooperativen
Promotionen ausdehnen und die Anzahl der
Geforderten insgesamt erhdhen.

DIVERSITAT IN DER WISSENSCHAFT

Wir bringen die Chancengleichheit an Hoch-
schulen weiter voran, starken die Gleichstel-
lungsbeauftragten und die Koordinierungs-
stelle zur Forderung der Chancengleichheit.

Unser gemeinsames Ziel sind mehr Frauen in
Wissenschaft und Hochschulgremien.

Wir verankern die Erstellung eines regel-
maRig zu aktualisierenden Gleichstellungs-
konzeptes auf Basis des Kaskadenmodells,
um  Personalentwicklungsstrategien  zur
tatsachlichen Gleichstellung von Frauen
bei Professuren und Flihrungspositionen zu
etablieren.
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Auf Vorschlagslisten fiir Hochschulleitungs-
wahlen missen Frauen zuklinftig vertreten
sein.

Wir initiieren ein Gastprofessorinnen-Pro-
gramm.

Wir vereinbaren eine Fortschreibung der
Aktions- und MaBnahmenplane zur Umset-
zung der UN-Behindertenrechtskonvention
flr die Wissenschaftseinrichtungen, stellen
weiterhin ein Budget bereit und vereinfa-
chen die Umsetzung.

FAMILIENFREUNDLICHE HOCHSCHULE

Wir wollen das Studium familienfreundli-
cher ausgestalten und vor allem ,Studieren
mit Kind“ erleichtern. Die Hochschulen sol-
len Studiengange verstarkt so organisieren,
dass sie individuell in Teilzeit studiert wer-
den kénnen.

HOCHSCHULMEDIZIN

Unter anderem mit familiengerechteren
Arbeitszeitmodellen wollen wir die Hoch-
schulen familienfreundlicher gestalten. Wir
wollen, dass sich mehr Wissenschaftsins-
titutionen als familiengerecht zertifizieren
lassen.

Den ,Masterplan Medizinstudium 2020“
wollen wir umsetzen und die beiden Me-
dizinischen Fakultaten mit zusatzlichen
zweckgebundenen Mitteln ausstatten. Ein
Schwerpunkt liegt bei der Aufwertung der
Allgemeinmedizin, um eine fldchendecken-
de Hausarztversorgung in Sachsen abzu-
sichern.

Wir wollen einen Modellstudiengang der
Medizinischen Fakultdt Dresden am Klini-
kum Chemnitz mit der Zielstellung von 50
Studienpldtzen einfiihren und unterstitzen
das Mitteldeutsche Konzept der Medizini-
schen Fakultat Leipzig ,MiLaMed”. Zusatz-
lich haben wir das Ziel, 30 weitere Studien-
platze, davon 20 in Leipzig und 10 in Pécs, zu
schaffen.

Bei der Novellierung des Sachsischen Hoch-
schulzulassungsgesetzes erdffnen wir den
Hochschulen die Moglichkeit, berufliche
Vorbildung oder standardisierte Auswahl-
gesprache zu Rate zu ziehen.

Wir erarbeiten ein Landarztgesetz zur Ein-
flhrung einer Landarztquote.

Mit Blick auf die Akademisierung in den
Gesundheits- und Pflegeberufen und um

medizinischen Versorgungsengpassen vor-
zubeugen, werden wir eine umfassende
gesundheitspolitische Versorgungsplanung
erarbeiten sowie regelmaRig fortschreiben.
Diese Prognosen flieBen in die kiinftige
Hochschulentwicklungsplanung ein.  Bei
der konkreten Festlegung der Ausbildungs-
standorte werden wir den landlichen Raum
angemessen berlcksichtigen.

Wir starken die medizinische Forschung und
Lehre und den Transfer zur Krankenversor-
gung und Gesundheitswirtschaft.

Wir bauen die hervorragende Krebsfor-
schung in Dresden und Leipzig weiter aus.

Zur Starkung der Forschung im Bereich
der Kindergesundheit fordern wir das LIFE
CHILD- Projekt dauerhaft und werden die
LIFE ADULT-Studie in den ldndlichen Raum
erweitern.

Um die Hochschulmedizin konkurrenz- und
leistungsfahig weiterzuentwickeln, wollen
wir die Empfehlungen aus dem Gutachten
des Wissenschaftsrates schrittweise weiter
umsetzen und haben zum Ziel, ein langfristi-
ges Investitionsprogramm insbesondere fir
Bau und Digitalisierung aufzulegen.
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Wir suchen einen Weg, wie entsprechende
Kredite der beiden Universitatskliniken ab-
gesichert werden konnen.

LEHRERBILDUNG

Wir erwarten, dass die Hochschulmedizin
sich starker als Koordinator einer flachen-
deckenden Versorgung mit regionalen Kran-
kenhdusern und Praxen vernetzt.

Gut ausgebildete und motivierte Lehrkrafte
in ausreichender Zahl sind der wichtigs-
te Faktor fir den Bildungserfolg unserer
Schilerinnen und Schiiler. Wir werden die
bildungswissenschaftlichen Anteile des Stu-
diums starken und die fachiibergreifenden
Themen des Erziehungs- und Bildungsauf-
trages des Schulgesetzes in allen Fachrich-
tungen verbindlich bericksichtigen.

Wir halten an der Lehramtsausbildung an
den jetzigen Standorten sowie am Staats-
examen fest, um Kontinuitdt in der Aus-
bildung zu gewahrleisten. Wir steigern die
Kapazitat auf bis zu 2.700 Studienanfanger-
platze. Am Standort Leipzig wollen wir einen
Modellstudiengang der Stufenausbildung
einrichten, am Standort Chemnitz den Stu-
diengang ,Primarstufe plus”. Auf Basis einer
Kooperation mit der Universitat Leipzig und
einer HAW wollen wir zudem ein Modell
fir die Lehramtsausbildung aullerhalb der
Ballungszentren anbieten. Zur Forderung

HOCHSCHULBAU

der Qualitat in der Lehramtsausbildung
priifen wir die Einflhrung einer ,School of
Education®. Dartiber hinaus wollen wir neue
universitare  Qualifizierungsmoglichkeiten
fur in- und auslandische Hochschulabsol-
ventinnen und -absolventen entwickeln, die
ins Lehramt einmuinden.

Den Weg der starkeren Regionalisierung
wahrend des Referendariats setzen wir
fort. Die Zentren fur Lehrerbildung wollen
wir ausbauen und strukturell starken. Sie
sollen zu allen drei Phasen der Lehrerbil-
dung beitragen. In Kooperation mit der
Bildungsverwaltung und Schulpraxis sollen
forschungsbezogene Konzepte zu Inhalten
und Methoden digitaler Schule und digitalen
Unterrichts entstehen sowie neue digitale
Formate flir die Lehrerfortbildung entwi-
ckelt werden. Wir werden die Lehrerbildung
in Chemnitz evaluieren und bedarfsgerecht
starken.

Wir legen fest, unter welchen Bedingungen
einzelne Hochschulen die Bauherreneigen-
schaft auf Wunsch wahrnehmen kénnen
und prifen, ob dies auch auf die Liegen-
schaftsverwaltung  (bertragen  werden
kann. Wir Ubertragen die Zustandigkeit ein-
schliel3lich Ressourcen fiir kleinere Baumaf-
nahmen an die Hochschulen.

BERUFSAKADEMIE SACHSEN

Mit einem Masterplan 2030 wollen wir die
Sanierungsbedarfe bei den Hochschulbau-
ten reduzieren und die Hochschulen auch
durch Neubauten fur zukinftige Heraus-
forderungen gut aufstellen. Ein besonderes
Augenmerk legen wir auf Energieeffizienz,
Klimaschonung, Barrierefreiheit und Ge-
sundheitsforderung.

Die Koalitionsparteien werden die Berufs-
akademie Sachsen schrittweise zur Dualen
Hochschule Sachsen weiterentwickeln. Da-

bei sollen das eigenstandige Profil mit einem
dualen Studium und die Verbundenheit
zur mittelstandischen Wirtschaft erhalten
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bleiben, um Wissenstransfer in der Region
sicherzustellen. Wir werden 2020 im Dialog
mit den Partnern ein Umsetzungskonzept
erarbeiten. Dabei soll gepriift werden, inwie-
weit die Duale Hochschule auch zusatzliche
Studienangebote der Pflege- und Gesund-
heitsberufe vorhalten kann.

Dariiber hinaus wird der Anteil der haupt-
amtlichen Dozentinnen und Dozenten auf
50 Prozent gehoben, zudem werden Mittel
flr Transfer und praxisnahe Forschung be-
reitgestellt.

AKADEMISCHE WEITERBILDUNG

Gemeinsam mit den Hochschulen und der
Berufsakademie entwickeln wir Strategien
fir lebenslanges Lernen und schaffen die

HOCHSCHULSPORT

Voraussetzungen flr den Ausbau von Ange-
boten der akademischen Weiterbildung fiir
alle Altersgruppen.

Der Hochschulsport soll auch zukiinftig
gefordert werden, um die sportliche Be-
tatigung von Hochschulangehorigen und
Studierenden zu organisieren.

KUNST UND KULTUR

Kultur und Kunst pragen uns und unser Zu-
sammenleben, gestalten Lebensraume und
Lebenswirklichkeiten. Sie bieten Moglich-
keiten des Austauschs und der gesellschaft-
lichen Verstandigung. Furr die Menschen sind
sie ein wichtiger Teil ihrer Identitdt und ein
Stlick Heimat. Der Zugang zur Kultur darf
keine Frage des Alters oder des Wohnortes,
der Herkunft oder des sozialen Status sein.

Wir schitzen die Freiheit der Kunst und
sichern die fur ihre Entwicklung notwen-
digen Freirdume. Kunst und Kultur haben
einen Eigenwert, den wir vor allen weiteren
Effekten auf Wirtschaft und Tourismus an-
erkennen. Wir stehen zu einer verlasslichen
Finanzierung und burokratiearmen Forde-
rung. Zugleich werden wir Anstrengungen
unternehmen, um mehr privatwirtschaft-
liches Engagement zu mobilisieren.

Das Kulturland Sachsen wird gleichermal3en
gepragt von einem reichen kulturellen Erbe
wie von innovativer Gegenwartskunst, von
international herausragenden Einrichtun-
gen und von einem vielfdltigen Angebot
in allen Regionen. Als Koalition ist es unser
gemeinsames Ziel, diese kulturelle Vielfalt
zu erhalten, zukunftsorientiert weiterzuent-
wickeln und eine faire Vergiitung zu sichern.
Ein besonderes Augenmerk gilt dabei den
Entwicklungen im landlichen Raum und
einer besseren Vernetzung der Kulturange-
bote untereinander. Dazu werden wir einen
Kulturdialog initiieren. Kultureinrichtungen
wollen wir bei der bundes- und europawei-
ten Zusammenarbeit angemessen unter-
stitzen.
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KULTURELLE BILDUNG

Wir starken Musikschulen, soziokulturelle
Zentren und die Freie Kulturszene als ver-
lassliche Partner der kulturellen Bildung und
fir den gesellschaftlichen Zusammenhalt.
Kultur ist ein zentraler Baustein unserer De-
mokratie und befordert diese.

Birgerinnen und Biirger sollen sich aktiv mit
Kunst und Asthetik auseinandersetzen kon-
nen. Wir begriiRen die Anstrengungen der
Kultureinrichtungen, mit neuen Konzepten
nicht nur neue Besuchergruppen zu erschlie-
Ren, sondern auch wachsender Konkurrenz
um Aufmerksamkeit und Themengestal-
tung zu begegnen. Unser Ziel sind kulturelle
Angebote, die fir Kinder und Jugendliche
leicht erreichbar und zuganglich sind, schu-
lisch sowie auBerschulisch bestehen und an
deren Entwicklung sowie Umsetzung sich
Kinder und Jugendliche aktiv beteiligen kon-
nen. Das landesweite Konzept ,Kulturelle
Kinder- und Jugendbildung fiir den Freistaat
Sachsen” schreiben wir fort und werden es
mit konkreten MaRBnahmen untersetzen. Zu-
dem soll die Zusammenarbeit zwischen den
beteiligten Ressorts, Bildungseinrichtun-

KULTURORTE

gen und Akteuren intensiviert werden. Die
Schulen arbeiten dabei insbesondere durch
Ganztagsangebote starker mit auf3erschuli-
schen Einrichtungen zusammen, benennen
Ansprechpersonen und erarbeiten pada-
gogische Konzepte flr kulturelle Bildung.
Die Jugendkunstschulen sowie Schldsser,
Burgen und Garten wollen wir als Akteure
der kulturellen Bildung starken. Unser ge-
meinsames Ziel ist der Abbau von Hirden,
welche die Teilhabe erschweren.

Sachsen hat eine engmaschige Musikschul-
landschaft in Stadt und Land. Diese wollen
wir erhalten und ihre Arbeit starken. Des-
halb wollen wir die Arbeit an Musikschulen
attraktiver gestalten und Losungen fur die
angespannte Personalsituation finden sowie
die Mobilitat der Musikschulpadagoginnen
und -padagogen starker unterstitzen.

Kulturelle Bildung muss auch den gemeinsa-
men Besuch der regionalen oder staatlichen
Kultureinrichtungen ermdglichen. Hierbei
wollen wir Schulen im landlichen Raum
mehr unterstutzen.

Wir erméglichen Kulturschaffenden, ins-
besondere auflerhalb der Ballungszentren,
ihre Ideen fur Orte der Begegnung und
des Dialogs zu verwirklichen. Dazu starten
wir ein Modellprogramm fir innovative
Kulturorte. Uber Investitionen, Mentoring,
Qualifizierung im Kulturmanagement und

Vernetzung konnen bestehende Kulturein-
richtungen wie Kunstgalerien, Kulturhduser,
Soziokulturelle Zentren, Kinos, Bibliotheken
und Volkshochschulen fiir eine Zusammen-
arbeit mit anderen Sparten oder Initiativen
geoffnet und neue Raume fir kulturelle Ak-
tivitaten entwickelt werden.

SOZIOKULTUR UND FREIE SZENE

Die Soziokultur in Sachsen steht fir eine
blirgernahe Kulturarbeit, die unterschiedli-
che gesellschaftliche Gruppen einbindet. Sie
stellt multifunktionale Kultureinrichtungen
bereit.

Wir unterstltzen regionale Kulturkonzepte,
die Mobilitat befordern und Kultur von allen
und fir alle ermoglichen. So konnen neue
Blindnisse zwischen Kultureinrichtungen in
den Stadten und soziokulturellen Zentren in
der Region entstehen.
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Die Koalition bekennt sich zur besonderen
Bedeutung der Freien Kulturszene fir die
Vielfalt und Lebendigkeit von Kultur und den
gesellschaftlichen Zusammenhalt. Deshalb
fordern wir die wichtige Arbeit der Kulturver-
bande weiter. Die Verbande der Freien Thea-
ter und der Amateurtheater unterstitzen

KULTURSTIFTUNG

wir kiinftig entsprechend ihrer spezifischen
Ausrichtung. Die Forderung der landesweit
bedeutsamen Einrichtungen setzen wir fort,
denn sie bieten Raum fir interdisziplinaren,
sparten- und zielgruppenibergreifenden
Dialog.

Die Kulturstiftung und ihre Forderinstru-
mente entwickeln wir nach einer Unter-
suchung im Dialog zeitgemal? weiter. Dabei
sollen der Organisationsgrad und die Be-
ratungsstrukturen gestarkt und die Digita-
lisierung des Forderprozesses ermdoglicht
werden. Die Koalitionsparteien werden die
Mittel fir die Projektférderung erhéhen und

die Konzeptférderung verstetigen. Mit dem
Kleinprojektefonds und der Gastspielforde-
rung leisten wir einen Beitrag, der insbeson-
dere die landlichen Raume starkt. Wir bauen
diese Idee weiter aus und beziehen bei Gast-
spielen neben Theater und Tanz auch andere
Kultursparten ein.

FAIRE BEZAHLUNG VON KULTURSCHAFFENDEN

Wir fiihren einen breiten Dialog lber den
Wert von Kultur und die faire Bezahlung
Kulturschaffender. Unser Ziel ist: Dort wo
der Freistaat Sachsen Kultur fordert, wird
fair vergitet. Zu diesem Zweck werden wir
gemeinsam mit den Landeskulturverbdnden
Honorarrichtlinien und Mindeststandards

in der Kulturforderung entwickeln. Zudem
schaffen wir Optionen zur Prasentation und
Vermarktung sachsischer Kultur und Kultur-
schaffender.

In den Landeskulturverbanden werden wir
eine tarifgerechte Entlohnung erméglichen.

KULTURRAUMGESETZ UND KULTURPAKT

Wir stehen zum Sachsischen Kulturraum-
gesetz und entwickeln es zeitgemal weiter.

Die Koalitionsparteien werden unter Be-
achtung der Gesetzessystematik die Kul-
turraummittel aufstocken und dabei den
Zeitraum des Kulturlastenausgleichs modifi-
zieren, um auf diesem Weg die Schwankung
der Zuweisungen an die Kulturrdaume zu
minimieren. Die Mitfinanzierung der Lan-
desbiihnen durch alle Kulturraume werden
wir aufheben.

Den Kulturpakt iberfiihren wir ab dem Dop-
pelhaushalt 2023/24 mit den Kommunen
in eine Regelfinanzierung und diskutieren
dafiir eine zielgenaue Losung, um auch An-
reize flr tarifliche Lohne in weiteren Sparten
zu setzen.

Zudem entwickeln wir das Kulturraum-
gesetz auch hinsichtlich der allgemeinen
Erneuerungsfahigkeit der Kulturraume und
der regelmafSigen Neubesetzung der Kultur-
beirate weiter.
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WEITERE FORDERSCHWERPUNKTE

Mit einer Landeskonzeption zur interkultu-
rellen Offnung nehmen wir die interkultu-
relle Kulturarbeit als Ubergreifendes kultur-
politisches Thema starker in den Blick und
geben staatlichen und geférderten Kultur-
einrichtungen eine praktische Orientierung
flr Personalentwicklung, Diversitat und
Weiterbildung. Wir werden den fachlichen
Austausch und die Vernetzung fordern, Pro-
jekte mit Vorbildwirkung auszeichnen und
gemeinsam mit der Kulturstiftung spezifi-
sche Fordermdglichkeiten fir interkulturelle
Projekte entwickeln.

Die Chancengleichheit von Frauen und
Mannern auch im Kulturbereich ist uns ein
wichtiges Anliegen. Wir erarbeiten Hand-
lungsgrundlagen fur die Personalentwick-
lung der staatlichen Kultureinrichtungen
und die geschlechterparitatische Besetzung
von Gremien, Jurys und Fachbeiraten. Die
Vernetzung, Beratung und Interessenver-
tretung von Frauen in der Kultur werden wir
unterstitzen.

Das Programm ,Jeki — Jedem Kind ein
Instrument“ bauen wir aus, um weitere
Standorte im Programm beriicksichtigen
zu konnen sowie die Honorare und Fahrt-
kostenerstattung der Musikpadagoginnen
und -padagogen zu verbessern. Wir sorgen
dafir, dass Kinder, deren Interesse fur ein
Instrument geweckt werden konnte, dieses
anschlieBend im Instrumentalunterricht
vertiefen kdnnen. Zugleich sollen die Trager
das Programm zu ,JeKITS —Jedem Kind Inst-
rumente, Tanzen, Singen“ weiterentwickeln.

Wir werden die Bedingungen fir Digitalkul-
tur gemeinsam mit der Kulturstiftung unter-
suchen und verbessern. Neuartige Kunst-
formen wie Daten-, Netz- und Hybridkunst
oder die digital- gestutzte Beteiligung an
kiinstlerischnen Angeboten geben Uber alle
Kunstsparten hinweg Impulse fiir die gesell-
schaftliche Diskussion der Digitalisierung.

INDUSTRIEKULTUR UND WELTERBE

Mit dem Jahr der Industriekultur 2020 und
der Landesausstellung riickt das industrie-
kulturelle Erbe verstarkt in die Offentlichkeit.
Wir werden den ,Fahrplan Industriekultur®
umsetzen und das industriekulturelle Erbe
auch Gber 2020 hinaus starker ins Blickfeld
riicken. Hierflr werden wir die Ausstattung
des Zweckverbandes Sachsisches Industrie-
museum verbessern.

Der Freistaat Sachsen befdrdert gemein-
sam mit den Akteuren in der Region das
UNESCO- Welterbe Montanregion-Erzgebir-
ge/Krusnohofi und das UNESCO-Welterbe
Muskauer Park/Park Muzakowski.

Wir unterstiitzen sdchsische Kulturhaupt-
stadtbewerbungen.

SACHSISCHE MUSEUMSLANDSCHAFT

Museen sind wichtige Orte des kulturellen
Erbes und der Vermittlung. Wir schreiben
die Museumskonzeption fort. Die Landes-
stelle fir Museumswesen starken wir und
beauftragten sie mit der Unterstitzung klei-
ner Museen unter anderem bei der Digitali-

sierung sowie der museumspadagogischen
Arbeit. Die Koordinierungsstelle Kinstler-
nachlasse fordern wir weiterhin.

Mit den Staatlichen Kunstsammlungen hat
Sachsen einen kulturellen Leuchtturm von
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internationaler Strahlkraft. Wir sichern ihre
finanzielle und personelle Entwicklungs-
fahigkeit und erwarten eine Starkung der
museumspadagogischen Arbeit. Das weite-
re Engagement im landlichen Raum sowie
in ihrer Rolle als Botschafter des Freistaates
Sachsen unterstiitzen wir.

Unsere besondere Beachtung gilt den Staat-
lichen Ethnographischen Sammlungen, de-

BIBLIOTHEKEN

ren Bestande eine Basis flr die Entwicklung
interkultureller Kompetenzen sind. Zugleich
kommen wir unseren Verpflichtungen im
Umgang mit Sammlungsgut aus kolonialen
Zusammenhangen nach.

Mit der Weiterfiihrung des Projekts Daphne
sichern wir die Grundlage fiir Provenienzfor-
schung und digitale Kunstvermittlung.

Wir wollen Bibliotheken auch im landlichen
Raum zu Bildungsorten, Medienzentren und
kulturellen Treffpunkten weiterentwickeln.
Ziele und Grundsatze des Bibliothekswesens
legen wir in einem Landesbibliotheksent-
wicklungsplan fest. Dazu initiieren wir einen
Beteiligungsprozess, um in Zusammenarbeit
mit der Landesfachstelle verbindliche Stan-
dards flr eine Gesamtkonzeption der sdchsi-
schen Bibliotheken zu erarbeiten.

Den Landesverband Sachsen im Deut-
schen Bibliotheksverband e. V. werden wir
institutionell fordern. Er soll die ,Digitale
Schulbibliothek“ landesweit umsetzen. Die
erfolgreichen Programme zur Lese- und Lite-
raturforderung unterstiitzen wir nachhaltig.

Wir definieren die Aufgaben und Strukturen
der Landesfachstelle fur Bibliothekswesen

ERINNERUNGSKULTUR

neu und gliedern sie an die Sachsische Lan-
desbibliothek — Staats- und Universitats-
bibliothek (SLUB) an. Dort werden wir eine
Koordinationsstelle einrichten, welche die
sachsischen Kommunen bei der wissen-
schaftlichen Suche nach NS-Raubgut in
offentlichen Bibliotheken, der Restitution
und der Aufarbeitung fir die Offentlichkeit
unterstltzt. Das Landesdigitalisierungspro-
gramm der SLUB bauen wir aus und unter-
stlitzen damit vor allem kleine und mittlere
Kultur- und Wissenschaftseinrichtungen.

Das Deutsche Zentrum fir barrierefreies
Lesen (dzb lesen) werden wir starker unter-
stutzen.

In der sachsischen Verlags- und Veranstal-
tungslandschaft ist das Buch ein wichtiges
Kulturgut.

Gedenkstatten und Erinnerungskultur leis-
ten einen wichtigen Beitrag zur politisch-
historischen Bildung. Wir stehen zu unserer
Verantwortung, die Verbrechen des Natio-
nalsozialismus aktiv in Erinnerung zu halten
und wenden uns gegen eine Verharmlosung
der SED-Diktatur.

Wir unterstitzen die Arbeit der verschiede-
nen Opferverbdande und Aufarbeitungsini-
tiativen.

Wir werden die sachsische Gedenkstatten-
landschaft starken und ausbauen. Dies er-
fordert die weitere Profilierung der Stiftung
Sachsische Gedenkstatten, damit sie ihren
gesetzlichen Auftrag zeitgemaR erfullt, sich
besser innerhalb und auBerhalb Sachsens
vernetzt und mit Vereinen und Initiativen
zusammenarbeitet. Deshalb werden wir die
Handlungsfahigkeit des Stiftungsrates er-
hohen. Auf Grundlage der Umsetzung von
Evaluationsergebnissen und einer fachlich
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hinreichend  diskutierten  Entwicklungs-
konzeption erhohen wir die Mittel fur die
Stiftung.

Die sachsischen Gedenkstatten sollen star-
ker zu Lernorten entwickelt werden. Sie
bendtigen daflir mehr Gedenkstattenpad-
agoginnen und -padagogen sowie bessere
Moglichkeiten flr padagogische Qualifizie-
rung, fachlichen Austausch und zur Nutzung
digitaler Mittel. Die Projektférderung und
-beratung soll erweitert werden. Die Errich-
tung und institutionelle Forderung weiterer
Gedenkstatten gemadll dem Stiftungsgesetz
ist voranzubringen. Wir schaffen die Voraus-
setzungen daflr, dass weitere authentische
Erinnerungsorte in Sachsen durch den Bund
mitfinanziert werden kénnen. Die Aufarbei-

POPULARMUSIK

tungsinitiativen und Archive sollen weiter
professionalisiert und dafir institutionell
gefordert werden.

Wir wollen die Forderung von Bildungs-
fahrten und die damit verbundene Arbeit
der Landesservicestelle zu auRerschulischen
Lernorten des Erinnerns und Gedenkens des
20. Jahrhunderts in Sachsen und darlber
hinaus verstetigen.

Wir setzen uns dafir ein, dass der Bund die
sachsischen AufRenstellen des Bundesbeauf-
tragten fir die Unterlagen des Staatssicher-
heitsdienstes dauerhaft finanziert und dabei
mindestens einen leistungsfahigen Archiv-
standort aufbaut.

Den Landesbeauftragten zur Aufarbeitung
der SED-Diktatur werden wir personell star-
ker unterstitzen.

Die Vielzahl von aufstrebenden Bands und
Einzelklinstlerinnen und -kiinstlern der sach-
sischen Musikszene im Bereich Rock, Pop,
Jazz und Elektro hat ein groes Potenzial
fur kulturelle Vielfalt und wirtschaftliches

Wachstum. Um die Wahrnehmung, Profes-
sionalisierung und strukturellen Rahmenbe-
dingungen der Szene zu verbessern, streben
wir eine bessere organisatorische Unterstit-
zungan.

INKLUSION IN KUNST UND KULTUR

Kulturelle Teilhabe fiir Menschen mit Be-
hinderung werden die Koalitionsparteien
weiterhin  befordern. MaBnahmen zur
Umsetzung der UN-Behindertenrechtskon-

SORBISCHES VOLK

vention und die Servicestelle ,Inklusion im
Kulturbereich® verstetigen wir. Dabei achten
wir auf eine maéglichst unbirokratische Um-
setzung barrieresenkender MaBnahmen.

Wir bekennen uns zu den in der Sachsischen
Verfassung verankerten Rechten flr das
sorbische Volk und stehen fiir diese ein. Wir
begleiten die Bemiihungen und den Dialog
um mehr Mitsprache-, Mitgestaltungs- und
Selbstbestimmungsrechte des sorbischen
Volkes. Die besonderen Anliegen und Be-
lange der Sorben werden wir beim Struktur-
wandel in der Lausitz einbeziehen.

Die sorbische Muttersprache ist zentrales
Element der kulturellen Identitat. Wir star-
ken moderne Sprachvermittlung und unter-
stlitzen die Digitalisierung der sorbischen
Sprache. Das Witaj-Konzept starken wir. Das
schulische Bildungskonzept 2plus evaluieren
wir und ermdoglichen weiterhin sorbisch-
sprachige Bildung auf muttersprachlichem
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Niveau. Fir deutsche Muttersprachler stre-
ben wir an, Sorbisch als vollwertige zweite
Fremdsprache anzuerkennen.

Unser Ziel ist es, eine verlassliche Finanzie-
rung der Stiftung fur das sorbische Volk zu
gewdhrleisten. Ein neues Finanzierungs-
abkommen ist gemeinsam mit dem Bund
so auszugestalten, dass eine zeitgemalle

WIRTSCHAFT

Forderung der sorbischen Sprache, Kultur
und Identitat auch unter gestiegenen finan-
ziellen Anforderungen maoglich ist.

Wir wollen das Sorbische Institut e. V. Baut-
zen/Cottbus als eigenstandige Institution
starken. Die Schaffung eines modernen sor-
bischen Archiv- und Bibliotheksstandortes
aufdem ,Lauenareal”in Bautzen werden wir
unterstltzend begleiten.

Sachsen soll Energie- und Industrieland
bleiben, mit guter Arbeit sowie einem star-
ken Handwerk und Mittelstand. So kénnen
auch in Zukunft hochwertige Arbeitsplatze
entstehen und erhalten bleiben. Das gelingt,
wenn wir Innovation und Nachhaltigkeit
zusammenbringen und digitale, technische
und soziale Innovation starken. Deshalb
wollen wir Sachsen als attraktiven Industrie-

standort erhalten, der mit attraktiven Be-
dingungen aufwarten kann. Dies wird umso
wichtiger, wenn man sich die in den letzten
Jahren international verscharften Wettbe-
werbsbedingungen sowie den Anderungs-
druck in den Schllsselindustrien vor Augen
halt. Solche Transformationsprozesse sehen
wir auch als Chance und wollen sie aktiv ge-
stalten.

MITTELSTAND UND HANDWERK,

UNTERNEHMENSNACHFOLGE

Sachsen soll einen Spitzenplatz bei der
Mittelstands- und Grlnderfreundlichkeit
einnehmen.

Wir wollen weiterhin Selbststandigkeit und
Unternehmertum fordern und gleichzeitig
unsere solidarische Sozialordnung starken.
Um dies zu erreichen, werden wir die Beduirf-
nisse und Interessen von Mittelstand und
Handwerk besonders berlicksichtigen. Dazu
zahlen wir die Digitalisierung, die Globalisie-
rung, den demografischen Wandel und den
Klimawandel.

Mit Hilfe der Digitalisierung vereinfachen
und beschleunigen wir Antragsverfahren
und Verwaltungsvorgange. Wir sehen die
Verwaltung als Dienstleister und etablieren
eine Ermoglichungskultur, die Ermessen-
spielrdume besser nutzt.

Wir werden in dieser Legislaturperiode die
vorhandenen Investitionsforderprogramme
weiterentwickeln, Innovationsnetzwerke
noch gezielter unterstitzen und die Fach-
krafteallianz fortfihren. Online-Beratungen
flr Mittelstand und Handwerk werden wir
dabei ebenso ermdglichen wie die direkte
Hilfe vor Ort mit Unternehmensforen, Mes-
seunterstiutzung und Kontaktvermittlung.

Das Programm ,Regionales Wachstum® hat
sich bewahrt. Die Férderung hat insbeson-
dere Unternehmen in den landlichen Regio-
nen geholfen, notwendige Investitionen zu
finanzieren. Wir wollen das Programm fort-
flhren und zielgerichtet aufstocken.

Wir wollen zukiinftig auch aus Landesmit-
teln Personal fiir die Forderung der Innovati-
onsaktivitaten kleiner Unternehmen unter-
stitzen, um in dieser wichtigen Frage nicht
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allein von europdischen Mitteln abhangig zu
sein. Besonderes Augenmerk legen wir dabei
auf die Forderung der Digitalisierung der Ge-
schaftsprozesse in Handwerk und Handel.

Wir werden weiterhin am Instrument des
Innovations- und Transferassistenten fest-
halten und bei der Ausgestaltung darauf
achten, dass alle Regionen davon profitieren.

VERGABEGESETZ

Um den ausgezeichneten Ruf der Qualitat
des sachsischen Handwerks zu erhalten,
werden wir den Meisterbonus erhéhen.

Wir werden die Unterstiitzungs- und Be-
ratungsangebote bei Unternehmensnach-
folgen noch besser biindeln, abstimmen
und potenziellen Nachfolgerinnen und
Nachfolgern eine passgenaue Qualifizierung
anbieten.

Die Koalition wird das Sachsische Vergabe-
gesetz mit den folgenden Maligaben novel-
lieren: Wir streben ein weiterhin schlankes,
in der Praxis gut handhabbares Gesetz an,
das die Interessen von mittelstandischen
Unternehmen in besonderer Weise berlick-
sichtigt.

Dafiir werden die Bezugnahmen des Verga-
begesetzes an die aktuellen bundesgesetz-
lichen Vorschriften angepasst. Dabei priifen
wir die Moglichkeit einer Verringerung von
Nachweispflichten (z. B. durch Digitalisie-
rung) fur Unternehmen.

Durch die Ermdglichung von Praqualifika-
tion und die Starkung losweiser Vergabe
unterstiitzen wir kleine und mittlere Unter-
nehmen.

Wir werden das Prinzip der Nachhaltigkeit
bei der Vergabe starken und, soweit dies
verhaltnismaRig ist, dazu Umweltvertrag-
lichkeit, Emissionen, Energieeffizienz, die
Lebenszykluskosten sowie Innovationskrite-
rien bei der Feststellung des wirtschaftlichs-
ten Angebots berticksichtigen.

Bei der Vergabe offentlicher Auftrage sind
Mindestarbeitsbedingungen zu gewahr-
leisten, die auf allgemeinverbindlichen Ta-
rifvertrdgen und Branchenmindestlohnen
beruhen. Nur dort, wo keine solchen Rege-
lungen existieren, flihren wir einen Vergabe-
mindestlohn in Hohe E1Stufe 2 des TV-L ein.

Es wird abgesichert, dass Leiharbeitnehmer
und Leiharbeitnehmerinnen sowie Beschaf-
tigte von Unterauftragnehmern bei der Aus-
flihrung der offentlichen Auftrage fir die
gleiche Tatigkeit ebenso entlohnt werden
wie die reguldr Beschaftigten.

Wir streben an, dass keine Waren Gegen-
stand der Leistung sind, die unter Miss-
achtung der in den Kernarbeitsnormen der
Internationalen Arbeitsorganisation fest-
gelegten Mindeststandards gewonnen oder
hergestellt worden sind.

Wir wollen die soziale Verantwortung bei
der Vergabe starken. Dazu konnen soziale
Kriterien als Anforderungen berticksichtigt
werden. Solche Kriterien sind insbesonde-
re: Gleichstellung und Chancengleichheit,
Beschaftigung von  Schwerbehinderten,
Auszubildenden, Langzeitarbeitslosen. Die
Gegebenheiten in kleinen Unternehmen
dirfen dabei nicht zur Benachteiligung die-
ser Unternehmen fiihren.

Die Vorschriften des Sachsischen Vergabe-
gesetzes werden den Kommunen zur An-
wendung empfohlen. Wir werden fur alle
Vergabestellen einen praxisorientierten
Handlungsleitfaden zur Verfligung stellen,
der alle Kriterien von EU, Bundes- und Lan-
desebene beinhaltet.

Es wird festgelegt, dass Auftrage Uber
Dienstleistungen im Bereich des offentli-
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chen Personennahverkehrs auf Strale und
Schiene nur an Unternehmen vergeben
werden dirfen, die sich bei Angebotsabgabe
verpflichten, ihren Beschaftigten mindes-
tens das in einem reprasentativen Tarifver-
trag vorgesehene Entgelt zu zahlen. Bei der
Ausschreibung im Bereich SPNV/OPNV st
das Uberarbeitete Vergabegesetz verbind-
lich.

Beabsichtigt der offentliche Auftragge-
ber, vom ausgewahlten Betreiber gemal}
Artikel 4 Abs. 5 Satz 1 der Verordnung (EG)
Nr. 1370/2007 zu verlangen, dass dieser die
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer des

INDUSTRIEPOLITIK

bisherigen Betreibers zu deren bisherigen
Arbeitsbedingungen Ubernimmt, so ver-
pflichtet er den bisherigen Betreiber, ihm
die hierzu erforderlichen Unterlagen zur
Verfugung zu stellen oder Einsicht in Lohn-
und Meldeunterlagen, Buicher und andere
Geschaftsunterlagen und Aufzeichnungen
zu gewahren, aus denen Umfang, Art, Dauer
und tatsachliche Entlohnung der Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer hervorgehen
oder abgeleitet werden konnen. Hierdurch
entstehende Aufwendungen des bisherigen
Betreibers werden durch den offentlichen
Auftraggeber erstattet.

Die Automobil- und Mikroelektronikindus-
trie sowie der Maschinen- und Anlagenbau
sind das Rickgrat unserer Wirtschaft. Sie
sichern unseren Wohlstand und unsere Be-
schaftigung.

Wir wollen unsere Position als Halbleiterin-
dustriestandort Nr. 1in Europa festigen und
ausbauen. Wir wollen Synergiepotenziale
mit unmittelbar verwandten Technologie-

STAHLINDUSTRIE

bereichen wie innovativen Batterietechno-
logien und der Halbleiter-Photovoltaik in
Sachsen heben.

Auf Bundes- und Europaebene setzen wir
uns fur die Weiterentwicklung des europai-
schen Beihilferechts flir Schlisseltechno-
logien ein.

Wir wollen die Ergebnisse der Strategiewerk-
statt ,Industrie der Zukunft” im Rahmen
einer Ubergreifenden Sachsischen Industrie-
strategie umsetzen.

Wir setzen auf nachhaltigen Stahl und eine
funktionierende  Stahl-Kreislaufwirtschaft
als wichtige Grundstoffindustrie. Stahl kann
ohne Qualitatsverlust zu 100 Prozent immer
wieder recycelt werden. CO2-armere Stahl-

AUTOMOBILINDUSTRIE

produktion braucht regulatorische Fenster,
damit energieintensiven Betrieben die
Transformation im Hinblick auf die Energie-
wende gelingt.

Sachsen ist ein Automobilland, das wir
zu einem Vorreiter fur Mobilitdtstechno-
logien weiterentwickeln wollen. Das Auto
der Zukunft wird digital agieren, autonom
fahren und einen umweltfreundlichen An-
trieb haben. Hierbei setzen wir bewusst auf

Technologieoffenheit, wollen jedoch gezielt
die Technologien unterstiitzen, welche das
beste Wachstumspotenzial haben.

Wir wissen um die Bedeutung der kon-
ventionellen Antriebstechnologien fiir die
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industrielle Wertschopfung in Sachsen und
werden deshalb den Wandel der Automo-
bilindustrie mit einem Branchendialog eng
begleiten. Wir unterstiitzen die sachsische
Automobil- und Zulieferindustrie auf ihrem
Weg, den sie im bislang wohl grofsten und
schnellsten Wandel ihrer Geschichte zu ge-
hen hat, um unter den Anforderungen des
Klimaschutzes, der Digitalisierung und des
automatisierten Fahrens ihre globale Wett-
bewerbsfahigkeit zu sichern.

AUSSENWIRTSCHAFT

Sachsen soll zum Kernland der Innovation
werden. Vor allem Wasserstoff bietet als
Energietrager vielversprechende Anwen-
dungsmoglichkeiten. Dies gilt nicht nur
flr StraRenfahrzeuge. Gerade im Schie-
nensektor bietet Wasserstoff vollig neue
Moglichkeiten zur Nutzung der Potenziale
zur Emissionsminderung oder auch der CO2-
Einsparung. Brennstoffzellen und Brenn-
stoffzellensysteme gewinnen ebenso immer
grollere Bedeutung.

Unsere sdchsische Wirtschaft kann nur pro-
sperieren, wenn Handelshemmnisse abge-
baut werden und internationale Vernetzung
bestehen bleibt. Freihandelsabkommen soll-
ten dazu genutzt werden, hohe europaische
soziale und okologische Standards weltweit
zu implementieren. Eine Absenkung unserer
Standards auch bei Umwelt-, Gesundheits-,
Verbraucher-, Datenschutz sowie sozialer
Standards durch Freihandelsabkommen leh-
nen wir ab.

Die weitere Entwicklung der wirtschaft-
lichen Beziehungen mit unseren unmittel-
baren Nachbarn Polen und Tschechien,
mit Russland, mit anderen europdischen
Partnern und mit den grollen Wachstumsre-
gionen, insbesondere in Asien und den Ver-

einigten Staaten, tragt zur Starkung unserer
Wirtschaft bei. Daher werden wir unsere
Aulenwirtschaftsstrategie prazisieren.

Es wird eine Stelle flr eine Reprasentanz des
Freistaates Sachsen bei der Handelskammer
der USA geschaffen. Uber weitere Reprasen-
tanzen entscheiden wir im Zuge der AuRBen-
wirtschaftsstrategie.

Die Wirtschaftsforderung Sachsen GmbH
(WFS GmbH) werden wir weiterentwickeln.
Zielmarkte und Kernbranchen missen fort-
wahrend aktualisiert werden, um eine best-
mogliche Standortwerbung flir Sachsen zu
gewahrleisten und sachsische Unternehmen
optimal zu unterstitzen.

INNOVATION, FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

Sachsen ist ein Land der Griinderinnen und
Griinder und Erfinderinnen und Erfinder, mit
einer der dichtesten und leistungsfahigsten
Forschungslandschaften Europas.

Wir wollen bestehende Strukturen in
den hier verwurzelten Branchen und
Forschungskompetenzen nutzen, um Zu-
kunftstechnologien gezielt zu férdern und
regionale Wirtschaftskreisldufe und Wert-
schopfungsketten zu starken. Wir streben

Wertschopfung mit hochstmoglicher Res-
sourceneffizienz an und wollen hier Techno-
logieflihrerschaft erreichen.

Wir wollen aus der Innovationsstrategie
2030 einen MalRnahmenplan erarbeiten und
diesen konsequent umsetzen. Die sdchsi-
schen Innovationsbranchen wie Leichtbau,
Textil und die Halbleiterindustrie wollen wir
gezielt weiter unterstitzen.
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Der Sharing Economy kommt eine innovati-
ve und ressourcenschonende Rolle zu.

Den Instituten der sachsischen Industriefor-
schungsgemeinschaft helfen wir weiterhin
bei Investitionen.

Wir werben gezielt fur die Ansiedlung na-
tionaler und internationaler Forschungs-
institute und setzen uns bei bestehenden
Einrichtungen fir den Aufbau neuer For-
schungsschwerpunkte ein, um Forschung
und Entwicklung noch starker auf die
Chancen der Digitalisierung auszurichten.
Dazu gehoren die sogenannten Blockchain-
Technologien genauso wie die Kiinstliche
Intelligenz (KI), die wir auch im Freistaat
erfolgreich mitentwickeln und zum Einsatz
bringen wollen.

KI, intelligente Datenverarbeitungs- und
Analysesysteme sowie Internet der Dinge
(IoT)- Techniken sind eine wichtige Triebkraft
fir die Innovation und Weiterentwicklung
digitaler Technologien. Wir wollen eine
breite Vernetzung der Kompetenzen und
Aktivitaten zur Kinstlichen Intelligenz eta-
blieren und unterstiitzen. In einer solchen
Initiative sollen u. a. aus Unternehmens- und
Maschinendaten, die die beteiligten Unter-
nehmen zur Verfligung stellen, gemeinsam
Anwendungen entwickelt und in die Praxis
uberfiihrt werden. Gleichzeitig wollen wir
einen offenen und gesellschaftlichen Dis-
kurs Uber die Chancen und die ethischen
Herausforderungen der Kl anstofRen und
unsere Unternehmen motivieren, sich mit
dem Thema auseinanderzusetzen.

Wir werden Menschen vor Zensur und Be-
nachteiligung durch automatische Daten-
verarbeitung sowie Datenmissbrauch schit-
zen und bekennen uns zu den Ergebnissen
der Datenethikkommission.

Um all diese Ziele zu erreichen, werden wir
die Ausgaben firr Forschung und Entwick-
lung weiter steigern. Mit einer Technologie-,
Innovations- und Validierungsforderung,
welche technologieoffen und entlang der
gesamten Wertschopfungskette ausgerich-
tet ist, méchten wir von der Erfindung bis
zur Produktion die Wettbewerbsfdhigkeit
starken und die Unternehmen dabei unter-
stlitzen, sich als Innovationsfiihrer zu posi-
tionieren.

Wir wollen unsere Ansiedlungspolitik auf
die Ansiedlung innovativer Unternehmen
fokussieren. Um die Entwicklung zum Soft-
wareland Sachsen zu beschleunigen, mis-
sen wir weiter dafiir sorgen, dass genligend
Fachkrafte zur Verfligung stehen, dass die
digitale Infrastruktur auf Basis von Glasfa-
ser ausgebaut wird und dass Innovationen
ermoglicht werden. Die neuen Forschungs-
einrichtungen der Fraunhofer-Gesellschaft
(FhG) und des Deutschen Zentrums fir
Luft- und Raumfahrt (DLR) in der Lausitz
bieten das Potenzial fiir Fortschritte bei der
Dekarbonisierung der Industrie.

Um die Potenziale der sachsischen Zuliefe-
rerindustrie der Luft- und Raumfahrt weiter
zu heben, setzen wir als Ansprechpartner fir
Belange dieser Branchen in Sachsen einen
Luft- und Raumfahrtkoordinator ein.

Durch ,das Haus der kleinen Forscher” oder
bundes- und landesweite Wettbewerbe,
wie zum Beispiel den ,Sdchsischen Infor-
matik-Wettbewerb“ oder ,Jugend forscht”
und ,Jugend hackt®, fordern wir bei Kindern
und Jugendlichen die Begeisterung fiir das
Forschen.
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START-UP-OKOSYSTEM SACHSEN

Um Sachsen noch besser auf die vor uns lie-
genden Transformationsprozesse vorzube-
reiten, werden wir das Start-up-Okosystem
in Sachsen deutlich starker nach dem Bot-
tom-Up- Prinzip unterstiitzen. Dazu werden
wir vorab eine entsprechende Studie in Auf-
trag geben mit dem Ziel, nach der Bestands-
aufnahme eine zielgenaue Okosystement-
wicklung unter Einbindung internationaler
Partner durchzufihren.

Hubs nehmen als Orte der Co-Innovation
eine zentrale Position im sdchsischen Griin-
derokosystem ein. Durch eine gemeinsame
Strategie verkniipfen wir zukiinftig unsere
unterschiedlichen Hub-Standorte und Griin-
dungsinitiativen sowohl in den drei grofen
Stadten als auch in Mittelzentren des land-
lichen Raums.

Die Schaffung innovativer und kreativer An-
siedlungsraume ist uns wichtig. Wir wollen
private und &ffentliche Acceleratoren/Inku-
batoren unterstiitzen und, wo moglich, auch
in den Mittelstadten ,Hot Spots“ schaffen.
Dafiir sollen die Kommunen die Férderung
im Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe
,Verbesserung der regionalen Wirtschafts-
struktur” (GRW) effektiver nutzen kénnen.

Fir die beschaftigungs- und umsatzstarke
Automobil- und Zulieferindustrie insbeson-
dere in Stidwestsachsen wollen wir dadurch
neuen Geschaftsmodellen rund um Elektro-
mobilitat und automatisiertes Fahren sowie
neuen Mobilitatsldsungen eine Chance zur
Markteinfiihrung geben.

Das Instrument des InnoStartBonus wollen
wir weiterentwickeln.

Wir wollen die zielgenaue Forderung von
Existenzgrinderinnen  und  weiblichen
Selbststandigen nicht nur finanziell weiter

starken, sondern sie auch qualitativ durch
MaBnahmen wie Beratung, Coaching und
Netzwerke unterstitzen.

Wir setzen uns fiir eine bessere Vermittlung
eines positiven Bildes unternehmerischen
Handelns in Schulen und Universitdten
ein, um noch mehr gut ausgebildete, junge
Menschen fur die Moglichkeit einer Unter-
nehmensgriindung zu begeistern.

Dartiber hinaus wollen wir die Moglichkeiten
verbessern, dass sowohl Gewerkschaften als
auch Wirtschaftsverbande im Rahmen des
Unterrichts praxisorientiert zu den Themen
unternehmerisches Handeln, Mitbestim-
mungsmaoglichkeiten, Sozialpartnerschaft,
Tarifautonomie und Mitbestimmung infor-
mieren konnen.

Wir wollen Vorreiter einer digitalen, zwei-
sprachigen Unternehmensanmeldung in
Sachsen innerhalb von maximal zehn Tagen
werden. Fir die Unternehmensgriindung
notwendige Behordenkontakte biindeln wir
(One-Stop-Agency).

Die Innovationsplattform futureSAX ent-
wickeln wir im Hinblick auf die Transferak-
tivitaten weiter, sodass u. a. die Vernetzung
der Transferstellen bzw. Transfermitarbei-
terinnen und -mitarbeiter an universitaren
und auleruniversitiren  Forschungsein-
richtungen verbessert wird. Ziel ist es, den
Austausch zwischen Forschungseinrichtun-
gen, mittelstandischen Unternehmen und
Start-ups zu intensivieren. Dariber hinaus
ist futureSAX als die zentrale Plattform im
sachsischen Start-up-Okosystem weiter zu
etablieren, um auch den Austausch zwi-
schen und die Verkniipfung von urbanen
und landlichen Innovationsraumen sowie
-akteuren zu erhohen. Dazu soll die future-
SAX GmbH finanziell und personell gestarkt
werden. Fur eine konsequente weitere Ent-
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wicklung der Gesellschaft soll ein Aufsichts-
rat unter Vorsitz des fachlich zustandigen
Ministeriums gebildet werden.

Um den Griinderstandort Sachsen interna-
tional bekannter zu machen, wollen wir den
Aufbau eines Start-up-Events mit internatio-
naler Strahlkraft initiieren.

KULTUR- UND KREATIVWIRTSCHAFT

Wir wollen die begonnene Férderung der
Kultur- und Kreativwirtschaft fortsetzen
und weiterentwickeln. Dabei setzen wir auf
die Erhohung der Sichtbarkeit der Branche,
die Zusammenarbeit mit den starken und
wachsenden Branchennetzwerken und eine
starkere regionale Vernetzung.

FORDERPROGRAMME

Wir wollen das Zentrum fir Kultur- und
Kreativwirtschaft in Abstimmung mit den
regionalen Branchenverbanden auch zu
einem Kompetenzzentrum flr Cross Innova-
tion, als Begleiter des Strukturwandels und
als sektorentibergreifenden Treiber fir die
Digitalisierung strukturell ausbauen, weiter-
entwickeln und langfristig fordern.

HOCHSCHULNAHE
GRUNDERINITIATIVEN

Auch in der neuen EU-Forderperiode werden
wir die hochschulnahen Griinderinitiativen
weiter fordern. Ziel ist die Verstetigung die-
ser Malinahmen, um dauerhafte Strukturen
an der Schnittstelle von Wissenschaft, Wirt-
schaft und Start-up-Szene zu etablieren.

TECHNOLOGIEGRUNDERFONDS

Wir wollen das Instrument des Technologie-
grinderfonds verstetigen und die Griinder-
férderprogramme nachhaltig und modern
ausgestalten. Dazu gehort die Etablierung
des Wachstums- und Digitalisierungsfonds
sowie eine Fortsetzung und praxistaugliche
Neuausrichtung der Darlehns- und Beteili-
gungsprogramme. Darlber hinaus soll die
Grunderberatung in Abstimmung mit allen
Kammern Sachsens neu aufgestellt werden.

Wir prifen, wie wir gemeinsam mit den
Partnern die vielfaltigen Aktivitaten der
sdchsischen Wirtschaftsférderung mit dem
Ansatz ,Alles unter einem Dach“ raumlich

oder virtuell bindeln kdnnen. Ziel ist es,
Unterstiitzungs- und Ansiedlungsprozesse
flr Unternehmerinnen und Unternehmer
effizienter und transparenter zu gestalten.

WIRTSCHAFTSFORDERUNG
GEMEINSCHAFTSAUFGABE ,,VER-
BESSERUNG DER REGIONALEN
WIRTSCHAFTSSTRUKTUR* (GRW)

Wir werden die Technologie- und die Wirt-
schaftsforderung auf hohem Niveau fort-
setzen. Kleine, mittlere und am Gemeinwohl
orientierte Unternehmen stehen dabei ge-
nauso im Fokus wie soziale und okologische
Kriterien.

Zukiinftig sollen auch immaterielle Innova-
tionen unterstitzt werden. Dabei spielen
Themen wie die Digitalisierung, der inno-
vationsgestiitzte Strukturwandel und die
Unternehmensmodernisierung durch die
Anwendung neuesten Wissens eine grof3e
Rolle.

In der auslaufenden EU-Forderperiode geht
es darum, Kompensation zumindest fir
wichtige Programme durch Landesmittel
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herzustellen, um Kontinuitat zu gewahrleis-
ten und Probleme beim ,Wiederanlaufen“zu
vermeiden.

In der kommenden EU-Forderperiode sollen
die Forschungs- und Entwicklungs- Projekt-
forderung, Technologietransferforderung,
Innovationspramie, Transferassistent, Inno-
vationsassistent sowie die Validierungsfor-
derung fortgesetzt werden.

Bei der aktuell anstehenden Neufassung
des landerlbergreifenden Rahmens dieser

Bund- Lander-Richtlinie werden wir uns
daflir einsetzen, dass auch nach 2020 ge-
niigend Mittel bereitstehen, um den wirt-
schaftlichen Aufholprozess zu férdern und
strukturellen Schwachen zu begegnen. Die
MaBnahmen zur Starkung der Wirtschafts-
kraft wie Investitionen, Innovationen,
gewerbenahe Infrastruktur und Fachkrafte-
sicherung sollen weiter im Mittelpunkt der
GRW-Férderung stehen. Wir werden das
Programm GRW-RIGA weiterfiihren und mit
bedarfsgerechten Finanzmitteln ausstatten.

VEREINFACHUNG UND FLEXIBILI-

SIERUNG VON VERFAHREN

Wir wollen Planungs- und Genehmigungs-
verfahren und Verwaltungsvorgange ver-
einfachen und beschleunigen, um unsere
mittelstandisch gepragte Wirtschaft im
internationalen Wettbewerb noch besser zu
unterstitzen, neue Investoren nach Sachsen
zu holen und zukunftsorientierte Innovatio-
nen zu fordern sowie die Standortbedingun-
gen zu verbessern.

Wir schaffen hochstmogliche Transparenz
bereits in frihen Verfahrens- und Beteili-
gungsphasen, um spatere, langwierige Kon-
flikte und Verzogerungen zu vermindern.

Wir haben das Ziel, den Erfullungsaufwand
flr Blrgerinnen und Burger sowie Unterneh-
merinnen und Unternehmer zu senken.

Wir setzen uns fur die Uberprifung und
Straffung des statistischen Erhebungs-, Auf-
zeichnungs- und Dokumentationsaufwan-
des fir kleine und mittlere Unternehmen

FREIE BERUFE

ein. Wir werden auf Bundesebene auf eine
modernere, realistischere und unterneh-
mens- und arbeitnehmerfreundlichere Um-
setzung der EU-Regelungen zu beruflichen
Entsendungen im EU-Ausland hinwirken.
Wir priifen die Einrichtung einer gemeinsa-
men Bearbeitungsstelle der Landesverwal-
tung mit den Kammern, in der gemeinsam
mit Unternehmen konkrete Antrdge aller
Verwaltungsbereiche bearbeitet werden,
Unternehmen jedoch auch auf nicht nach-
vollziehbare Belastungen hinweisen kénnen.
Anhand von Praxisbeispielen wollen wir das
Verstandnis fiir Vereinfachungen stdrken
und konkrete Verbesserungen erzielen.

Im Bereich der Logistik wollen wir eine Ver-
einfachung der Genehmigungsverfahren fir
uberregionale GroR- und Schwertransporte
durch Zentralisierung der Aufgaben in der
Landesdirektion erreichen.

Die Freien Berufe sind Teil unserer Wirt-
schaft und tragen in erheblichen Umfang
zur Wertschépfung bei. Wir bekennen uns

zu den Freien Berufen und werden am Prin-
zip der freiberuflichen Selbstverwaltung
festhalten.
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ARBEIT

FleiRige, engagierte, gut ausgebildete, sozial
kompetente und kreative Menschen sind ein
wertvolles Potenzial und der Reichtum des
Freistaates Sachsen. Eine starke, faire und
nachhaltige Wirtschaft ist die Grundlage
fir gute Lebensbedingungen. Sie schafft die
Voraussetzungen flir zukunftsfeste Arbeits-
platze, faire Einkommen und &kologischen
Fortschritt. Unser Ziel heilst Vollbeschafti-

gung.
Wir stehen flr starke Tarifpartnerschaft.

Gute Lohne, die auf Augenhdhe zwischen
den Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern und

FACHKRAFTE

den Arbeitnehmerinnern und Arbeitneh-
mern ausgehandelt werden, sind eine grof3e
Errungenschaft der Sozialen Marktwirt-
schaft. Unter dem Leitbild ,Gute Arbeit fur
Sachsen® setzen wir uns flr die notwendige
Schaffung attraktiver Arbeitsbedingungen
ein. Dazu gehoren weiterhin die Erhohung
der Tarifbindung, eine Stdrkung der Mit-
bestimmung und Sozialpartnerschaft, eine
verbesserte Vereinbarkeit von Familie, Pflege
und Beruf sowie eine kontinuierliche Weiter-
bildung.

Die Fachkraftestrategie 2030 wird mit allen
Partnern fortgefiihrt und ausgebaut.

Die strategische Gewinnung von Fach-
kraften ist eine der wesentlichen Aufgaben
der kommenden Jahre. Wir schaffen weiter
die Voraussetzungen dafiir, dass Menschen
nach Sachsen zurtickkehren und sich vor Ort
in ihrer Heimat beruflich und privat verwirk-
lichen konnen.

Wir wollen auch kiinftig alle vorhandenen
Fachkraftepotenziale dadurch ausschopfen,
dass wir arbeitslose Menschen wieder in den
Arbeitsmarkt integrieren. Ohne die Zuwan-
derung und Integration auslandischer Fach-
krafte kann der Fachkraftebedarf in Sachsen
jedoch nicht gedeckt werden. Wir intensi-
vieren die Anstrengungen zur Gewinnung
von Fachkraften aus Drittstaaten. Dabei
arbeiten wir eng mit der Bundesagentur fir
Arbeit, den Kammern und den Verbanden
zusammen. Wir werden die vorhandenen
Formate der Anwerbung verstetigen und
weiterentwickeln. Darlber hinaus richten
wir zur wirtschaftlichen und gesellschaftli-

chen Zusammenarbeit mit Russland und der
Ukraine Regionalbliros unter Zustandigkeit
der Staatskanzlei ein.

Das Portal ,Heimat fur Fachkrafte” wird wei-
terentwickelt und mehrsprachig gestaltet.
Mit einer entsprechenden Kampagne wer-
den wir daflir werben, Fachkrafte in Sachsen
zu halten und flr uns zu gewinnen. Wir wer-
den die Moglichkeit der Unterstiitzung der
Sprachausbildung vor der Einreise prifen.

Dabei achten wir auf die Bedingungen fir
eine nachhaltige und faire Migration, was
sowohl die Herkunftslander als auch die
Arbeitsbedingungen der Beschaftigten in
Sachsen anbelangt.

Wir werden daher die bewdhrten Angebote
der Arbeitsmarktmentoren fiir Gefllichtete
und die Beratungsstelle fiir auslandische Be-
schaftigte (BABS) in Sachsen bedarfsgerecht
weiterentwickeln.

Fir eine schnellere Anerkennung von Berufs-
abschlussen nutzen wir die Moglichkeiten
des neuen Fachkrafteeinwanderungsgeset-

39



zes, richten fir das beschleunigte Verfahren
eine zentrale Stelle ein und werden die zu-
standigen Stellen personell starken.

Auflerdem werden wir gemeinsam mit den
entsprechenden Akteuren Moglichkeiten fiir
Anpassungsmaflnahmen schaffen, insbe-
sondere um ausschlieBlich fehlende Teile zu
einer deutschen Berufsanerkennung pass-
genau nachholen zu konnen.

Ausbildungsbetriebe brauchen Planungssi-
cherheit bei der Einstellung von Asylbewer-
berinnen und -bewerbern oder Geduldeten.
Wir begrufien die Neuregelung durch das
,Gesetz uber Duldung bei Ausbildung und
Beschaftigung”. Soweit notig, werden wir
flir die davon nicht erfassten Falle auf dem
Erlassweg eine landesweit einheitliche An-
wendungspraxis schaffen. Das betrifft die
Ermessensausiibung in  vorbereitenden
Malnahmen vor der Ausbildungsduldung

AUSBILDUNG

bzw. mit Abschluss des Ausbildungsvertra-
ges sowie die Ermessensspielraume des Auf-
enthaltsrechts zu Gunsten der Betroffenen.

Wir schaffen ein ,Sachsisches Zentrum fir
Fachkraftesicherung und Gute Arbeit”. Es
berat und unterstiitzt sachsische Unter-
nehmen und Beschaftigte als potenzielle
Fachkrafte bei der Fachkraftesicherung, der
strategischen Personalarbeit und Fachkraf-
tegewinnung. Information, Beratung und
Service aus einer Hand sowie eine gezielte
Offentlichkeitsarbeit sollen die Markenzei-
chen des Zentrums werden.

Wir priifen Instrumente zur Unterstiitzung
des Wissenstransfers in Klein- und Kleinst-
betrieben, wenn aus Altersgriinden aus-
scheidendes Personal durch neu eingestellte
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ersetzt
wird.

Wir wollen und wir kénnen auf keinen Ju-
gendlichen — auf kein einziges Talent — ver-
zichten. Das gilt besonders in Zeiten von
Fachkrafteengpassen und -mangel. Deshalb
unterstltzt der Freistaat Sachsen die regio-
nalen Akteure auch zukinftig bei der Etab-
lierung von Jugendberufsagenturen (Juba$).

Die Koalitionsparteien sehen in der dualen
Ausbildung eine wichtige Grundlage fur die
Sicherung des kiinftigen Fachkraftebedarfs
im Freistaat Sachsen. Das Positionspapier

ARBEITSMARKTPOLITIK

des Landesausschusses fur berufliche Bil-
dung (LAB) ,Sachsische Dekade der Berufs-
ausbildung” werden wir dabei als Leitfaden
flr unsere Arbeit betrachten.

Erganzt werden die Aktivitdten bei Bedarf
mit einem ganzheitlichen Landesforder-
programm ,Berufliche Bildung Sachsen®
Die Koalitionsparteien bekennen sich dabei
zurGleichwertigkeit von beruflicher und aka-
demischer Bildung.

Die Starkung der Tarifpartnerschaft ist nicht
nur eine Voraussetzung flir mehr Leistungs-
gerechtigkeit, sondern auch ein wirkungs-
voller Ansatz zur Starkung demokratischer
Werte innerhalb der Betriebe und in der
ganzen Gesellschaft. Wir werden deshalb
die positiven Anreize flr eine Tarifbindung

in der Forderpolitik des Freistaates, wie etwa
die bereits bestehenden Bonusregelungen
fir tarifgebundene oder vergleichbar zah-
lende Unternehmen, beibehalten und bei
Bedarf ausweiten. Instrumente konnen u. a.
Forderboni, tarifliche Personalférderung und
Beratungsangebote fiir Unternehmen sein.
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Der Freistaat muss auch mit gutem Beispiel
vorangehen. Bei Unternehmen mit einer
mindestens 50-prozentigen Beteiligung des
Landes wird eine Tarifbindung vorgeschrie-
ben.

Die Mitbestimmung von Betriebs- und
Personalraten und Gewerkschaften wollen
wir weiter starken. Wir streben dazu eine
Bundesratsinitiative an, um im Betriebsver-
fassungsgesetz einen besseren Schutz bei
Betriebsratsgriindungen zu schaffen.

Wirwollen jedem Menschen die Teilhabe auf
dem Arbeitsmarkt ermoglichen. Wir setzen
die aktivierende Arbeitsmarktpolitik des
Freistaates Sachsen fort und entwickeln sie
bedarfsgerecht weiter.

Die in der abgelaufenen Legislaturperiode
neu gestarteten Programme im Bereich
Sozialer Arbeitsmarkt (SAM) setzen wir fort
und entwickeln sie weiter. Speziell Familien
mit Kindern wollen wir mit TANDEM-Sach-
sen langfristig intensiv begleiten.

Die Moglichkeiten des neuen Teilhabechan-
cengesetzes des Bundes wollen wir ebenfalls
noch stdrker nutzen. Der Passiv-Aktiv-Trans-
fer (PAT) bietet eine zusatzliche Moglichkeit,
die kommunalen Eingliederungsleistungen
bei der Bekdmpfung der Langzeitarbeitslo-
sigkeit verstdrkt einzubinden. Der Freistaat

ARBEITSBEDINGUNGEN

Sachsen wird sich deshalb auf Bundesebene
flr eine gesetzliche Verankerung des PAT im
SGB Il einsetzen.

Wir intensivieren die Bemuhungen, Aus-
bildungen zu modularisieren und er6ffnen
damit Menschen mit Bildungshemmnissen
eine schrittweise Ausbildung.

Menschen mit Beeintrachtigungen wollen
wir kiinftig verstarkt in den Blick nehmen.
Denn es ist eine groRe gesellschaftliche
Aufgabe und ein wichtiges politisches Ziel,
die Beschaftigungssituation von Menschen
mit Behinderungen oder mit anderen be-
sonderen Unterstlitzungsbedarfen auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt zu verbessern.
Dazu werden u. a. die durch das Bundesteil-
habegesetz bereitgestellten Instrumente
zielgerichtet genutzt.

Wir werden eine eigene Landesqualifizie-
rungsmallnahme fir arbeitslose schwer-
behinderte Menschen auflegen, die nach er-
folgreichem Abschluss in den Landesdienst
tibernommen werden.

Wir verbessern die Teilhabe von Menschen
mit Behinderungen bei der starkeren Inan-
spruchnahme vom Budget flir Arbeit, beim
Zugang zum ersten Arbeitsmarkt und durch
Inklusionsfirmen.

Die Koalition wird den Arbeitsschutz ver-
bessern und dabei Pravention und Beratung
starken. Damit die Beschaftigten im Frei-
staat Sachsen auch weiterhin sicher und
gesund arbeiten konnen, brauchen wir eine
gut ausgestattete Arbeitsschutzbehorde,
die Unternehmen berat und Arbeitsbedin-
gungen kontrolliert.

Arbeitsschutz ist auch eine Voraussetzung,
um Arbeitskrafte zu halten; deshalb ver-
knlpfen wir die sachsische Fachkrafteallianz

und die Arbeitsschutz-Allianz miteinander
und werden durch &ffentlichkeitswirksame
MaBnahmen auf die Bedeutung von Sicher-
heit und Gesundheit bei der Arbeit hinwei-
sen.

Wir unterstiitzen Unternehmen, Betriebs-
und Personalrdate sowie die Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmer darin, flexible
Arbeitsmodelle auszuprobieren. Wir setzen
uns auf Bundesebene fiir entsprechende
gesetzliche Regelungen ein. Wir setzen uns
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fiir den Aufbau von Coworking-Spaces als
alternative Arbeitsplatzangebote und fir
Kinderbetreuungsangebote vor allem in den
Randzeiten ein. Der Freistaat Sachsen und
seine Verwaltung missen noch starker als
bisher Vorbild im Bereich der Vereinbarkeit
von Beruf und Privatleben sein.

Wir unterstiitzen Unternehmen beim Aus-
bau von Betriebskindergarten sowie fle-
xibler Arbeitszeitmodelle und prifen, wie
Berufsausbildung und Studium verstarkt in
Teilzeit angeboten werden konnen.

WEITERBILDUNG

Fir die Vereinbarkeit von Beruf und Pflege
wollen wir gemeinsam mit allen betroffenen
Akteuren die Unternehmen starker sensi-
bilisieren und passende Projekte hierfur fur
die Starkung der Vereinbarkeit auf den Weg
bringen.

Technologischer Wandel und insbesondere
die Digitalisierung und Vernetzung praktisch
aller Lebensbereiche fihrt auch zu tief-
greifenden Verdnderungen der Arbeitswelt.
Die Chancen dieser Entwicklung wollen wir
nutzen, den Risiken werden wir politisch ent-
gegenwirken.

Wir wollen die berufliche Neuorientierung
und Ausbildung furr Erwachsene, z. B. fir die
Gesundheits- und Sozialwirtschaft, erleich-
tern.

Die Forderung der beruflichen Weiterbil-
dung und lebenslangen Lernens sind zen-
trale arbeitsmarktpolitische Instrumente
fir den erfolgreichen digitalen Wandel der
Arbeitswelt und den Strukturwandel. Zu-
satzlich zu den umfassenden Malknahmen
auf Bundesebene unterstltzt der Freistaat
die Beschaftigten und die Unternehmen
in Sachsen auch kiinftig mit seiner Landes-
forderung fir Weiterbildung und Qualifizie-
rung. Vor diesem Hintergrund prifen wir
auch die Einflihrung eines Bildungsfreistel-
lungsgesetzes.

Die Ansiedlung des Uberregionalen Zen-
trums fir Digitale Arbeit in Sachsen wird
begriiRt und vom Freistaat Sachsen unter-
statzt.

Wir werden ein ,Weiterbildungsportal Sach-
sen” schaffen. Die Koalitionsparteien wollen
eine Modernisierung und Verbesserung der
zielgruppenspezifischen Ausrichtung von
Ansatzen und Formaten der betrieblichen
Weiterbildung umsetzen. Zukilnftig muss
ein besonderer Schwerpunkt auf Weiter-
bildungsangeboten fiir Zielgruppen liegen,
die bisher nur wenig von einer Weiter-
bildung profitieren. Dazu zdhlen vor allem
geringqualifizierte und altere Beschaftigte
und Personen mit Qualifizierungsbedarf im
Bereich Grundbildung und Alphabetisierung.

ENERGIE UND KLIMASCHUTZ

Sachsen soll Energieland bleiben. Wir leisten
unseren Beitrag zur Umsetzung der Klima-
ziele.

Der Umbau des Energiesystems soll auf Basis
marktwirtschaftlicher Steuerung erfolgen,
die Versorgungssicherheit muss erhalten
bleiben und er muss sozial vertraglich sein.

Wir sorgen dafiir, dass die Energieversor-
gung in Sachsen auch in Zukunft flr Ver-
braucherinnen und Verbraucher, Industrie,
Gewerbe sowie flir unser Handwerk sicher
und bezahlbar bleibt. Wir setzen uns fir
zielgenaue Entlastungen, insbesondere von
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energieintensiven Betrieben, ein, um Ver-
zerrungen gegenuber internationalen Wett-
bewerbern auszugleichen.

Den Umstieg auf die erneuerbaren Energien
wollen wir technologieoffen und verantwor-
tungsvoll gestalten, gerade mit Blick auf den
Ausstieg aus der Kohleverstromung.

KLIMASCHUTZ

Wir stehen zu den Pariser Klimazielen, dem
EU-Ziel einer Treibhausgasneutralitat bis
2050 sowie zur vollstandigen Umsetzung
der Empfehlungen der Kommission ,Wachs-
tum, Strukturwandel und Beschaftigung”
mit dem darin festgelegten fir uns her-
ausfordernden Plan fir eine schrittweise
Reduzierung und Beendigung der Kohlever-
stromung bis spatestens 2038.

Wir wollen den Klimaschutz als Staatsziel in
der Sachsischen Verfassung verankern.

Das Klimaschutzprogramm 2030 des Bundes
werden wir umsetzen. Erganzend werden
wir einen sdchsischen Masterplan ,Energie
und Klimaschutz beschlieRen. Die dazu er-
forderlichen landesrechtlichen Regelungen
werden wir treffen.

Wenn zur Umsetzung der klimapolitischen
Ziele der Bundes- oder Staatsregierung Ge-
setzesnovellen zur Klarstellung erforderlich
sind, werden wir diese im Rahmen eines Kli-
maschutzgesetzes (Artikelgesetz) im Land-
tag beschliel3en.

Auf Bundesebene werden wir uns flr ein-
fache und effiziente Regelungen in der
Energiewirtschaft einsetzen, mit dem Ziel,
konsequent und ressortlbergreifend den
Aussto von Kohlendioxid (CO2) zu verrin-
gern.

Mindestens zweimal in der Legislatur-
periode soll dem Sdchsischen Landtag ein
Fortschrittsbericht Uber die Entwicklung
der Treibhausgasemissionen im Freistaat
Sachsen vorgelegt werden. Neben den Emis-
sionen, die nach Sektoren zu erheben sind,
sollen dabei auch die MaBnahmen und Inst-
rumente zur Emissionsminderung bezlglich
Wirksamkeit und Effizienz bewertet werden.

Sachsen wird seinen Beitrag zur Treibhaus-
gasreduktion leisten. Die Staatsregierung

wird ihre Veranstaltungen nachhaltig planen
und umsetzen sowie den Einsatz von Elekt-
ro- Fahrzeugen im landeseigenen Fuhrpark
und die Anzahl der Ladesaulen an landes-
eigenen Liegenschaften deutlich erhohen.
Bei eigenen Gebduden und Unternehmen
ubernehmen wir eine Vorbildrolle.

Wir werden das Instrument des Kommu-
nalen Energiemanagements ausbauen und
verstetigen und die Kommunen u. a. durch
fachliche Beratung und Begleitung der
Sachsischen Energieagentur (SAENA) unter-
stitzen.

Wir werden den kommunalen European-
Energy-Award-Prozess verstetigen. Pilot-
kommunen, die integrierte Klimakonzepte
aufstellen, werden wir in besonderer Form
unterstitzen.

Die Kommunen werden wir im Rahmen der
Weiterentwicklung  bestehender Forder-
instrumente dabei unterstitzen, sich an
die Folgen des Klimawandels anzupassen
(Stadtbegriinung, Abkiihlung, Verschattung,
Durchliftung, Trinkbrunnen fir den Ge-
sundheitsschutz wahrend Hitzeperioden in
den Stadten u. a.).

Klimaschutz, Klimawandel und Klimaanpas-
sung gehoren fir uns zum Lehrplan und in
die Schulen. Wir werden Schulen in ihrem kli-
mapolitischen Engagement starken und die
Anzahl der Klimaschulen erheblich erwei-
tern. Umweltbildung muss weiter gestarkt
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und die Natur in der Schule starker erfahrbar
werden. Die Initiative ,Bildung fiir Nachhal-
tige Entwicklung” schreiben wir fort.

Uns ist es wichtig, den begonnenen klima-
politischen Dialog mit jungen Menschen
fortzusetzen. Die Staatsregierung wird ein-

mal jahrlich in einer Klimakonferenz Rechen-
schaft Gber ihr klimapolitisches Handeln
ablegen.

Wir wollen gemeinsam mit der Energiewirt-
schaft, der Wissenschaft, den Beschaftigten
und Verbraucherinnen und Verbrauchern
einen Sachsischen Energiedialog auf den
Weg bringen.

EKP UND ERNEUERBARE ENERGIEN

Wir werden unverzlglich das Energie- und
Klimaprogramm (EKP) anpassen. Zu dessen
Kernpunkten gehdren ein Ausbauziel fur
erneuerbare Energien, ein Beteiligungs- und
Akzeptanzmanagement fur Birgerinnen
und Biirger sowie Kommunen und eine Was-
serstoffstrategie.

Wir schreiben das EKP bis zum Sommer 2020
fort, setzen es im gleichen Jahr in Kraft und
schaffen die landesrechtlichen Maoglichkei-
ten flir dessen rasche Umsetzung.

Wer ein Unternehmen fihrt, Kapital inves-
tiert oder Eigentimerin oder Eigentimer
ist, soll die Chancen und Risiken, die sich aus
dem Klimawandel ergeben, kennen und sie
angemessen in seine Entscheidungen ein-
beziehen. Deshalb sollen verdffentlichungs-
pflichtige  Unternehmen, insbesondere
solche der 6ffentlichen Hand, die sie betref-
fenden klimabasierten Risiken im Berichts-
wesen ausweisen.

In den kommenden fiinf Jahren schaffen wir
die planerischen und rechtlichen Voraus-
setzungen daflr, dass der Freistaat Sachsen
nach dem Ende der Braunkohlenutzung sei-
nen Strombedarf bilanziell vollstdndig mit
erneuerbaren Energien decken kann. Neben
Speichern stellen flexible, in Warmenetze
eingebundene Gaskraftwerke zum Aus-
gleich von Versorgungsschwankungen eine
wichtige Systemkomponente und Briicke
dar.

Das EKP soll sich an einem zusatzlichen
Ausbau von 10 Terrawattstunden (TWh)
Jahreserzeugung aus erneuerbaren Energien
bis 2030 orientieren. Flr 2024 orientieren
wir uns an einem Zubau-Zwischenziel von
4 TWh, von dem der Hauptteil durch Wind-
energie gewonnen werden soll.

Wir wollen einen breiten gesellschaftlichen
Konsens in Stadt und Land Uber die Klima-
und Energiepolitik. Der Umbau der Ener-
gieversorgung und der Netzausbau sollen
bei Biirgerinnen und Birgern vor Ort auf
Akzeptanz stoRen, denn nur mit ihrer um-
fassenden Beteiligung wird diese Generatio-
nenaufgabe in unserer Demokratie gelingen.

Die Effizienz der Energienutzung soll weiter
kontinuierlich steigen (,efficiency first“). Das
betrifft sowohl den betrieblichen als auch
den kommunalen und den privaten Energie-
verbrauch. Unternehmen, Kommunen und
Blrgerinnen und Burger sollen dabei mit den
Maoglichkeiten des Bundes und des Freistaa-
tes unterstltzt werden.

Gegebenenfalls unterstiitzen wir die Bun-
desprogramme in den Bereichen Warme
und Effizienz durch Landesmal3nahmen.

Damit die Kommunen, die Stadtwerke und
die Wohnungswirtschaft den Energiebedarf
im Warme- und Gebaudebereich zukiinftig
emissionsneutral decken kénnen, unterstit-
zen wir die Kommunen bei der Aufstellung
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kommunaler Warmeplane durch Beratungs-
leistungen der SAENA und unter Ausnutzung
von Bundesprogrammen.

Wir priifen, wie wir die Stadtentwicklungs-
férderung mit der Aufstellung von Warme-
planen verknipfen kdnnen.

Der Freistaat unterstitzt konkrete Projekte
zur alternativen und nachhaltigen Warme-
versorgung von Kommunen.

Wir werden im Wege des Contracting mit
den regionalen Energiepartnern und der
ortlichen Handwerkerschaft die emissions-
arme und effiziente Gebdudeenergiever-
sorgung (Objektversorgung) von Immobilien
des Freistaates ermoglichen. Auch in den
Kommunen (Schulen, Verwaltungsgebdude
etc.) soll dies vermehrt stattfinden. Hierbei
werden die dezentralen Effizienztechnolo-
gien gasmotorische Kraft-Warme-Kopplung
(Klein- Blockheizkraftwerke), Warmepum-
pen und Photovoltaik bevorzugt. So wird der
Freistaat seiner Vorbildrolle zur Entlastung
des Emissionsbudgets gerecht.

Wir werden die SAENA als Partner im Klima-
schutz starken und entsprechend ausstat-
ten. Fur die Verbesserung von Transparenz
und Beratung sowie zur Konfliktldsung
im Bereich der Windenergie und anderer
Projekte aus dem Bereich der erneuerbaren
Energien werden wir eine Dialog- und Ser-
vicestelle bei der SAENA einrichten.

Transparente, rechtssichere und zligige Ge-
nehmigungsverfahren ermdoglichen wir mit
Anwendungshinweisen fur den Freistaat
insbesondere in den Bereichen Natur- und
Artenschutz sowie Ausgleichs- und Ersatz-
maBnahmen. Dies schlielt eine Berichts-
pflicht Uber Verfahrensstande von Geneh-
migungsverfahren fur Windenergieanlagen
(WEA) bei einer Leistung von mehr als 750
kW gegeniiber dem zustandigen Ressort ein.

Im Rahmen bundesrechtlicher Regelungen
werden wir im Freistaat Sachsen den Min-
destabstand von neuen Windenergiean-
lagen zur Wohnbebauung auf 1000 Meter
festlegen. Das schafft Planungssicherheit.

Kommunen sollen finanziell an den Einnah-
men aus WEA auf ihrem Gemeindegebiet
oder in ihrer unmittelbaren Nachbarschaft
beteiligt werden. Wir setzen uns diesbezlig-
lich fir die rasche Schaffung einer bundes-
weit einheitlichen Losung ein. Wir werden
diese umgehend mit dem Ziel umsetzen,
dass die Erlose den Standortkommunen in
vollem Umfang zur Verfligung stehen.

Wir setzen uns im Bund daflr ein, dass
Blirgerenergieprojekte im europarechtlich
moglichen Umfang von bis zu 18 Megawatt
je Projekt von der Pflicht zur Ausschreibung
befreit werden.

Wir passen die rechtlichen Vorschriften fir
Landesplanung und Bauen an, um die Rolle
von Klimaschutz und Klimaanpassung bei
planerischen Abwagungen zu starken. Dabei
werden wir im Bereich Windenergie Voraus-
setzungen fur eine effizientere Flachenaus-
nutzung und die einfachere Umsetzung von
Repoweringprojekten schaffen. Kommunen
ermoglichen wir es, eigenstandig im Rah-
men der Bauleitplanung mit kleineren Pro-
jekten eine Vorreiterrolle einzunehmen.

Windenergieanlagen im Wald schlieGen wir
aus.

Wir nutzen die Landero6ffnungsklausel im
Erneuerbare-Energien-Gesetz, um den Aus-
bau der Freiflachen-Photovoltaik voranzu-
bringen.

Zur Sicherung einer stabilen Versorgung
werden wir die Vernetzung von Erzeugung
und Verbrauch verbessern. Es bedarf neuer
Jintelligenter” digitaler Netze, die dabei
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helfen, Strom dann zu verbrauchen, wenn er
ausreichend verfligbar und fur den Verbrau-
cher kostenglinstiger ist.

Langfristig mussen ausreichende Speicher-
kapazitaten fir eine sichere Energieversor-
gung bereitstehen. Die Erforschung neuer
sowie den Ausbau bestehender Speicher-
technologien wollen wir mit finanziellen
Anreizen und geeigneten Forschungsbedin-
gungen weiter zligig voranbringen.

Die Koalition wird sich gegeniiber dem Bund
dafiir einsetzen, die bestehende Stromnetz-
entgeltsystematik weiterzuentwickeln und
die regionale Spreizung der gegenwartig
stark unterschiedlichen Netzentgelte der
Verteilernetzbetreiber in Deutschland zu
dampfen. Wir setzen uns in diesem Zusam-
menhang weiterhin dafir ein, dass fir die
Ubertragung von Strom aus erneuerbaren
Energiequellen auf Speicher kein Netzent-
gelt erhoben wird.

Den netzdienlichen Ausbau kleiner Photo-
voltaik-Anlagen sowie die Entwicklung von
Speichersystemen férdern wir. Dazu werden
wir das Volumen des sachsischen Speicher-
programmes erhohen und dieses inhaltlich
weiterentwickeln.

BERGBAU

Die Koalition wird sich fuir den Aufbau einer
sachsischen Wasserstoffindustrie entlang
der gesamten Wertschopfungskette ein-
schliel3lich der Grundlagenforschung einset-
zen. Damit kann der Strukturwandel gefor-
dert und der Freistaat zu einer Energieregion
der Zukunft weiterentwickelt werden. Tech-
nologien zur Produktion, Speicherung und
Nutzung von Wasserstoff sollen umfassend
erforscht und am Markt erfolgreich einge-
flhrt und etabliert werden. Wir wollen da-
bei sicherstellen, dass vorrangig Wasserstoff
aus erneuerbaren Energien zur Anwendung
kommt. Wir beabsichtigen, hierzu noch 2020
eine eigene Wasserstoffstrategie fir Sach-
sen zu erarbeiten.

Die Koalition wird sich in die Erarbeitung der
Nationalen Wasserstoffstrategie einbringen
und sich fir die Schaffung geeigneter regu-
latorischer Rahmenbedingen auf Bundes-
ebene einsetzen.

AufRerdem werden wir gemeinsam mit Part-
nerinnen und Partnern aus Wissenschaft
und Wirtschaft ein sachsisches Kompetenz-
zentrum flr Wasserstoff- und Brennstoffzel-
lentechnologie ins Leben rufen.

Wir richten in Sachsen eine Schlichtungs-
stelle Bergschaden fiir den Braunkohletage-
bau ein.

BRAUNKOHLE

Wir setzen uns im Bund fir eine Novellie-
rung und Modernisierung des Bergrechts
ein, welche die Rahmenbedingungen fir
einen nachhaltigen heimischen Bergbau
sicherstellt.

Im Rahmen des Braunkohlekompromisses
sichern wir die Rahmenbedingungen fiir den
Strukturwandel, beachten die Versorgungs-
sicherheit sowie die Interessen der Beschaf-

tigen und Unternehmen und vermeiden Risi-
ken flr den Freistaat. Der Kohlekompromiss

gilt.
Wir setzen uns dafiir ein, dass die im Kom-

missionsbericht genannten  Priiftermine
und Prifpunkte (Erreichung der Klimaziele,
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Entwicklung der Strompreise und der Ver-
sorgungssicherheit, der Beschaftigung, der
strukturpolitischen Ziele und der realisierten
strukturpolitischen Malknahmen sowie der
regionalen Wertschopfung) auch eingehal-
ten werden.

Wir erhalten die Voraussetzungen fir den
geordneten Auslaufbetrieb in den derzeiti-
gen Abbaugebieten flir Braunkohle, weisen
jedoch keine neuen Vorrang- und Vorbe-
haltsgebiete mehr aus.

Im Rahmen der Umsetzung der Vorsorge-
vereinbarungen sichern wir die Mittel fir
die Wiedernutzbarmachung der Tagebaue.
Vor dem Hintergrund energiepolitischer Ent-
wicklungen und der wirtschaftlichen Leis-
tungsfahigkeit der Tagebaubetreiber wird
das Kabinett jahrlich ab Sommer 2020 ent-

STRUKTURWANDEL

sprechend Uber den Sachstand unterrichtet.
Falls erforderlich, werden wir im Rahmen der
Vorsorgevereinbarungen Anpassungen vor-
nehmen.

Die Koalitionsparteien méchten den Ort Po-
delwitz erhalten und die Inanspruchnahme
der Ortslage vermeiden. Es wird deshalb in
Gesprachen mit dem Bergbauunternehmen
nach einem rechtssicheren Weg gesucht, der
dies ermoglicht und zugleich den Betrieb im
Kraftwerk Lippendorf im Rahmen des Kohle-
kompromisses sicherstellt.

Fir die Tagebaue in der Lausitz sind sich die
Koalitionsparteien einig, dass keine Flachen
in Anspruch genommen werden oder abge-
siedelt werden, die fiir den Betrieb der Kraft-
werke im Rahmen des Kohlekompromisses
nicht benotigt werden.

Ganz Sachsen verandert sich. Nicht nur in
den Braunkohleregionen, im gesamten Land
sind tiefgreifende Wandlungsprozesse wie
die demografische Entwicklung oder die
Veranderung in der Automobilindustrie im
Gang. Die demografische Entwicklung stellt
in einigen Regionen wie der Lausitz oder in

Stdwestsachsen sowie in weiteren landli-
chen Regionen eine der groRten Herausfor-
derungen fir die kiinftige Entwicklung dar.
Wir wollen mit gezielter Strukturentwick-
lung und durch Anpassung der Wirtschafts-
und Ansiedlungspolitik darauf eine Antwort
geben.

BRAUNKOHLEFOLGEREGIONEN

Die Beschaftigten in der Kohleindustrie
haben einen entscheidenden Beitrag zur
Erarbeitung des Wohlstands geleistet, den
wir heute genieBen. Dafiir gebiihrt ihnen
Respekt und Anerkennung. Die Lausitz und
das Mitteldeutsche Revier sollen Energie-
regionen bleiben. Wir wollen sie bei der
Erforschung und beim Einsatz von neuen
Technologien unterstitzen.

Die Unternehmen der Energiewirtschaft
werden wir einbinden und sehen sie als Part-
ner fur den Strukturwandel und die Energie-
wende.

Mit den Empfehlungen der Kommission
,Wachstum, Strukturwandel und Beschaf-
tigung" lassen sich die Ziele in der Energie-
wirtschaft erreichen. Wir werden uns fiir die
Uberfuhrung der Vielzahl der MaRnahmen
und Empfehlungen der Kommission in ein
strategisches Gesamtkonzept einsetzen und
damit eine konsistente Grundlage schaffen.
Wir erwarten von der Bundesregierung eine
vollstandige Umsetzung dieser MaBnahmen
und Empfehlungen und eine verldssliche
Umsetzung der finanziellen Zusagen.
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Wir werden uns mit Investitionen in die
Infrastruktur, mit neuen Forschungsein-
richtungen, mit Behordenansiedlungen und
insbesondere  mit attraktiven Standort-
bedingungen auch in den Bereichen Kultur,
Bildung, Sport und Freizeit, durch spurbare
Verbesserung der Mobilitat und durch die
Forderung von Unternehmen mit guten
Arbeitsbedingungen und guten Lohnen da-
fir einsetzen, dass in den Strukturwandelre-
gionen Sachsens neue Entwicklungschancen
entstehen.

Wir sind uns einig, dass Strukturwandel-
prozesse nur dann nachhaltig erfolgreich
sein konnen, wenn sie vor Ort auf Akzeptanz
treffen und von einer breiten Mehrheit ge-
tragen werden. Deshalb unterstiitzen wir die
Mitwirkung der Menschen vor Ort bei der
Erarbeitung, Weiterentwicklung und Um-
setzung regionaler Leitbilder und Projekte.

Fir die Mitwirkung bei der Entscheidung
uber die Koordination der Strukturstar-
kungsforderung sowie tiber Projekte werden
wir geeignete Strukturen aufbauen und er-
halten. Dabei ist flir uns die Zusammenarbeit
und Vernetzung tber Bundeslandergrenzen
hinweg ein entscheidender Erfolgsfaktor.

Wir wollen die Bedingungen fir die De-
monstration und Markteinfiihrung wichti-
ger Innovationen etwa in Technologien zur
Speicherung von Stromiberschiissen (Po-
wer-to-X- Technologien) mit Hilfe der Experi-
mentierklauseln (analog dem Schaufenster
fir intelligente Energie SINTEG) verbessern.

Fir einen erfolgreichen Strukturwandel
investieren wir auch in eine moderne Ver-
kehrsinfrastruktur. Zu den Projekten mit be-
sonderer Bedeutung gehdren beispielsweise
die Elektrifizierung der Eisenbahnstrecken
Chemnitz-Leipzig, Dresden-Gorlitz/Zittau
und eine deutlich verbesserte Anbindung
von Hoyerswerda und Kamenz an die Lan-
deshauptstadt Dresden sowie von Gera

an Leipzig und der Strecke Grimma-Roch-
litz-Geithain an die Metropolregion Mittel-
deutschland. Bei der Eisenbahnverbindung
zwischen Gorlitz und der Bundeshauptstadt
Berlin unterstiitzen wir eine ziigige Elektri-
fizierung der vorhandenen Strecke und die
Planung einer internationalen Schnellzug-
verbindung.

Die Verbesserung der uberregionalen Er-
reichbarkeit und Vernetzung der Lausitz und
des Mitteldeutschen Reviers ist ein wich-
tiger Baustein flr die wirtschaftliche und
touristische Entwicklung beider Regionen.

Der geplante Ausbau der BAB 4 ist ein lang-
fristiges Projekt des Bundesverkehrswege-
plans. Kurzfristig setzen wir uns fur die
verkehrstelematische Steuerung und die
temporare Standstreifenfreigabe ein. Wich-
tigist flr uns die Verlagerung von Gitern auf
die Schiene, um die Kapazitaten der tberlas-
teten Autobahnabschnitte zu erhohen.

Neben dem Ausbau des Bahn- und Bus-
angebots fokussieren wir uns auf einen
bestandsorientierten Ausbau der Mittel-
deutschland-Lausitz-Trasse  (MilLau) mit
NetzerganzungsmalRnahmen sowie auf
MaRnahmen zur Entlastung der Ortsdurch-
fahrten flr eine schnellere Erreichbarkeit
von Weifldwasser und Hoyerswerda. Bei der
Finanzierung sehen wir den Bund in der
Pflicht.

Wir wirken darauf hin, dass in den Beihilfe-
kriterien der Europdischen Union der be-
sonderen Wettbewerbssituation der vom
Kohleausstieg betroffenen Regionen durch
die Aufnahme von Ausnahmeregelungen
Rechnung getragen wird. Diese Ausnahme-
regelungen mussen so gestaltet sein, dass
kein steuerlicher Unterbietungswettbewerb
zwischen den betroffenen Kommunen ent-
stehen kann.

Die einzelnen Teile des Gesamtpaketes, ins-
besondere das Strukturstarkungsgesetz und
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das Kohleausstiegsgesetz, gehoren fiir uns
untrennbar zusammen. Wir halten es flr
wichtig, dass die geforderten Projekte zur
Starkung der Regionen nachhaltigen Charak-
ter haben.

Wir wollen zehn Prozent der dem Freistaat
vom Bund kiinftig im Rahmen des Bundes-

ROHSTOFFSTRATEGIE

forderprogramms ,Zukunft Revier” zur
Verfigung gestellten Mittel flr Projekte
regionaler Vereine, Verbande und Kirchen
einsetzen.

Wir werden uns fir MaRnahmen zur Ver-
fahrens- und Planungsbeschleunigung ein-
setzen.

Wir wollen die Leitlinien und Ziele der Roh-
stoffstrategie fiir Sachsen fortschreiben und
weiterentwickeln.

Fir die Sicherung einer stabilen Rohstoff-
basis setzen wir verstarkt auf die Weiterent-
wicklung in den Bereichen Rohstoffeffizienz,
Recycling und Rohstoffsubstitution. Wir
wollen, dass sich Sachsen zu einem Ex-
zellenzstandort fur diese Technologien
entwickelt. So gilt es etwa, die stoffliche
Wiederverwertung der in industriellen Mas-
sengltern wie Batteriezellen, Elektronik und
Solarmodulen enthaltenen Rohstoffe deut-
lich zu verbessern, um die Erreichung von
Klimaschutzzielen auch mit Nachhaltigkeit
im Rohstoffeinsatz zu verbinden.

Wir wollen ,schonenden” Bergbau mit effizi-
enter Nutzung der Rohstoffe. Bergbau- und
Rohstoffpolitik hat fir uns das vorrangige

DIGITALISIERUNG

Ziel, Sachsen nicht nur als Rohstofflieferant
zu sehen, sondern moglichst viele Stufen der
Wertschopfungsketten der Rohstoffwirt-
schaft und der Verarbeitung in Sachsen zu
realisieren.

Wir wollen die erfolgreiche Braunkohle-
sanierung im Rahmen der Verwaltungsab-
kommen zur Braunkohlesanierung (VA-BKS)
fortfiihren. Auf Bundesebene werden wir
uns daher flr eine Weiterfiihrung der Sanie-
rung der sachsischen Teile der Lausitz und
Mitteldeutschlands tber das Jahr 2022 hin-
aus einsetzen sowie die flr die Kofinanzie-
rung erforderlichen Mittel bereitstellen. Die
Verhandlungen zu einem Folgeabkommen
(VA-VII-BKS) zwischen dem Bund und den
betroffenen Landern werden wir unverziig-
lich aufnehmen.

Die Digitalisierung verdndert heute und in
Zukunft, unter anderem die Art und Weise
wie Verwaltungen arbeiten, Mobilitat statt-
findet, Menschen interagieren, Maschinen
kommunizieren, Geschaftsideen umgesetzt
werden.

Die digitale Transformation ist zum zentra-
len Schllsseltrend und zum Wachstums-
treiber unserer Wirtschaft geworden. Wir
wollen die so erdffneten Chancen der Digi-

talisierung offensiv fur Sachsen nutzen und
als Softwareland neue Technologien nicht
nur sinnvoll anwenden, sondern auch wei-
terentwickeln. Der Freistaat Sachsen verfugt
daflr tber hervorragende Voraussetzungen,
weil alle SchlUsselindustrien — Software,
Hardware und Connectivity —sowie mit dem
Maschinen- und Anlagenbau, dem Energie-
sektor und dem Gesundheitswesen auch
einige der wichtigsten Zielbranchen fir digi-
tale Losungen in der Region vertreten sind.
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Die Koalition wird in dieser Legislatur-
periode die finanziellen Voraussetzungen
dafir schaffen, dass Staat, Kommunen und
Wirtschaft die Moglichkeiten erhalten, die
Chancen der digitalen Transformation fiir
die Menschen nutzbar machen zu kénnen.

Um den Prozess des digitalen Wandels
effizient gestalten zu kénnen, wird der Frei-
staat die Aufgaben biindeln und hierfir eine
Digitalagentur griinden. Mit ihr werden wir
die Digitalstrategie des Freistaates weiter-
entwickeln, um z. B. Teilhabechancen fir
alle Alters- und Bevolkerungsgruppen, zivil-
gesellschaftliche Gestaltungsmaoglichkeiten,
die Entwicklung einer Open-Data-Strategie,
die Wahrung der Grundrechte im digitalen
Zeitalter und die Auswirkungen der Digi-
talisierung auf die Arbeitswelt sowie eine
nachhaltige globale Entwicklung zu ber(ick-
sichtigen.

Wir wollen, dass der digitale Wandel nach-
haltig und ressourceneffizient gestaltet
wird. Die Koalition bekennt sich zu einer
breiten und barrierearmen Partizipation der
Blirgerinnen und Biirger, online wie offline,
und wird diese ausbauen.

Die Arbeit des Beirats ,Digitale Wertschop-
fung” wird transparent stattfinden und
Organisationen der Zivilgesellschaft integ-
rieren.

Wir wollen fur Stadte und Gemeinden die
Maoglichkeit schaffen, in bisher ungenutzten
Brachen Raume fiir digitales Arbeiten zu er-
richten, in denen neue Modelle moderner
Arbeit, zum Beispiel Coworking-Spaces fir
Start-ups, umgesetzt werden konnen.

Wir werden einen digitalen Infrastrukturat-
las erstellen, in dem alle Infrastrukturmaf3-
nahmen bzw. bereits vorhandene Anlagen
oder Einrichtungen aufgefihrt und zentral
dargestellt werden. Damit schaffen wir die
Grundlagen flr eine vorausschauende Pla-
nung und Synergien bei der Erschlielung
und Modernisierung von leitungsgebunde-
nen Infrastrukturen.

Die Koalition setzt sich fir eine intensivere,
zielgruppengenauere und branchenspezi-
fischere Digitalisierungsberatung von KMU
ein. Wir werden die Aufnahme, Qualifizie-
rung, Listung und Bewerbung von Digita-
lisierungsassistenten  nach  bestimmten
Qualitatskriterien fordern. Wir prifen, das
Instrument des Innovations- und Transfer-
assistenten daflir zu 6ffnen.

Der Freistaat wird die Unternehmen bei
ihren  Bemihungen unterstitzen, ihre
Prozesse zu digitalisieren. Dariiber hinaus
schafft der Freistaat ebenfalls Strukturen,
die Beschaftigten und ihre Interessensver-
tretungen im Bereich der Digitalisierung
durch offentlich geférderte Unterstitzungs-
angebote zu férdern. Betriebsrate und Be-
legschaften missen auf ihrem Weg zu Ge-
staltern der Digitalisierung in Unternehmen
begleitet und unterstitzt werden.

Gerade fir kleine und mittlere Unterneh-
men wollen wir mit der Einrichtung eines IT-
Sicherheitszentrums fiir Unterstiitzung und
Beratung auch im privatwirtschaftlichen
Bereich sorgen. Deshalb unterstiitzen wir
die sdchsischen Unternehmen dabei, Sicher-
heitsliicken in Soft- und Hardware zu erken-
nen und schnellstmdoglich zu schlieRen.
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VERKEHR, MOBILITAT, INFRASTRUKTUR

Ziel unserer Politik ist eine Mobilitat fir alle
Menschen in der Stadt und auf dem Land, die
sicher, sozial, bezahlbar und an den Klima-
zielen ausgerichtet ist. Wir wollen, dass alle
Menschen schnell, zuverldssig und bequem
ihre Ziele erreichen. Wir treten fir gleich-
wertige Lebensverhaltnisse ein und werden
die Mobilitat der Zukunft in allen Teilen des
Landes vorantreiben.

Wir wollen den bedarfsgerechten Ausbau
von Schienen, StraBen und Wasserwegen,
von Energie- und IT-Infrastruktur sowie von
Flughafen vorantreiben.

Die Belastungen fiir Mensch und Umwelt
durch Larm und Schadstoffe sowie den
Flachenverbrauch wollen wir spirbar ver-
ringern.

Auf dem Weg hin zu einem modernen Ver-
kehrs- und Mobilitatskonzept zahlt fir uns
ein gleichberechtigtes Nebeneinander aller
Verkehrsmittel. Wir setzen uns konsequent
flr die Starkung von Bahn, Bus, Rad und Ful3-
verkehr ein.

OFFENTLICHER PERSONENNAHVERKEHR

Der OPNV gewihrleistet die Mobilitat der
Menschen und ermdglicht auf diese Weise
soziale Teilhabe. Er steigert die Lebensquali-
tatin Stadten und Gemeinden.

Wir wollen 80 Prozent der Bevdlkerung
Sachsens, und damit einer Million Menschen
mehr als heute, den Zugang zum vertakte-
ten OPNV ermdglichen und den barrierefrei-
en Ausbau voranbringen. Mit der Einflihrung
des Sachsentakts, des Sachsentarifs, des
Bildungstickets, des landesweit einheit-
lichen digitalen Bezahlsystems und eines
Mindesterreichbarkeitsstandards wollen wir
den Anteil des OPNV an den zuriickgelegten
Wegen bis 2030 verdoppeln.

LANDESVERKEHRSGESELLSCHAFT

Wir wollen in Kooperation mit der kommu-
nalen Ebene die OPNV-Landschaft deutlich
verbessern und den Nahverkehr als ganz-
heitliches System darstellen und nutzen.
Eine flichendeckende Ausweitung des
schienengebundenen Angebots und die
Fortsetzung des Aufbaus des PlusBus- und
Taktbus-Grundnetzes mit der Erganzung
durch ein flexibles Landbus-Netz mit flexib-

len Bedienformen (Rufbusse, Ruftaxis), die
Abstimmung von Mindestbedienstandards
und integrierte Planung von Bahn- und lan-
desbedeutenden Busverkehren machen eine
uberregionale Planung und Abstimmung im
OPNV erforderlich.

Wir grinden eine Landesverkehrsgesell-
schaft, die Sachsische Mobilitatsgesell-
schaft, in der der Freistaat, die Landkreise
sowie die kreisfreien Stadte als Gesellschaf-
ter vertreten sind. Die Anteile an der Gesell-
schaft halten der Freistaat Sachsen und die
kommunale Ebene zu jeweils 50 Prozent.
Die kommunalen Vertreter stellen tber eine
Rickkopplung mit den kommunalen Auf-
gabentragern die Umsetzung sicher. Aufga-
bentrager sind die Verkehrszweckverbdnde.
Die Aufgaben der Gesellschaft werden in
einem Gesellschaftsvertrag verbindlich defi-
niert. Der Sitz der Gesellschaft soll im land-
lichen Raum angesiedelt werden.

Die Gesellschaft wird unter Beteiligung
des Sachsischen Landtages einen auf den
Deutschlandtakt abgestimmten Landes-
nahverkehrsplan (LNVP) fiir alle relevanten
Festlegungen fur den OPNV verbindlich defi-
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nieren. Dariiber hinaus wird die Gesellschaft
folgende Aufgaben mit Uberregionaler Be-
deutung, wie u. a.

= die Einfiihrung von
verbundiibergreifenden Produkten, wie
beispielsweise eines Bildungstickets
sowie eines Sachsentarifs, und deren
landesweite Vertriebsdigitalisierung,

= die Festlegung von
Quialitatsstandards fiir den SPNV,

= die Priifung der Schaffung eines
landeseigenen einheitlichen
Fahrzeugbestands,

= die Planung und Unterstltzung
innovativer Mobilitdtsangebote,

= die Absicherung von
Mindestbedienstandards und
die integrierte Planung und
Uberregionale Steuerung im OPNV

= sowie die Priifung der
Reaktivierung von stillgelegten
oder abbestellten Schienenstrecken
oder von Lickenschlissen

lbernehmen.

Der Landesnahverkehrsplan ist verbind-
liche Grundlage fur die regionalen Nah-
verkehrsplane der OPNV-Aufgabentrager.
Die OPNV-Finanzierungsverordnung wird
entsprechend angepasst und zum zentralen
Steuerelement der Finanzierung des OPNV
in Sachsen.

Die kommunale Ebene werden wir in ihrer
Eigenverantwortung flr die Organisation
und Planung der leistungsfahigen StraRen-
bahnsysteme, Stadtverkehre und die klein-
raumigen lokalen Bus- und Nahverkehre
zwischen den Dorfern sowie zwischen den
kleineren Stadten und Gemeinden starken
und bei Bedarf unterstitzen.

Wir prifen zudem eine Reduzierung der An-
zahl der Zweckverbdnde mit dem Ziel, die

Koordinierung insbesondere zwischen den
Ballungsraumen und den sie umschlieBen-
den Landkreisen sowie den Nachbarlandern
weiter zu verbessern.

VERBUNDWEITES
BILDUNGSTICKET

In Kooperation mit der kommunalen Ebene
wollen wir moglichst kostenglinstige und
universelle OPNV-Angebote fur alle Schiile-
rinnen und Schiler initiieren und dauerhaft
etablieren. Die hierfur erforderlichen Finanz-
mittel wollen wir dauerhaft zur Verfligung
stellen. Wir setzen auf die Zusage der Land-
rate, zum kommenden Schuljahr ein mindes-
tens verbundweites, einheitliches und ganz-
jahrig giiltiges Bildungsticket einzufiihren.

Wir schaffen die Voraussetzungen fur die
Harmonisierung aller Schilerbeférderungs-
satzungen der OPNV-Aufgabentrager im
Freistaat Sachsen.

Freiwilligendienstleistende wollen wir pers-
pektivisch in das Bildungsticket integrieren
und in einem ersten Schritt sollen sie von
dem Azubi-Ticket profitieren.

AuBerdem sollen Auszubildende, deren Be-
rufsschule auf3erhalb Sachsens liegt, eben-
falls ein Azubi-Ticket erhalten konnen.

Dazu werden wir die Kostentreiber im Schi-
ler-, Studenten- und Auszubildendenverkehr
nach einheitlichen Kriterien erheben und die
Ausstattung des Gesetzes zur Finanzierung
des Ausbildungsverkehrs im Offentlichen
Personennahverkehr (OPNVFinAusG) evalu-
ieren sowie das Gesetz novellieren.

MINDESTBEDIENSTANDARDS

Wir wollen den Anteil des OPNV an den zu-
riickgelegten Wegen bis 2030 verdoppeln.
Um dieses Ziel zu erreichen, werden wir in
den entsprechenden Gesetzen und Ver-
ordnungen verbindliche Mindestbedienst-
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andards in Abhdngigkeit von der Anzahl der
Menschen in zusammenhangenden Sied-
lungsgebieten definieren.

Auf allen SPNV-Strecken und landesbedeut-
samen Buslinien (PlusBus-Netz) wollen wir
grundsatzlich mindestens einen Stunden-
takt von friihmorgens bis spatabends in der
Woche (5 bis 23 Uhr). Auch am Wochenende,
an Feiertagen und in Schulferien wollen wir
morgens bis abends eine deutliche Verbes-
serung durch ein vertaktetes, mindestens
zweistlindiges, Angebot erreichen.

Fir die flachendeckende Grundversorgung
von frith bis spat an sieben Tagen in der Wo-
che sollen die vertakteten Buslinien (Takt-
Bus) durch flexible Bedienangebote ergénzt
werden.

FINANZIERUNGSINSTRUMENTE

Die OPNVFinVO wird ein wichtiges Steue-
rungsinstrument der OPNV-MaRnahmen
unter Beteiligung des Freistaates Sachsen.
Deshalb werden wir die Verordnung tberar-
beiten, um sie den aktuellen Notwendigkei-
ten anzupassen. Dazu gehéren mehrjahrige
Ubertrége fur notwendige Infrastrukturin-
vestitionen ebenso wie beispielsweise ein
Bonus-System fiir Zielsetzungen bei Nutzer-
zahlen in Verbindung mit Angebots- und
Versorgungsdichte.

Die Entflechtungsnachfolgemittel des Bun-
des werden ab dem nachsten Landeshaus-
halt zweckgebunden fiir den Ausbau und die
Sanierung der Verkehrsinfrastruktur (StraBe,
Schiene, Rad- und FuBwege) zur Verfligung
gestellt.

Wir streben schrittweise bis zum Ende der
Legislaturperiode eine halftige Verteilung
dieser Mittel zwischen OPNV/SPNV einer-
seits und kommunalem StraRenbau inklusi-
ve des Radverkehrs andererseits an.

INVESTITIONSPROGRAMME

Wir starken das Landesinvestitionspro-
gramm OPNV, um Infrastruktur und Fahr-
zeuge im OPNV und SPNV zu modernisieren.
Die angestrebte Verdopplung der OPNV-
Nutzung wird erhebliche Mittel fiir neue
Infrastruktur und zusatzliche Fahrzeuge
bendtigen, die von der kommunalen Ebene
nicht alleine getragen werden kénnen.

Wir werden das Landesinvestitionspro-
gramm evaluieren, neu ausrichten und
bedarfsgerecht ausstatten. Dabei werden
wir neue Bedingungen zur Fahrzeugfor-
derung schaffen, speziell fur landesweit
bedeutsame Linien, flexible Bedienformen
sowie Fahrzeuge mit alternativen Antrie-
ben auf Stralle und Schiene. Dabei wollen
wir technologieoffen vorgehen und so
stark wie moglich sdchsische Forschungs-,
Entwicklungs- und Produktionskapazitaten
nutzen. Die Forderung der Anschaffung von
Bussen im OPNV werden wir nicht mehr vom
Durchschnittsalter der Flotte, sondern von
der Laufleistung der Fahrzeuge abhdngig
machen.

Insbesondere zur Unterstltzung der Ver-
kehrswende in den wachsenden Stadten
sowie zur schrittweisen Umsetzung der
Barrierefreiheit wollen wir die OPNV-Inves-
titionsforderung weiter verstarken.

Wir werden uns auch weiterhin an der Ko-
finanzierung der Bahnhofsprogramme der
Bahn und des Bundes beteiligen, um Bahn-
hofe auch zu Mobilitatsstationen zu ent-
wickeln.

Wir wollen mit hohen Investitionszuschs-
sen fir den OPNV die Kommunen so ent-
lasten, dass sie bezahlbare und soziale Tarife,
welche auch Sozialtickets einschlieBen, er-
moglichen.

Insbesondere im landlichen Raum wollen wir
in der Verantwortung der Verkehrsverblinde
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die Forderung sogenannter Birgerbusverei-
ne weiterentwickeln und u. a. ein Handbuch
entwickeln. Sie sollen eine zusatzliche Er-

FERNVERKEHR

ganzung zum OPNV darstellen. Dabei muss
vor allem der Versicherungsschutz fir die
Fahrerinnen und Fahrer verbessert werden.

Wir brauchen mehr Fernverkehrsverbindun-
gen; vor allem Chemnitz und die Region Std-
westsachsen missen an den Fernverkehr
angebunden werden.

SCHIENENINFRASTRUKTUR

Den Larm durch Schienenverkehr wollen
wir mindern, indem wir das Investitions-
programm des Bundes zur Larmsanierung
an bestehenden Schienenwegen weiter ko-
finanzieren.

Die  Stadt-Umland-Verbindungen  und
schnellen innerstddtischen Verkehre sollen
durch den Ausbau und die Taktverdichtung
der S-Bahn-Netze und des Chemnitzer Mo-
dells deutlich gestarkt werden.

Dariber hinaus wollen wir den Ausbau und
die Elektrifizierung der im Bundesverkehrs-
wegeplan geplanten sdchsischen Strecken
vorantreiben.

Wir halten die vollstandige Umsetzung der
MaRknahmen aus dem Abschlussbericht der
Kommission ,Wachstum, Strukturwandel
und Beschaftigung” zum Ausbau und die
Elektrifizierung sachsischer Schienenstre-
cken fiir dringend erforderlich.

GRENZUBERSCHREITENDE
SCHIENENINFRASTRUKTUR

Wir wollen den Ausbau der grenziiberschrei-
tenden Schieneninfrastruktur voranbringen,
um internationalen Fernverkehr zu ermog-
lichen. Dafiir werden wir Planungsvorberei-
tungen durchfiihren und die Finanzierung
von landesbedeutsamen, grenziberschrei-
tenden Eisenbahnstrecken sicherstellen.

Um das Elbtal von Guterverkehr und Larm
zu entlasten, treiben wir das europdische
Projekt Neubaustrecke Dresden-Prag im
Rahmen der Forderung Transeuropdischer
Netze weiter voran. Die Neubaustrecke soll
insbesondere schweren Glterverkehr auf-
nehmen. Wir werden uns dafir einsetzen,
dass die Umsetzung dieses europaweit be-
deutsamen Verkehrsprojektes durch die EU
weiterhin unterstitzt wird.

STRECKENREAKTIVIERUNGEN

Zur besseren Verknlpfung des landlichen
Raums mit den Ballungszentren wollen wir
die  Reaktivierung/Wiederinbetriebnahme
entwidmeter und abbestellter Bahnstrecken
mit Hilfe einer Potenzialanalyse priifen.

Die bereits begonnenen Uberprifungen
zur Reaktivierung von Bahnlinien werden
auf Grundlage vorliegender Potenzialana-
lysen zeitnah abgeschlossen. Generell sollen
Strecken mit erfolgreicher Potenzialanalyse
wieder zligig befahren werden.
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RADVERKEHR

Wir werden die Voraussetzungen dafir
schaffen, den Anteil der in Sachsen mit dem
Fahrrad zurlickgelegten Wege bis zum Jahr
2025 zu verdoppeln.

Um dies zu erreichen, werden wir Planung
und Bau von Rad- und Radschnellwegen
vorantreiben, die Arbeitsgemeinschaft Rad.
SN organisatorisch und langfristig finanziell
unterstlitzen sowie Fahrradstationen und
-abstellanlagen fordern. Beim Neu- und
Ausbau von Staatsstrafen wird kinftig
ein Radweg mitgebaut. Wir beschleunigen
Umsetzungs- und Genehmigungsprozesse
durch eine den Aufgaben entsprechende
Personalausstattung im zustandigen Fach-
ministerium, im Landesamt fir Strallenbau
und Verkehr (LASuV) und in den Genehmi-
gungsbehorden.

Wir werden das Anliegen des Radverkehrs
in der Verwaltung besser abbilden. Mit zu-
satzlichen Personalmitteln fiir qualifiziertes

FUSSVERKEHR

Personal werden wir das sachsische Ver-
kehrsministerium und seine Straenbauver-
waltungen deutlich aufstocken.

Wir werden ein Referat Nahmobilitdt sowohl
beim zustdandigen Fachministerium als auch
beim LASuV einrichten und die radspezifi-
schen Planungskapazitaten erhohen.

Die kommunale Radverkehrsforderung wer-
den wir finanziell deutlich besser ausstatten.

Die bestehende Forderung von Fahrradpark-
hausern und -abstellanlagen an offentlichen
Einrichtungen jenseits von Bahnhofen, Hal-
tepunkten oder sonstigen OPNV- Verkniip-
fungsstellen wollen wir ausweiten.

Wir prifen, mit der Ausweitung der OPNV-
Forderrichtlinie auch Mobilitatsstationen zu
unterstutzen.

Wir setzen uns das Ziel, alle offentlichen
Gebaude des Freistaates mit sicheren Fahr-
radabstellanlagen nachzuristen.

Bei der Ausreichung von Fordermitteln
wollen wir einen starkeren Fokus auf die For-
derung von Gehwegsanierung und die Ver-

MOBILITATSMANAGEMENT

besserung der Sicherheit im FuB- und Rad-
verkehr sowie Barrierefreiheit setzen. Dazu
unterstiitzen wir Nahmobilitats-Checks.

Wir wollen MaBnahmen des Mobilitatsma-
nagements unterstiitzen und Beschaftigten
und Unternehmen ermdoglichen, ihre Ver-
kehre noch effizienter zu gestalten.

STRASSENBAU

Eine moderne Mobilitatspolitik braucht gute
Verkehrswege. Sachsen verfligt Gber ein um-
fassendes und modernes Strallennetz.

Im Bereich des StraRenbaus bekennen wir
uns zum Grundsatz ,Erhalt geht vor Aus-
und Neubau“.

STAATSSTRASSEN

Als Koalition werden wir weiter in den
Staatsstrallenbau investieren. Dabei werden
wir einen Schwerpunkt auf den Erhalt und
die Sanierung der Staatsstraflen legen und
insbesondere den Sanierungsstau in land-
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lichen Regionen abbauen. Daher werden
wir die NeubaumaBnahmen im Bereich
der Staatsstrallen unter besonderer Be-
riicksichtigung des jeweiligen Verfahrens-
standes, des Nutzen-Kosten-Verhaltnisses,
der Umweltvertraglichkeit, der MaRgabe
des geanderten Nutzerverhaltens und der
Verlagerung von Verkehren auf die Schiene
Uberpriifen und entsprechend priorisieren.

Mit der Ausbau- und Erhaltungsstrategie
(AES 2030) wollen wir nicht nur den Status
quo wahren, sondern zu einer schrittweisen
Verbesserung des Strafenzustandes kom-
men. Um verlasslicher planen und bauen zu
konnen, wollen wir dem LASuV fir die Er-
neuerung der Staatsstrafen friihzeitig einen
entsprechenden  Verfligungsrahmen  zur
Verfugung stellen. Damit gewdhrleisten wir,
dass das LASuV mehr Eigenverantwortung
bei der Steuerung der notwendigen MaR-
nahmen erhalt und die Koordination mit der
kommunalen Ebene rechtzeitig erfolgt.

Wir wollen den Larmschutz fir die Anlieger
an bestehenden Strallen verbessern, indem
wir die Einstiegswerte fiir die Larmsanierung
an Staatsstraen um 3 dB(A) reduzieren und
ein Landeslarmschutzprogramm auflegen.

BAUHAUSHALT STRASSE

Wir wollen eine bessere Aussteuerung des
Bauhaushaltes durch eine Verstetigung
des bisherigen Anteils der Verpflichtungs-

VERKEHRSSICHERHEIT

ermdchtigungen und eine schnelle Reste-
Ubertragung zu Beginn des nachfolgenden
Haushaltsjahres erreichen.

KOMMUNALER STRASSENBAU

Wir wollen gemeinsam mit den Kommunen
die Beantragung, Bewilligung und Ausrei-
chung der Mittel im kommunalen Stralen-
bau anwendungsorientierter gestalten und
dazu auch die pauschalen Anteile erhohen.
Den Finanzrahmen wollen wir erweitern
und ihn in Zukunft tberjahrig zur Verfligung
stellen. Kommunale StraBenbaumafinah-
men im besonderen Landesinteresse wie
groRBe Briickenbauwerke sollen weiter tiber
die Richtlinie Kommunaler Stralen- und Brdi-
ckenbau umgesetzt werden kénnen.

Beim Neu-, Aus- und Umbau von kommuna-
len Straen sind nach baulicher Moglichkeit
Rad- und FuBwege zu realisieren. Wir stre-
ben diesen Prozess der Fordermittelverein-
fachung mit dem Doppelhaushalt 2021/2022
an und werden Einzelheiten mit den kom-
munalen Spitzenverbanden abstimmen.

DIGITALE PLANUNG

Wir wollen die Einflhrung digitaler Pla-
nungsmethoden (BIM) in der Stralenpla-
nung vorantreiben.

Wir schreiben das Verkehrssicherheitspro-
gramm flr Sachsen fort. Unser Ziel bleibt
Vision Zero“, d. h. null Verkehrstote. Wo es
erforderlich ist, setzen wir uns fir Geschwin-
digkeitsbegrenzungen und andere Malinah-
men ein.

Wir setzen die landesweit einheitliche Mo-
bilitatserziehung einschliellich der Durch-
flihrung von Verkehrssicherheitstrainings

an Kindergarten und Grundschulen fort und
wollen diese auf weiterfiihrende Schulen
ausdehnen.

Wir erhohen die Verkehrssicherheit u. a.
durch mehr Verkehrskontrollen und sichere
Strallenquerungen.

Zudem werden wir eine Handreichung zur
Anordnung von Geschwindigkeitsbeschran-
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kungen entwickeln, die es den Unteren
StraBenverkehrsbehdrden ermoglicht, Ge-
schwindigkeitsreduzierungen auf klassifi-
zierten Stral3en rechtssicher anzuordnen; die
Oberen Stralenverkehrsbehdrden werden
wir entsprechend anweisen.

FLUGHAFEN

Im Fuhrpark der Landesverwaltung werden
wir die LKWs mit Abbiegeassistenten nach-
risten.

Wir wollen, dass die Flughafen Leipzig/Halle
und Dresden weiterhin eine besondere Rolle
flr die wirtschaftliche Entwicklung des Frei-
staates Sachsen spielen.

Wir verstarken an den Luftfahrtstandorten
die Bemihungen zur Reduktion von CO2-
Emissionen und Larmemissionen im Luft-
verkehr.

ELBE

Wir unterstiitzen die Bemiihungen um eine
weitgehende Abschaffung der kurzen Std-
abkurvung am Flughafen Leipzig/Halle.

Wir wollen Larm- und Schadstoffe durch
den Einsatz emissionsarmer Fahrzeuge mit
alternativen Antrieben und Kraftstoffen am
Boden reduzieren.

Wir setzen uns flir den Erhalt der Elbe als
weiteren umweltvertraglichen Verkehrs-
weg im Rahmen des Elbe-Gesamtkonzeptes
sowie fur die damit einhergehenden Mal3-
nahmen zur Sicherung der Schiffbarkeit ein.

Unser Nein zum Elbeausbau gilt auch wei-
terhin, denn die Vorteile einer Nutzung des
Flusses als Transportweg konnen die Nach-
teile mit Blick auf den Schutz von Natur, Bio-
diversitat und Landschaft sowie den Hoch-
wasserschutz nicht aufwiegen.

Dies beinhaltet auch die Ablehnung des
Baus der Staustufe bei Décin.

Wir wollen den Hafenstandort Riesa er-
halten und priifen die Notwendigkeit der
Unterhaltung von Hafen auRerhalb des
Freistaates Sachsen. Weitere Investitionen
werden wir vorab auf Wirtschaftlichkeit,
okologische Auswirkungen und mogliche
Alternativen prifen.

GUTERVERKEHR UND LOGISTIK

Wir wollen daflir sorgen, dass zukinftig
mehr Guter auf der Schiene transportiert
werden. Dazu werden wir Instrumente, wie
z. B. die Rollende Landstral%e, Railports und
die Funktion der Giiterverkehrszentren star-
ken. Um das Ziel der Verkehrsverlagerung
zugiger zu erreichen, nutzen wir auch die
Maoglichkeiten der Digitalisierung.

Wir wollen Smart-City- und Smart-Logistics-
Konzepte fordern und die verkehrsrecht-
lichen Voraussetzungen zu ihrer Erprobung
schaffen.

Wir fordern Kommunen und Unternehmen
bei der Einflhrung umweltfreundlicher
Stadtlogistikkonzepte beispielsweise mit
Hilfe von Lastenradern.
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Railports, kleinere Logistikterminals, die
Unternehmen auch mit geringeren Trans-
portmengen einen Zugang zum Schienengu-
terverkehr verschaffen, werden wir fordern.

Um die Bedingungen fiir Kraftfahrerinnen
und Kraftfahrer und damit die Sicherheit
auf Sachsens Straen zu verbessern, setzen

NEUE MOBILITATSFORMEN

wir uns beim Bund dafur ein, dass hunderte
zusatzliche Stellplatze an Autobahnen und
Bundesstralen eingerichtet werden.

Durch die Einrichtung einer ,Rollenden Land-
strale” und mit Unterstiitzung des Spedi-
tionsgewerbes wollen wir die sachsischen
Autobahnen entlasten und Guterverkehr auf
die Schiene verlagern.

Wir wollen Sachsen zum Vorreiter klima-
freundlicher Mobilitat und fir die Elektro-
mobilitat entwickeln.

Insbesondere in landlichen Regionen wird
der motorisierte Individualverkehr auch in
der Zukunft seine Bedeutung behalten.

Wir wollen Kommunen dabei unterstitzen,
zukunftsfahige Mobilitatskonzepte und kli-
mafreundliche Mobilitatsdienstleistungen
aufden Weg zu bringen. Dazu soll die SAENA
bei der Umstellung kommunaler Fuhrparke
und dem Aufbau der Ladeinfrastruktur un-
terstlitzen sowie dabei helfen, neue klima-
freundliche Mobilitatsdienstleistungen, wie
z. B. Carsharing, zu etablieren. Daflr ist die
SAENA bedarfsgerecht auszustatten.

Die Staatsregierung muss selbst bei der
klimafreundlichen Mobilitat zum Vorreiter
werden. Uberall dort, wo nach Abwagung
aller Alternativen das Auto weiter das Ver-
kehrsmittel der Wahl ist, wollen wir in den
Beschaffungsrichtlinien fir Landesminis-
terien und nachgeordnete Behdrden eine
Vorrangstellung von Elektrofahrzeugen ver-
ankern.

DIGITALE INFRASTRUKTUR

Der Aufbau einer flichendeckenden Ladein-
frastruktur hat eine hohe Prioritat. Mit einer
landeseigenen Forderung wollen wir die Er-
richtung von gewerblicher Ladeinfrastruktur
vorantreiben.

Angehorige des 6ffentlichen Dienstes diirfen
ihre privaten Elektro- oder Hybridfahrzeuge
an Ladevorrichtungen ihrer unmittelbaren
Dienststelle kostenlos aufladen, sofern keine
dienstlichen Belange entgegenstehen. Die
Behorde kann Dritten eine entsprechende
kostenfreie Stromabnahme gestatten.

Die Wasserstoff- und Brennstoffzellentech-
nologie bietet fur uns erhebliche Zukunfts-
potenziale bei Mobilitat, Logistik, Infrastruk-
tur, Kommunal- und Haustechnik. Damit die
Vorteile dieser emissionsfreien Stromver-
sorgung tatsachlich klimaschitzend wirken,
muss der benotigte Wasserstoff griin pro-
duziert werden. Dies leistet darliber hinaus
auch einen Beitrag fir die Speicherfahigkeit
regenerativer Energie.

Die Entwicklungen von Anwendungen vor
allem in der Logistikwirtschaft und im Of-
fentlichen Verkehr werden wir unterstiitzen.

BREITBANDAUSBAU

Sachsen soll eine flachendeckende Giga-
bit-Breitbandinfrastruktur erhalten. Dies
soll durch Unterstitzung unserer Stadte,

Gemeinden und Landkreise beim Glas-
faser- und Breitbandausbau und durch die
intelligente Verknilipfung der zur Verfiigung
stehenden Technologien geschehen. Hierzu
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ist es unerlasslich, den Breitbandfonds Sach-
sen entsprechend den bereits bestehenden
Planungen weiter zu speisen, sodass eine
Finanzierung sichergestellt ist.

MOBILFUNK

Wir bauen die Mobilfunkversorgung ge-
meinsam mit den Netzbetreibern weiter aus
und sorgen mit einem Programm und einem
Mobilfunkkoordinator gegen Funklocher fir
eine flachendeckende Abdeckung. Der Frei-
staat Sachsen forciert die Umsetzung der
bisherigen Vereinbarungen zur SchlieBung
weilser Mobilfunkflecken.

Die Planungen fir die Glasfasernetze sol-
len auch auf die Mitnutzung durch 5G-In-
frastruktur angepasst werden kdnnen. Wir
wollen einen ziigigen Ausbau von 5G, um

TOURISMUS

Sachsen zu einem der fihrenden Lander
beim Einsatz des neuen Mobilfunkstandards
zu machen. Aufgabe des Freistaates ist es
hierbei, durch Information, Aufklarung und
Transparenz fur Akzeptanz zu sorgen.

OFFENTLICHES WLAN

Um unseren Blrgerinnen und Blirgern im
offentlichen Raum einen besseren Zugang
zum Internet und den digitalen Diensten
der Verwaltung zu ermdglichen, werden wir
freien Internetzugang durch o&ffentliches
WLAN in allen Gebduden des Freistaates
und der Kommunen einrichten bzw. dessen
Einrichtung unterstitzen.

Wir wollen priifen, wie wir Freifunkinitiati-
ven in Sachsen unterstiitzen kdnnen.

Sachsen zieht immer mehr Touristen an.
Einzigartige Natur und Kultur in allen Regio-
nen unseres Freistaates sowie Stadte- und
Geschaftsreisen locken jedes Jahr mehr
Menschen aus aller Welt zu uns. Gemeinsam
wollen wir dafiir sorgen, dass Sachsen ein
attraktives Tourismusland und das deutsche
Kulturreiseziel Nr. 1 bleibt. Daflir werden
wir die sdchsischen Regionen gemeinsam
mit den Menschen vor Ort behutsam als
Reiseziele weiterentwickeln und national
wie international fiir das Blickfeld neuer Be-
sucherinnen und Besucher 6ffnen.

Wir wollen den Tourismus als wichtigen
Wirtschaftsfaktor in Sachsen im Einklang
mit der Nachhaltigkeitsstrategie weiterent-
wickeln.

Dafiir bildet die Tourismusstrategie 2025
eine Basis. Wir wollen sie umsetzen und wei-
terentwickeln, um den Herausforderungen

der Digitalisierung und des Klimaschutzes
und der Anpassung an den Klimawandel ge-
recht zu werden.

Besonders in den landlichen Raumen wollen
wir MalBnahmen und Initiativen fir einen
naturvertraglichen, inklusiven und barriere-
freien Tourismus fordern. Wir unterstitzen
die sachsischen Kur- und Erholungsorte als
wichtige Zentren der touristischen Entwick-
lung.

Wir setzen uns flr ein gutes gesellschaft-
liches Klima in Sachsen ein, in dem Gast-
freundschaft und Willkommenskultur grof3-
geschrieben werden. Ein solches Klima ist
gerade im Hinblick auf internationale Gaste
wichtig.

Wir wollen den begonnenen Prozess der
Erarbeitung einer Konzeption fir die Sachsi-
sche Seenlandschaft abschlieRen.

Den Landestourismusverband und die Tou-
rismus Marketing Gesellschaft Sachsen wer-
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den wir so starken, dass sie die touristischen
Unternehmen beim digitalen Wandel sowie
bei der Umsetzung von Innovation und
Nachhaltigkeit unterstiitzen kénnen.

Die Standortkampagne ,So geht sachsisch”
werden wir als Dachmarke mit dem Ziel der
Vernetzung aller Akteure und Partner von
Wirtschaft, Tourismus, Kunst, Kultur und
Sport entwickeln.

Mit neuen, kundennahen, digitalen Platt-
formen und Applikationen sowie durch ver-
netzte Angebote und digitale Vermarktung
werden wir unsere heimischen Anbieter da-
rin unterstitzen, die Potenziale der Digitali-
sierung, der Angebotsentwicklung, des Ver-
triebs und der Kommunikation zu nutzen.

Zur Forderung und Weiterentwicklung des
Tourismus in Sachsen soll ein Informations-
system aufgebaut werden, mit dem alle
StraBen, Rad-, Reit- und Wanderwege digital
erfasst und fur verschiedene Nutzungen zur
Verfligung gestellt werden kdnnen (,digita-

SCHMALSPURBAHNEN

le Wanderkarte"). Perspektivisch kann das
System auf weitere, spezielle Themenfelder
wie Wasserwege, Skiloipen usw. erweitert
werden.

Wir starken den naturnahen Tourismus und
damit den landlichen Raum. Im Bereich des
Radtourismus wollen wir Sachsen europa-
weit konkurrenzfahig machen. Dafiir unter-
stiitzen wir die touristischen Akteure beim
Aufbau von Koordinierungsstellen zur Ent-
wicklung und Vermarktung der Uberregio-
nalen Radrouten und der naturvertraglichen
Mountainbikestrecken in Sachsen.

Zusatzlich zum laufenden Ausbau der Rad-
wegweisung werden wir das touristische
Radwegenetz in Sachsen bis 2024 komplett
mit einer Knotenpunktwegweisung aus-
statten.

Gemeinsam mit den Kommunen werden wir
zudem die sachsischen Radfernwege weiter
qualifizieren.

Die sdchsischen Schmalspurbahnen sind
ein Kultur- und Technikerbe. Wir setzen die
Unterstiitzung bei der Instandhaltung von

KOMMUNALES

bestehender Infrastruktur fir diese Bahnen
fort —auch im Interesse der zahlreichen Tou-
risten, die Sachsen jedes Jahr besuchen.

KOMMUNALE SELBSTVERWALTUNG

Wir starken die kommunale Selbstverwal-
tung entlang der Prinzipien von Vertrauen
und Verantwortung, er6ffnen den Kommu-
nen mehr Gestaltungsspielrdume und set-
zen auf eine Kultur des Vertrauens zwischen
Land, Kommunen und Blrgerinnen und Bir-
gern. Fir eine gleichwertige und zukunftsfa-
hige Entwicklung aller sdchsischen Regionen
erarbeiten der Freistaat und die kommunale
Ebene gemeinsame Entwicklungsziele.

Wir setzen auf eine starke kommunale Zu-
sammenarbeit statt auf weitere Gebietsre-
formen. Daflir evaluieren wir die bisherigen
Formen der interkommunalen Zusammen-
arbeit und werden deren Ausweitung, ins-
besondere im Bereich der gemeinsamen
Planung, priifen. Wir etablieren eine Bera-
tungsstruktur fir kommunale Zusammen-
arbeit, die Kommunen mit rechtlicher Exper-
tise unterstiitzen und begleiten soll.
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Fir freiwillige Eingemeindungen soll in Zu-
kunft die Durchfiihrung eines Blrgerent-
scheides obligatorisch sein.

KOMMUNALE DEMOKRATIE

Die Kommunen sind die Herzkammern
unserer Demokratie — hier werden demokra-
tische Prozesse und politisches Engagement
am unmittelbarsten fir Birgerinnen und
Blrger erfahrbar. Um die Zivilgesellschaft
und demokratische Selbstwirksamkeitser-
fahrungen der Menschen zu starken, wollen
wir die Moglichkeiten der Burgerbeteiligung
ausbauen und Birgerinnen und Birgern
mehr Entscheidungsrechte geben.

Dazu werden wir das Quorum fiir Blirgerbe-
gehren landesweit auf 5 Prozent absenken
und den kreisfreien Stadten und Landkreisen
das Recht geben, das Zustimmungsquorum
flr Blrgerentscheide auf 15 Prozent herab-
zusetzen.

Wir erméglichen den Kommunen den Erlass
von Bulrgerbeteiligungssatzungen, damit
diese ihren Einwohnerinnen und Einwoh-
nern rechtssicher verbindliche Beteiligungs-
und Informationsverfahren  einrdumen
konnen. Die Koalitionsparteien werden die
Gemeinden und Landkreise dabei mittels
eines ,Erfahrungs- und Beratungsnetzwerks
Blrgerbeteiligung” unterstiitzen, welches
die Kommunen bei entsprechenden Verfah-
ren berat.

Mindestens zweimal im Jahr soll eine offent-
liche und thematisch offene Einwohnerver-
sammlung stattfinden.

Das Quorum fiur die Beantragung von
Einwohnerversammlungen sowie flr Ein-
wohnerantrage werden wir ebenfalls auf 5
Prozent senken.

Die komplexen Aufgaben einer Blrger-
meisterin bzw. eines Blrgermeisters sind
regelmalRig nicht im Ehrenamt zu bewalti-
gen. Deshalb werden wir den Grundsatz der
Hauptamtlichkeit der Biirgermeisterin bzw.
des Birgermeisters auch in Gemeinden un-
ter 5.000 Einwohnern wieder einfiihren. Wir
verfolgen das Ziel, flir ehemalige ehrenamt-
liche Blrgermeisterinnen und Burgermeister
einen pauschalen Ehrensold auszubringen.

Die vielfaltigen Erfahrungen mit der Ort-
schaftsverfassung und der neuen Stadt-
bezirksverfassung werden wir mit dem Ziel
evaluieren, die Rechte der Stadtbezirke und
ihrer Rate weiter anzugleichen.

Wir werden ab 2021 Birgerbudgets als
Maoglichkeit der Blrgerbeteiligung einflh-
ren und finanziell férdern. Damit erhalten
Blirgerinnen und Burger die Moglichkeit,
eigene Ideen in konkreten Projekten einfach
und basisdemokratisch umzusetzen. Diese
Gelder werden in einem unburokratischen
Verfahren bereitgestellt und abgerechnet
werden.

STARKUNG DER KOMMUNALEN VERTRETUNGEN

Wir wollen Gemeinderate und Kreistage in
ihrer Arbeit als Hauptorgan der Kommunen
starken. Deswegen werden wir eine rechts-
sichere Regelung fur die Verdffentlichung
von Beratungsunterlagen fiir offentliche

Sitzungen schaffen. Wir erleichtern die Frak-
tionsbildung. Zukiinftig sollen 5 Prozent der
Rats- oder Kreistagsmitglieder eine Fraktion
bilden kénnen, sofern dies mindestens zwei
Personen sind.
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Dartiber hinaus schaffen wir eine einheitli-
che Regelung fiir eine verbesserte Fraktions-
finanzierung, die in allen Gemeinden und
Landkreisen eine angemessene sachliche
und personelle Mindestausstattung von
Fraktionen vorsieht. Wir konkretisieren zu-
dem den Rechtsanspruch kommunaler Rate
auf Entschddigung und definieren eine an-
gemessene Mindestentschadigung. Beides
erfolgt in Abstimmung mit den kommuna-
len Spitzenverbanden.

Wir werden die Bestimmungen zur Arbeit
in den Ausschiissen der Gemeinderate und
Kreistage, insbesondere die Stellvertreter-

STRASSENAUSBAUBEITRAGE

regelung, auf ihre Praktikabilitat Gberpriifen
und bei Bedarf iberarbeiten.

Jede Fraktion soll auf Antrag Einsicht in Ver-
waltungsakten erhalten konnen. Kreistage
und Gemeinderate sollen zudem die rechts-
sichere  Moglichkeit erhalten, zeitweilige
Ausschusse einzusetzen.

Innerhalb des Gemeindewirtschaftsrechtes
Uberpriifen wir die Gewahrleistung der
Informations- und Prifrechte der Gemein-
derate und der Kreistage sowie die Aus-
gestaltung der Rechnungsprifung fir die
Beteiligungen ab der dritten Stufe.

Die Moglichkeit zur Erhebung von StraRen-
ausbaubeitragen ist grundsatzlich Bestand-
teil der Finanzautonomie der Kommunen
und damit des kommunalen Selbstverwal-

VERMESSUNGSWESEN

tungsrechts. Wir werden die Finanzauto-
nomie der Kommunen starken, indem wir
die faktische Erhebungspflicht im Falle von
Haushaltsnotlagen abschaffen.

Wir werden in Erflillung des Beschlusses
des 6. Sdchsischen Landtags die Evaluation
der Ausgestaltung des sachsischen Vermes-
sungswesens hinsichtlich des Zusammen-
hangs zwischen der Aufgabenverteilung, der
Organisation, einschliel3lich Zustandigkeiten
und Leistungsfahigkeit, den fachlichen Vor-
gaben und den festzulegenden Geblhren

fortsetzen. Hierbei werden auch die Mog-
lichkeiten und Auswirkungen einer Uber-
tragung der Messberechtigung zur Erfillung
eigener Aufgaben an die unteren Vermes-
sungsbehorden unter Beriicksichtigung der
Offentlich bestellten Vermessungsingenieu-
rinnen und -ingenieure gepriift.
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VERWALTUNG, PERSONAL,
DIGITALISIERUNG UND TRANSPARENZ

Unser Leitbild ist eine serviceorientierte,
vielfdltige, kritikfahige und moderne Ver-
waltung. Um dieses Ziel zu erreichen,
werden wir die Verwaltungsprozesse und
-strukturen im Freistaat Sachsen weiter mo-
dernisieren.

DIGITALISIERUNG, VERWALTUNGS-
MODERNISIERUNG UND TRANSPARENZ

Eine burgernahe und wirtschaftsfreund-
liche Verwaltung ist gut erreichbar: Vor Ort,
per Telefon und im Internet. Wir treiben
die Digitalisierung der Verwaltung in enger
Abstimmung mit den Kommunen systema-
tisch voran. Als Voraussetzung fir die Digi-
talisierung werden wir die Verwaltung in die
Lage versetzen, stdrker lber Geschaftsbe-
reichsgrenzen hinweg in Projektstrukturen
zu arbeiten.

Die Plattform Amt24 entwickeln wir zu einer
landesweiten Verwaltungsplattform weiter.
Bei der Umsetzung des Onlinezugangsge-
setzes mit dem Serviceportal werden wir
die Behorden und Kommunen starker unter-
stlitzen und weiter finanziell fordern. Das
Online- Beteiligungsportal nutzen wir in-
tensiv zur Beteiligung der Offentlichkeit bei
der Arbeit von Regierung und Verwaltung.
Hierzu wird die bestehende Beteiligungs-
plattform zur App ausgebaut. Akzeptanz
und Bekanntheit der Plattform steigern wir
mittels einer starkeren Bewerbung.

Wir wollen Digital-Lotsen etablieren, welche
die Kommunen beraten. Wir werden die Ein-
haltung des IT-Grundschutz-Kompendiums
des Bundesamtes fir Sicherheit in der Infor-
mationstechnik (BSI) durch die Kommunen
voranbringen und die Kommunen dabei
unterstltzen. Der Schutz von personenbe-
zogenen Daten und Unternehmensdaten so-

wie der Schutz staatlicher oder kommunaler
Netz-Infrastruktur vor unbefugten Zugriffen
ist zentrales Anliegen.

Die Behordennummer 115 wollen wir wei-
terentwickeln und mit dem Serviceportal
Amt24 koppeln, um einen telefonischen
Support fir die Nutzerinnen und Nutzer an-
bieten zu kénnen.

Blrgerinnen und Blirger sollen in Sachsen bis
2022 viele Dienstleistungen digital nutzen
kénnen. So sollen etwa die Beantragung von
Elterngeld, von Unterhaltsvorschuss, von
Wohngeld, der Erstattung von Verdienstaus-
fall nach Feuerwehreinsatzen sowie die Ge-
burtsanzeige und Gewerbeanzeige einfach
und vollelektronisch durchzufiihren sein.

Uber das individuelle Servicekonto (Bur-
ger- und Unternehmenskonto) schaffen wir
auch Datentransparenz. Eine elektronische
Datenschutzanfrage wird bis 2022 zum
Basisangebot digitaler Dienste in Sachsen
gehoren.

Die Digitalisierung der Verwaltung bedarf
einer starken Rolle des Beauftragten fir In-
formationstechnologie (CIO). Dafiir wird im
Haushalt ein eigenes Budget ausgebracht.
Durch die Zusammenflhrung von IT-Ausga-
ben sollen Transparenz, Wirtschaftlichkeit,
Standardisierung und Sicherheit beim IT-Ein-
satz erhoht werden.
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Ein funktionsfahiger Staat braucht digi-
tale Souveranitat. Wir bekennen uns zur
Starkung des Staatsbetriebes Sachsische
Informatik Dienste (SID), sowohl finanziell
als auch strukturell, und zur zentralen An-
siedlung der Digitalisierungsverantwortung
in der Staatsregierung. Der SID ist der zent-
rale IT-Dienstleister, bei dem wir geeignete
IT-Aufgaben biindeln und standardisieren.
Diese Leistungen sollen auch den Kommu-
nen angeboten werden.

Eine moderne Verwaltung arbeitet zligig
und rechtssicher. In und zwischen den Be-
horden sollen Verfahren medienbruchfrei
elektronisch abgewickelt werden. Recht-
liche Hurden, wie Schriftformerfordernisse,
bauen wir weiter ab. Die Optimierung und
Digitalisierung von Ablaufen und Datenbe-
standen ist Basis flir mehr Transparenz.

Durch einen Digital-Check fiir Gesetze wah-
rend der Gesetzgebung wird darauf geach-
tet, dass der kiinftige Vollzug und die Auto-
matisierung dieser Gesetze digital moglich
sind und spatere Folgekosten vermieden
werden.

Das E-Government-Gesetz sichert den
unkomplizierten Zugang der Blrgerinnen
und Burger zu Leistungen des Staates. Wir
werden die Ziel- und Zweckbestimmungen
des Gesetzes so andern, dass verbindlich
einheitliche Standards und Formate beim
Einsatz von Informations- und Kommunika-
tionstechnologien angewandt werden. Die
Regelungen des E-Government- Gesetzes
sollen auch fir die Kommunen Anwendung
finden. Diese unterstiitzen wir bei der Um-
setzung sowohl fachlich als auch finanziell.
Zugleich regeln wir den Anspruch auf einen
weiterhin analogen Zugang zu Verwaltungs-
dokumenten und -verfahren verbindlich.

Die Open Data-Regelungen im E-Govern-
ment-Gesetz entwickeln wir weiter, um
Wertschopfung in der Wirtschaft und neue
Geschaftsmodelle zu ermoglichen.

Wir werden flr Unternehmen und Start-ups,
die Technologien fir offentliche Aufgaben
entwickeln (GovTech), eine zentrale Anlauf-
stelle in der Verwaltung schaffen und so die
Kooperation verbessern.

Offene Schnittstellen und Standards sollen
die Grundpfeiler der sachsischen Software-
infrastruktur bilden. Zur Starkung der digi-
talen Souveranitat wollen wir die Abhangig-
keit des Landes von einzelnen IT-Anbietern
im Zusammenspiel mit Bund, Landern und
Kommunen reduzieren. Die Verwendung
von Open-Source-Software in staatlichen
Behdrden werden wir ausbauen und durch
die Staatsregierung eine Open-Source-Stra-
tegie fur die Offentliche Verwaltung ent-
wickeln.

Wir wollen Green-IT als Landesstrategie
festschreiben, damit durch energiespa-
rende und umweltschonende Herstellung,
Nutzung und Entsorgung von Hardware die
Digitalisierung nachhaltig gestaltet wird. Bei
der Beschaffung von Technik wird auf eine
hohe Energieeffizienz geachtet.

Das SAX.CERT bauen wir zum IT-Sicherheits-
zentrum aus, das sachsische Verwaltungen
und Betreiber kritischer Infrastrukturen
unterstiitzt. Die Zusammenarbeit mit dem
Bundesamt fiir Sicherheit in der Informa-
tionstechnik (BSI) wird weiter vertieft.

Insgesamt werden wir das IT-Sicherheitsma-
nagement personell und technisch weiter
ausbauen, um Melde- und Reaktionszeiten
bei illegalen Zugriffen deutlich zu verbes-
sern.
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TRANSPARENZGESETZ

Wir wollen den freien Zugang zu behord-
lichen Informationen und Dokumenten.
Dazu schaffen wir bis Ende 2020 ein Trans-
parenzgesetz, das in der Regel kostenfrei
sowoh!l den individuellen Zugang zu Infor-
mationen (Informationsfreiheit) erméglicht
als auch den allgemeinen Zugang zu digital
vorliegenden Behordeninformationen Gber
eine Online- Transparenzplattform vorsieht,
soweit der Schutz von Daten privater Dritter
oder besonderer 6ffentlicher Belange nicht
Uberwiegt.

Zundchst ermoglichen wir der kommunalen
Ebene rechtssicher Informationsfreiheits-
satzungen erlassen zu kénnen. Nach zwei
Jahren wollen wir das Transparenzgesetz mit
dem Ziel evaluieren, die Geltung auf die Ge-
meinden und Landkreise im Benehmen mit
diesen auszuweiten und sie beim Ausbau
dieser Angebote fachlich und wenn erfor-
derlich finanziell zu unterstitzen

PERSONAL, BESOLDUNG, BEHORDEN

Die Gewinnung und Ausbildung von kom-
petenten und motivierten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern aus allen Teilen der Ge-
sellschaft flir eine vielfaltige Verwaltung
in Sachsen wird eine zentrale Herausforde-
rung der kommenden Jahre sein. Zu diesem
Zweck werden wir die Ausbildungsoffensive
Sachsen, auch unter Berticksichtigung des
Fachkraftebedarfs der Wirtschaft, weiter
ausbauen. Dabei haben wir das Ziel, be-
stehende Ausbildungsstandorte zu erwei-
tern und bauliche Provisorien schnell durch
Erweiterungsbauten zu ersetzen. Wir geben
Auszubildenden eine Ubernahmegarantie.

Wir erarbeiten zur Umsetzung im ndchsten
Doppelhaushalt ein integriertes laufbahn-
und ressortiibergreifendes Personalkonzept
mit verldsslicher mittel- und langfristiger
Planung der konkreten Personalbedarfe,
der zu bewaltigenden Aufgaben und der
notwendigen Ausbildungskapazitaten. Ein
solches Konzept berticksichtigt auch Behor-
denstandorte, die dazugehorige Personal-
planung und behordeninterne Personalent-
wicklung sowie Bedarfe der kommunalen
Ebene.

Hierzu wird im Jahr 2020 eine standige Kom-
mission eingerichtet, der Vertreterinnen

und Vertreter der Ressorts, der betroffenen
Verwaltungen sowie der Personalvertretun-
gen angehdren und die sowohl an der erst-
maligen Erstellung des Konzepts als auch
an dessen regelmaBiger Fortschreibung
mitwirkt. Wissenschaftliche Unterstiitzung
wird themenspezifisch hinzugezogen.

Die Einflihrung einer landeseinheitlichen
Personalverwaltungs- und Bewerberma-
nagement- software in der Kernverwaltung
ist flir eine moderne Personalplanung un-
erlasslich.

Zum Ausgleich der hohen Altersabgdnge
in den kommenden Jahren werden wir das
personalplanerische Instrument der ,De-
mografiebriicken” weiterentwickeln sowie
eine Personaloffensive starten, auf eine aus-
gewogene Altersstruktur in der Verwaltung
hinwirken und durch tiberkompensatorische
Einstellungen in den kommenden Jahren
einen geordneten Wissenstransfer ermog-
lichen.

Wir stellen sicher, dass jede staatliche Behor-
de die zur Aufgabenerfiillung notwendige
Personalausstattung erhalt.

Die Landesdirektion Sachsen wollen wir
als leistungsfahige zentrale Mittelbehdrde
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personell und unter Beriicksichtigung von
Experteneinschatzungen auch in der Auf-
gabenstruktur starken.

Wir bekennen uns zur Beibehaltung des
Widerspruchsverfahrens. Die Qualitdt der
Verfahren erhohen wir, indem diese grund-
satzlich nicht mehr in der Ausgangsstelle,
sondern in einer davon abgegrenzten ande-
ren Stelle oder der libergeordneten Behorde
erfolgen.

Wir stehen fur eine blirgernahe Verwaltung.
Das Standortekonzept werden wir daher mit
Blick auf die Auswirkungen flir die Burgerin-
nen und Birger, eine ausgewogene Vertei-
lung von Standorten, insbesondere im land-
lichen Raum, die Kosten und die Umsetzung
des Personalkonzepts unter Einbeziehung
der Personalvertretungen evaluieren.

Wir wollen die Arbeitsbedingungen im of-
fentlichen Dienst verbessern, um auch in
Zukunft fr Beschaftigte attraktiv zu sein.

Bei der Personalgewinnung setzen wir auf
ein aktives, zielgruppenorientiertes Perso-
nalmarketing unter einheitlicher Arbeitge-
bermarke und auf modernen Kommunika-
tionswegen.

Wir werden die beamten- und besoldungs-
rechtlichen Regelungen zeitnah dahinge-
hend weiterentwickeln, dass sie den An-
forderungen an eine flexiblere Arbeitswelt
genugen.

Insbesondere wollen wir die Verwaltung
fir Quereinsteigende 6ffnen und die Lauf-
bahnen durchlassiger gestalten. Wir wollen
die Wahrnehmung hoherwertiger Amter
oder von Fuhrungsverantwortung kinftig
finanziell besser anerkennen und fiir bessere
Aufstiegschancen sorgen. Wir fordern den
Personalaustausch zwischen staatlicher und
kommunaler Verwaltung und innerhalb der
EU.

Wir haben das Ziel, dass die Beschaftigten
den Weg zur Arbeitsstatte an allen Stand-
orten haufiger mit umweltfreundlichen
Verkehrsmitteln zurlicklegen konnen. Wir
werden hierzu die Nutzung des Fahrrads
unterstiitzen, indem wir Anreize setzen und
an allen Behordenstandorten (iberdachte
und sichere Abstellmdglichkeiten schaffen.
Die Schaffung von Kinderbetreuungsmog-
lichkeiten und die Errichtung eines Kinder-
gartens auf dem Behdrdencampus dienen
ebenfalls dem Ziel, als moderner Arbeitge-
ber aufzutreten.

Die Wertschatzungsoffensive der Staatsre-
gierung werden wir fortsetzen und vor allem
hinsichtlich der Foérderung einer neuen Fih-
rungskultur fortentwickeln. Dazu werden
wir bis 2022 gemeinsam mit der Fachhoch-
schule MeiBen ein Konzept fiir moderne,
wirksame, eigenverantwortliche und gute
Flihrung in der sachsischen Verwaltung ent-
wickeln.

Im Sinne der Wertschatzung sollen Beamtin-
nen und Beamte mit einem Alter von (iber 55
Jahren grundsatzlich auch an der Regelbe-
urteilung teilnehmen.

Beamte des Freistaates Sachsen erhalten
die Moglichkeit, sich ohne Nachteile gesetz-
lich krankenzuversichern. Wir schaffen den
Selbstbehalt bei der Beihilfe ab.

Fortbildung ist ein wichtiger Schwerpunkt
zur Flankierung der Ausbildungsoffensive.
Dabei wollen wir die Angebote der 6ffentli-
chen Tragerlandschaft unter Beriicksichti-
gung der Entwicklungswiinsche und Poten-
ziale der Beschaftigten und der dienstlichen
Bedarfe in einer integrierten Fortbildungs-
konzeption weiterentwickeln.

Wir reduzieren die Zahl befristeter Arbeits-
verhaltnisse in der sachsischen Verwaltung
und in Einrichtungen mit Mehrheitsbeteili-
gungen des Freistaates Sachsen und werden
auf die sachgrundlose Befristung weitest-
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moglich verzichten. Zudem werden wir uns
auf Bundesebene dafiir einsetzen, dass Per-
sonen nach einer sachgrundlosen Befristung
nicht dauerhaft gehindert sind, erneut fur
den offentlichen Dienst zu arbeiten.

Wir werden gemeinsam mit den Personal-
vertretungen ein landesweites Konzept zum
Gesundheitsmanagement entwickeln.

DATENSCHUTZ

Wirwerden Mitbestimmung und Beteiligung
flr die Beschaftigten weiter verbessern und
daflir das Personalvertretungsgesetz unter
Einbeziehung der Gewerkschaften, der Per-
sonalvertretungen und der kommunalen
Ebene bis Ende 2021 weiterentwickeln.

Ein hoher Datenschutzstandard in Sachsen
sichert nicht nur das Grundrecht auf infor-
mationelle Selbstbestimmung, sondern ist
auch einen Standortvorteil fir Unterneh-
men.

Zur Verbesserung der Regelkontrollen und
zur Bewadltigung der gestiegenen Anfor-
derungen im Rahmen der Digitalisierung
starken wir den Sachsischen Datenschutz-
beauftragten personell und finanziell.
Dadurch soll er auch in die Lage versetzt
werden, die sachsische Wirtschaft, Vereine,
die Auslibenden freier Berufe sowie wei-

ARCHIVWESEN

tere Stellen hinsichtlich der Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Anforderungen zu
informieren und zu beraten. Zudem rdumen
wir dem Landtag wieder die Moglichkeit ein,
den Datenschutzbeauftragten um Gutach-
ten, besondere Berichte oder Kontrollen zu
ersuchen.

Wir werden die Berichts- und Benachrichti-
gungspflichten, insbesondere bei verdeck-
ten Grundrechtseingriffen, gegeniiber den
Betroffenen, dem Datenschutzbeauftragten
und dem Landtag ausbauen.

Zur Erhaltung des unikalen Kulturgutes
werden wir das Archivwesen starken und
besonders fiir kleine Kommunen Anreize
schaffen, archivfachliche Kooperationen
und Zusammenschlisse zu griinden. Gleich-

INNERE SICHERHEIT

zeitig wollen wir das Sachsische Staatsarchiv
ab dem kommenden Doppelhaushalt im
Rahmen seiner Aufgabenerfillung fur die
archivfachliche Beratung personell starken.

SICHERHEIT, POLIZEIGESETZ, KONTROLLE

Moderne Polizei bendtigt ausreichende Be-
fugnisse fir die Aufgabenerfillung, welche
jedoch stets verhaltnismaRig ausgestaltet
und gut kontrolliert sein mussen.

Um Parlament und Offentlichkeit um-
fassend uber die Sicherheitslage zu infor-
mieren, werden wir ab 2021 die Polizeiliche
Kriminalitatsstatistik alle zwei Jahre um

einen online zuganglichen Periodischen Si-
cherheitsbericht erganzen. Wir streben die
Verkniipfung der Kriminalitatsstatistiken
zu einer Verlaufsstatistik an, um ein um-
fassendes Bild zur Kriminalitdtsentwicklung
erstellen zu kénnen.

Fir die Erhellung des Dunkelfeldes der Kri-
minalitat in Sachsen sollen in spezifischen
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Deliktsfeldern, die fir die Sicherheit der
sachsischen Blrgerinnen und Birger von
besonderem Interesse sind, in regelmaRigen
Abstanden Dunkelfeldstudien angefertigt
werden. Hierfur werden wir die krimino-
logische Forschung ausweiten und an der
Hochschule der séchsischen Polizei ein Sach-
sisches Institut flr Polizei und Sicherheits-
forschung griinden.

Wir werden das 2020 in Kraft tretende neue
Polizeirecht im Lichte der zu erwartenden
Entscheidung des Sachsischen Verfassungs-
gerichtshofs neu bewerten und die Recht-
sprechung umsetzen. Darliber hinaus plant
die Koalition fernab der im Koalitionsvertrag
getroffenen Regelungen keine weitere No-
velle des Polizeigesetzes.

Bei der eingeflihrten Bodycam werden
wir verbindliche Regelungen dahingehend
schaffen, dass Polizeibedienstete diese bei
absehbaren MaBnahmen des unmittelbaren
Zwangs einschalten mussen.

PRAVENTION

Grundsatzlich werden zukiinftig neu einge-
flhrte Befugnisse der Sicherheitsbehorden
zeitlich befristet.

Wir werden fir Polizistinnen und Polizisten
in geschlossenen Einheiten eine anonymi-
sierte Wechselkennzeichnung einflihren.

Betroffene anlassloser Kontrollen erhalten
zukilinftig als Nachweis eine Kontrollbe-
scheinigung.

Die Koalitionsparteien sind sich einig, dass
die parlamentarische Kontrolle des Gemein-
samen Kompetenz- und Dienstleistungs-
zentrums umfassend gewahrleistet werden
muss.

Der polizeiliche Opferschutz wird verbessert.
Es besteht Einigkeit in der Notwendigkeit
der besseren bilingualen Kommunikations-
fahigkeit der Polizei sowie der Erreichbarkeit
eines Ubersetzungsservices.

Wir wollen die Praventionsarbeit gemein-
sam mit den Kommunen weiter starken
und die Kooperation verschiedener Akteure
intensivieren. Polizeiliche Praventionsarbeit,
insbesondere mit Kindern und Jugendlichen,
ist flr uns eine gleichberechtigte polizeiliche
Aufgabe.

Wir unterstiitzen die Kommunen weiter im
Rahmen der MalRnahmen fiir eine Allianz Si-
cherer Sachsischer Kommunen (ASSKomm)
und wollen die Arbeit Kriminalpraventiver
Rate ausbauen und durch den Einsatz spezi-
ell geschulten Personals professionalisieren.

KRIMINALITATSBEKAMPFUNG

Die Kooperation der Landespolizei mit den
kommunalen  Sicherheitsbehorden
weiter ausgebaut, insbesondere durch mehr
Sicherheitspartnerschaften mit den Kom-
munen. Beim Landespraventionsrat werden
wir ab dem nachsten Doppelhaushalt eine
Arbeitsgemeinschaft fur stadtebauliche
Kriminalpravention zur Unterstiitzung der
Kommunen einsetzen.

wird

Die Unterstutzung der Fulballfanprojekte
werden wir weiter starken.

Die Polizei muss sich auf gesellschaftliche
Entwicklungen und neue oder sich andernde
Kriminalitatsfelder einstellen.

Die Kriminalitat in den Grenzregionen
wollen wir weiter bekampfen und zurtick-
drangen. Das Sicherheitsempfinden und die
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tatsachliche Kriminalitatsbelastung haben
direkten Einfluss auf die Lebensqualitat in
den Grenzregionen.

Straftaten im Bereich der grenziliberschrei-
tenden Drogenkriminalitdt, insbesondere
im Zusammenhang mit Crystal, werden wir
weiterhin mit hoher Intensitat verfolgen.

Zur Grenzsicherheit werden wir noch starker
mit der Bundespolizei, dem Zoll sowie den
Polizeien von Tschechien und Polen zusam-
menarbeiten.

Zur Einddmmung der organisierten Kri-
minalitat und der Bandenkriminalitat,
beispielsweise in Form von Wohnungsein-
bruchsdiebstahl, werden wir den Informa-
tionsaustausch weiter verbessern und die
praktische Zusammenarbeit der sachsischen
Strafverfolgungsbehérden mit ihren Part-
nern in den anderen Bundeslandern weiter
starken, beispielsweise mittels gemeinsa-
mer Fahndungsgruppen und der Fahndungs-
und Kompetenzzentren.

Gerade bei Kriminalitatsfeldern mit hohem
Schadenspotenzial und komplexen Sach-
verhalten ist eine effektive Bekampfung
wichtig. Daflir werden wir kompetente und
personell auskdmmlich ausgestattete Struk-
turen bei den Strafverfolgungsbehorden

VERFASSUNGSSCHUTZ

einrichten, insbesondere zur Bekdmpfung
von Cybercrime sowie der Wirtschafts- und
der Organisierten Kriminalitat.

Hass, Morddrohungen und Einschichte-
rungen im Internet sind eine gesamtgesell-
schaftliche Herausforderung. Die Angst vor
Hasskommentaren fihrt dazu, dass sich
immer mehr Menschen davor scheuen,
sich zivilgesellschaftlich oder politisch zu
engagieren. Recht und Gesetz missen auch
im Internet durchgesetzt werden. Daflr
werden wir die Strafverfolgungsbehorden
dazu anhalten, rechtswidrige Hass-Pos-
tings unter Einbeziehung weiterer Akteure
starker zu verfolgen und ihnen hierfir die
erforderlichen personellen und technischen
Ressourcen bereitstellen. Wir werden die
Maoglichkeiten vereinfachen, Hasskriminali-
tat im Internet der Polizei mitzuteilen.

Wir werden die gesetzlichen Regelungen
hinsichtlich des Umgangs mit ungeklarten
Todesfallen mit der Zielsetzung Uberarbei-
ten, die Arbeit der Strafverfolgungsbehor-
den zu unterstiitzen.

Sachsen bekennt sich dazu, sich im Rahmen
multilateraler Friedenssicherungsmissionen
der Vereinten Nationen und von Missionen
der Europaischen Union, zum Beispiel zur
Sicherung der EU-AuBengrenzen, mit sachsi-
schen Polizeibeamten unter Einbindung des
Sachsischen Landtages zu beteiligen.

Wir werden den Informationsaustausch und
die Zusammenarbeit des Verfassungsschut-
zes mit den anderen Sicherheitsbehorden
und die Qualitat seiner Arbeit verbessern.

Dafur werden wir auch den bundesweiten
Verfassungsschutzverbund starken und die
Einrichtung der Polizeilichen und Nachrich-
tendienstlichen Informations- und Analyse-

stellen unterstiitzen, die zu einer bundes-
landerubergreifenden friihzeitigen Abwehr
verfassungsfeindlicher Gefahren beitragen.

Die Erkenntnisse aus der Aufarbeitung des
NSU-Komplexes werden wir nutzen, damit
der Verfassungsschutz die notwendigen
Erkenntnisse sammelt, auswertet und zur
Verfligung stellt. Dafiir werden wir die Ana-
lysefahigkeit der Behorde weiter starken. In
diesem Zusammenhang sollen Gefahren-
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erkennung und wissenschaftlich fundierte
Auswertung verfassungsfeindlicher Bestre-
bungen starker getrennt werden.

Wir werden die gesetzlichen Voraussetzun-
gen fir den Einsatz von V-Personen konkre-
tisieren.

Die Kontrolle durch das Parlament wollen
wir starken und ausbauen. Zudem werden

wir dem Innenausschuss im Sachsischen
Landtag die Aufgabe der Behandlung nicht
geheimhaltungsbedirftiger Fragen des Ver-
fassungsschutzes zuweisen. Die Parlamen-
tarische Kontrollkommission (PKK) soll nur
noch fur geheimzuhaltende Angelegenhei-
ten zustandig sein. Wir werden beim Séch-
sischen Landtag eine Fachstelle einrichten,
welche die PKK bei ihrer Kontrollfunktion
unterstutzt.

POLITISCH MOTIVIERTE KRIMINALITAT

Die Radikalisierung in unserer Gesellschaft
hat in den letzten Jahren sichtbar zu-
genommen. Rassismus, Antisemitismus,
Menschenfeindlichkeit, Gewalt, Hass und
Hetze spalten unsere Gesellschaft. Unsere
Antwort auf diese Entwicklung sind eine
starke Zivilgesellschaft und ein leistungsfa-
higer Rechtstaat.

Wir bekennen uns zu einer starken Zivilge-
sellschaft, die jeden Tag die Werte unserer
Demokratie aufs Neue verteidigt. Diese
werden wir nach Kraften unterstiitzen. Wir
werden die zivilen Akteure und Kommunen
zum Engagement gegen jede Art von Verfas-
sungsfeinden verstarkt ermutigen.

Insbesondere der Rechtsextremismus und
der Rechtsterrorismus stellen eine gra-
vierende Gefahr fir unsere Gesellschaft
und das Zusammenleben dar. Auch die
islamistische Radikalisierung und gewaltta-
tiger Linksextremismus sind besondere He-
rausforderungen. Die Bekampfung jedweder
politisch motivierten Kriminalitdt ist daher
eine zentrale Aufgabe.

Wir werden konsequent gegen Verfassungs-
feinde im Staatsdienst vorgehen, Vorge-
setzte und Verantwortliche starker fur den

Umgang mit menschenfeindlichen Posi-
tionen sensibilisieren und alle Bediensteten
zu einem klaren Eintreten fir eine freie und
offene Gesellschaft ermutigen.

Wir wollen verhindern, dass 6ffentliche Gel-
der zur Finanzierung verfassungsfeindlicher
Bestrebungen dienen.

Wir werden das Polizeiliche Terrorismus- und
Extremismusabwehrzentrum (PTAZ) und
die staatsanwaltschaftliche Zentralstelle
Extremismus in Sachsen (ZESA) weiterhin
fortfiihren und personell aufgabengerecht
ausstatten.

Wir werden eine ,Dokumentations- und
Forschungsstelle zur Analyse und Bewer-
tung demokratiefeindlicher Bestrebungen®
errichten, in der sich wissenschaftlich
fundiert mit antidemokratischen und men-
schenfeindlichen Tendenzen in Sachsen
auseinandergesetzt werden soll und die die
Offentlichkeit Gber aktuelle Entwicklungen
informiert.

Wir wenden uns gegen jegliche Form von
Antisemitismus, werden jldische Einrich-
tungen schiitzen und jlidisches Leben unter-
stitzen.
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GESAMTKONZEPT GEGEN RECHTSEXTREMISMUS

Eine der wesentlichsten Herausforderungen
fir die offene und freie Gesellschaft ist der
Rechtsextremismus, den wir mit einem
Gesamtkonzept bekampfen werden. Vor-
aussetzung hierflir ist eine klare Haltung
aller politischen und gesellschaftlichen Ver-
antwortungstrager gegen rechtsextreme
Positionen.

Wir setzen das ldnderlibergreifende und
bundesweit einheitliche Frihwarnsystem
flr rechte Gefdhrder auch in Sachsen zugig
um.

Wir werden die Zivilgesellschaft und die
Kommunen besser in die Lage versetzen,
sich mit rechtsextremen Strukturen vor Ort
auseinanderzusetzen und sich ihnen entge-
genzustellen. Dazu werden wir dafir sorgen,
dass das Landesamt fur Verfassungsschutz
starker als bisher Uber Akteure, Strukturen
und Aktivitaten der extremen Rechten in-
formiert.

WAFFENRECHT

Fiir Opfer von Bedrohungen werden wir eine
zentrale Anlaufstelle bei den Sicherheits-
behoérden schaffen, die den Betroffenen mit
Information, Beratung und einer ersten Ge-
fahrenanalyse hilft.

Die Kommunen werden wir starker beraten,
wie sie insbesondere mit rechtextremen
Veranstaltungen und Immobiliennutzungen
umgehen konnen.

Wir wollen rechtsextreme Netzwerke kon-
sequent zerschlagen. Daflir werden wir
Polizei und Strafverfolgungsbehorden in die
Lage versetzen, entsprechende Strukturen
frihzeitig und umfassend zu erkennen und
wirksam zu bekampfen.

Wir werden die Errichtung eines Erinne-
rungsortes sowie eines Dokumentations-
zentrums fir die Opfer der Taten des in Sach-
sen untergetauchten NSU unterstitzen.

Waffen gehoren nicht in die Hande von
Verfassungsfeinden und unzuverlassigen
Personen. Deshalb werden wir die kommu-
nalen Sicherheitsbehorden verstarkt dazu
motivieren, bei der Erteilung bzw. Versagung
und dem Entzug der Waffenbesitzkarte, aber
auch im Rahmen der nachgelagerten Kont-
rolltatigkeit ihre Anstrengungen zu erhchen.

Auf Bundesebene setzen wir uns dafir ein,
dass bereits die Mitgliedschaft in einer ver-
fassungsfeindlichen Vereinigung zur waf-
fenrechtlichen Regelunzuverlassigkeit fuhrt.
Auch die Einfihrung einer Regelabfrage bei
den Verfassungsschutzamtern bei der Be-
antragung einer Waffenbesitzkarte unter-
stutzen wir.

BRANDSCHUTZ, RETTUNGSDIENST

UND KATASTROPHENSCHUTZ

Wir verstetigen die Unterstiitzung der
Feuerwehren, des Rettungsdienstes sowie
Katastrophenschutzes, die alle einen wichti-
gen Beitrag zum Bevdlkerungsschutz leisten.
Um sie zu starken, wollen wir das Sachsische
Gesetz Uber den Brandschutz, Rettungs-
dienst und Katastrophenschutz (BRKG)

unter Einbeziehung der betroffenen Akteure
und wissenschaftlicher Expertise bis 2021
umfassend novellieren.

Gleichzeitig werden wir eine umfassende Ri-
siko- und Gefahrdungsbeurteilung hinsicht-
lich der Anforderungen an den Brandschutz,
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den Rettungsdienst und den Katastrophen-
und Bevdlkerungsschutz im Freistaat vor-
nehmen.

Auf dieser Grundlage werden wir unter an-
derem zur Sicherung der Tageseinsatzbereit-
schaft die Einrichtung von Stitzpunktfeuer-
wehren und eines Anreizsystems prifen. Wir
wollen mit regionalen Brandschutzbedarfs-
planen eine optimale und aufgabengerechte
Ausstattung der Feuerwehren sicherstellen.
Dabei unterstiitzen wir kommunale Sam-
melbeschaffungen fur Feuerwehrtechnik.

Wir wollen Kommunen, welche aufgrund
besonderer Gefahren vor organisatorischen
und finanziellen Herausforderungen stehen,
besser bei ihrer Aufgabenerfillung unter-
stutzen. Dazu zahlt insbesondere die Wald-
brandbekampfung aus der Luft gemeinsam
mit dem Bund. Ferner prifen wir die Ertiich-
tigung von Polizeihubschraubern zur Wald-
brandbekampfung. Die Aus- und Weiterbil-
dung fir die Bekampfung von Waldbranden
werden wir ausbauen.

Wir wollen gemeinsam mit den Kommunen
Loésungen hinsichtlich der Bewachung aus-
gewiesener Bereiche an Badeseen finden.

Die zur Starkung der Freiwilligen Feuerweh-
ren und der Jugendfeuerwehren an die Kom-
munen ausgereichten Mitgliederpauschalen
sowie die Forderung des Feuerwehrfiihrer-
scheins flihren wir fort.

Wir werden die im Freistaat Sachsen tati-
gen Blaulichtorganisationen starker bei der
Nachwuchsgewinnung, Jugendarbeit und
Pravention unterstiitzen, sowohl im Rah-
men von deren institutioneller Forderung
als auch durch Einflihrung einer Projektfor-
derung flir gemeinwesenorientierte Jugend-
arbeit.

Wir werden den Ausbau der Aus- und Fort-
bildungskapazitaten der Landesfeuerwehr-
und Katastrophenschutzschule auf 8.000

Lehrgangsplatze pro Jahr fortsetzen. Soweit
darliber hinaus Mehrbedarfe festgestellt
werden, werden wir diese umsetzen. Die
Maoglichkeit dezentraler Schulungen wollen
wir dauerhaft etablieren.

Wir werden durch regelmaRige Weiter-
bildungen im Bereich des Konfliktmanage-
ments und Deeskalationstrainings die Mit-
glieder der Feuerwehrim Umgang mit gegen
sie gerichteten Anfeindungen starken.

Wir werden die neue Notfallsanitaterzulage
flr Feuerwehrleute bis 2021 auf ihre Wirk-
samkeit Uberprifen.

Die seit 2016 fuir Neubauten geltende Rauch-
warnmelderpflicht im Freistaat Sachsen
werden wir auf Bestandsbauten ausweiten.

Die fur Sonderbauten geltenden Brand-
schutzregelungen und ihre Umsetzung wer-
den wir mit dem Ziel eines umfassenderen
Schutzes der sich in ihnen aufhaltenden
Menschen verbessern.

Im Bereich des Katastrophenschutzes wer-
den wir auch zukinftig darauf hinwirken,
dass Bund, Land und Kommunen gemein-
sam ihre Pflicht wahrnehmen. Die Bundes-
mittel zur Unterhaltung der Katastrophen-
schutzeinheiten sollen mit Landesmitteln
verstarkt werden.

Wir wollen gemeinsam mit den im Katast-
rophenschutz tatigen Organisationen und
Kommunen erreichen, dass jede Einheit
und alle Helferinnen und Helfer im Freistaat
Sachsen gute Unterbringungs- und Arbeits-
bedingungen haben.

Die Koalitionsparteien werden nach Mog-
lichkeit dafiir sorgen, dass die Gleichstellung
der Katastrophenschutzeinheiten bei Alar-
mierungen unterhalb der Katastrophen-
schwelle hinsichtlich der Freistellung und
des Versicherungsschutzes erfolgt.
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Wir werden die psychosoziale Notfallver-
sorgung fur Opfer und Einsatzkrafte im Frei-
staat Sachsen verbessern und die ortlichen
Kriseninterventionsteams einschlieBlich
der Polizeiseelsorge in die Strukturen des
Katastrophenschutzes des Landes und der
Kommunen integrieren. Den Ausbau einer
Landeszentralstelle fir psychosoziale Not-
fallversorgung treiben wir voran.

Die Einbeziehung von Spontanhelferinnen
und -helfern bei Katastrophenlagen werden
wir zukiinftig ebenso stdrker berticksich-
tigen wie deren Koordination Uber soziale
Netzwerke.

Um die Qualitat des Rettungsdienstes von
UbermaRigem Kostendruck zu befreien, wer-

POLIZEI

den wir das Vergabeverfahren im Rettungs-
dienst auf den Prifstand stellen und hierbei
zumindest die Bereichsausnahme fir den
Rettungsdienst ermoglichen.

Die Einhaltung der Hilfsfristen, die bei Le-
bensgefahr ein schnelles Eintreffen von Ret-
tungskraften gewdhrleisten sollen, wollen
wir im ganzen Land sicherstellen.

Wir wollen die Kooperation mit unseren
Nachbarlandern Polen und Tschechien im
Bereich des Rettungswesens verbessern
und darauf hinarbeiten, dass ein grenziiber-
schreitender Transport von Notfallpatientin-
nen und -patienten und die zugehorige Ab-
rechnung problemlos moglich sind.

PERSONAL

Die Sicherheit der Blirgerinnen und Blrger
im Freistaat Sachsen ist eines der wichtigs-
ten Anliegen und Kernaufgabe des Staates
und ist zudem ein wichtiger Standortfaktor.

Ein handlungsfahiger Rechtsstaat braucht
eine handlungsfahige Polizei. Wir werden
der Polizei das zur Aufgabenerfillung erfor-
derliche Personal zur Verfligung stellen, da-
mit sie die Blrgerinnen und Biirger effektiv
vor Gefahren schitzen, Kriminalitat vorbeu-
gend bekdmpfen und Straftaten konsequent
verfolgen kann.

Wir werden uns flir den Schutz von Polizis-
tinnen und Polizisten vor Gewalt einsetzen,
die psychosoziale Nachsorge verbessern
sowie Konfliktmanagement starker in der
Aus- und Weiterbildung verankern.

Wir wollen Sachsen zu einem noch sichere-
ren Land machen und fiir mehr sichtbare Si-
cherheit sorgen. Mit dem bereits laufenden
Stellenaufbau werden wir den Streifendienst

im gesamten Land verstdrken, setzen mehr
Blrgerpolizistinnen und -polizisten ein und
statten die Kriminalpolizei personell besser
aus. Darliber hinaus sehen wir einen weite-
ren, Uber die Legislaturperiode hinausgehen-
den Stellenbedarf bei der Verkehrspolizei,
der Pravention und der Polizeiverwaltung,
welcher durch die Fachkommission 2.0 zeit-
nah genauer bestimmt und anschlieBend
umgesetzt wird.

Fir einen zlgigen Personalaufbau werden
wir in dieser Legislaturperiode 1.000 zu-
satzliche Polizistinnen und Polizisten in den
Dienst bringen. An der Einstellung von jahr-
lich mindestens 700 Anwarterinnen und An-
wartern halten wir fest, bis der Stellenbedarf
gedeckt ist. Wir fihren die Moglichkeiten
des Praxisaufstiegs flir Polizeibeamte ein
und werden den Seiteneinstieg fur Fachkraf-
te aus den Bereichen IT und Wirtschaft offen
und attraktiv gestalten.
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Die Polizei soll in allen Landesteilen sichtbar
und verflighar sein. Mit fortschreitendem
Personalaufbau bei der Landespolizei wer-
den wir die polizeiliche Prasenz sowohl in
den Ballungsraumen als auch in der Flache

AUSBILDUNG

flr alle Burgerinnen und Birger gewdhrleis-
ten. Ein neues Polizeirevier soll dort einge-
richtet werden, wo der Einsatz zusatzlichen
Personals an vorhandenen Polizeistandorten
nicht ausreichend ist.

Eine moderne Polizei ist demokratischen
Werten, gesellschaftlicher Offenheit und
Transparenz verpflichtet. Wir werden ge-
meinsam mit der sachsischen Polizei ein
entsprechendes Leitbild entwickeln. Damit
geben wir gerade auch den jungen Polizei-
bediensteten eine klare Orientierung.

Der Schlissel fur eine gute Polizeiarbeit
ist eine an den aktuellen Erfordernissen
orientierte, gute Polizeiausbildung. Deshalb
wollen wir die derzeitige Aus- und Weiter-
bildung bei der sdchsischen Polizei den ge-
sellschaftlichen Anforderungen anpassen,
die Interdisziplinaritat fordern sowie die
demokratische Bildung, die interkulturelle
Kompetenz und die Grundrechtsausbildung
intensivieren. Dazu werden wir die Empfeh-
lungen der Kommission zur Uberprifung
der Ausbildung an der Hochschule der Sach-
sischen Polizei umsetzen, flr das Jahr 2021
eine Evaluierung der gesamten Ausbildung
anstreben und auf dieser Grundlage die Aus-
bildungsinhalte anpassen.

Wir werden bis 2024 die Polizeiausbildung
umfassend modernisieren und fachliche
Spezialisierung ermdoglichen. Wir wollen
in allen Teilen des Landes geeignete Nach-
wuchskrafte finden und ansprechen. Dafir
werden wir die polizeiliche Aus- und Fort-

BAUMASSNAHMEN

bildung im ostsachsischen Raum etablie-
ren. Auch die Hochschule der Sachsischen
Polizei werden wir weiter modernisieren,
um optimale Lehr- und Lernbedingungen zu
schaffen.

In diesem Zusammenhang werden wir die
Polizeiausbildung flir eine stdrkere Koope-
ration mit Externen 6ffnen sowie die Lehre
und Forschung der Polizeihochschule star-
ken. Wir werden zudem nach Moglichkeit
Teile der Ausbildung und des Studiums an
der Verwaltungsfachhochschule in MeiRen
oder an den Universitaten — hier vor allem
die juristische Ausbildung — gemeinsam mit
anderen Studierenden durchflihren lassen.

Die Bekampfung der Cyberkriminalitat ist
ein zentraler Schwerpunkt der Polizeiarbeit,
der die Gewinnung von Fachkraften und die
Verstarkung von Ausbildung und Forschung
erfordert. Wir setzen gerade hier auf eine
starkere Verzahnung der Aus- und Fortbil-
dung, mehr gemeinsame Ubungen und eine
Weiterentwicklung des Informationsaus-
tausches.

Eine blrgernahe Polizei soll die Vielfalt unse-
rer Gesellschaft abbilden. Dies werden wir
bei der Nachwuchswerbung starker ber(ick-
sichtigen. Wir fordern innerhalb des Polizei-
dienstes gezielt Frauen.

Das im Jahr 2017 begonnene langfristige In-
vestitionskonzept flr die Polizeistandorte
werden wir fortsetzen. Prioritat haben fir

uns insbesondere die Einrichtungen der Aus-
und Fortbildung.
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ASYL

Die Wahrung der Menschenwirde ist
MalRstab fiir die humane und rechtsstaat-
liche Gestaltung des bestehenden Asyl- und
Aufenthaltsrechts sowie des Vollzugs von
Ausreisepflichten. Gefliichtete und Asyl-

suchende, bei denen die rechtsstaatlichen
Verfahren ergeben haben, dass sie nicht
bleiben kdnnen, missen das Land verlassen.
Freiwillige Riickkehr hat flir uns Vorrang vor
Abschiebungen.

AUFNAHME UND UNTERBRINGUNG

In den Aufnahmeeinrichtungen soll sicher-
gestellt sein, dass schnelle und rechtssichere
Asylverfahren in Zusammenarbeit mit dem
Bundesamt fir Migration und Flichtlinge
(BAMF) gewahrleistet werden, ausreichende
Dolmetscherleistungen sowie eine schnelle
Erstorientierung, Kenntnisvermittiung der
deutschen Sprache und verldssliche Betreu-
ungsstrukturen angeboten werden.

Wir werden im Rahmen der Fortentwicklung
des Unterbringungskonzepts kiinftig ver-
starktes Augenmerk auf den Schutz und die
Bedarfe besonders schutzbedurftiger Per-
sonen und Gruppen richten. Hierzu werden
wir das Gewaltschutzkonzept lberarbeiten.
Zur friihzeitigen Erkennung von besonderem
Unterstiitzungsbedarf fihren wir ein medi-
zinisches und psychologisches Clearingver-
fahren bei der Aufnahme ein.

Es besteht Einigkeit, die Asylverfahrensbe-
ratung im Rahmen der neuen gesetzlichen
Stufenregelung des Asylgesetzes auszu-
gestalten. Auf der zweiten Stufe hat sich
eine unabhangige Beratung durch die Wohl-
fahrtsverbande bewahrt. Diese wollen wir
verstetigen.

Unter Beachtung der bundesrechtlichen
Regelungen soll bei Familien mit minder-
jahrigen Kindern die Aufenthaltsdauer in der
Erstaufnahmeeinrichtung des Landes drei
Monate nicht Uberschreiten.

Den Bildungszugang in den Unterbringungs-
einrichtungen wollen wir perspektivisch
zum Wohle der Kinder weiter verbessern
und streben den Schulbesuch fir Kinder
bereits ab dem vierten Monat ihres Aufent-
haltes in Deutschland an.

Wir werden das Instrument des Heim-TUVs
unter starkerer Berlicksichtigung der Betrof-
fenenperspektive fortfihren.

Wir werden die Wohnsitzauflage dahin-
gehend Uberprifen, ob sie integrationsfor-
dernd ist.

Wir werden Programme des Bundes in Ab-
stimmung mit dem UN-Fliichtlingshilfswerk
zur Aufnahme von besonders gefahrde-
ten Gruppen, wie zum Beispiel verfolgten
Christinnen und Christen sowie Frauen und
Kindern aus Nordsyrien und dem Nordirak,
unterstiitzen und werden bei der Umset-
zung mindestens 150 Menschen in Sachsen
aufnehmen.

DULDUNG UND SPURWECHSEL

Wir setzen uns dafiir ein, dass gut integrierte
Asylbewerberinnen und -bewerber, Gefllich-
tete und Geduldete entsprechend der bun-
desrechtlichen Regelungen die Chance auf
einen Spurwechsel und ein Bleiberecht in

Deutschland erhalten, wenn sie den Lebens-
unterhalt fur sich selbst und ihre Familie ver-
dienen und ausreichend Deutsch sprechen
konnen.
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Wir werden daftir Sorge tragen, dass die Aus-
landerbehorden ihren Hinweis-, Ansto- und
Dokumentationspflichten umfassend nach-

ABSCHIEBUNG

kommen, insbesondere bei den bundes-
rechtlichen Neuregelungen im Migrations-
paket.

Ausreisegewahrsam und  Abschiebehaft
sind die letzten Mittel zur Durchsetzung der
Ausreisepflicht. Auf Grund des geltenden
Rechts haben dabei mildere Mittel stets
den Vorrang und wird die unabhangige
Rechtsberatung gewahrleistet. Aufgrund
des Vorhaltens einer sachsischen Abschiebe-
hafteinrichtung wird es keine Inhaftierung
zum Zweck der Abschiebung in Strafgefang-
nissen geben. Auf die Unterbringung von
Minderjahrigen im  Ausreisegewahrsam
werden wir moglichst verzichten.

Wir werden gewabhrleisten, dass Abschie-
bungen durch Behorden des Freistaates
Sachsen fiir die Betroffenen so human wie
moglich und unter besonderer Berlicksich-
tigung des Kindeswohls gestaltet werden.
Auf Familientrennung und Abholung aus
Bildungseinrichtungen oder vom Arbeits-

platz soll moglichst verzichtet werden. Bei
der Ruckfiihrung von vollziehbar Ausreise-
pflichtigen soll die Prioritét bei jenen liegen,
welche die 6ffentliche Sicherheit gefdhrden.
Wir werden einen Leitfaden Rickfihrungs-
praxis entwickeln.

Wir fihren jahrlich eine Evaluation aller
Abschiebehaftfalle, die in Sachsen oder
von anderen Bundeslandern im Wege der
Amtshilfe fir Auslanderbehorden Sachsens
vollzogen werden, durch. Die Unterbrin-
gungseinrichtungen fiihren eine Statistik
uber die bei ihnen vollzogenen Haftfalle
und Félle des Ausreisegewahrsams. Darlber
hinaus werden wir an einer geeigneten Stelle
die Einrichtung eines Abschiebemonitorings
vornehmen, die hierzu dem Landtag berich-
tet.

MIGRATION UND INTEGRATION

Wir verstehen Integration als Gemein-
schaftsaufgabe von Zugewanderten, Staat
und Gesellschaft. Erfolgreiche Integration
und Teilhabe setzen voraus, dass alle Perso-
nen die unverdaulRerlichen Grundprinzipien
und -werte der Rechtsstaatlichkeit, der
Demokratie, der Wiirde des Menschen, der
Freiheit der Person und der Religion, der
Gleichheit und Gleichberechtigung aller
Menschen sowie des Rechts jedes Einzelnen
auf ein selbstbestimmtes und selbstverant-
wortliches Leben achten.

Wir legen bis 2021 auf Basis des Zuwande-
rungs- und Integrationskonzeptes (ZIK 1)
ein Sdchsisches Integrations- und Teilhabe-
gesetz vor. Damit schaffen wir Rechtsgrund-

lagen flr die gleichberechtigte Teilhabe von
Menschen mit Migrationshintergrund und
verbessern die Integrationsstrukturen auf
Landes- und kommunaler Ebene. Wir orien-
tieren uns dabei am Grundsatz ,,Fordern und
Fordern®.

Wir werden unsere landesgeférderten
Sprachkurse erhalten und bei Bedarf aus-
bauen.

Verstandigung,  Werteorientierung  und
soziale Integration sind der Schliissel fur
eine gelingende Integration. Die bislang be-
stehenden, bewahrten landespolitischen
Malnahmen setzen wir fort und entwi-
ckeln sie weiter. Beispielsweise starken wir
die Psychosozialen Zentren im Hinblick auf
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Angebote im landlichen Raum und eine
Offnung fir Minderjahrige und entwickeln
fachliche Standards in der Migrations-
sozialarbeit. Dabei werden wir auch einen
Betreuungsschlissel prifen. Zudem setzen
wir uns auf Bundesebene weiterhin fir eine
ausreichende Finanzierung der bundesfi-
nanzierten MaBnahmen, wie beispielsweise
Migrationsberatung fir Erwachsene und
Jugendliche sowie fir Integrationskurse und
berufsbezogene Sprachkurse ein.

Wir fihren das bestehende Projekt zur Onli-
ne-Sprach- und Integrationsmittlung weiter
und wollen es fir die Verwaltungen sowie
freien Trager auf Landes- und kommunaler
Ebene nutzbar machen.

Um Fliichtlinge mit guter Bleibeperspektive
zu unterstltzen, streben wir eine zlgige
Vermittlung in dezentrales Wohnen an und
beférdern weiterhin eine dezentrale Unter-
bringung in den Kommunen.

Die Koalitionsparteien vereinbaren, die Ver-
ordnung der Sdchsischen Staatsregierung

Uber die Hartefallkommission nach dem
Aufenthaltsgesetz (SachsHFKVO) dahinge-
hend zu Uberpriifen, inwieweit der huma-
nitare Charakter der Aufenthaltserlaubnis
nach § 23 a AufenthG gestarkt werden kann.

Freiwillige Ruckkehr hat fiir uns Vorrang
vor Abschiebungen. Daher stdrken wir die
freiwillige Ruckkehrberatung. Im Einzelfall
stellen wir weiterhin Reise- und Wiederan-
siedlungszuschisse bei der Rickkehr in die
Herkunftslander bereit.

Wir Uberpriifen die Verwaltungspraxis im
Umgang mit nichtjudischen Familienmit-
gliedern von judischen Zuwandererinnen
und Zuwanderern im Hinblick auf ein eigen-
standiges Bleiberecht.

Sinti und Roma sind leider auch heute noch
von Diskriminierung, Ausgrenzung und
Rassismus betroffen. Wir wollen die Minder-
heit der Sinti und Roma in ihrer Kultur- und
Erinnerungsarbeit weiterhin konstant unter-
stltzen und fordern.

VERTRIEBENE, AUSSIEDLER UND SPATAUSSIEDLER

Wir werden die Gruppe der Vertriebenen,
Aussiedlerinnen und Aussiedler und Spat-
aussiedlerinnen und -aussiedler weiterhin
unterstitzen, ihre Kultur bewahren und die
Verwendung der deutschen Sprache befor-
dern. Wir setzen den ,Beirat fir Vertriebe-
nen-, Aussiedler- und Spataussiedlerfragen”
wieder ein.

Flucht und Vertreibung, die ihre Ursache in
den Verbrechen des Nationalsozialismus
haben, werden wir starker zum Gegenstand
von Veranstaltungen machen und durch
auBerschulische Projekte, wie zum Beispiel
im Rahmen von Schulfahrten zu Gedenk-
statten, befordern.

Wir wollen die Erfahrungen und Leistungen
sowie die Fahigkeit der Vertriebenen und

Spataussiedler als Brlickenbauer zu den
deutschen Minderheiten und den Regionen
in Ost-, Mittel- und Stidosteuropa bewahren.
Dem werden wir durch eine aulRerschulische
Bildungs- und Begegnungsstatte ,Transfer-
raum Heimat“ in Hoyerswerda Rechnung
tragen.

Die Entscheidung des Bundesrates, mit der
die Bundesregierung zur Prifung der ren-
tenrechtlichen Situation der Spataussiedle-
rinnen und -aussiedler und zur Beseitigung
von Benachteiligungen bei der Rentenbe-
rechnung aufgerufen wird, unterstiitzen wir
weiterhin.
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LANDESENTWICKLUNG

LANDESENTWICKLUNGSPLANUNG

Die Lebens- und Wohnqualitat wollen wir in
allen Regionen starken, ob Stadte oder land-
liche Rdume. Wir setzen uns daflr ein, dass
alle Regionen gleichwertig an der guten Ent-
wicklung unseres Freistaates teilhaben. Alle
Stadte, Gemeinden und Ortschaften sollen
eine lebendige, liebens- und lebenswerte
Heimat sein.

Der geltende Landesentwicklungsplan
bleibt die Grundlage fir die strategische
Landesentwicklung.

Notwendige Anpassungen an neue Ziele der
Raumordnung werden vorzugsweise durch
unverzigliche Anpassungen uber Teilplane,
auch auf Ebene der Regionalplanung, vor-
genommen.

Der Landesentwicklungsbericht wird umge-
hend neu aufgelegt. Der Schwerpunkt liegt
dabei auf der Daseinsvorsorge unter Beriick-
sichtigung der Erreichbarkeit.

Wir setzen auf die Effekte einer verstarkten
interkommunalen Zusammenarbeit und
werden die bestehenden Kooperations-
strukturen dafur starken. Dabei wollen wir,
dass insbesondere eine Entwicklung entlang
der Schienenpersonennahverkehrs-Achsen
und eine Starkung der Stadt-Land-Beziehun-
gen im Hinblick auf die gegebenen demo-
grafischen Verdnderungsprozesse beachtet
und unterstitzt werden. Kommunen, ins-
besondere solche im ldndlichen Raum ohne
zentralortliche Funktion, sollen die Versor-
gung der ortlichen Bevolkerung mit grund-
legenden Dienstleistungen des taglichen
Bedarfs im Rahmen der interkommunalen
Zusammenarbeit absichern kdnnen.

Die Siedlungsentwicklung soll jeder Kom-
mune die Moglichkeit er6ffnen, den An-

spriichen der ortlichen Bevolkerung nach
zeitgemalken Wohnverhaltnissen sowie den
Anspriichen ortsangemessener Gewerbe-
betriebe und Dienstleistungsunternehmen
Rechnung zu tragen, sofern sie dem Bedarf
aus der natirlichen Bevolkerungsentwick-
lung entspricht. Wir wollen die kommunalen
Handlungsmaoglichkeiten fir eine nachfra-
georientierte Siedlungs- und Gewerbeent-
wicklung der Stddte und Gemeinden erwei-
tern, auch bei jenen, die keine zentralortliche
Funktion haben. Die Mdglichkeiten nachhal-
tiger Flachenvorsorge und wirtschaftlicher
Entwicklungspotenziale werden erweitert,
wobei auch dabei der Grundsatz Innen- vor
AufBenentwicklung gilt.

Wir werden prufen, inwiefern die zentra-
len Orte flachendeckend in sogenannten
Regiopolen — neuen Regionen, in denen
Stadt und Land inklusive der nichtzen-
tralen Orte integriert werden — gemeinsam
und abgestimmt die nachfragebegriindete
Siedlungs- und Gewerbeentwicklung auf
der Basis der demografischen Entwicklung
steuern kénnen. Dazu sind gute Erfahrungen
in funktionierenden Stadt-Umland-Koopera-
tionen auszuwerten, so dass kreative neue
Loésungen zum Einsatz kommen.

Zugleich ist es aber unser strategisches Ziel,
die kiinftige Flachenversiegelung in Sachsen
rechtlich verbindlich und mittels geeigneter
Instrumentarien bis 2030 stufenweise auf
zwei Hektar pro Tag zu senken. Dieses Ziel
wollen wir erreichen, indem wir die Flachen-
nutzungseffizienz mittels der Strategien
,Vermeiden, Mobilisieren und Revitalisieren”
steigern.

Konkrete Handlungsansdtze sehen wir ins-
besondere im flachensparenden Bauen, in
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der Revitalisierung von Brachflachen, der
Nachverdichtung (Nutzung von Baullicken)
und der Entsiegelung nicht mehr benotigter
Flachen. Mit einem innovativen und integ-
rierten Flaichenmanagement sollen Freistaat
und Kommunen Instrumente zur Flachen-
aktivierung schaffen, die den Zielen dienen,
die offentliche Daseinsvorsorge, die wirt-

schaftliche Entwicklung, die Entwicklung
von Brachen sowie 6kologische Ausgleichs-
mafBnahmen zu unterstiitzen. Wir fiihren bis
2021 auf Landesebene eine Kompensations-
verordnung ein.

Dabei sollen moglichst keine landwirtschaft-
lichen Flachen fur AusgleichsmalRnahmen
herangezogen werden.

STADT- UND GEMEINDEENTWICKLUNG

Kommunen sollen den Grundsatz ,Innen-
entwicklung vor Auenentwicklung” eigen-
verantwortlich besser umsetzen kdénnen.
Dabei beriicksichtigen wir die Grundsatze
der klima- und sozialgerechten Stadtent-
wicklung.

Die bestehenden Forderprogramme des
Bundes und des Landes wollen wir dazu
starker verzahnen und flir eine nachhaltige
Entwicklung in Stadt und Land nutzen. Da-
bei achten wir verstarkt auf eine Koharenz
der Mittelvergabe flir Mallnahmen der
Innenentwicklung, die die Stadt-Land-Be-
ziehungen, den Denkmalschutz sowie die
Flachenversiegelung berticksichtigt.

Wir sprechen uns daflr aus, dass von den
Gemeinden in begriindeten Einzelfallen, z.
B. auf einem elterlichen Grundstiick, auch
angrenzend an eine vorhandene Randbebau-
ung (bisheriger AuBenbereich) eine bauliche
Entwicklung ermoglicht wird. Dabei sollen
die bestehenden bauplanungsrechtlichen
Gestaltungsmoglichkeiten genutzt werden.

Wir wollen im Bund darauf hinwirken, dass
die bislang befristete Regelung zur Ver-
fahrensvereinfachung bei der Umnutzung
landwirtschaftlicher Gebaude in Wohnraum
verstetigt wird.

Wir unterstiitzen die Kommunen bei einer
integrierten und nachhaltigen Stadtent-
wicklung. Gemeinsam mit den anderen

ostdeutschen Landern werden wir uns
gegeniiber dem Bund bei der Neuausrich-
tung der Stadtebauforderung fur einen Ver-
teilerschliissel einsetzen, der die spezifisch
ostdeutschen Herausforderungen abbildet.

Wir werden priifen, welche Forderliicken wir
durch Landesprogramme bei Modellvorha-
ben und integrierten Ansatzen zur Starkung
der Zivilgesellschaft und sozialer Quartiers-
entwicklung sowie zur Zentrumsentwick-
lung in kleinen und mittleren Stadten unter
Berlicksichtigung von Leerstanden, Klima-
anpassung und Digitalisierung schliefen
kénnen.

Wir werden priifen, ob die seit 2019 gelten-
de Praxis, Kommunen ohne zentralortliche
Funktion mit Gber 2.000 Einwohnern in die
Stadtebauforderung einzubeziehen, verste-
tigt werden kann.

Beim Verkauf offentlicher Grundstiicke soll
eine Konzeptvergabe bevorzugt werden,
die auch soziale, okologische, wohnungs-
und stadtebauliche Aspekte berticksichtigt.
Baugemeinschaften sollen eine besondere
Unterstiitzung erfahren.

Wir prifen, inwieweit zur Umsetzung der
stadtebaulichen Ziele die Handlungsfahig-
keit der 6ffentlichen Hand gegentiber bau-
unwilligen Grundstiickseigentlimern weiter-
entwickelt werden kann.
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Wir wollen flir den Freistaat eine strategi-
sche Flachenpolitik sowie die daftir erforder-
lichen Instrumente und Organisationsfor-
men entwickeln.

Kommunen wollen wir unterstitzen, auf
den demografischen Wandel angemessen
reagieren zu kénnen, denn dieser bedeutet
gleichermallen Schrumpfung und Wachs-
tum. Wir wollen den Kommunen Instru-
mente an die Hand geben, um sowohl ihre
Ortskerne zu starken als auch eine Nachver-
dichtung zu ermoglichen.

Wir wollen gerade junge Familien beim Er-
werb und der Instandsetzung von Immobi-
lien im Innenbereich verstarkt unterstitzen.

Um die Innenentwicklung zu starken und
vorhandene Potenziale zur behutsamen
Nachverdichtung und Aufstockung zu he-
ben, werden wir die Forderprogramme des
Freistaates so nutzen, dass sie grundsatzlich
vertikale Nutzungsmischungen gezielt an-
reizen.

Wir flhren das Landesprogramm ,Riickbau
Wohngebdude” dort fort, wo Verwahrlo-
sung und Unwirtschaftlichkeit drohen sowie
stadtebauliche Missstande vermieden wer-
den missen.

BAUEN UND WOHNEN

BAUEN

Die Klimaschutzziele im Gebdudebereich
mussen sozialvertraglich erreicht werden.

Wir werden den begonnenen Weg der Digi-
talisierung in der Bauverwaltung fortsetzen
und streben ihre vollstandige Digitalisierung
an — auch mit dem Ziel der Verfahrensbe-
schleunigung.

Wir setzen die Empfehlungen der Baukos-
tenkommission des Bundes zur Dampfung
der Baukosten um.

Bei der Beauftragung von Architekten- und
Ingenieurleistungen setzt der Freistaat auf
Qualitat. Die zukiinftige Staatsregierung
wendet dabei einheitliche und auskémm-
liche Honorarsatze bei Leistungen nach der
Honorarordnung fiir Architekten und Inge-
nieure (HOAI) im Freistaat Sachsen an. Sie
setzt sich auBerdem dafiir ein, dass die HOAI
entsprechend geeigneter qualitatssichern-
der Vergltungsmodelle anderer Berufe fort-
geschrieben wird.

Wir setzen uns flr eine zligige Umsetzung
des Gebdudeenergiegesetzes des Bundes
ein. Vor dem Hintergrund der Gesetze des
Bundes zu Gebaudeenergie und Klima-
schutz erarbeiten wir mit den Akteuren der
Wohnungswirtschaft Konzepte fir einen
klimaneutralen Wohngebdudebestand.

Wir férdern im Rahmen der Wohnungsbau-
forderung zusatzlich modellhafte Konzepte
des experimentellen Wohnungsbaus, bei-
spielsweise flexible Wohnraumnutzung.

Beim Bauen ist den Bedirfnissen von Fami-
lien, Menschen mit Behinderungen und der
alternden Gesellschaft ausreichend Rech-
nung zu tragen. Wir unterstitzen innovative
Wohnformen wie Senioren-WGs und wollen
darliber hinaus generationsibergreifende
Wohnformen fordern. Unser Ziel ist es, dass
die Menschen so lang wie moglich selbst-
bestimmt und in ihrem vertrauten Umfeld
wohnen konnen.

80



Wir unterstiitzen die Herstellung der Barrie-
refreiheit im gesamten offentlichen Raum.
Wir wollen hierbei in den staatlichen Ein-
richtungen vorangehen.

Der Einsatz innovativer und &kologischer
Baustoffe ist uns wichtig. Mit neuen Werk-
stoffen wie Carbonbeton und modernsten
Technologien wollen wir die Ressourceneffi-
zienz deutlich erhohen.

Die Stadt- und Gemeindeentwicklung erfor-
dert eine identitatsstiftende Baukultur, die
unser kulturelles Erbe bewahrt und weiter-
entwickelt.

WOHNEN

Wir unterstiitzen weiterhin das Zentrum fir
Baukultur Sachsen mit dem Ziel, konzeptio-
nelle Vorstellungen zur Zukunft der regiona-
len Baukulturen zu entwickeln.

Wir begriiBen die Griindung von Gestal-
tungsbeiraten durch die Kommunen. Ge-
staltungs- und Erhaltungssatzungen sind
ein geeignetes Instrument, um vor allem im
landlichen Raum identitatsstiftende Baukul-
tur zu ermoglichen.

Die groRRen Stadte und deren Umland sind
Impulsgeber fiir eine dynamische Entwick-
lung unseres Freistaates. Sie bieten gute In-
frastrukturen und ein dichtes, mittelstands-
freundliches Wirtschafts-, Wissenschafts-,
Sozial- und Kulturumfeld. Hier finden junge
Familien wie auch dltere Menschen, Studie-
rende, Kulturliebhaber und Start-up-Griin-
derinnen genauso wie grof3e Investoren ein
Zuhause.

Wir wollen die Attraktivitat der GrolRstadte
erhalten und durch gezielte Stadt-Umland-
Kooperationen verstarkt Ausstrahleffekte
in die Region nutzen. Wir wollen die Voraus-
setzungen dafiir schaffen, dass sich wieder
mehr junge Menschen fur einen Wohnsitz in
den landlichen Raumen entscheiden.

Die Eigentumsbildung wollen wir unterstit-
zen. Die Grundsatze ,Innen- vor AuRRenent-
wicklung®, ,Bestand vor Neubau bei Kauf
und Sanierung” sowie der Fldichensparsam-
keit werden dabei beachtet.

Dazu miussen bestehende Forderprogram-
me, wie z. B. ,Wohneigentum im landlichen
Raum®, entsprechend angepasst werden.

Wir sorgen dafir, dass es auch weiterhin
zinsglinstige Kredite der Sachsischen Auf-
baubank in Ergdnzung des Baukindergeldes
des Bundes gibt.

Junge Familien und Baugemeinschaften
sollen beim Kauf und der Sanierung von Be-
standsgebauden gezielt gefordert werden:
Mit einem Landesprogramm ,Jung kauft
Alt“ kann Sachsen eine Vorreiterrolle lber-
nehmen.

Wir wollen es den Kommunen erméglichen,
bei Fehlentwicklungen auf dem Wohnungs-
markt geeignete Gegenmalnahmen zu
ergreifen. Dazu zahlen Moglichkeiten regio-
naler und temporarer Instrumente wie die
Mietpreisbremse, Kappungsgrenzen sowie
Zweckentfremdungs- und Umnutzungsver-
bote.

Enteignungen sind aus unserer Sicht kein
geeignetes Instrument, um die Situation am
Wohnungsmarkt zu verbessern.

Wir werden mit einer Wohnraumforder-
richtlinie einen verlasslichen Rahmen fiir die
verschiedenen Instrumente der Mietwohn-
raumforderung schaffen.
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Ausreichend Wohnungen in offentlicher
und genossenschaftlicher Hand sichern
langfristig bezahlbare Mieten. Wir wollen
mit den offentlichen, genossenschaftlichen
und kooperativen Wohnungsbautragern ein
Blindnis flr bezahlbares Wohnen in Stadt
und Land schlieRen.

Bei Vorliegen der Voraussetzungen werden
wir die bisher in Dresden und Leipzig gelten-
de Kappungsgrenzen-Verordnung utber das
Jahr 2020 hinaus verlangern und gegebenen-
falls weitere Kommunen mit einbeziehen.

Fir Dresden und Leipzig werden wir die
rechtlichen Voraussetzungen zur Einfiihrung
einer Mietpreisbremse noch im Jahr 2020
schaffen.

Wir werden die rechtlichen Voraussetzun-
gen dafir schaffen, dass die Kommunen lo-
kalspezifisch Wohnraumzweckentfremdung
eindammen kénnen.

Wir werden besonders auf die Wohn- und
Unterkunftssituation der Studierenden bzw.
Auszubildenden an ihren Lernstandorten
achten.

Unser Ziel ist es, mittelfristig einen deutlich
hoheren stabilen Bestand von Sozialwoh-
nungen zu erreichen. Dabei soll den Be-
durfnissen von Menschen mit Behinderung
verstarkt entsprochen werden.

Wohnungsbau ist unverzichtbar fiir den
Mieterschutz und das beste Mittel gegen
ausufernde Mietpreise. Wir wollen den
sozialen Wohnungsbau qualitativ. und

DENKMALSCHUTZ

quantitativ deutlich weiterentwickeln und
kooperative, genossenschaftliche und ge-
meinwohlorientierte Modelle unterstitzen.

Wir haben zum Ziel, die kiinftigen Bundes-
mittel fir die soziale Wohnraumférderung
vollstandig abzurufen und mit Landesmit-
teln kozufinanzieren. Um mehr Sozialwoh-
nungen zu schaffen, erhohen wir die Finanz-
mittel fir die soziale Wohnraumférderung.
Die zusatzliche Forderung des Wohnungs-
baus (Eigentumsbildung, Modernisierung
im Bestand, mobilitdts- und behinderten-
gerechter Ausbau) fur den landlichen Raum
erfolgt mindestens in gleicher Hohe.

Um das Fordervolumen vollstandig auszu-
schopfen und das Antragsverfahren zu ver-
einfachen, werden wir die Neufassung der
Wohnraumforderrichtlinie bis zum 30. Juni
2020 realisieren.

Dabei wollen wir weiteren Kommunen den
Zugang zur Forderung er6ffnen. Die Miet-
preis- und Belegungsbindung soll 20 Jahre
betragen. Gleichzeitig erweitern wir den
Kreis der Anspruchsberechtigten fiir die so-
ziale Wohnraumférderung durch Anhebung
der Einkommensgrenzen fir Schwellenhaus-
halte. Wir werden uns dafur einsetzen, dass
auch der Erwerb von Belegungsrechten ge-
fordert werden kann.

Wir gestalten die Programme der Stadtebau-
und Wohnraumforderung so, dass sie grund-
satzlich von kooperativen, genossenschaft-
lichen und gemeinwohlorientierten Tragern
in Anspruch genommen werden kénnen. Wir
gewdhrleisten eine geeignete Beratung.

Wir bekennen uns zum Erhalt unserer rei-
chen sachsischen Denkmallandschaft und
beférdern angemessene und pragmatische
Losungen bei Zielkonflikten. Hierbei ist die
Beteiligung der Kommunen von besonderer
Bedeutung. Gemeinsam mit den Kommu-

nen wird die Offentlichkeitsarbeit verstarkt.
In Zusammenarbeit mit den berufsstan-
dischen Organisationen des Handwerks
starken wir die qualifizierte Aus-, Fort- und
Weiterbildung und Forschung im Bereich
Denkmalpflege und Restauration.

82



Der sachsische Denkmalschutz hat sich in
seinen Grundzligen bewahrt. Wir werden
zwei unabhangige Fachbehorden fir Bau-
denkmale und Bodendenkmale erhalten.

Wir stellen eine aufgabengerechte Personal-
ausstattung und Organisationsstruktur der
Denkmalschutzbehorden sicher. Das Lan-
desamt flir Denkmalpflege Sachsen wird als
moderne Behérde und Kompetenzzentrum
fir fachliche Beratung und Unterstiitzung
insbesondere kommunaler und landlicher
Entwicklung ebenso gestarkt wie zur wis-
senschaftlichen Arbeit und zur Aus- und
Fortbildung.

Die Unterstiitzung insbesondere auch priva-
ter Denkmaleigenttiimer durch den Freistaat
Sachsen werden wir mit fachlicher Beratung
und aufgestockten finanziellen Mitteln ver-
starken. Wir unterstitzen den Aufbau eines
privat organisierten Beratungsnetzwerkes

mit Know-how und finanziellen Mitteln.
Wir wollen das Notsicherungsprogramm
,Dacher dicht!“ fortfihren und die Forder-
schwerpunkte flir Industriedenkmale u. a.
flr Spinnmihlen, flr Schlésser und Herren-
hauser sowie zur Unterstiitzung der Mon-
tanregion Erzgebirge/Krusnohoi‘i starken.
Wir werden auch weiterhin aussichtsreiche
Bewerbungen zur Aufnahme von Statten in
das Weltkulturerbe erméglichen und finan-
ziell unterstitzen.

Wir erarbeiten ein Nutzungskonzept fir
Schloss Hubertusburg in Wermsdorf, in wel-
chem die Sicherung des Sachsischen Bauteil-
earchives und die Nutzung insbesondere fir
Kultur und Weiterbildung zentrale Bestand-
teile sind. Wir sichern die Denkmalakademie
in Gorlitz, erarbeiten einen konzeptionellen
Ansatz zur Forderung von Freilichtmuseen
und unterstiitzen die Sachsische Jugend-
bauhitte.

UMWELT- UND NATURSCHUTZ

LARM, LICHT- UND LUFTVERSCHMUTZUNG

Umweltbelastungen durch Larm, Licht- und
Luftverschmutzung reduzieren wir wirksam
und unterstitzen u. a. die Kommunen bei
der Erstellung und Umsetzung ihrer Plane.

Die Beratungsangebote der Klimaanpassung
im Landesamt fir Umwelt, Landwirtschaft
und Geologie (LfULG) werden fortgefiihrt
und hinsichtlich der Beratung zu Pilotprojek-
ten erweitert.

Zur Larmvermeidung und -bekampfung wer-
den wir die Kommunen bei der Umsetzung
der EU-Umgebungslarm-Richtlinie unter-
stiitzen. Zudem werden wir ein sachsisches
Landeslarmschutzprogramm auflegen, das
die Kommunen beim Auflegen gezielter
MaBnahmen aus den Larmaktionsplanen

— vor allem an innerortlichen StralRen in
kommunaler Baulast — unterstitzt. Hierzu
streben wir an, die neue Forderperiode des
Europdischen Fonds fir regionale Entwick-
lung (EFRE) zu nutzen.

Bei der Abwagung von Malknahmen in
Larmaktions- und Luftreinhalteplanen im
StralRenverkehr durch die Landesbehdrden
schatzen wir den Gesundheitsschutz von
Anwohnerinnen und Anwohnern als beson-
ders ein.

Im Interesse der Menschen im Ballungsraum
Leipzig und der Akzeptanz der weiteren
dkonomischen Entwicklung des Flughafens
werden wir uns fiir eine weitere Reduzierung
der Fluglarmbelastungen einsetzen.
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Wir werden weitere MafBnahmen zur Be-
grenzung der Fluglarmbelastung ergreifen.
Instrumente dafir sind die Spreizung der
Start- und Landeentgelte, der Ausschluss
von nachtlichen Triebwerksprobeldufen im
Freien und eine gleichmaRigere Verteilung
der Starts und Landungen auf beide Bahnen.
Wir unterstitzen die Bemihungen um eine
weitgehende Abschaffung der kurzen Std-
abkurvung des Flughafens Leipzig/Halle. Die
Fluglarmkommission werden wir in enger
Abstimmung mit den Kommunen neu auf-

stellen. Wir werden einen unabhdngigen
Fluglarmschutzbeauftragten als direkten
Ansprechpartner fir die Anwohnerschaft
durch die Staatsregierung einsetzen.

Zur Reduzierung der Lichtverschmutzung
soll kuinstliches Licht nur eingesetzt werden,
wo es zur Sicherheit notwendig ist. Natur-
nahe Bereiche wie Baume, Felsen oder Ge-
wasser sollen moglichst nicht beleuchtet
werden. Die naturschutz- und umwelt-
freundliche Beleuchtung soll bereits in der
Planung berlicksichtigt werden.

NATURSCHUTZ UND ARTENVIELFALT

Wir fiihren die Umweltallianz Sachsen zur
Initilerung und Wirdigung besonderer Um-
weltleistungen fort.

Wir verstdarken Malnahmen gegen Arten-
sterben und Lebensraumverlust. Daflr
entwickeln wir das Programm ,Sachsens
Biologische Vielfalt* weiter. Den Schwer-
punkt bildet dabei die Konkretisierung von
Umsetzungsschritten zur Verbesserung des
Biotopverbundsystems auch aullerhalb der
Kernflachen bis Ende 2020. Wir werden die
,Fachlichen Arbeitsgrundlagen fir einen
Biotopverbund“ aktualisieren sowie unter-
suchen, wo weitere grofraumige Gebiete
zum Prozessschutz ausgewiesen werden
konnen. Damit werden wir die Wanderungs-
bewegungen der betroffenen Arten erleich-
tern, die Lebensrdaume stdrker vernetzen
und so die Populationen fordern. Dazu dient
auch die Wiederverndssung von Mooren. Die
finanzielle Unterstiitzung der Landschafts-
pflegeverbande wird an die steigende Kos-
tenentwicklung angepasst. Wir werden ein
,Handlungskonzept Insektenvielfalt im Frei-
staat Sachsen” beschlieen und umsetzen.

Wir sichern die Finanzierung des landeswei-
ten Netzes der Naturschutzstationen.

Die Qualitat und Struktur des Systems der
Schutzgebiete entwickeln wirweiter. Das Na-
tionale Naturmonument ,Griines Band“ und
das Biosphdrenreservat ,Flusslandschaft
Elbe” wollen wir im Einvernehmen mit den
betroffenen Gemeinden, Stadten und Land-
kreisen sowie den Verbanden vorantreiben.
Insbesondere werden wir die Perspektiven
und das Potenzial der Nationalparkregion
Sachsische Schweiz prifen. Unser Ziel ist es,
in der Region eine nachhaltige Entwicklung
voranzubringen und dabei den Schutzstatus
zu gewabhrleisten. Konzepte eines naturver-
traglichen Tourismus und Malinahmen, die
eine Besucherlenkung bewirken, werden wir
unterstitzen.

Wir werden die Unteren Umwelt- und
Naturschutzbehorden entlasten (z. B. bei
der Widerspruchsbearbeitung), um einen
landeseinheitlichen Verwaltungsvollzug ab-
zusichern.

Wir werden ein Forderprogramm Klimawan-
delanpassung flir die Kommunen auflegen,
insbesondere mit dem Schwerpunkt Stadt-
grun.
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Wir werden ein Landesférderprogramm
Naturschutz auflegen, um den praktischen
Naturschutz zu unterstiitzen, insbesondere
flr Pilotprojekte mit Vorbildwirkung.

Zur Erhaltung und Verbesserung der Arbeits-
fahigkeit der GroRschutzgebietsverwaltung
soll diese personell verstarkt werden.

Die Vorkaufsrechte gemal3 § 66 Bundesna-
turschutzgesetz stellen wir zugunsten der
Kommunen wieder her.

Wir werden den Kommunen den Erlass von
umfassenden Baumschutzsatzungen er-
moglichen, damit diese die Interessen des
Naturschutzes mit jenen der Grundstiicksei-
gentlimer in ein besseres Verhaltnis bringen
kénnen. Dazu werden wir das Sachsische
Naturschutzgesetz andern. Die Genehmi-
gungsfiktion fir Fillantrage wird auf sechs
Wochen erhéht.

Wir werden darauf hinwirken, den Riickgang
von StralRenbaumen und Alleen zu stoppen
und fir eine Trendumkehr zu sorgen, u. a.
durch ein Programm zur Anlage von Baum-
reihen und Alleen. Dazu werden wir uns
auch auf Bundesebene dafiir einsetzen, dass
die Richtlinie fir den passiven Schutz an
StralBen uberarbeitet wird.

UMWELTBILDUNG

Flr MalRnahmen von Naturschutz und Land-
schaftspflege sollen vorrangig Flachen im
Eigentum der offentlichen Hand, insbeson-
dere landeseigene Grundstuicke, zur Verfi-
gung gestellt werden. Werden Grundstiicke
Dritter bendtigt, sind die Eigentimerinnen
und Eigentimer friihzeitig in die Planungen
einzubeziehen. Auf einen Interessenaus-
gleich, insbesondere durch Freiwilligkeit und
Entschadigung, ist hinzuwirken.

Die Verzahnung von Naturschutz und Land-
schaftspflege mit regionaler Entwicklung im
Einvernehmen mit den Menschen vor Ort
ist uns besonders wichtig. Grundlage fur
die Mallnahmen bleibt unser kooperativer
Ansatz des Naturschutzes. Neben den MaR-
nahmen des Freistaates werden die regio-
nalen, kommunalen, wirtschaftlichen und
naturschutzfachlichen Akteure auf der Basis
von Kooperationsvereinbarungen gemein-
sam die wertvollen Arten und Lebensraume
erhalten und entwickeln.

Der Schutzstatus von Tieren und Pflanzen
muss regelmaRig mit Blick auf die Populati-
onsentwicklung uberprift und gegebenen-
falls angepasst werden.

Wirwerden die Umweltbildung (i.S.v. Bildung
flr nachhaltige Entwicklung) umfassend
starken. Das Projekt ,Junge Naturwachter”
sowie die Waldjugendspiele werden fort-
geflhrt.

Botanische Garten werden wir unterstitzen.
Das wald- und umweltpadagogische An-

WOLFE

gebot der Forstverwaltung wird fortentwi-
ckelt. Wir verbessern die Unterstiitzung der
Trager und Malknahmen der Umweltbildung
und berticksichtigen stdrker die Themen
Umwelt, Naturschutz und Landwirtschaft in
den Fortbildungen der Lehrkrafte.

Die 100-Prozent-Forderung der Praven-
tion, die vollumfangliche Entschadigung
von Wolfsrissen und mehr Rechtssicherheit

bei der Entnahme von Wdlfen in begriinde-
ten Ausnahmefdllen werden sichergestellt.
Wir setzen uns auf Bundesebene fiir eine
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Mutterschafpramie ein und verstetigen den
Ausgleich fur die Mehraufwendungen der
Schafhalter durch Wolfspraventionsmaf-

nahmen. Daflir wird die beihilferechtliche
Genehmigung der Richtlinie Schaf- und Zie-
genhaltung angestrebt.

GEWASSER, HOCHWASSERSCHUTZ, WASSER

Saubere Flisse und Seen sowie sauberes
Grund- und Trinkwasser sind eine unserer
wichtigsten Lebensgrundlagen. Wir wollen
eine Verbesserung des okologischen und
chemischen Zustands unserer Gewasser
erreichen. Standortgerechte gewdsserbe-
gleitende Gehdlzbestande sind flr uns ein
wesentlicher Bestandteil unserer Kultur-
landschaft.

Die Renaturierung von FlieBgewassern
im Rahmen des Hochwasserschutzpro-
grammes, der nachhaltigen Hochwasser-
schadensbeseitigung an Gewadssern, des
Auenprogramms und der Bergbausanie-
rungsplane wollen wir konsequent fortset-
zen.

Fir Vorrang- und Zielerreichungsgewasser
mit einem 6kologischen Zustand von maliig
und schlechter, bei denen innerhalb von drei
Jahren keine Verbesserungen des okologi-
schen Zustands eintreten, werden wir ge-
wasserspezifisch abrechenbare Kenngréfen
zur Verbesserung der okologischen Gewas-
serkomponenten aufstellen und regelmaRig
kontrollieren sowie kontinuierlich integrier-
te Gewasserentwicklungskonzepte erstellen
und umsetzen, wobei die Hochwasserrisiko-
managementplane einzubeziehen sind. Die
sich daraus ergebenden MalRnahmen wollen
wir umsetzen.

Wir setzen uns gegentber der Bundesregie-
rung dafir ein, dass auf EU-Ebene bei der Ein-
schatzung der Glite unserer Oberflichenge-
wasser vom Menschen nicht beeinflussbare
Faktoren bei der Bewertung ausgeschlossen
werden, damit eine Verbesserung des Ge-
wasserzustandes deutlicher sichtbar wird.

Flr besondere Gewasserabschnitte streben
wir aus o©kologischen und Hochwasser-
schutzgriinden einen Erwerb der Gewasser-
randstreifen durch den Freistaat an. Dazu
werden wir auch die Instrumente der land-
lichen Flurneuordnung nutzen.

Wir wollen den Nahr- und Schadstoffeintrag
wirksam senken, die Gewdsserdynamik ver-
starken und die Ausbildung der naturlichen
Uferstrukturen erméglichen. Wir setzen uns
zum Ziel, dass Grinstreifen am Gewasser-
rand dauerhaft erhalten werden konnen,
ohne den Status von Ackerland zu verlieren.

Wir beabsichtigen, die finanziellen Hilfen fur
die Kommunen zur Gewasserpflege an Ge-
wassern Il. Ordnung ab 2021 zu verstetigen.
Kommunale Malknahmen zur Verbesserung
des Gewasserzustandes, u. a. durch Renatu-
rierung entsprechend der Wasserrahmen-
richtlinie, werden wir weiterhin fordern.
Die Landschaftspflegeverbande sollen die
Kommunen bei der Entwicklung und Umset-
zung von MaRnahmen fachlich beraten und
unterstitzen.

Die Anstrengungen zur Erreichung der Ziele
der Wasserrahmenrichtlinie und des Hoch-
wasserschutzes werden verstarkt. Wir stre-
ben an, dazu auch weiterhin EFRE-Mittel zu
nutzen.

Bei der Grlindung von Gewasserunterhal-
tungsverbanden sind Beirate zur Beteiligung
aller Betroffenen zu bilden.

Gemeinsam mit den Aufgabentragern der
offentlichen Trinkwasserversorgung stellen
wir sicher, dass in Trinkwasserschutzgebie-
ten nur landwirtschaftliche Anbauformen
mit einem erheblichen Minderungspotenzial
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im Nitratbereich gewahlt werden und dass
von diesen keine Risiken durch die Verun-
reinigung mit Pflanzenschutzmitteln und
Medikamentenrlickstanden flr die Trink-
wasserqualitat ausgehen.

Um zielgerichtete und regionalspezifische
MaBnahmen zur Reduzierung der Nitrat-
Belastung des Grundwassers entwickeln zu
konnen, werden die Ursachen starker unter-
sucht, Landwirtinnen und Landwirte sowie
Aufgabentrager beraten und unterstiitzt
und darliber hinaus das Grundwassermess-
netz angepasst.

Neue Herausforderungen durch verdnderte
klimatische Bedingungen, demografische
Entwicklungen und rechtliche Anforde-
rungen erfordern eine weitere Anpassung
der Wasserversorgungssysteme, auch in
Brunnendorfern. Wir werden bis zum Jahr
2020 die ,Wasserversorgungskonzeption
2030 fortschreiben. Wir werden priifen, ob
die Versorgungssicherheit den Bau neuer
Speicherkapazitdten und (Uber-)Leitungs-
systeme erfordert.

Hochwasserschutz ist eine Generationen-
aufgabe, der wir uns weiterhin intensiv wid-
men werden.

Das Hochwasserschutzprogramm wird des-
halb unter besonderer Berlicksichtigung
der Schaffung von Retentionsflachen, ins-
besondere durch Deichriickverlegungen,
fortgesetzt und die dafiir erforderlichen
finanziellen Mittel werden bereitgestellt.
Gemeinsam mit den Akteuren vor Ort ent-
wickeln wir abgestimmte Strategien zum
Wasserriickhalt in der Flache. Wir treten fur
einen vorbeugenden Hochwasserschutz ein,

der die Balance zwischen baulich- techni-
schen Losungen und natlrlichem Wasser-
riickhalt einhalt.

Auf Polderflichen ist landwirtschaftliche
Nutzung weiterhin moglich. Wir setzen uns
flr eine einheitliche Ausgleichs- und Ent-
schadigungsregelung fir Landwirtinnen
und Landwirte ein, deren Flachen bendtigt
werden (z. B. Abfall- oder Schadstoffablage-
rungen).

Beim Hochwasserschutz muss neben 6ffent-
lichen MaBnahmen das Prinzip der Eigenvor-
sorge gestarkt werden. Dazu wollen wir ein
Programm auflegen, das Hauseigentiime-
rinnen und Hauseigentiimer bei baulichen
und haustechnischen Vorsorgemalnahmen
unterstitzt.

Die nachhaltige Bewirtschaftung der Ge-
wasser durch Fischereibetriebe und -zuchten
und die Angelfischerei ist ein Wirtschafts-
faktor im landlichen Raum. Die Bewirtschaf-
tung ist Voraussetzung fur die Erhaltung
Okologisch sensibler Areale und tragt zum
Natur- und Artenschutz bei. Wer angelt und
fischt, wird von uns bei der naturschutz-
gerechten Gewadssernutzung unterstitzt.
Zielkonflikte wollen wir 16sen. Um die Wer-
tigkeit unserer Schutzgebiete in den Teich-
gebieten zu erhalten, muss auch kinftig die
Fischereiwirtschaft im bisherigen Umfang
moglich sein. Zur Sicherung der Berufs- und
Angelfischerej ist ein gesamtheitliches Kon-
zept zu erarbeiten.

Wir bekennen uns zur 6kologischen und
touristischen Entwicklung nach MafRgabe
des ,Gesamtkonzeptes Elbe”. Ein Ausbau der
Elbe findet nicht statt.

WALD- UND FORSTWIRTSCHAFT

Wir sichern und erhohen den Baumbestand
in Sachsen. Dazu werden bis zum Jahr 2030
mindestens 50 Millionen Baume sowohl im

Staatswald als auch —unterstttzt durch For-
derung — im Privat- und Kérperschaftswald,
als Stadt- und Strallenbegleitgriin und als
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Neuanpflanzungen zur Walderneuerung und
-mehrung gepflanzt. Am Waldmehrungsziel
der Waldstrategie 2050 wird festgehalten.

Der Umbau zu naturnahen und langfristig
klimastabilen Mischwaldern wird weiter
vorangetrieben. Im Landeswald sollen dazu
durchschnittlich 1.300 Hektar jahrlich um-
gebaut werden. Natlrliche Verjingungspro-
zesse sind dabei besonders zu unterstitzen.

Die Zusammenarbeit mit der Technischen
Universitat Dresden, Fachrichtung Forst-
wissenschaften in Tharandt wird im Bereich
klimaangepasste Waldbewirtschaftung
intensiviert.

Wer Wald besitzt, wird bei der Waldbewirt-
schaftung, Bekampfung der Waldschaden
und dem Waldumbau unterstiitzt. Um eine
flaichendeckend nachhaltige Waldbewirt-
schaftung zu gewahrleisten, wird im Sinne
eines Gemeinwohlausgleichs der Zusam-
menschluss von Waldbesitzerinnen und
Waldbesitzern gefordert. Die finanzielle For-
derung von Waldschutzmallinahmen behal-
ten wir bei und werden — wie beim Borken-
kdfer — auch kiinftig zusatzliche Mittel bei
Problemlagen bereitstellen. Wir setzen die
unentgeltliche Bodenschutzkalkung auch
fir die Privat- und Kérperschaftswaldbesit-
zer fort. Die Fordermittel der Bundes (GAK
Forderbereich 5) reichen wir vollstéandig an
die privaten und kommunalen Waldbesit-
zerinnen und Waldbesitzer weiter.

Mit Blick auf den Klimawandel werden
die Koalitionsparteien in einem breiten
Dialog die notwendige Novellierung des
Waldgesetzes vorbereiten und dabei die
spezifischen sachsischen Strukturen beim
erforderlichen Waldumbau beriicksichtigen.
Bei der Anderung des Sachsischen Waldge-
setzes werden wir unter Wahrung der Nutz-
funktion des Waldes in seiner Gesamtheit
die Zielsetzung im Staatswald noch starker

auf die Sicherung und Verbesserung der
Schutz- und Erholungsfunktion des Waldes
und seiner biologischen Vielfalt ausrichten.

Wir werden zusammen mit der TU Dresden,
Fachrichtung Forstwissenschaften in Tha-
randt, die Potenziale und Herausforderun-
gen einer Bewirtschaftung des Staatswaldes
nach den Kriterien der FSC Deutschland 3.0
untersuchen, u. a. auch im Rahmen eines
Modellprojekts.

Wir wollen erreichen, dass gemald der Na-
tionalen Biodiversitatsstrategie der Anteil
ungenutzter Walder an der gesamten Wald-
flache langfristig auf flinf Prozent gesteigert
wird. Wir werden dabei verantwortungsvoll
und vorbildlich vorangehen, mit dem Ziel
bis Ende 2022 zehn Prozent der Fldchen des
Staatswaldes aus der wirtschaftlichen Nut-
zung zu nehmen.

Uber das Amt fir GroRschutzgebiete wird
kiinftig die Fachaufsicht Naturschutz unmit-
telbar durch das zustandige Staatsministe-
rium als oberste Behorde wahrgenommen.

Um die Qualitat der Arbeit im Wald zu
sichern und den Bedarf nach gut ausgebil-
detem Forstpersonal zu decken, wird die
Anzahl der Ausbildungsstellen erhoht.

Wir werden die Verwendung von Holz, an-
deren nachwachsenden und 6kologischen
Baustoffen, insbesondere auch recycelter
und wiederverwendbarer Materialien, in
den  bauinvestiven  Foérderprogrammen
unterstiitzen. Rechtliche Hemmnisse bei der
Nutzung dieser Materialien mussen geprift
und moglichst beseitigt werden. In diesem
Sinne soll ein Holzbaukompetenzzentrum
errichtet werden. Bei der Umsetzung von
Bauprojekten der offentlichen Hand soll
Sachsen mit gutem Beispiel vorangehen und
innovative Baustoffe nutzen. Zu weiteren
stofflichen und energetischen Nutzung wer-
den Netzwerke, wie z. B. simul+ Lignosax
oder das Cluster Forst und Holz, unterstitzt.
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Zeitgemalle Jagd erfolgt tierschutzgerecht,
leistet einen Beitrag zum Natur- und Arten-
schutz und vermeidet Wildschaden in der
Land-, Forst- und Fischereiwirtschaft. Wir
setzen uns daflr ein, dass die natirliche
Verjlingung der Walder und der Waldumbau
ohne die Anwendung aufwandiger Schutz-

malknahmen Uberall im Freistaat Sachsen
moglich ist. Am anerkannten sachsischen
Jagdrecht halten wir zur Unterstiitzung
der Jagdrechtsinhaberinnen und -inhaber,
der Jagerinnen und Jager sowie der Grund-
stucksnutzerinnen und -nutzer fest.

ABFALL UND ROHSTOFFWIRTSCHAFT

Die Kreislaufwirtschaft wollen wir als in-
novativen Wirtschaftszweig, der zum Kili-
maschutz und zur Energiewende beitragt,
starken und dadurch Ressourcen schonen
sowie Wertschopfung fir Unternehmen in
Sachsen erschliel3en.

Recycling und damit die Substituierung von
Primarrohstoffen werden wir beférdern und
dafiir innovative Ansatze unterstiitzen. Wir
entwickeln wirksame Abfallvermeidungs-
und -verwertungsstrategien mit dem Ziel,
die Umwelt nicht zu belasten und Wert-
stoffe vollstandig in Wirtschaftskreislaufe
zuriickzufiihren. Dazu verfolgen wir flnf
Prinzipien: Millvermeidung, das Umgestal-
ten von Produkten und Prozessen, damit der
Mull erst gar nicht entsteht, die Wiederver-
wendung von Gegenstanden, die stoffliche
Umwandlung von Abféllen in Rohstoffe und
die Kompostierung von Abfallen.

Wir werden speziell innerhalb der Umwelt-
allianz Sachsen und der Zukunftsinitiative
simul+ die Kreislaufwirtschaft in den Fokus
nehmen, durch spezielle Projekte den Stand
von Wissenschaft und Technik aufarbeiten
und die Entwicklung innovativer Techno-
logien sowie deren Einflihrung in die Praxis
unterstitzen.

Um vor schadlichen Bodenveranderungen
zu schitzen und gleichzeitig Investitions-
hemmnisse zu beseitigen, stellen wir die
weitere Finanzierung der Beseitigung von
Altlasten sicher und setzen uns gegeniiber
dem Bund fir eine starkere Beteiligung an
der Finanzierung der Altlastenfreistellung
ein. Investive Malnahmen zur Sanierung
belasteter Flachen, zur Sicherung und Still-
legung von Deponien, des Altbergbaus und
zur Gefahrenabwehr bei ehemaligen Stein-
kohlerevieren (Altlastensanierung) werden
weiterhin gefordert.

LANDLICHE ENTWICKLUNG

Landliche Regionen sind Lebens- und Wirt-
schaftsraum sowie Kulturlandschaft mit
wertvollen Natur- und Erholungsgebieten.
Ziele unserer Politik bleiben gleichwertige
Lebensbedingungen, hohe regionale Wert-
schopfung und ein attraktives Lebensum-
feld fir alle Generationen im landlichen
Raum.

Wir gestalten die Integrierte Landliche Ent-
wicklung, fiihren das Programm LEADER

einschlieflich der Regionalbudgets der Ge-
meinschaftsaufgabe ,Verbesserung der Ag-
rarstruktur und des Kistenschutzes” (GAK)
in den bestehenden Strukturen fort und
starken innovative Konzepte mit moglichst
vielen Handlungsfreiraumen vor Ort. Die EU-
Fordermittel im Bereich des Europaischen
Landwirtschaftsfonds fir die Entwicklung
des landlichen Raums (ELER) sowie die Bun-
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desmittel der GAK werden in vollem Um-
fang abgerufen und die daflir notwendige
Kofinanzierung gesichert.

Wir treten flr eine Vereinfachung der EU-
Forderung gemald dem Prinzip ,ELER-Reset”
ein.

Das Landesprogramm ,Vitale Dorfkerne und
Ortszentren im landlichen Raum” wird in
der derzeitigen Gebietskulisse fortgesetzt.
Dabei werden wir jahrlich Projekte im bishe-
rigen Umfang aus Mitteln der GAK und des
Landes fordern.

Die Schwerpunkte der Forderung der Ge-
meinsamen Agrarpolitik (GAP) sollen in den
Bereichen Okologie, Umwelt, Tierschutz,
regionale Wertschopfung und landliche
Entwicklung liegen. Eine Umverteilung der
GAP-Mittel zwischen den Bundeslandern
lehnen wir ab.

LANDWIRTSCHAFT

Die Mittel, die der Freistaat durch die Er-
hohung der Umschichtung aus der 1. in die
2. Saule erhalt, werden zur Starkung der
Agrarumwelt- und Klima-Programme (AUK)
verwendet. Wir setzen uns in der GAP fir
Schaf-, Ziegen- und Eiweipramien sowie fir
die Beihilfefahigkeit von Geholzkleinstruktu-
ren auf Griinland ein.

Wir streben zur Erhéhung der Struktur-
vielfalt an, dass BiodiversitdtsmaRlnahmen
moglichst kleinteilig und produktionsinteg-
riert gefordert werden.

Leistungen der Landwirtinnen und Landwir-
te, welche Uber die gesetzlichen Standards
hinausgehen, werden auch zukiinftig aus-
geglichen. Der Erhalt von regionalen Gestal-
tungsspielraumen ist uns wichtig.

Wir setzen uns auf Bundesebene dafir ein,
dass das System der Zahlungsanspriiche ab-
geschafft wird.

LANDWIRTSCHAFTLICHE STRUKTUREN

UND RAHMENBEDINGUNGEN

Konventionelle und o6kologische Landwirt-
schaft sind in Sachsen gleichberechtigt. Die
Koalitionsparteien streben eine leistungs-
und wettbewerbsfahige Landwirtschaft an.

Die Wertschopfungsketten in der sachsi-
schen Land- und Erndhrungswirtschaft wer-
den gestarkt, regionale Wirtschaftskreis-
laufe gefordert und der Ausbau regionaler
Verarbeitungs- und Vermarktungsstrategien
unterstitzt. Auf Bundesebene streben wir
rechtliche Vereinfachungen fur das kleine
Handwerk im Ernahrungs- und Veredelungs-
bereich an. Wir fiihren das Verbraucher-
portal www.regionales.sachsen.de weiter.
Wir begleiten und unterstitzen Hersteller,
die ihre Produkte unter den EU-Geoschutz
stellen wollen.

Der Anteil 6kologisch produzierender Be-
triebe soll weiter erhoht werden. Mit einer
verldsslichen Forderung unterstiitzen wir
ein ausgewogenes, marktgerechtes Wachs-
tum des Sektors sowie die Entwicklung und
Starkung von Wertschopfungsketten und
Absatzmoglichkeiten. Wir halten an der Zah-
lung einer Umstellungs- und Beibehaltungs-
pramie fest.

Wir setzen die Unterstiitzung von Ernah-
rungswirtschaft und -handwerk, Direktver-
marktung sowie regionaler Produzenten
und Initiativen unter Beriicksichtigung des
EU-Beihilferechts im Hinblick auf Investi-
tionen, Innovationen, Vernetzung sowie Ab-
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satzférderung fort. Daflir etablieren wir ab
2021 einen Forderbaustein, der den Markt-
zugang regionaler Produzenten unterstitzt.

Wir werden eine Strategie initiieren, mit
welcher der Einsatz regional und/oder 6kolo-
gisch erzeugter Lebensmittel gesteigert und
gesunde Erndhrung (mit einem wachsenden
Anteil von Lebensmitteln aus okologischer
Produktion) in der Gemeinschaftsverpfle-
gung gefordert wird. Dafiir werden wir auch
bestehende Strukturen nutzen. Wir setzen
die Teilnahme am EU-Schulprogramm zur
Versorgung mit Obst, Gemise und Milch
fort.

Die Koalitionsparteien entwickeln die Zu-
kunftsinitiative simul+ weiter. Den Wett-
bewerb ,ldeen fir den landlichen Raum“
setzen wir fort, um dort neue Akzente zu
setzen. Entscheidend fiir eine nachhaltige
und zukunftsfahige Umwelt-, Kreislauf-,
Land-, Forst- und Erndhrungswirtschaft sind
die Wissensgenerierung und die Uberfiih-
rung neuer Produkte, Verfahren und Dienst-
leistungen in die praktische Anwendung.
Dafiir wird der simul+ Innovation Hub als
akkreditierter europaischer ,Digital Innova-
tion Hub“ ausgebaut.

Wir richten ein Kompetenzzentrum ,Nach-
haltige Landwirtschaft” am LfULG ein, das
auch Demonstrationsprojekte mit Partner-
betrieben durchfiihrt.

Die Land-, Forst- und Fischereiwirtschaft
braucht qualifizierte Nachwuchskrafte, die
auch weiterhin im Freistaat ausgebildet
werden. Das gilt insbesondere fiir den Er-
halt der Uberbetrieblichen Ausbildung in
bestehenden Ausbildungsstatten und in der
Intensivierung der Referendarausbildung
flir den hoheren landwirtschaftlichen Fach-
schuldienst.

Wir wollen eine vielfdltige Agrarstruktur
erhalten und entwickeln, den Zugang zu
Agrarflachen flr ortsansassige Landwirte
erleichtern und die Pacht sowie den Erwerb
landwirtschaftlicher Flachen und Betriebe
(Anteilskaufe) fur auBerlandwirtschaftliche
Investoren erschweren. Wir beschlieBen
bis Ende 2021 ein Agrarstrukturgesetz und
regeln bis Ende 2020 die Verpachtung lan-
deseigener Flachen nach einem Kriterien-
katalog, welcher sich insbesondere an ag-
rarstrukturellen und nachhaltigen Aspekten
orientiert.

Wir streben den Erwerb von Flachen der
Bodenverwertungs- und -verwaltungsge-
sellschaft GmbH (BVVG) an und werden ab
2021 ein Existenzgriinder- und Hofnachfol-
geprogramm fir Haupterwerbsbetriebe auf
den Weg bringen.

Um die Fortflihrung des Betriebes im Erbfall
zu sichern, soll eine Sachsische Hofeordnung
geschaffen werden.

Wir werden uns beim Bund fir einen Pra-
mienzuschuss zum Aufbau von Mehrgefah-
renversicherungen insbesondere flr Sek-
toren und Risiken einsetzen, in denen noch
kein fiir die Betriebe wirtschaftlich tragbares
Versicherungsangebot am Markt ist oder
grolse Wettbewerbsunterschiede innerhalb
der Europaischen Union bestehen.

Wir wollen die Tradition des Kleingartenwe-
sens erhalten und stehen fur den Erhalt des
besonderen Schutzes der Dauerkleingarten
im Bundeskleingartengesetz. Uber die Gar-
tenakademie des LfULG unterstiitzen wir
die umwelt- und naturgerechte Kleingarten-
bewirtschaftung. Ebenso unterstitzen wir
Tafelgarten, Urban Gardening und Selbst-
versorgerinitiativen wie z. B. Solidarische
Landwirtschaft.
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PFLANZENSCHUTZ

Bedarfsgerechte Pflanzenerndhrung und
Pflanzenschutz sind weiterhin notwendig.
Es werden Strategien entwickelt und um-
gesetzt, um den Einsatz von Pflanzenschutz-
mitteln bis 2030 zu halbieren. Die Entwick-
lung und die flichendeckende Nutzung von
innovativen Verfahren des ,Smart Farming*
wird unterstitzt.

REGIONALE PRODUKTE

Wir setzen uns daflr ein, dass der Einsatz
chemisch-synthetischer Pflanzenschutzmit-
tel in Privatgarten reduziert wird.

Wir tragen das auf Bundesebene verankerte
Verbot des Anbaus gentechnisch verander-
ter Organismen mit. Patente auf Pflanzen
und Tiere lehnen wir ab.

Wir werden die Garten- und Obstbaubetrie-
be bei der Anpassung an den Klimawandel
durch entsprechende Forderinstrumente
und Wissenstransfer unterstitzen. Die
Bauordnung wird im Hinblick auf die Verfah-
rensfreiheit fir Wetterschutzeinrichtungen
und temporare Bewasserungsanlagen ange-
passt. Die Auswirkungen dieser Befreiungen
werden auch mit Blick auf Schutzgebietsre-
gelungen evaluiert.

Die sdchsischen Weinbaubetriebe geben
der Kulturlandschaft des Elbtals ihr unver-
wechselbares Erscheinungsbild. Mit einem
Konzept Steillagenweinbau wollen wir die
bestehenden Schwierigkeiten der Steillagen-
bewirtschaftung analysieren und angepass-
te Losungen erarbeiten.

Die Weinberge mit ihren Weinbergmauern
bieten eine Vielzahl von Lebensraumen fir
seltene und geschitzte Arten. Mit der For-
derung der Sanierung der Trockenmauern
wollen wir den Erhalt dieser biologischen
Vielfalt sichern.

Die Koalitionsparteien bekennen sich dazu,
auch weiterhin alle drei Jahre eine Landes-
gartenschau und das jahrliche Landesernte-
dankfest sowie weitere Veranstaltungen,
wie den ,Tag der Milch® durchzufiihren.

Die Koalitionsparteien bekennen sich zur
Unterstiitzung und Starkung der Pferde-
wirtschaft im Freistaat, insbesondere zur
Forderung der Zucht und zum Erhalt ge-
fahrdeter Pferderassen, und wollen dazu die
Sachsische Gestlitsverwaltung als Kompe-
tenzzentrum der Pferdewirtschaft mit bun-
desweiter Ausstrahlung weiterentwickeln.

Wir setzen uns flr die Unterstiitzung und
den Erhalt alter Nutztierrassen einschliel3-
lich Kleintierrassen ein.

Wir unterstiitzen regionale Erzeugerstruktu-
ren flir die Produktion von Regiosaatgut und
gebietsheimischen Saaten.

TIERSCHUTZ IN DER LANDWIRTSCHAFT

Die Koalitionsparteien bekennen sich zu
einer flichengebundenen und tiergerechten
Nutztierhaltung als wichtigem Bestandteil
einer nachhaltigen Landwirtschaft.

Die Schwerpunkte der Agrarinvestitionsfor-
derung liegen auf Tierschutz, Umwelt und

Innovation. Grundlage fiir die Forderung von
Tierhaltungssystemen ist eine auf wissen-
schaftlicher Basis und unter Einbeziehung
von Fachverbanden der Landwirtschaft, des
Tierschutzes und der Umwelt bis 2021 zu er-
arbeitende Nutztierstrategie. Dies dient der
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Starkung gesellschaftlicher Akzeptanz der
landwirtschaftlichen Produktion. Ziel ist die
Forderung von Tierhaltungssystemen, wel-
che liber die aktuell geltenden rechtlichen
Standards hinausgehen. Dazu nutzen wir
die landeseigene Forschung; u. a. wird eine
Kompetenzstelle fiir Klauengesundheit auf-
gebaut.

Der Wettbewerb ,Tiergerechte und umwelt-
vertragliche Haltung in Sachsen“ soll weiter
jahrlich stattfinden.

Wir werden uns daflr einsetzen, dass nicht-
kurative Eingriffe grundsatzlich reduziert
bzw. nicht mehr betdubungsfrei angewen-
det werden und dementsprechend auf Bun-
desebene abstimmen. Zudem werden wir
Programme flr besonders gute Tierhaltung
entwickeln.

Gemeinsam mit Tierhalterinnen und -hal-
tern sowie Tierarztinnen und -arzten wollen

SOZIALES

wir erreichen, dass der Einsatz von Antibioti-
ka in der Nutz- und Haustierhaltung weiter
reduziert wird. Wir setzen uns gegen den
Einsatz von Reserveantibiotika in der Tier-
haltung ein.

Wir setzen uns flr die konsequente Einhal-
tung und amtliche Kontrolle der tierschutz-
rechtlichen Vorgaben auch bei Tiertranspor-
ten ein und starken dafiir die Kapazitdten
des Vollzugspersonals. Wir unterstiitzen die
Initiative zur Begrenzung der Schlachttier-
transportzeiten.

Wir werden die Moglichkeit der Aufnahme
von Wildtieren, z. B. durch Wildtierauffang-
stationen, landesweit erfassen und ver-
starkt 6ffentlich kommunizieren.

Die Imkerinnen und Imker unterstitzen wir
beim Aufbau und Erhalt gesunder Bienen-
bestande.

Fir uns steht der gesellschaftliche Zu-
sammenhalt im Mittelpunkt; ein wichtiger
sozialpolitischer Leitgedanke ist Pravention
im Sinne von Hilfe zur Selbsthilfe. In diesem
Sinne starken wir Konzepte und Strategien,
die Hilfebedarf vermeiden und die Selbst-
hilfe aus der Zivilgesellschaft heraus starken.

Gute Sozialpolitik lasst sich nur gemeinsam
und in konstruktiver Einbeziehung aller Ak-
teure im Sozialbereich gestalten. Besonders
mit der kommunalen Ebene, einschlie3lich
des Kommunalen Sozialverbandes Sachsen
(KSV), wollen wir gemeinsame Zielvorstel-
lungen umsetzen und eine grundsatzliche
Abstimmung fir eine bessere Gestaltung
und Aufteilung der Sozialpolitik vornehmen.

Die Verbande der Freien Wohlfahrtspflege
mit ihren Einrichtungen und Diensten leis-
ten einen unverzichtbaren Beitrag zur Sozial-

staatlichkeit in Sachsen. Deshalb werden wir
die Arbeit der Spitzenverbande auf hohem
Niveau fordern.

Auf neue gesellschaftliche Herausforderun-
gen brauchen wir ganz neue Antworten. Wir
wollen gemeinsam mit der Zivilgesellschaft
Impulsgeber sozialer Innovationen sein. Der
Ort dafur wird eine Zukunftsplattform fir
soziale Innovationen sein, in der Vertreterin-
nen und Vertreter aus Praxis, Wissenschaft,
Verwaltung und Politik gemeinsam neue
Losungsmodelle entwickeln und deren Um-
setzbarkeit bewerten.

Wir ermoglichen Praxis- und Modellprojekte
flir Kommunen, gemeinnutzige und gewerb-
liche Unternehmen sowie soziale Entre-
preneurs oder auch ganz neue Zusammen-
schllsse, wie Sozialgenossenschaften.
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Gesellschaftlicher Zusammenhalt entsteht
in einem intakten, solidarischen Gemein-
wesen. Wir ermoglichen mit einem Modell-
projekt ,Soziale Orte” die Entstehung neuer
Infrastrukturen, um  gesellschaftlichen
Zusammenhalt zu fordern. Durch die Blinde-
lung verschiedener Daseinsvorsorgeleistun-
gen entstehen im 6ffentlichen kommunalen
Raum Orte der Begegnung, Kommunikation
und der sozialen Dienstleistung.

In unserer Gesellschaft braucht Soziale Ar-
beit den Stellenwert, den sie verdient, denn
wir brauchen diese Fachkrafte dringend.
Unser Beitrag muss dabei sein, die Arbeits-
und Forderbedingungen zu verbessern.

Wir schaffen die Moglichkeit der Festbe-
tragsfinanzierung, die beispielsweise Uber
mehrjahrige  Zuwendungsvertrage aus-
gereicht wird. Wir werden darlber hinaus
prifen, inwieweit Forderzeitraume erwei-
tert und Forderverfahren vereinfacht und

GESUNDHEIT

optimiert werden konnen. Die Eigenanteile
sollen sich an der Leistungsfahigkeit des An-
gebots orientieren.

Wir werden die Sozialberichterstattung
fortflihren und unter Berlicksichtigung der
Machbarkeitsstudie ,Wohnungslosenstatis-
tik flr Sachsen” zukiinftig auch das Thema
Wohnungslosigkeit darin aufnehmen. Die
Regionalisierung der Sozialberichterstattung
werden wir unter Beachtung der Stadt-Um-
land-Beziehungen begleiten und weiter
unterstltzen. Die Sozialberichterstattung
wird flr uns die Grundlage fiir unsere strate-
gische Sozialplanung bilden.

Wir begleiten die kommunale Ebene bei
praventiven Ansdtzen in der Wohnungslo-
senhilfe, bspw. dem ,Housing First“-Ansatz.

Ausgehend vom Ergebnis der Evaluation
stehen wir einer Verstetigung und Weiter-
entwicklung des Sdchsischen Kommuna-
leigenverantwortungsstarkungsgesetzes
offen gegenuber.

Gesundheit ist das hochste Gut des Men-
schen. lhr Erhalt, ihre Wiederherstellung
und ihre Forderung, vor allem bei der Pflege
unserer Mitblrgerinnen und Mitburger in
Sachsen, ist herausragendes Anliegen unse-
rer Koalition.

Die zukunftsfeste Sicherstellung einer zu-
verlassigen und qualitativ hochwertigen
medizinischen Versorgung in Stadt und Land
sehen wir als eine zentrale Aufgabe in der
nachsten Legislaturperiode an. Wir gewahr-
leisten in ganz Sachsen, gerade auch im
landlichen Raum, eine schnelle Versorgung
im Notfall. Unser Ziel ist es, dass die medi-
zinische, pharmazeutische und therapeuti-
sche Versorgung flachendeckend gesichert
werden kann. Die Mitwirkung der Kommu-
nen bei der medizinischen Versorgung ist fur
uns unerlasslich.

Im Schulterschluss mit den Akteuren ent-
wickeln wir das Gesundheitssystem fir die
Zukunft fort. Daflir bekennen wir uns zu
den Prinzipien der Freiberuflichkeit und der
Selbstverwaltung im Gesundheitswesen.
Wir setzen uns daflir ein, dass die Partner der
Selbstverwaltung alle Spielraume im Sinne
einer guten Patientenversorgung nutzen.
Daflir bauen wir das Biindnis ,Wir versorgen
Sachsen weiter aus. Die Allgemeinmedizin
werden wir weiter starken und die Forderung
der Weiterbildungsverbuinde fortfiihren.

Fiir eine qualitativ hochwertige Versorgung
im landlichen Raum brauchen wir neue
Versorgungsformen  wie  beispielsweise
Gesundheitszentren, Medizinische Versor-
gungszentren und die ,Poliklinik Plus®.
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Wir unterstitzen Praxisnetze als Partner in
der medizinischen Versorgung, um damit
Vertragsarzte bei ihren Verwaltungsaufga-
ben zu entlasten. Weitere Moglichkeiten zur
Einrichtung mobiler Angebote der Gesund-
heitsversorgung prifen wir, so z.B. einen
sogenannten MediBus.

Wir fordern den Aufbau von regionalen
Gesundheitsnetzen. In diesen konnen sich
Akteure des Gesundheitswesens regional
zusammenschlieRen, um die Gesundheits-
pravention und -versorgung zu verbessern
und moderne Versorgungsformen einzu-
flhren.

Wir fordern auch in Zukunft Modellprojekte,
die die Digitalisierung im Gesundheitswesen
vorantreiben. Wir unterstiitzen alle Aktivi-
taten flr erfolgreiche Versorgungslésungen
in der Regelversorgung und prifen dazu
beispielsweise die Etablierung einer ,Sachsi-
schen Plattform Gesundheit® Die E-Health-
Forderung werden wir weiterfihren und
ausbauen.

Wir wollen die Burokratie in den medizini-
schen und pflegerischen Berufen abbauen.
Damit sich Arztinnen und Arzte auf ihre
Kernaufgaben in der Patientenbehandlung
konzentrieren konnen, unterstitzen wir ihre
Entlastung durch medizinische Assistenz wie
z. B. Nicht- arztliche Praxisassistentinnen
und -assistenten (N&Pa), Versorgungsassis-
tentinnen und -assistenten in der Hausarzt-
praxis (Verah) und Physician Assistants (PA).
Die mogliche Delegation arztlicher Tatigkei-
ten er6ffnet dem mittleren medizinischen
Personal neue berufliche Perspektiven.

Wir bekennen uns zum offentlichen Gesund-
heitsdienst als tragende Saule der Bevolke-
rungsmedizin bei Gesundheitspravention,
-forderung und -schutz.

Die Impfquoten steigern wir u. a. durch Auf-
klarung und niedrigschwellige aufsuchende
Angebote.

Wir begleiten die Entwicklung neuer Ver-
sorgungsformen. Dazu gehoren sektorlber-
greifende Versorgungs- und Kooperations-
strukturen des ambulanten und stationaren
Bereiches, eine sektorenubergreifende Ver-
zahnung des kassenarztlichen Bereitschafts-
dienstes mit der Notfallversorgung in den
Krankenhausern und die Weiterentwicklung
der sachsischen Krankenhauslandschaft. Da-
bei muss die Digitalisierung im Gesundheits-
wesen eine entscheidende Rolle spielen.

Wir werden das sachsische Krankenhausge-
setz unter Berlcksichtigung der Ergebnisse
einer Zukunftswerkstatt novellieren. Wir
haben das Ziel, in den nachsten flnf Jahren
die Investitionen in unsere Krankenhauser
weiter zu erhéhen.

Insbesondere mit Blick auf die Kranken-
haushygiene werden wir die Verordnung
uber ,Hygiene- und Infektionspravention in
medizinischen Einrichtungen” weiterentwi-
ckeln und wollen die Einrichtungen bei der
Umsetzung unterstitzen. Wir werden die
geriatrische Versorgung weiter verbessern.

Auf Grundlage der fortgeschriebenen Stu-
die entwickeln wir die ambulante sowie die
stationdre Hospiz- und Palliativversorgung
weiter.

Die Gesundheitswirtschaft ist einer der be-
schaftigungsintensivsten Bereiche in Sach-
sen. Sachsen gehort zu den dynamischsten
Life  Sciences-Regionen  Deutschlands.
Gemessen an der gerade in den Lebenswis-
senschaften langen Zeitspanne zwischen
Forschung und Produkt(erfolg) hat sich die
sachsische Biotechnologie mit groRer Unter-
stitzung gut entwickelt.

Unser Ziel ist die Unterstiitzung von Innova-
tionen in der Gesundheitswirtschaft, die das
Wohl und die Wiirde des Menschen in den
Mittelpunkt stellen und dabei im gesamt-
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gesellschaftlichen Interesse dem effizienten
Einsatz von Ressourcen und finanziellen
Mitteln dienen.

Wir setzen MalRnahmen des 20-Punkte-Pro-
gramms fir die Deckung des absehbaren
Arztebedarfs, insbesondere im lindlichen
Raum, um. Dazu gehort, dass wir das Sti-
pendienprogramm flr Hausdrztinnen und
-arzte weiterflihren, die Erweiterung auf
Facharztinnen und -arzte mit besonderem
Bedarf prifen und zusatzlich das Studium
von kiinftigen Medizinerinnen und Medi-
zinern an der Universitdt Pécs in Ungarn
finanzieren.

Wir fordern die bundesweite Abschaffung
des Schulgeldes fir Gesundheitsfachberufe
und setzen uns flr eine angemessene Aus-
bildungsvergiitung ein. Bis zum Inkraft-
treten einer bundeseinheitlichen Regelung
stellen wir die Schilerinnen und Schiler mit
Landesmitteln schulgeldfrei.

Die neue generalistische Ausbildung soll in
Sachsen schnellstmoglich eine splrbare Ver-
besserung der Pflegesituation bringen. Des-
halb fordern wir Malknahmen zur reibungs-
losen Umsetzung der neuen Ausbildung und
sichern die dazugehorigen Ausbildungsver-
biinde und deren Finanzierung. Wir streben
an, dass mit der Zwischenprifung der gene-
ralistischen Ausbildung der Berufsabschluss
im Bereich Pflegeassistenz moglich wird.

Wir wollen die bestmogliche Versorgung fur
werdende Eltern und ihre Kinder sowie gute
Arbeitsbedingungen flir Hebammen. Wir
unterstiitzen Hebammen und Geburtshel-
fer weiterhin mit dem Griindungszuschuss,
der Aufwandsentschadigung fur das Heb-
ammenexternat, dem Landesprogramm
Hebammen und der aktiven Unterstiitzung
der Landeskoordinierungsstelle Hebammen.
Der Runde Tisch ,Hebammenversorgung”
wird fortgesetzt. Darliber hinaus wird bei
Vorhandensein geeigneter Rahmenbedin-

gungen die Einrichtung Hebammen-ge-
flhrter Kreisdle durch die Landesregierung
begleitet. Auf Bundesebene setzen wir uns
dafiir ein, die die Berufshaftpflichtversiche-
rung in der Geburtshilfe bezahlbar zu halten.

In Sachsen steigt die Zahl der psychischen
Erkrankungen. Psychische Belastungen und
Gefahrdungen insbesondere von Kindern
und Jugendlichen wollen wir friihzeitig er-
kennen und ihnen koordiniert begegnen.
Das Projekt Neurologisch-psychiatrische
und  psychotherapeutische  Versorgung
(NPPV) erprobt eine gestufte und koordi-
nierte Versorgung von Menschen mit psy-
chischen Erkrankungen. Das wollen wir
landesweit ausbauen. Wir starken die
Weiterbildungsverbiinde im Bereich der
Kinder- und Jugendpsychiatrie. Wir legen ein
Landesprogramm Suizidpravention auf und
prifen neue telemedizinische Behandlungs-
formen in der psychiatrischen Notfallversor-
gung. Wir evaluieren das Sachsische Gesetz
uber die Hilfen und die Unterbringung bei
psychischen Krankheiten sowie den Landes-
psychiatrieplan.

Mit dem Praventionsgesetz starken wir die
Gesundheitskompetenz von der Geburt bis
ins hohe Alter. Gesundheitsforderung ge-
winnt in Land und Kommunen immer mehr
an Bedeutung. Gemeinsam mit dem Netz-
werk der Sdchsischen Landesvereinigung fir
Gesundheitsférderung gestalten wir diesen
Bereich in allen Lebenswelten weiter.

Wir starken die geschlechtsspezifische Me-
dizin.

Wir unterstiitzen Initiativen zum Verbot von
sogenannten Konversionstherapien.

Wir priifen, wie wir gemeinsam mit den Ak-
teuren im Gesundheitswesen die Haufigkeit
sexueller Belastigung und tatlicher Ubergrif-
fe beispielsweise in den Notaufnahmen so-
wie gegenuber den Beschaftigten deutlich
reduzieren kénnen.
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PFLEGE

Gute Pflege beginnt mit Respekt. Wir sorgen
flir gute Rahmenbedingungen fiir ein selbst-
bestimmtes und wirdevolles Leben im Alter
in einem lebenswerten Umfeld. Jeder, der
Pflege braucht, soll sich auf ein verlassli-
ches und bezahlbares Hilfesystem mit einer
grollen Angebotsvielfalt verlassen kénnen.
Gute Pflege braucht motivierte und gesun-
de Pflegekrafte und attraktive Arbeitsbedin-
gungen.

Wir machen uns die Handlungsempfehlun-
gen der Enquete-Kommission ,Pflege” zu-
eigen und werden ein weiteres Pflegepaket
schniren.

Um Pflegekrafte im Arbeitsalltag zu entlas-
ten, treiben wir den Abbau von Blrokratie-
lasten voran. Darlber hinaus setzen wir uns
flir einen Fachkraftemix ein. Im Zusammen-
hang mit der Entwicklung von Personalbe-
messungsinstrumenten auf Bundesebene
prifen wir Anpassungsbedarfe der Fach-
kraftquote.

Angehorige tragen einen wesentlichen An-
teil an der Pflege. Wir setzen uns fir ihre
gesellschaftliche Anerkennung ein und
wollen sie noch starker unterstutzen. Wir
werden die Woche der pflegenden Angeho-
rigen jahrlich fortsetzen. Wir nehmen u. a.
die angemessene soziale Absicherung bei
langjahriger Pflegelibernahme in den Blick
und unterstiitzen Schulungsangebote und
Selbsthilfegruppen.

Wir wollen ein Programm zur Investitions-
forderung auflegen, das insbesondere der
Schaffung von Kurzzeitpflegeplatzen dient.

Wir stehen zu unseren unterstitzenden An-
geboten und wollen diese gemeinsam mit
der kommunalen Familie weiterentwickeln,
um Vereinsamung entgegenzuwirken und

die Teilhabe alterer Menschen auszubauen.
Wir erhohen das Pflegebudget, u. a. um die
Pflegekoordination auszubauen.

Wir unterstiitzen eine friihzeitige Informa-
tion, um den Pflegebediirftigen und Ange-
horigen alle bestehenden Pflegeangebote
bekannt zu machen. Wir verpflichten uns,
innovative Modelle und Projekte zur Sicher-
stellung einer flachendeckenden medizini-
schen und pflegerischen Versorgung ein-
zurichten und zu fordern. Bereits etablierte
Modelle, wie die Buurtzorg-Methode, sollen
in Sachsen bedarfsgerecht implementiert
und dauerhaft ermoglicht werden.

Die Landesinitiative Demenz flihren wir fort.

Wir sprechen uns flir eine nachhaltige
Finanzierung der Leistungen der Pflegever-
sicherung aus und wirken auf Bundesebene
aufeine Begrenzung der Eigenbeitrdge in der
stationdren Pflege hin.

Die Koalition unterstiitzt die Akteure in der
Pflege dabei, eine starke Interessenvertre-
tung zu gewahrleisten.

Wir bekennen uns zum Flachentarifvertrag
Pflege, der sich am Tarifvertrag des Offent-
lichen Dienstes (TVOD) orientiert.

Das Monitoring aller Sozial-, Gesundheits-
und Pflegeberufe werden wir weiterentwi-
ckeln.

Ambulante Pflegedienste wollen wir unter-
stlitzen, indem wir Pflegekrdfte wie Auszu-
bildende beim Fulhrerscheinerwerb finan-
ziell unterstitzen. Wir prifen rechtliche
Maoglichkeiten flr Parkerleichterungen fir
ambulante Pflegekrafte.

Wir werden das Sdchsische Betreuungs- und
Wohnqualitdtsgesetz weiterentwickeln. Da-
mit schaffen wir die Rahmenbedingungen
flr eine hohe Qualitat in der Pflege.
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DROGEN/SUCHTHILFE

Wir setzen auf eine menschliche und fakten-
basierte Drogen- und Suchtpolitik, die sich
aus Pravention, Beratung und Behandlung,
Hilfen zum Ausstieg und MalBnahmen zur
Schadensreduzierung zusammensetzt. Eine
solche Politik starkt die Selbstverantwor-
tung und hilft Suchtkranken, ohne sie zu
stigmatisieren.

Suchtpravention und -krankenhilfe sind an
regionalen Bedarfen und Zielgruppen orien-
tiert anzubieten. Das Land unterstitzt die
Landkreise und Kreisfreien Stadte bei dieser
Aufgabe, u. a. durch das mobile Praventions-
angebot ,GLUCK Sucht DICH®. Wir wollen
Kinder und Jugendliche stark fiir das Leben
machen; u. a. stimmen wir dazu die Arbeit
der Leistungstrager der Jugend- und Sucht-
hilfe eng ab. Ein Augenmerk legen wir auf die
Aufkldrung Uber die verheerende Wirkung
von Substanzkonsum in der Schwanger-
schaft.

Wir evaluieren bis 2021 die Bedarfe an ambu-
lanten und stationaren Therapieplatzen und

GENERATIONEN

passen die Kapazititen an. Insbesondere
nehmen wir dabei Kinder und Jugendliche,
Schwangere und Eltern mit Kind in den Blick.
Wir erstellen ein Konzept zur Behandlung
und Begleitung Crystal-geschadigter Saug-
linge und Kinder bis zur Schulzeit.

Den 10-Punkte-Plan zur Bekampfung des
Crystal-Konsums entwickeln wir weiter
und nehmen dabei ein erweitertes Sucht-
spektrum in den Blick.

Probleme durch Alkohol zahlen zu den hau-
figsten Suchtstorungen, so dass wir uns be-
sonders diesen Gesundheitsrisiken widmen
werden. Daflir wollen wir gemeinsam mit
weiteren Akteuren der Praventionsarbeit
und der sichsischen Arzteschaft das natio-
nale Gesundheitsziel unterstitzen.

Wir wollen eine Initiative zur Aufnahme von
weitergehenden Werbebeschrankungen fir
alkoholische Getranke und Nikotin im Rah-
men des Rundfunkstaatsvertrags starten.

FAMILIEN UND KINDER

Familie ist iiberall dort, wo Menschen gegen-
seitig und auf Dauer flreinander Verantwor-
tung Ubernehmen. Die Kindererziehung ist
zuvorderst Aufgabe der Eltern. Jede Familie
soll nach ihren individuellen Vorstellungen
leben konnen.

Wir werden ein Paket zur Starkung der sach-
sischen Familien auflegen.

Der Schutz des ungeborenen Lebens ist uns
ein hohes Gut. Schwangere Frauen in Kon-
fliktlagen erhalten qualifizierte Beratungs-
und Unterstiitzungsleistungen. Schwangere

Frauen in Konfliktsituationen bendtigen
einfachen Zugang zu Informationen und Be-
ratung.

Daflir werden wir eine leicht zugangliche
offentliche Internetprasenz einrichten, die
stets aktuell alle sachsischen Beratungsstel-
len flir Schwangerschaftskonflikte auflistet
und zusatzlich umfassende Informationen
zu Arztinnen und Arzten und Krankenh&u-
sern in Sachsen enthalt.

Der verantwortungsvolle Umgang mit Se-
xualitdt, Verhitungsmethoden und Hilfen
flr Schwangere in Konfliktsituationen sowie
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der Schutz vor sexuell Gibertragbaren Krank-
heiten miissen breit kommuniziert werden
—barrierefrei und altersgemaf.

Wir setzen uns gegenlber dem Bund fir
eine bundeseinheitliche Regelung zur Uber-
nahme der Kosten drztlich verordneter
Mittel zur Empfangnisverhltung flr Frauen
und Manner ein, die Leistungen nach SGB ||
beziehen oder liber ein vergleichbar geringes
Einkommen verfligen.

Alleinerziehende tragen die alleinige Verant-
wortung fir ihre Kinder. Wir wollen sie star-
ker unterstiitzen und werden im Rahmen
eines Aktionsplans die berufliche Qualifika-
tion bzw. Ausbildung sowie die Integration
von Alleinerziehenden in den Arbeitsmarkt
verbessern.

Das Landeserziehungsgeld entwickeln wir
fort, indem wir alleinerziehende Eltern in
den Bezug einbeziehen, deren Kinder in
Kindertageseinrichtungen oder Kinderta-
gespflege betreut werden. Wir wollen die
jahrliche Anpassung der Einkommensgren-
zen und die Leistungen nach der Geburt des
zweiten Kindes erhdhen und die Bezugsdau-
er ausweiten.

Wir entwickeln die Stiftung ,Hilfe fir Fami-
lien, Mutter und Kind“ zur Sachsischen Fa-
milienstiftung weiter und helfen Familien in
besonders schweren Lebenslagen, in denen
einzelne Familienmitglieder einen erhchten
Betreuungsbedarf haben (z. B. bei schwers-
ten Erkrankungen von Kindern).

Wir unterstiitzen Familien bei Bedarf mit
einem passgenauen Hilfs- und Unterstit-
zungsangebot. Dazu zahlen die Angebote
der Friihen Hilfen.

Zurlandesweiten Koordinierung der gemein-
samen Anstrengungen zum Kinderschutz
sowie zur Starkung ihrer Beteiligungsrechte
werden wir einen/eine Landeskinderbeauf-
tragte/n einsetzen.

Wir werden ein Kinderschutzkonzept
verabschieden und dabei insbesondere
landesweite Angebote der spezialisierten
Beratungsstellen und die Etablierung von
Kinderschutzambulanzen (,Childhood-
Haus“) beriicksichtigen. Die Hilfs- und
Beratungsangebote in den Stadten und Ge-
meinden unterstitzen wir auch weiterhin,
um Kinder und Jugendliche vor Gewalt und
sexuellem Missbrauch zu schiitzen.

Wir werden Initiativen fur Kinderrechte im
Grundgesetz unterstitzen.

Die Erziehungskompetenz der Eltern wollen
wir durch den inhaltlichen Ausbau der An-
gebote der Familienbildung und -beratung
starken, u. a. in der Medienbildung und Di-
gitalisierung. In der Online-Plattform ,FaBi-
Sax“ finden sich diese Angebote geblindelt.
Wir machen die Datenbank fir alle Regionen
nutzbar und verstetigen das Angebot.

Familien in schwierigen Lebenssituationen
bendtigen niedrigschwelligen Zugang zu
zielgerichteten Beratungsangeboten wie
beispielsweise die Ehe-Familien-Lebensbera-
tung. Diese Angebote werden wir absichern.

Wir wollen die Riickholquoten beim Unter-
haltsvorschuss erhéhen. Dafiir soll eine zen-
trale Zustandigkeit, etwa bei der staatlichen
Finanzverwaltung, geprift werden.

Sachsen setzt sich weiterhin flir eine dauer-
hafte Finanzierung der Mehrgenerationen-
hauser aus Bundesmitteln ein.

JUGEND UND SENIOREN

Wir setzen uns daftir ein, dass alle Menschen
am kulturellen und gesellschaftlichen Leben
teilhaben konnen. Seniorinnen und Senioren
mit Grundsicherung im Alter wollen wir in
den Familienpass aufnehmen.

Wir starken die Kinder- und Jugenduber-
nachtungsstatten wie auch die Kinder- und
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Jugenderholung sowie den internationalen
Jugendaustausch und erleichtern deren
kommunale und lberortliche Forderung.

Die Schulsozialarbeit verstetigen wir und le-
gen bei einer Weiterentwicklung ein Augen-
merk auf die Grundschulen.

Wir bekennen uns zu einer starken Trager-
landschaft im Bereich der Kinder- und Ju-
gendhilfe. Die Jugendpauschale entwickeln
wir weiter und werden sie schrittweise er-
hohen, insbesondere mit Blick auf die Struk-
turen im landlichen Raum.

Wir schlieBen einen ,Pakt fir die Jugend®.
Kern ist die verbindliche Vereinbarung zur
Forderung der Uberortlichen Kinder- und
Jugendbhilfe Uber finf Jahre, z. B. durch einen
Zuwendungsvertrag. Wir streben im Dialog
mit der kommunalen Familie eine Ubertra-
gung dieser Regelung auf die ortliche Kinder-
und Jugendhilfe an.

Wir wollen, dass Jugendliche starker in Ent-
scheidungen eingebunden werden und sich
aktiv beteiligen kdnnen. Wir entwickeln die
eigenstandige Jugendpolitik in Sachsen wei-
ter. Wir fiihren die Servicestelle Kinder- und
Jugendbeteiligung und das flexible Jugend-
management fort und unterstiitzen wei-
terhin die Sachsische Jugendstiftung. Wir
etablieren eine Zukunftswerkstatt Jugend.

Die vorhandenen Mdglichkeiten zur Be-
teiligung in Kitas, Schulen und Kommunen
sollen starker genutzt werden.

Der Bericht der , Expertenkommission beim
Sachsischen Ministerium fir Soziales und
Verbraucherschutz zur Weiterentwicklung
der Hilfen zur Erziehung 2018 stellt fest,
dass die Kommunen beziiglich des Anstie-
ges der Kosten fiir die Hilfen zur Erziehung
finanziell zu entlasten sind. Im Rahmen einer
Bundesratsinitiative werden wir uns deshalb

daflr einsetzen, dass der Bund sich an den
Kosten fir die (stationaren) Hilfen zur Er-
ziehung beteiligt und die Kommunen so ent-
lastet werden. Zur weiteren Unterstiitzung
werden wir insbesondere eine landesweite
Angebotsdatenbank nach §§ 32 und 34 SGB
VIIlin den Blick nehmen. Wir werden die Om-
budsarbeit im Bereich der Hilfen zur Erzie-
hung weiter ermdéglichen und unterstiitzen.

Wir werden bis Ende 2020 im Dialog mit den
Leistungserbringern und Kostentragern die
geltende Verwaltungsvorschrift zum Betrieb
von Jugendhilfeeinrichtungen im Hinblick
auf eine fach- und sachgerechte Leistungs-
erbringung erganzen und anpassen.

Das Landesjugendamt starken wir personell
und strukturell dauerhaft, um offentliche
und freie Trager aller Ebenen zu unterstit-
zen.

Die Jugendverbandsarbeit hat fiir uns einen
besonderen Stellenwert und wird weiter
gestarkt. Bei der Uberarbeitung der Forder-
richtlinie werden wir die aufgabengerechte
Entlohnung und eine Verbesserung der
Sachkostenfinanzierung ermaglichen.

Seniorinnen und Senioren sind aktiv und
wollen bis ins hohe Alter ein selbstbestimm-
tes Leben flihren. Dazu unterstitzen wir
die Kommunen bei der Schaffung niedrig-
schwelliger Angebote gegen Vereinsamung,
Altersdepression und Demenz sowie inno-
vativer Wohnformen wie Senioren-WGs,
ergdnzend um generationsiibergreifende
Wohnformen. Wir fordern die Entwicklung
von barrierefreien Wohnquartieren fir alle
Generationen mit einer lebendigen Nach-
barschaft. Dazu werden wir eine ressort-
ubergreifende Handlungsstrategie entwi-
ckeln und Kommunen bei der Umsetzung
mit Beratungsangeboten und vereinfachten
Forderverfahren unterstitzen.
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EHRENAMT UND FREIWILLIGENDIENSTE

Ehrenamtliches Engagement der Birgerin-
nen und Burger ist unverzichtbar fir den
gesellschaftlichen  Zusammenhalt. Dafir
gilt ihnen unser Dank. Ehrenamt ermoglicht
Menschen jeden Alters, demokratische und
gesellschaftliche Wirksamkeit zu erleben.

Besonderer Dank gilt auch den Familien der
ehrenamtlich Tatigen. Deshalb laden wir
einmal im Jahr zu einem Ehrenamtstag ein.
Auch durch diesen machen wir die Ehren-
amtskarte gemeinsam mit den Kommunen
bekannter und attraktiver. Wir priifen die
Ehrenamtskarte fiir Inhaberinnen und Inha-
ber der Jugendleitercard (Juleica) zu ermégli-
chen. Die Aus- und Weiterbildung der Juleica
wird flr die Teilnehmenden zukinftig bei-
tragsfrei sein.

Mit ,Wir fur Sachsen“ unterstiitzen wir die
Ehrenamtlichen weiterhin unkompliziert mit
einer Aufwandsentschadigung. Wir werden
es so ausdehnen, dass die Aufwandsent-
schadigung den ehrenamtlich Tatigen fir 12
Monate zur Verfligung steht.

Blirgerschaftliches Engagement muss star-
ker digital, qualifiziert, vernetzt und vor Ort
sein. Vernetzung schaffen wir, indem wir
eine Ehrenamtsagentur griinden, welche
den Engagierten Hilfestellung gibt und Best-
practice-Beispiele zuganglich macht. Digital
heillt, wir bauen die Engagementbdrse zu
einer anwenderorientierten mobilen App
um, um die Engagementquote zu erhéhen.
Qualifiziert heiflt, wir verstetigen die Bera-
tungs- und Fortbildungsangebote fiir ehren-
amtlich Engagierte. Vor Ort heif3t, wir verste-
tigen das Ehrenamtsbudget fir Kommunen.

INKLUSION

Wir werden die Digitalisierung im Bereich
der Vereine unterstiitzen. Die Verwaltungs-
ablaufe sollen digitalisiert werden und fir
einfache Kommunikationswege zwischen
Vereinen und Institutionen sorgen. Wir
werden uns fiir Blrokratieabbau einsetzen.
Wir wollen die Einrichtung von digitaler
Infrastruktur insbesondere fur Sport- und
Vereinsstatten fordern.

Wir wollen, dass noch mehr junge Menschen
Verantwortung fur ihr Land Ubernehmen.
Das wird im Rahmen der Freiwilligendienste
vorbildlich gelebt. Wir werden aullerdem
eine Debatte zu einem allgemeinen Gesell-
schaftsdienst anstofen.

Wir fihren den ,Sachsen-Sommer*“ als fle-
xiblen Freiwilligendienst ein, der zwischen
einem Monat und drei Monaten dauern
kann.

Wir erhohen deutlich die geforderten Plat-
ze in den Freiwilligendiensten und geben
den Tragern durch Anpassung der Forder-
pauschale die Moglichkeit, ein hoheres Ta-
schengeld zu zahlen. Wir prifen besondere
Anreize flr Einsatzstellen des Freiwilliges
Sozialen Jahrs (FSJ) im medizinischen und
pflegerischen Bereich. Zudem priifen wir die
Aufnahme der Férderung von Assistenzkraf-
ten fiir die Freiwilligendienste. Freiwilligen-
dienstleistende wollen wir perspektivisch
in das Bildungsticket integrieren, in einem
ersten Schritt sollen sie von dem AzubiTicket
profitieren.

Die gleichberechtigte Teilhabe von Men-
schen mit Behinderungen in allen Bereichen
des gesellschaftlichen Lebens ist zu gewahr-

leisten. Das Prinzip ,Nichts lber uns ohne
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uns“ werden wir bei allen Planungen und
Vorhaben, die Menschen mit Behinderungen
betreffen, beachten.

Dieses Ziel der UN-Behindertenrechtskon-
vention wird im Freistaat durch den Landes-
aktionsplan ressortibergreifend umgesetzt.
Dieser wird im Rahmen des Berichts zur Lage
der Menschen mit Behinderungen evaluiert.
In diesem Rahmen wird die Perspektive der
Menschen mit Behinderungen und ihrer
Angehorigen explizit aufgenommen. Der Be-
richt wird bis 2021 vorgelegt und daraufhin
der Landesaktionsplan bis 2022 weiterent-
wickelt.

VERBRAUCHERSCHUTZ

Das sachsische Inklusionsgesetz wird bis
2022 evaluiert.

Wir werden die Behinderten-Selbstvertre-
tung weiterhin ausreichend ausstatten.

Barrierefreiheit ist unverzichtbar, um Men-
schen mit Behinderungen die Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben zu ermoglichen.
Die Barrierefreiheit im offentlichen Raum
wollen wir durch ein Programm ,Sachsen
Barrierefrei 2030“ ausbauen, das Programm
LLieblingsplatze fir alle” werden wir auf ho-
hem Niveau fortfiihren.

Die Leistungen des Landesblindengeldge-
setzes erhdhen wir mit dem Doppelhaushalt
2021/2022.

Wir starken mundige und eigenverantwort-
liche Verbraucherinnen und Verbraucher —
Uber alle Generationen hinweg. Deshalb for-
dern wir die Verbraucherbildung von jung bis
alt und verbessern Alltagskompetenzen in
den Bereichen Digitalisierung, Datenschutz,
Energiewende und gesunde Erndhrung.

Zur Starkung des landlichen Raumes unter-
stitzen wirdie Verbraucherzentrale Sachsen
bei der Erarbeitung und Umsetzung eines
Modellprojektes flir einen Mix aus vor-Ort,
aufsuchender und mobiler Beratung.

Verbraucherschutz starkt die Mehrheit der
seriosen Unternehmen. Insbesondere set-
zen wir uns deshalb auf Bundesebene dafiir
ein, eine Bestatigungslosung fur Haustiirge-
schafte gesetzlich zu verankern.

Um Verbraucherinnen und Verbraucher da-
bei zu unterstitzen ihr Benutzerverhalten
zu optimieren, fordern wir die Energieein-
sparberatung.

Verbraucherschutz ist flir uns nicht nur Be-
ratung und Kontrolle, sondern auch Unter-
stlitzung in schwierigen Lebenslagen. Die
Schuldner- und Verbraucherinsolvenzbera-
tungsstellen sind wichtige Anlaufstellen und
unterstltzen im Falle einer drohenden bzw.
bestehenden Uberschuldung oder Insolvenz.
Wir werden die Verbraucherinsolvenzbe-
ratungsstellen weiter fordern und darauf
hinwirken, dass Schuldner- und Verbraucher-
insolvenzberatung zuklnftig aus einer Hand
erfolgt und die soziale Schuldnerberatung
moglichst kostenfrei erfolgt.

Wir wollen den gesundheitlichen Verbrau-
cherschutz weiter starken. Dazu gehort
eine leistungsstarke Landesuntersuchungs-
anstalt.

Wir wollen den Vollzug lebensmittel- und
futtermittelrechtlicher Vorschriften unter-
stlitzen. Wir tun dies durch eine schlag-
kraftige Task-Force Lebensmittel und die
Schaffung einer Moglichkeit, Ereignisse und
Krisen von besonderer Tragweite zentral zu
bewaltigen.
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TIERSCHUTZ

Die Sicherung des Tierwohls hat fiir uns eine
hohe Prioritat und der Schutz des Tieres ist
bei der Haltung entsprechend zu berlck-
sichtigen.

Zum Wohle der Zirkustiere treten wir auf
Bundesebene fiir die Umsetzung der Bun-
desratsinitiative (Bundesrat DRS 78/16) zu
bestimmten Wildtierarten in reisenden Zir-
kusunternehmen ein.

Wir sprechen uns fur verstarkte Kontrollen
von Tiertransporten auf Bundesautobahnen
aus. Land und Kommunen werden hier en-
ger zusammenarbeiten. Auf den Vollzug des
Tierschutzrechtes wollen wir mehr Augen-
merk richten.

Tierheime und Tierschutzvereine leisten
wertvolle Arbeit bei der Unterbringung von
Fundtieren und der Unterbringung und Ver-
mittlung herrenloser Tiere. Die Situation der
sachsischen Tierheime wollen wir weiter
verbessern, ohne die Finanzierungsverant-
wortung der Kommunen abzuldsen; eine
Personalkostenforderung soll moglich sein.

Fir die Starkung des Tierschutzes in Sachsen
werden wir auBerdem einen Landesbeauf-
tragten oder eine Landesbeauftragte fir
den Tierschutz zur Beratung und Unter-
stlitzung des fur den Tierschutz zustandigen
Ministeriums einrichten.

SPORTLAND SACHSEN

Der Sport ist die grofte Blrgerbewegung
im Freistaat Sachsen. Er leistet einen un-
schatzbaren Beitrag zur Gesundheit und
Personlichkeitsentwicklung, — tragt  zum
gesellschaftlichen Miteinander, zur erfolg-
reichen Integration sowie Inklusion und zur
Verstandigung zwischen Generationen und
Kulturen bei und ist ein wichtiger Bestand-
teil unserer demokratischen Gesellschaft.
Dies gilt fiir den Breiten- und Leistungssport
sowie flr den Behinderten- und Rehabilita-
tionssport. Die Koalitionsparteien bekennen
sich zum Sport als hohes gesellschaftliches
Gut und verstehen sich als Partner der
Sportlerinnen und Sportler, der Vereine
und Verbande sowie insbesondere des Lan-
dessportbundes Sachsen als Vertreter des
organisierten Sports im Freistaat. In diesem
Sinne wollen wir auch weiterhin neben den
hauptamtlichen Strukturen das Ehrenamt
im Sport besonders wiirdigen und unter-
stutzen.

Es ist uns wichtig, die sdchsischen Struk-
turen im Sport langfristig und verlasslich

zu finanzieren. Die Ubungsleiterpauschale
werden wir an die Ehrenamtsforderung des
Programms ,Wir flr Sachsen angleichen,
um so die ehrenamtliche Leistung besser an-
zuerkennen.

Die Koalitionsparteien bekennen sich auch
weiterhin zu einer langfristigen und vertrau-
ensvollen Zusammenarbeit mit dem organi-
sierten Sport im Freistaat Sachsen.

Unser erklartes Ziel ist es, auf der Grundlage
des seit Jahren bewdhrten Zuwendungs-
vertrages zwischen dem Freistaat Sachsen
und dem Landessportbund Sachsen die For-
derung des Sports langfristig, planbar und
weiterhin auf hohem Niveau sicherzustellen.

Im Bereich des Spitzensports werden wir
den im Zuge der Leistungssportreform ge-
meinsam mit dem Landessportbund entwi-
ckelten ,Sachsischen Weg" fortsetzen und
prifen ein Sonderprogramm ,Standorte des
Spitzensports®.
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Neben der Starkung des neuen, fusionier-
ten Olympiastitzpunktes Sachsen und der
sachsischen Bundesstiitzpunkte wollen wir
sowohl die Trainerinnen und Trainer als auch
die Sportlerinnen und Sportler kiinftig noch
starker unterstitzen. Damit Training, Wett-
bewerbe und Berufsleben unter einen Hut
passen, schaffen wir duale Karrieremoglich-
keiten flir Spitzensportlerinnen und Spitzen-
sportler und berticksichtigen die besonderen
Bedirfnisse von Nachwuchssportlerinnen
und -sportlern in den schulischen, berufli-
chen und akademischen Bildungswegen. Die
Rahmenbedingungen fiir sachsische Sport-
fordergruppen werden wir weiter verbes-
sern. Die sachsischen Sportschulen sind ein
Fundament unseres sportlichen Erfolgs und
der Sicherung des sportlichen Nachwuchses.
Wir werden sie weiterhin umfassend in ihrer
Entwicklung unterstiitzen.

Die investive Sportférderung werden wir
auf hohem Niveau, auf Basis der kommu-
nalen Sportstattenentwicklungskonzepte,
weiterentwickeln. Neben dem Breitensport
werden wir den Erhalt und den Ausbau von
Sportstatten des Hochleistungssports be-
sonders fordern. Wir werden einen Gleich-
klang mit der Forderung von sportlichen
Anlagen in anderen Forderprogrammen,
beispielsweise im Schulhausbau, herstellen.
Bei Sanierung und Neubau werden Kriterien
der Nachhaltigkeit berlicksichtigt.

Wir werden dem Sport in den sachsischen
Schulen einen breiten Raum bieten und das
Konzept ,Bewegte Schule” im Sinne der Be-
wegungsforderung weiter ausbauen. Wir
wollen besonders die Voraussetzungen zum
Erlernen des Schwimmens verbessern.

Sachsen verflgt Uber hervorragende sport-
liche und sportwissenschaftliche Kompe-
tenzen, die national und international hohe
Anerkennung geniefen. Unser Ziel ist es,
die akademische Traineraus- und -weiterbil-
dung sowie die Erforschung der praventiv-

medizinischen Versorgung im Nachwuchs-
leistungssport auch in Zukunft zu starken.
Gemeinsam mit dem Bund sind fiir uns die
Weiterentwicklung, der Ausbau und damit
die Starkung des Instituts fir Angewandte
Trainingswissenschaft (IAT) von groRer Be-
deutung.

Wir wollen die positive gesellschaftliche und
integrative Kraft des Sports starken und
bauen die Antidiskriminierungsarbeit und
Gewaltpravention aus. Ein sauberer, fairer
und gewaltfreier Sport ohne Doping, Mani-
pulation, Fan-Gewalt, Diskriminierung und
Rassismus ist fur uns eine Selbstverstand-
lichkeit. Gemeinsam mit den sachsischen
Sportverbdnden werden wir die erfolg-
reichen Projekte gegen Diskriminierung,
beispielsweise von sexueller Orientierung,
und gegen gruppenbezogene Menschen-
feindlichkeit und sexualisierte Gewalt auch
im Kinder- und Jugendbereich fortsetzen
und intensivieren. Die Arbeit der Fanprojekte
werden wir weiter starken.

Unser Ziel ist es, regionale Kompetenzen in
ausgewahlten Sportarten zu starken, durch
die Foérderung von Investitionen dazu beizu-
tragen, deren Entwicklung gezielt zu unter-
stlitzen und somit in noch starkerem Maf3e
nationale und internationale Wettbewerbe
in Sachsen zu ermoglichen. Insbesondere
Vorhaben in den grolRen sportlichen Zent-
ren, aber auch in den Wintersportregionen
stehen dabei flr uns im Fokus. Mit GroR-
sportveranstaltungen starken wir den ge-
sellschaftlichen Zusammenhalt, erhdhen
das positive Image des Freistaates Sachsen,
schaffen Impulse furdie Entwicklung unserer
Sportregionen und erhéhen die Anziehungs-
kraft des Sportlands Sachsen. Sie unterstrei-
chen die Weltoffenheit Sachsens und haben
Vorbildwirkung flr unsere Nachwuchssport-
lerinnen und -sportler. Als Grundlage fur
die Forderung ist fur jede GroBsportver-
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anstaltung ein Nachhaltigkeitskonzept zu
erstellen, welches insbesondere soziale und
okologische Kriterien beinhaltet.

Wir erkennen die wachsende Bedeutung vir-
tueller Sportangebote an. Diese Entwicklung
wollen wir positiv aufnehmen, um so eine
effektive Jugendarbeit, gerade im Hinblick

GLEICHSTELLUNG

auf Gesundheitsforderung, sozialen Zusam-
menhalt, Gewalt- und Suchtpravention zu
gewahrleisten.

Gemeinsam mit dem Landessportbund und
den Landesfachverbdnden priifen wir die Er-
richtung eines ,Haus des Sports“in Leipzig.

GLEICHSTELLUNGSGESETZ UND POLITISCHE TEILHABE

Die Gleichstellung von Frauen und Mannern
ist eine tragende Sdule des gesellschaft-
lichen Zusammenhalts. Fiir uns muss dabei
eine  moderne und zukunftsorientierte
Gleichstellungspolitik die Vielfalt von Le-
bensentwiirfen beriicksichtigen. Wir setzen
uns daflr ein, dass bestehende Benach-
teiligungen beseitigt werden und alle ihre
Kompetenzen und Erfahrungen in allen
Gesellschaftsbereichen, vor allem auch in
Flhrungspositionen, ungehindert einbrin-
gen konnen.

Wir werden die Gleichstellungsarbeit weiter
bedarfsgerecht fordern.

Wir wollen die gleiche Teilhabe von Frauen
und Mannern auf allen Ebenen und in allen
Positionen erreichen. Es besteht Einigkeit
dariber, dass aufbauend auf den bereits
vorhandenen Initiativen und intensiven
Vorarbeiten von Vereinen und Verbanden
bis 2021 ein Gleichstellungsgesetz fiir den
offentlichen Dienst im Freistaat beschlossen
wird.

Dieses wird Instrumente bereitstellen, um
die Anzahl weiblicher Flihrungskrafte in der
offentlichen Verwaltung zu erhohen, die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu ver-
bessern und die Lohnliicke zwischen Man-
nern und Frauen zu schliel3en.

Zudem herrscht Einigkeit, dass neben ge-
setzlichen Regelungen auch das Schaffen
von Anreizen eine Moglichkeit darstellt,
diese Ziele zu erreichen. Dafiir wollen wir
passgenaue und wirksame Nachwuchs- und
Flhrungskrafteforderprogramme auf den
Weg bringen und qualifizierte Frauen gezielt
ansprechen und fordern.

Im Rahmen von Personalentscheidungen in
Bereichen mit einem geringen Frauenanteil
sollen unter der Voraussetzung einer im We-
sentlichen gleichen objektiven Qualifikation
Frauen bevorzugt berlcksichtigt werden.
Dies gilt bei Unterreprasentanz von Man-
nern in Flihrungspositionen gleichermafen.

Ziel ist es, darauf hinzuwirken, bei der Be-
setzung von Gremien Frauen im gleichen
Umfang wie Manner berticksichtigen.

Wir werden die Gleichstellungsbeauftragten
durch organisatorische MaRnahmen und
eine bedarfsgerechte finanzielle Ausstat-
tung umfassend starken. Die Beteiligungs-
rechte der Gleichstellungsbeauftragten
werden prazisiert und erweitert; deren
Verletzung wird klagefahig, auch fir die Be-
troffenen.

In einem zweijahrlichen Bericht Uber die
Verwirklichung der Chancengleichheit von
Frauen und Mannern in der offentlichen
Verwaltung sollen Wirksamkeit und De-
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fizite der Foérderinstrumente in der Gleich-
stellung transparent gemacht und zugleich
Fortschritte und gute Beispiele aufgezeigt
werden.

Instrumente  einer  effektiven  Gleich-
stellungspolitik sind verbindliche Gleich-
stellungsplane und Berichte zur Lage der
Gleichstellung im Freistaat Sachsen, die
einen faktenbasierten Uberblick tber die
Wirksamkeit der unterschiedlichen Gleich-
stellungsinstrumente und besondere Prob-
lemfelder verschaffen.

Wir werden Frauen und Mannern Unter-
brechungen der Berufstatigkeit und den
Wiedereinstieg erleichtern und damit bei-
spielsweise die Kindererziehung oder die
Pflege von Angehorigen unterstitzen. Auch
Beratungs- und Kontaktprogramme vor und
wahrend dieser Zeiten sowie Jobsharing-
Modelle und weitere Modelle zur flexiblen
Arbeitszeit- und Arbeitsortsgestaltung auf
allen Ebenen sind dafiir wichtige Schritte.

Mit dem Ziel einer gerechten Entlohnung
von gleicher und gleichwertiger Arbeit wol-
len wir gemeinsam mit den Arbeitgeberver-
banden und Gewerkschaften geschlechter-
spezifische Entgeltstrukturen schrittweise
abbauen. Wir wollen gemeinsam mit der
Wirtschaft und den Tarifparteien die Ge-
schlechtstypik von Tatigkeiten Gberwinden.
Weiterhin wollen wir eine friilhe Beratung

GEWALTSCHUTZ

und Forderung von Schiilerinnen und Schii-
lern gleichermaBen in den MINT- Berufen
sowie in sozialen Berufen.

Gemeinsames Ziel ist aulerdem die gleich-
maRige Vertretung von Frauen und Mannern
in den Parlamenten und Raten auf Landes-
und Kommunalebene. Hierzu werden wir in
eine breite juristische und gesellschaftliche
Debatte uber mogliche verfassungskon-
forme Losungen eintreten. Zur Begleitung
dieser Debatte wird eine Fachkommission
eingerichtet.

Wir wollen erreichen, dass sich die Rahmen-
bedingungen der ehrenamtlichen kommu-
nalpolitischen Arbeit an der Vereinbarkeit
von Familie, Ehrenamt und Beruf ausrichten
und prifen, ob zur Férderung des kommu-
nalpolitischen Engagements Mentoring-
projekte und Kinderbetreuungsangebote
im Rahmen von Ratssitzungen unterstitzt
werden kénnen.

In der gemeinsamen Regierungsarbeit ver-
wenden wir eine sprachliche Ausdrucks-
weise, die die Geschlechter gleichberechtigt
sichtbar macht, ohne dabei die Verstand-
lichkeit von Veroffentlichungen und Rechts-
vorschriften zu beeintrachtigen. Grundlage
hierfir sind das Handbuch der Rechtsform-
lichkeit und die Entscheidung des Bundes-
verfassungsgerichts zum Personenstands-
recht.

Frauen und Kinder sind besonders oft Op-
fer hauslicher und/oder sexualisierter Ge-
walt. Es ist Aufgabe der Regierung, ihnen
in Sachsen flachendeckend und bedarfsge-
recht Schutz zu bieten und Beratungs- und
Schutzeinrichtungen flr Frauen, Kinder,
Jugendliche und Manner auszubauen.

Wir erkennen die aus dem Ubereinkommen
des Europarats zur Verhltung und Bekamp-
fung von Gewalt gegen Frauen und haus-

licher Gewalt erwachsenen Verpflichtungen
an, Frauen und Kinder, aber auch Manner,
die Opfer hauslicher und sexualisierter Ge-
walt geworden sind, zu schiitzen.

Die Anzahl der vorhandenen Platze in Frau-
en- und Kinderschutzeinrichtungen wird
bedarfsgerecht ausgeweitet. Kinftig ist in
jedem Landkreis und jeder kreisfreien Stadt
eine Interventions- und Koordinierungsstelle
vorgesehen. Wir streben den barrierefreien
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Ausbau der Frauen- und Kinderschutzein-
richtungen an, ebenso die Reduzierung des
Personalschliissels in den Einrichtungen.

Die Mannerschutzwohnungen werden wir
einer Evaluation unterziehen, sie entspre-
chend der Ergebnisse in unsere Regelstruk-
turen einbeziehen und sie gegebenenfalls
auch in anderen Regionen Sachsens aus-
bauen.

Wir werden eine Landeskoordinierung fur
Gewaltschutzaufgaben schaffen.

Wir unterstiitzen die Kommunen und zivil-
gesellschaftlichen Akteurinnen und Akteure
bei der Umsetzung des Prostituierten-
schutzgesetzes.

VIELFALT UND ANTIDISKRIMINIERUNG

Gemeinsam mit der Zivilgesellschaft sollen
der Landesaktionsplan zur Akzeptanz der
Vielfalt von Lebensentwirfen und die vor-
handenen Beratungsstrukturen vor allem im
landlichen Raum evaluiert und weiterent-
wickelt werden. Dabei werden verbindliche
MaBnahmen festgelegt.

Zudem unterstiitzen wir Initiativen zum Ver-
bot von sogenannten Konversionstherapien
und werden prifen, in welchem Umfang
solche Angebote in Sachsen existieren und
wie sie sich unterbinden lassen.

Auch die Antidiskriminierungsarbeit in Sach-
sen soll ausgebaut und gestarkt werden.
Dazu schlieBen wir auch gesetzliche Liicken
im Diskriminierungsschutz.

Die sachsische Strategie zum Schutz vor Dis-
kriminierung und zur Forderung von Vielfalt
in Sachsen wird die Koalition im Dialog mit
der Zivilgesellschaft fortfiihren und weiter-
entwickeln sowie die vorhandenen Bera-
tungsstrukturen starken.
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JUSTIZ

ALLGEMEINE JUSTIZ

Die Leistungsfahigkeit der sachsischen Justiz
fullt auf einer angemessenen personellen
und materiellen Ausstattung der Gerichte
und Staatsanwaltschaften. Dazu statten wir
die sachsische Justiz einschlieBlich des nicht-
richterlichen und nichtstaatsanwaltschaftli-
chen Bereichs auskommlich aus und werden
auch auf besondere Bedarfslagen (z. B. aktu-
ell in den Sozial- und Verwaltungsgerichten
sowie im Rahmen von GroRverfahren und
besonderen Zustandigkeiten der Staats-
anwaltschaften) kurzfristig mit personellen
Starkungen reagieren.

Zur Bewaltigung des bevorstehenden Gene-
rationenwechsels werden wir in der Justiz
attraktive und flexible Arbeitsbedingungen
bieten. Dazu gehoren entsprechende Ent-
wicklungs- und Aufstiegsmaoglichkeiten und
eine gute Vereinbarkeit von Familie und Be-
ruf ebenso wie die Verbeamtung der Rechts-
referendarinnen und Rechtsreferendare.

Den  Justizwachtmeisterdienst ~ werden
wir personell starken. Zudem werden wir
die monatliche Amtszulage erhdhen, eine
Qualifizierung der Leiterinnen und Leiter fir
Beforderungen bis nach Besoldungsgruppe
A8 ermdglichen und weitere Beforderungs-
moglichkeiten schaffen, Ressourcen fir
bendtigte Sicherheitstechnik bereitstellen
und die Teilnahme am Vorbereitungsdienst
fir Justizfachwirtinnen und Justizfachwirte
ermoglichen.

Die Digitalisierung der sachsischen Verwal-
tung betrifft die Justiz in besonderem Mal3e.
Wir werden die Fachprogramme fur die elek-
tronische Vorgangsbearbeitung in der Justiz
in weiterhin enger Zusammenarbeit mit den
Personalvertretungen fortentwickeln und
verbessern.

Die Koalitionsparteien unterstitzen eine
Modernisierung des Strafprozessrechts. Mit
einer Bundesratsinitiative wollen wir das
Zeugnisverweigerungsrecht  dahingehend
erweitern, dass das besondere Vertrauens-
verhaltnis von staatlich anerkannten So-
zialarbeiterinnen und Sozialarbeitern sowie
ihren Klientinnen und Klienten starker ge-
schitzt wird.

Das sogenannte externe Weisungsrecht des
Justizministers bzw. der Justizministerin, das
es ihm bzw. ihr ermdglicht, im Einzelfall auf
ein bestimmtes Ermittlungsverfahren Ein-
fluss zu nehmen, wird bis zu seiner Abschaf-
fung in Sachsen nicht ausgetibt.

Wir  werden  Lebenszeit-Richterstellen
zukiinftig ausschreiben und unter Einbe-
ziehung des Prasidialrats nach den Grund-
satzen Eignung, Befdhigung und fachlicher
Leistung vergeben.

Wir starken die Ermessensausiibung der
Staatsanwaltinnen und Staatsanwalte im
Rahmen ihrer Verfligungspraxis.

Am eingeschlagenen Weg einer konsequen-
ten Strafverfolgung, deren Teil die Auswei-
tung beschleunigter Verfahren ist, halten
wir fest. Wir schaffen Rahmenbedingungen
fir eine zugige Verfolgung schwerer und
wiederholter Straftaten, insbesondere im
Bereich der Jugendkriminalitat.

Wir werden die Zusammenarbeit der
Staatsanwaltschaften mit der Polizei und
den Jugendamtern im Bereich der Jugend-
kriminalitat evaluieren und unter Berlck-
sichtigung der regionalen Strukturen deut-
lich intensivieren. Dabei sollen verbindliche
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Fachstandards die Voraussetzungen fiir eine
rechtskonforme Zusammenarbeit innerhalb
der Einrichtungen regeln.

Wir verbessern die spezifischen Fachkompe-
tenzen der Staatsanwaltschaften und ihre
Vernetzung mit Polizei, Steuerbehdrden, Zoll
und Kommunen, um Netzwerke der Organi-
sierten Kriminalitat gerade auch im Bereich
des Menschenhandels und der Zwangspros-
titution sowie in den Bereichen Cybercrime
und Hasskriminalitdt noch intensiver zu ver-
folgen und aufzubrechen.

JUSTIZVOLLZUG

Wir treten politisch motivierter Gewalt noch
starker entgegen. Durch die bessere Vernet-
zung zustandiger Stellen werden diese frih-
zeitiger gegen menschenverachtende Hetze
und Hasskriminalitat, insbesondere im Inter-
net und in den sozialen Medien, vorgehen.

Wir streben eine moderate Erhéhung der Al-
tersgrenze fir Schoffen und Schoffinnen an.
Wir starken die Bemihungen, auch jingere
Menschen fiir diese Tatigkeit zu gewinnen.

Wir werden die Leistungsfahigkeit des Jus-
tizvollzugs durch eine gute materielle und
personelle Ausstattung der Justizvollzugs-
anstalten starken. Dazu wird die Ausbil-
dungsoffensive fortgesetzt und erweitert.
Die Anzahl der Ausbildungsplatze pro Jahr-
gang erhohen wir bis zur Erreichung des
sich aus der Personalbedarfsberechnung er-
gebenden Bedarfs auf 200. Die Ausbildungs-
kapazitaten passen wir entsprechend an. Die
Attraktivitat der Ausbildung werden wir u. a.
durch eine Erhohung des Anwartersonder-
zuschlags steigern.

Wir werden die MaRnahmen der Offentlich-
keitsarbeit zur Personalgewinnung erwei-
tern.

Die aktuell laufende Personalbedarfsberech-
nung wird zuklinftig Grundlage der Stellen-
ausstattung.

Mit Blick auf die Intensitat der dienstlichen
Belastungen werden wir eine Gleichbehand-
lung der Justizvollzugsbediensteten mit den
Bediensteten im Polizeivollzugsdienst errei-
chen. Wir raumen dazu u. a. ein Wahlrecht
zwischen der Beihilfe und der Freien Heilfir-
sorge ein.

Wir werden die Personalausstattung im Be-
reich der Fach- und Dolmetscherdienste im
Rahmen der allgemeinen Versorgung auf
dem bestehenden Niveau verstetigen.

Die Mittel fur die Fort- und Weiterbildung
starken wir und eroffnen auch Handlungs-
spielrdume fiir die Justizvollzugsanstalten.

Die Sicherheit der Justizvollzugsanstalten
wird u. a. durch eine Verbesserung der me-
dizinischen, insbesondere psychiatrischen
Versorgung zum Beispiel durch eine Koope-
ration mit dem Maliregelvollzug erhoht.

Neue Arztinnen und Arzte gewinnen wir
weiterhin durch das Angebot einer frei ver-
handelbaren Bezahlung. Soweit Arztinnen
und Arzte in den Justizvollzugsanstalten
fehlen, wollen wir den Versorgungsauftrag
durch Arztinnen und Arzte des Mafregel-
vollzugs erfiillen lassen.

Wir werden weitere Suchttherapiestationen
einrichten, u. a. flir weibliche Strafgefan-
gene und im ostsdchsischen Raum. Hierzu
schaffen wir die erforderlichen personellen,
baulichen und sachlichen Voraussetzungen.

Den Vollzug in freien Formen werden wir
ausbauen, wobei insbesondere Angebote fir
Frauen und erwachsene Manner zu schaffen
sind.

109



Vollzugspolitische MaBnahmen sollen auf
Grundlage der kriminologischen Forschung,
weiterentwickelt werden. Diese wird durch
die Einrichtung eines Forschungsinstitutes
gestarkt.

Wir wollen Radikalisierungstendenzen in der
Haft konsequent den Boden entziehen. Dazu
werden wir Praventions- und Deradikalisie-
rungsprogramme starken.

Wir prifen, inwieweit gesetzliche Rege-
lungen zu einer besseren Auslastung des
offenen Vollzugs flihren kdnnen, um die Re-
sozialisierung zu starken.

Fir bisher durch den Europaischen Soziall-
fonds finanzierte BildungsmalBnahmen im
Justizvollzug (bis 2020) missen Folgeldsun-
gen erarbeitet werden, die von allen Gefan-
genen wahrgenommen werden kénnen. Wir
erhohen die Beschaftigungsangebote und
die Angebote des elektronischen Lernens
weiter.

Wir werden die Durchfiihrung eines Pilot-
projekts ,Resozialisierung durch Digitalisie-
rung” prufen.

Wir bauen die Moglichkeiten des zentralen
elektronischen Besuchs aus.

Wir starken eine ressort- und trageriber-
greifend vernetzte, unterbrechungsfreie

OPFERSCHUTZ

Resozialisierungsarbeit vor und nach der
Haftentlassung sowie inner- und auRerhalb
des Justizvollzugs. Hierflr schaffen wir die
entsprechenden rechtlichen und finanziel-
len Grundlagen und arbeiten ressortiber-
greifend eng zusammen.

Wir werden umfangreiche Bemithungen un-
ternehmen, den Vollzug der Ersatzfreiheits-
strafe zu vermeiden. Wir starken die Sozialen
Dienste der Justiz und die Trager der freien
Straffalligenhilfe und vernetzen sie besser.
Die Gestaltung des Vollzugs der Ersatzfrei-
heitsstrafe werden wir weiterentwickeln
und, z. B. in einer Anstalt mit besonderer
Zustandigkeit spezifische Beratungs-, Hilfs-
und Beschaftigungsangebote etablieren.

Wir stdrken die Anstaltsbeirdte in ihrem
Wirken in die Offentlichkeit und bertick-
sichtigen ihre Erfahrungen, insbesondere bei
der Fortentwicklung des Vollzuges und der
Gewinnung von Ehrenamtlichen.

Wir setzen uns fir die Aufnahme der
arbeitenden Gefangenen in die gesetzliche
Rentenversicherung unter Kostentragungs-
pflicht des Bundes ein.

Wir erweitern die Voraussetzungen fir den
familienorientierten Vollzug, inklusive spe-
zieller Angebote fir Kinder von Straffalligen,
und Langzeitbesuche.

Zu einem wirksamen Opferschutz gehdren
qualifizierte Ansprechpersonen flr Opfer
bei Polizei und Staatsanwaltschaften sowie
praventive Beratungsangebote zur Tatver-
meidung.

Wir unterstiitzen die flichendeckende Etab-
lierung verfahrensunabhangiger pseudony-
misierter Spurensicherung nach Vergewalti-
gung und sexueller Notigung.

Wir streben die flichendeckende Ausstat-
tung der Gerichte mit Zeugenzimmern an.

Wir erweitern das Angebot der psychosozia-
len Prozessbegleitung durch Forderung der
dafiir erforderlichen Zusatzausbildung und
Zertifizierung.

Wir streben an, weitere Childhood-Hauser
einzurichten. Deren interdisziplindren An-
satz wollen wir auf weitere Opfergruppen
erstrecken.

Wir setzen uns fur die Weiterentwicklung
und Starkung des Tater-Opfer-Ausgleichs
ein. Wir starken die Opferorientierung im
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Strafvollzug durch die Entwicklung alternati-
ver Wiedergutmachungsverfahren und eine
entsprechende Qualifizierung geeigneter
Personen.

DEMOKRATIE

Wir beauftragen eine Dunkelfeldstudie zur
Viktimisierung vorrangig durch hausliche
Gewalt, Stalking und sexualisierte Gewalt.

TRANSPARENZ UND BURGERBETEILIGUNG

Unsere Regierungsarbeit werden wir trans-
parenter gestalten und insbesondere die
Kontrollfunktion des Parlaments z. B. durch
frihzeitige Informationen starken. Einfliisse
von Interessensgruppen und Organisationen
auf politische Entscheidungsprozesse ma-
chen wir durch ein freiwilliges Lobbyregister
besser nachvollziehbar. Zugleich wollen wir
Initiativen anderer Bundeslander prifen,
insbesondere auch im Bereich eines Akten-
einsichtsrechts.

Das Vertrauen in die Integritdt der Staats-
regierung und in ihre Amtsfihrung ist uns
ein hohes Gut. Mit einer Karenzzeitregelung
fir Mitglieder der Staatsregierung, die im
Einzelfall greifen soll, wollen wir dazu bei-
tragen.

Wir werden Normentwiirfe friihzeitig zur
Normprifung vorlegen, damit die Einhal-
tung verfassungsrechtlicher Vorgaben, ins-
besondere die Auswirkungen auf die Grund-
rechte, noch effektiver gepriift werden kann.

Mit der Einfiihrung eines Digitalchecks bei
beabsichtigten Normsetzungen werden wir
die Digitalisierung der Verwaltung unter-
statzen.

Wir streben eine Modernisierung des Gleich-
heitsgrundsatzes in Artikel 18 Absatz 3 der
Sachsischen Verfassung an.

Wir wollen das Quorum fiir Volksantrage auf
0,6 Prozent und das Quorum fir Volksbe-
gehren auf 6 Prozent der stimmberechtigten
Blirgerinnen und Blrger absenken. Gleich-

zeitig wollen wir fiir den Volksentscheid
ein Zustimmungsquorum von 20 Prozent
einfiihren.

Nach einem erfolgreichen Volksantrag
wollen wir die Moglichkeit schaffen, dass
der Sachsische Landtag liber den Inhalt des
Volksantrags einen Volksentscheid initiieren
kann.

Die Verwaltung des sachsischen Landtags
wird verpflichtet, die Initiatorinnen und Ini-
tiatoren von Volksantragen und Volksbegeh-
ren bei juristischen und formalen Fragen zu
beraten. AuRBerdem sollen die Initiatorinnen
und Initiatoren auch in Gremien des Sachsi-
schen Landtags, insbesondere dem Plenum,
Rede- und Anhorungsrechte erhalten.

Damit die Blirgerinnen und Blirger sich bei
Volksgesetzgebungsverfahren  umfassend
informieren konnen, wollen wir gesetzliche
Regelungen zur Information im Verfahren
treffen.

Wir werden priifen, wie das System der
Volksgesetzgebung sinnvoll durch das wei-
tere Instrument eines Volkseinwands er-
ganzt werden kann.

Die Chancen und Moglichkeiten des Sachsi-
schen Burgerbeteiligungsportals werden wir
in der Offentlichkeit und den sichsischen
Kommunen bekannter machen. Wir werden
Gesetzentwiirfe der Staatsregierung im
Sachsischen Blrgerbeteiligungsportal zur
Diskussion durch die Blrgerinnen und Bur-
ger einstellen.
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Mit einem digitalen Sachsengesprach wer-
den wir allen Birgerinnen und Birgern re-

PETITIONSWESEN

gelmaRig die Moglichkeit geben, sich direkt
mit den Mitgliedern der Staatsregierung
auszutauschen.

Wir werden das Petitionsrecht starken.
Wir ermoglichen, dass sich Birgerinnen
und Burger in einem Internetportal bereits
beim Landtag eingereichten Petitionen,
die offentliche Belange betreffen, in einem
festgelegten Zeitraum anschlieBen kénnen.
Dazu fuhren wir Verfahren zur Identifika-
tion, Legitimation bzw. Authentifizierung

VERSAMMLUNGSRECHT

der Petenten ein. Der Verfahrensstand der
Petitionen soll zukiinftig digital abgerufen
werden konnen.

In Zukunft wird der Petitionsausschuss die
Maoglichkeit haben, ab 2.500 Mitzeichnun-
gen zur betreffenden Petition offentliche
Anhdrungen zu beschlieRen.

Wir werden das Sachsische Versammlungs-
gesetz weiterentwickeln, um dem verbiirg-
ten Recht auf politische Teilhabe groRtmog-
liche Wirksamkeit zu verleihen. Der Schutz
der Versammlungsfreiheit ist elementare
staatliche Aufgabe.

Das Versammlungsrecht werden wir deshalb
bis 2021 praxisgerechter und verstandlicher
gestalten. Hierbei orientieren wir uns am
Musterentwurf des Arbeitskreises Ver-
sammlungsrecht.

POLITISCHE BILDUNG

Dariiber hinaus gilt es, die Kommunikation
und Kooperation zwischen Versammlungs-
und anderen Sicherheitsbehorden zu ver-
bessern. Wir streben insbesondere die Ein-
richtung eines Expertennetzwerkes bei der
Landesdirektion an, das die kommunalen
Entscheidungstrager in schwierigen Rechts-
fragen unterstutzt.

Wir wollen ein starkeres Gemeinschafts-
und Zusammengehorigkeitsgefiihl in Sach-
sen fordern, das eine Kultur des Zuhorens
und Gehortwerdens schafft.

Wir treten mit Entschlossenheit Extremis-
mus und demokratiefeindlichen Einstellun-
gen und Bestrebungen Uberall argumen-
tativ, mit den Mitteln des Rechtsstaates
und durch politische Bildungsarbeit klar
entgegen.

Wir richten ein sachsisches Forum fir
Demokratie ein. Seine Aufgaben sind die
Schaffung von Erlebnisorten der Demokra-

tie, auch landesweit in den Kommunen, die
Weiterentwicklung der Methoden moderner
politischer Bildung, die Organisation von
Ausstellungen und Veranstaltungen und
die Etablierung digitaler politischer Bildung.
Durch die Einrichtung des Forums etab-
lieren und starken wir auch die politische
Bildungsarbeit in den sachsischen Klein- und
Mittelstadten und im landlichen Raum. Der
Freistaat unterstiitzt den Aufbau von Demo-
kratieorten, also von offentlichen Raumen,
die fur Vereine, Verbande und andere zivil-
gesellschaftliche Akteurinnen und Akteure
kostenfrei nutzbar sind.
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Die Koalitionsparteien werden die Sachsi-
sche Landeszentrale flir Politische Bildung
und ihre personelle Ausstattung starken,
eine strukturelle Weiterentwicklung er-
moglichen und die Angebote von Aus-,
Fort- und Weiterbildungen fur Menschen in
padagogischen Berufen wie ehrenamtliche

Tatige fortsetzen. Wir streben eine engere
Zusammenarbeit zwischen der Landes-
zentrale, der Gedenkstdttenstiftung, dem
Demokratiezentrum, den Jugendverbanden
und der Jugendstiftung Sachsen sowie der
Engagementforderung und anderer an.

WAHL- UND WAHLPRUFUNGSRECHT

Ein modernes Wahlrecht ist entscheidend
fur unsere Demokratie. Wir werden daher
die Wahlgesetze im Freistaat Sachsen zeit-
nah novellieren.

Es ist das vornehmste Recht der Staats-
blirgerinnen und Staatsbilrger in unserer
Demokratie, insbesondere bei Wahlen mit-
zuentscheiden. Deshalb werden wir tber die
Chancen zum Erwerb der deutschen Staats-
birgerschaft und die damit verbundene
Moglichkeit zur Mitentscheidung durch das
Recht zur Teilnahme an Wahlen verstarkt
informieren.

Zur Verbesserung der Chancengleichheit
werden wir das Einspruchsrecht bei Kommu-
nalwahlen dem der Landesebene anpassen.

In beiden Wahlgesetzen werden wir das
Hochstzahlverfahren nach d‘Hondt durch
ein anderes, geeignetes Regelverfahren er-
setzen.

Menschen, die Verantwortung tbernehmen
und in der Offentlichkeit Entscheidungen
vertreten, werden wir kiinftig besser schiit-
zen.

DEMOKRATIEFORDERUNG

Wir setzen uns dafiir ein, dass § 188 StGB, der
die tble Nachrede und Verleumdung gegen
Personen des politischen Lebens unter Stra-
fe stellt, auch auf Kommunalpolitiker und
-politikerinnen erweitert wird.

Bewerberinnen und Bewerber sollen hin-
sichtlich der Bekanntmachung von Wahlvor-
schlagen zwischen der Angabe der vollstan-
digen Anschrift oder lediglich von Wohnort
und Postleitzahl entscheiden konnen.

Das Wahlprifungs- und das Wahlzulas-
sungsrecht werden wir praxisgerechter und
rechtssicher gestalten. Dabei haben wir
das Ziel, die Moglichkeit des einstweiligen
Rechtsschutzes gegen die Entscheidung von
Wahlausschiissen einzufiihren und werden
bis spatestens 2023 Anderungsbedarfe im
Wahlprifungsverfahren ausloten.

Um in ganz Sachsen einen fairen Wett-
bewerb bei Wahlkdmpfen sicherzustellen,
werden wir das Strallengesetz dahingehend
andern, dass einheitliche und praktikable
Mindeststandards fir die Sondernutzung in
Wahlzeiten in den Kommunen gelten.

Die Arbeit fur ein demokratisches Gemein-
wesen hat in der Koalition oberste Prioritat.
Bis 2021 werden wir ein Gesamtkonzept er-
stellen, um Ideologien der Ungleichheit und
Menschenfeindlichkeit, insbesondere dem
Antisemitismus, entgegenzuwirken.

Eine dauerhafte, verldssliche und nachhal-
tige Demokratieforderung ist notwendig.
Die bestehenden Strukturen der mobilen
Beratung, der Opferberatung sowie der Aus-
stiegs- und Distanzierungsberatung werden
im Rahmen des Demokratie-Zentrums Sach-
sen auf hohem Niveau abgesichert.
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Das Landesprogramm ,Weltoffenes Sachsen
fiir Demokratie und Toleranz“ (WQOS) wer-
den wir fortfihren, ausbauen und um eine
kommunale Komponente erganzen. Alle
Bereiche in der Demokratieforderung von

EUROPA

Kommunen, Land und Bund werden wir Uber
das Demokratie- Zentrum eng miteinander
abstimmen.

Durch die Vermittlung von Partnerschaften
zwischen Initiativen und Stiftungen wollen
wir das Fordervolumen bundesweiter Stif-
tungen in Sachsen erhohen.

EUROPAISCHE UNION

Sachsen ist europaisch und weltoffen. Wir
stehen zu einem vereinten Europa, das den
Weg der europdischen Integration weiter-
geht. Wir setzen uns fir einen starkeren
Zusammenhalt in der EU ein und wollen sie
sozialer, gerechter, 6kologischer und demo-
kratischer gestalten. Wir machen uns fur
eine EU der Burgerinnen und Blrger stark,
die das Prinzip der Subsidiaritat respektiert.
Sachsens geografische Lage begreifen wir
als eine grofe Chance und wollen die Zu-
sammenarbeit — insbesondere (ber zivil-
gesellschaftlichen Austausch — mit unseren
Nachbarlandern verbessern. Sachsen profi-
tiert in besonderem MaRe vom Schengener
Abkommen.

Sachsen soll eine europdische Vorzeige-
region werden. Der Freistaat profitiert von
der Reisefreiheit, vom Binnenmarkt, einem
stabilen Euro, der gemeinsamen Agrarpolitik
sowie von der Strukturforderung. Wir brau-
chen starke Regionen mit eigenen Gestal-
tungsspielrdaumen.

Das Bewusstsein fur die Europaische Eini-
gung und die Unionsbirgerschaft werden
wir starken und die Bedeutung der Euro-
paischen Union noch besser vermitteln, z.
B. durch dialogorientierte Formate. Dazu
ist eine vertiefte Zusammenarbeit mit der

Europaischen Bewegung Sachsen und ihren
Mitgliedsorganisationen  sowie anderen
Initiativen sinnvoll. Der Austausch und die
Begegnungen der Menschen sind flr ein
lebendiges und blrgernahes Europa unver-
zichtbar.

Wir werden die europdische Bildungsarbeit
starken und hierfir ein Gesamtkonzept ent-
wickeln.

Wir werden regelmalig ein sdchsisches
Blirgerforum mit der EU-Kommission durch-
flhren, insbesondere im Zusammenhang
mit einer Konferenz zur Zukunft Europas in
Sachsen. Wir unterstiitzen weitere Bewer-
bungen flir sdchsische Europe Direct Infor-
mationszentren (EDIC).

Wir treten fur eine weitere Starkung der Par-
tizipations- und Informationsmaoglichkeiten
der regionalen und lokalen Gebietskorper-
schaften in Europa ein.

Wir unterstitzen die sachsischen Bewerber
fir die europdische Kulturhauptstadt.

Wir begleiten aktiv die deutsche Ratsprasi-
dentschaft im zweiten Halbjahr 2020. Wir
wollen dafir hochrangige gemeinsame Ver-
anstaltungen zusammen mit dem Bund in
Sachsen durchfiihren und eigene kulturelle
Veranstaltungen in Briissel ausrichten.
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Das Thema Europa soll auch im Sachsischen
Landtag weiterhin stark vertreten und regel-
malkig Gegenstand entsprechender Debat-
ten im Plenum sein.

EU-FORDERUNG

Das Verbindungsbiiro Brissel wird zu einer
Vertretung des Freistaates Sachsen bei der
Europaischen Union aufgewertet und die
Standorte in Breslau und Prag werden wei-
terentwickelt.

Den Beitrag der EU-Forderung zu Sachsens
Wertschopfung und Entwicklung wollen wir
sichern.

Die EU-Forderung ist fiir den Freistaat Sach-
sen eine Erfolgsgeschichte, denn sie hat seit
Beginn der 1990er Jahre als entscheidendes
Unterstitzungsinstrument den wirtschaft-
lichen Neuanfang begunstigt und maR-
geblich zum Aufholprozess beigetragen. Sie
ist zugleich die vor Ort sichtbarste Politik
Europas.

Dennoch bestehen nach wie vor strukturelle
Defizite, die sich insbesondere in einer im
Bundesvergleich kleinteiligen Wirtschafts-
struktur sowie einer niedrigeren Steuerkraft
und einem unterdurchschnittlichen Brut-
toinlandsprodukt widerspiegeln. Dartiber
hinaus verzeichnen die landlich gepragten
Grenzraume eine schwachere wirtschaftli-
che und soziale Entwicklung. Eine Unterstit-
zung durch die EU-Strukturfondsférderung
ist daher auch weiterhin notwendig.

In der nachsten EU-Strukturfondsférderperi-
ode wollen wir deshalb eine moglichst hohe
Mittelausstattung flr Sachsen erreichen.
Diese muss sich auch kiinftig auf einem
Niveau bewegen, das die Wachstums- und
Entwicklungsbedingungen unterstitzt und
die Fortfihrung des Angleichungsprozesses
ermoglicht.

Daher werden wir uns bei den laufenden
Verhandlungen fur den Mehrjahrigen Fi-
nanzrahmen 2021-2027 nachdrucklich fur
eine angemessene Dotierung der Struktur-
fonds Europdischer Fonds flr regionale
Entwicklung (EFRE) und Europaischer Sozial-

fonds (ESF) zu bestmoglichen Konditionen
in den Ubergangs- und starker entwickelten
Regionen einsetzen. Insoweit unterstitzen
wir die Forderung, das fiir die Mitgliedstaa-
ten vorgesehene Sicherheitsnetz auch auf
den Freistaat Sachsen anzuwenden. Die Mit-
telverteilung soll zudem innerhalb Sachsens
raumlich ausgewogen erfolgen.

Wir werden uns fur die Aufrechterhaltung
der Unterstitzungsmoglichkeiten fiir die
grenznahen Regionen und die ausreichende
Mittelausstattung der Europaischen Terri-
torialen Zusammenarbeit (Interreg), insbe-
sondere der grenziiberschreitenden Zusam-
menarbeit, sowie flr die Forderfahigkeit der
Landkreise in der ,zweiten Reihe” und eine
einfache Ausgestaltung der Kleinprojekte-
fonds einsetzen.

Wir wollen, dass die EU-Mittel moglichst
vollstandig ausgeschopft, kofinanziert und
ausgereicht werden.

Wir konzentrieren uns auf nachhaltig wirk-
same Forderschwerpunkte. Wir werden un-
sere Strukturfondsférderung entsprechend
der vorgesehenen politischen Ziele der EU:

= einintelligenteres Europa,

= ein grineres, COZ—freies Europa,

= ein sozialeres Europa,

= ein birgernaheres Europa
ausrichten.

Die Mittel sollen in vereinfachten Verfahren
ausgereicht werden. Dafiir setzen wir uns
auf europaischer Ebene ein. Die Mittelverga-
be soll unter starkerer regionaler Beteiligung
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erfolgen, insbesondere durch eine Aufwer-
tung und Starkung der Begleitausschiisse
und anderer unterstitzender Gremien. Wir
reduzieren die zusatzlich zum EU-Recht
anzuwendenden landesrechtlichen Anfor-
derungen auf ein Minimum und passen die
Verwaltungsstrukturen an.

Wir wollen, auch um Strukturveranderungs-
prozesse gestalten zu konnen, erreichen,
dass fiir ganz Sachsen ein attraktiverer euro-
paischer Beihilferahmen fir Investitionen
geschaffen wird. Damit sollen neben klei-
neren und mittleren Unternehmen (KMU)
auch grolRe Unternehmen besser gefordert
werden konnen.

Wirwirken darauf hin, dass in den Beihilfekri-
terien der EU der besonderen Wettbewerbs-
situation der vom Kohleausstieg betroffe-
nen Regionen durch Ausnahmeregelungen
Rechnung getragen wird. Insbesondere die
Weiterentwicklung vorhandener und die
Ansiedlung neuer Branchen sowie die Schaf-
fung von Arbeitsplatzen sollen unterstiitzt
werden kénnen.

Auf Bundes- und Europaebene setzen wir
uns fur die Weiterentwicklung des Europai-
schen Beihilferechts flr Projekte von ge-
meinsamem europdischem Interesse (IPCEI)
zur  strategischen  Entwicklung unserer
Kompetenz fir Schliisseltechnologien ein
und stellen den erforderlichen Rahmen auf
Landesebene sicher.

Wir begrufien die vorgeschlagene Ver-
doppelung des Budgets fiir Erasmus — das
Programm fir allgemeine und berufliche
Bildung, Jugend und Sport — sowie die vor-
gesehenen Vereinfachungen der Verwal-
tungs- und Antragsverfahren. Wir werden
uns daflir einsetzen, dass die seitens der EU
angestrebte Uberproportionale Erhchung
der Teilnehmerzahl nicht zu einer Absen-
kung der Forderung im Einzelfall und damit
zu einem Ausschluss finanziell schlechter
gestellter Teilnehmerinnen und Teilnehmer
fihrt.

GRENZUBERSCHREITENDE ZUSAMMENARBEIT

Wir werden die zentrale Lage Sachsens
in Europa nutzen und uns insbesondere
unter Starkung der Briickenfunktion des
Sorbischen Volkes, auch im Rahmen parla-
mentarischer und zivilgesellschaftlicher Ko-
operationen, flr eine lebendige Beziehung
zu unseren Nachbarn einsetzen. Die regio-
nale und kommunale grenziiberschreitende
Kommunikation, Begegnung und Zusam-
menarbeit sollen verbessert werden.

Insbesondere werden wir unsere engen Be-
ziehungen in den Euroregionen zu Nieder-
schlesien, Lubuskie und in die Tschechische
Republik weiter starken. Dazu gehoren gute
Beziehungen in Kultur, Wissenschaft und
Wirtschaft genauso wie eine enge Zusam-

menarbeit z. B. in Fragen der Sicherheit, des
Umweltschutzes, der Bildung, des schienen-
gebundenen Fernverkehrs, des OPNV und
des Ausbaus der Infrastruktur sowie bei den
Rettungsdiensten und der grenziiberschrei-
tenden Gesundheitsversorgung.

Der Austausch von Schilerinnen und Schi-
lern, Auszubildenden und Studierenden,
insbesondere zwischen Sachsen, Polen und
Tschechien sowie Besuche im Europaischen
Parlament sollen geférdert werden. Schul-
partnerschaften und Sprachlernangebote
insbesondere im Bereich der Nachbarspra-
chen werden wir starken.

Die Zusammenarbeit im Bereich der Medien
zwischen Sachsen, Polen und Tschechien
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werden wir weiter ausbauen und die Diskus-
sion Uber eine trinationale Medienplattform
fortfihren.

INTERNATIONALE UND

Wir unterstlitzen das Programm #Freelnter-
rail und werden mehr sachsischen Jugend-
lichen die Teilnahme erméglichen.

ENTWICKLUNGSZUSAMMENARBEIT

Die globalen Herausforderungen machen
nichtvorden Toren Sachsens halt. Deswegen
bekennen wir uns zu den globalen Nachhal-
tigkeitszielen der UNO und zu den Prinzipien
der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie. Wir
werden die Nachhaltigkeitsstrategie des
Freistaates entsprechend weiterentwickeln.
Die Auswirkungen der sachsischen Politik
auf die Entwicklungslander werden wir be-
riicksichtigen.

Wir werden die bereits bestehenden Be-
ziehungen zu den Partnerregionen weiter
intensivieren, neue etablieren und u. a. mit
Hilfe der Partnerschaft der Parlamente
die transatlantischen Beziehungen weiter
ausbauen. Eine weiterhin enge Zusammen-
arbeit mit dem Vereinigten Konigreich ist fiir
uns unverzichtbar.

KIRCHEN UND

Wir wollen mit dem ,Dresdner Forum fir
internationale Politik“ die Landeshauptstadt
und Sachsen als hochrangigen internationa-
len Tagungsort zu auBen- und entwicklungs-
politischen Themen fortentwickeln.

Die internationale Entwicklungszusammen-
arbeit soll weitergefiihrt werden. Der Fokus
des entwicklungspolitischen Engagements
der Staatsregierung soll dabei projekt-
orientiert auf Regionen Afrikas und des
Nahen Ostens liegen. Damit wollen wir die
Lebensbedingungen in diesen Regionen ver-
bessern, nachhaltige Entwicklung férdern
sowie Fluchtursachen vor Ort bekampfen.
Es soll eine Entwicklungspartnerschaft mit
einer konkreten Region aufgesetzt werden.
Wir starken die entwicklungspolitische
Bildungsarbeit und den entwicklungspoliti-
schen Runden Tisch.

RELIGIONSGEMEINSCHAFTEN

Wir bekennen uns ausdriicklich zur Achtung
und zum Schutz der Religionsfreiheit und
der Religionsauslibung, wie sie im Grundge-
setz und in der Sachsischen Verfassung ga-
rantiert sind. Ebenso beachten wir, dass viele
Menschen keiner Religion angehoéren. Wir
treten allen Tendenzen entgegen, Menschen
wegen ihres Glaubens oder ihrer religidsen
Herkunft herabzuwdirdigen.

Religionsfreiheit bedeutet nicht nur Toleranz
gegenliber unterschiedlichen religiosen Le-
bensformen, sondern auch deren in unserer

Verfassung verankertes Recht, ein eigenes
religioses Leben zu gestalten und zu ver-
wirklichen.

Wir unterstiitzen nachdriicklich den Beitrag
der christlichen Kirchen, der jidischen Ge-
meinden sowie der muslimischen Gemein-
den und weiterer religioser Gemeinschaften,
der in ihrer Mitverantwortung und ihrer Mit-
gestaltung fur das Gemeinwohl zum Aus-
druck kommt. Diese bieten den Menschen
Orientierung, bereichern das gesellschaft-
liche Leben und fordern den Zusammenhalt
unserer Gesellschaft.
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Das Recht der Kirchen und Religionsgemein-
schaften, Einrichtungen im Sozial- und
Gesundheitswesen zu unterhalten, wird
anerkannt. Soweit solche Einrichtungen ge-
meinwohlbezogene Aufgaben erfiillen, die
unabhangig von der Religionszugehorigkeit
in Anspruch genommen werden konnen,
werden wir diese angemessen fordern.

Wir setzen die partnerschaftliche Zusam-
menarbeit mit den Vertreterinnen und Ver-
tretern der Religionen im Freistaat Sachsen
fort. Sie sind fir uns wichtige Gesprachs-
partner. Wir unterstiitzen ihren Beitrag im
gesellschaftlichen Dialog und zur Vermitt-
lung von Werten und Zielen sowie ihren
sozialen Einsatz.

Die Staatsvertrage mit den christlichen Kir-
chen und der Vertrag des Freistaates Sach-
sen mit dem Landesverband der Judischen
Gemeinden gelten fiir uns.

Judisches Leben und jldische Kultur haben
in Sachsen eine Heimat. Die Koalition be-

MEDIEN

kennt sich zu ihrer Forderung und Entwick-
lung sowie zur besonderen Unterstiitzung
judischer Kulturschaffender. Das 2021 bun-
desweit stattfindende Themenjahr ,1700
Jahre judisches Leben in Deutschland” wer-
den wir begehen. Wir halten an der Position
des bzw. der Beauftragten der Sachsischen
Staatsregierung fiir Jidisches Leben und am
Expertenratfestund starken beide. Deutsch-
israelische Jugendbegegnungen sollen ver-
starkt gefordert werden. Wir unterstitzen
die Griindung eines Jugendwerks mit Israel.

Wir kampfen gegen jede Form von Antisemi-
tismus. Die Einrichtung einer niedrigschwel-
ligen Recherche- und Informationsstelle
Antisemitismus und psychosozialer Bera-
tungsstellen fiir Betroffene ist vorgesehen.
Ebenso treten wir Islamfeindlichkeit ent-
schieden entgegen.

Wir setzen uns fiir den Schutz des Sonntags
und der kirchlichen Feiertage ein.

MEDIENFREIHEIT UND MEDIENVIELFALT

Demokratie lebt von Medienfreiheit und
qualitativ hochwertigem Journalismus. Wir
werden allen Angriffen gegen die Presse-und
Medienfreiheit entschieden entgegentreten
und setzen uns fiir eine vielfaltige und starke
Medienlandschaft ein. Unser Engagement
beim Europaischen Zentrum fiir Presse- und
Medienfreiheit setzen wir fort.

Die Koalition steht zum dualen Rundfunk-
system sowie zum Gebot der Staatsferne
und zur verfassungsrechtlich abgesicherten
Bestands- und Entwicklungsgarantie des
offentlich- rechtlichen Rundfunks. Wir wol-
len, dass auch im digitalen Zeitalter faire
Wettbewerbs- und Entwicklungschancen
bestehen.

OFFENTLICH-RECHTLICHER RUNDFUNK

Wir wollen auch weiterhin frei verfiigbare,
qualitativ hochwertige und unabhdngige
Angebote des offentlich-rechtlichen Rund-
funks. Eine seiner Stadrken ist die regionale
Verankerung und Berichterstattung. Sie ist
flir das Funktionieren unseres Gemeinwe-

sens unverzichtbar. In Zeiten zunehmender
Verunsicherung durch falsche Informatio-
nen und eine wachsende Informationsflut
bietet gerade der 6ffentlich-rechtliche Rund-
funk ein hohes MaR an Verlasslichkeit und
Orientierung.
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Fir die Akzeptanz des 6ffentlich-rechtlichen
Rundfunks ist es wichtig, dass er in allen
Regionen prasent ist, weshalb wir uns auch
flir mehr Programmanteile und Produk-
tionsvolumen aus Sachsen in den 6ffentlich-
rechtlichen Rundfunkangeboten einsetzen.
Gerade mit Blick auf die Gemeinschaftsein-
richtungen von ARD und ZDF erwarten wir
mehr Anstrengungen, entsprechende Ein-
richtungen in Sachsen anzusiedeln.

Wir erwarten, dass der o6ffentlich-rechtliche
Rundfunk seine qualitativ hochwertige und
regional ausgewogene Berichterstattung
ausbaut und anstrebt, mehr junge Men-
schen anzusprechen. Dabei sollen Informa-
tion, Bildung, Kultur und Unterhaltung den
Schwerpunkt eines nicht-quotenorientier-
ten Auftrags bilden.

Die Debatte Uber Strukturveranderungen
und Kooperationen beim offentlich-recht-
lichen Rundfunk muss mit Blick auf die Ak-
zeptanz seitens der Nutzerinnen und Nutzer

MDR-STAATSVERTRAG

intensiviert werden. Wir erwarten von den
offentlich-rechtlichen Anstalten einen ver-
antwortungsvollen, effizienten und transpa-
renten Umgang mit finanziellen Ressourcen.

Aus Beitragsmitteln finanzierte Angebote
sollen langfristig online abrufbar und barrie-
refrei sein. Wir unterstiitzen die Einfiihrung
einer gemeinsamen digitalen Plattform der
Anstalten und eine flexiblere Ausgestaltung
von Verbreitungskanalen.

Die Koalition setzt sich dafir ein, dass sich
die Vielfalt der Gesellschaft auch in Hinsicht
auf Geschlecht, Alter, Herkunft und Men-
schen mit Behinderungen in den Sendern
widerspiegelt.

Die Sender mussen dafur Sorge tragen, dass
durch sie selbst sowie beauftragte Dritte
eine Vergutung der Medienmacherinnen
und -macher entsprechend sozialen Stan-
dards und einer fairen Rechteaufteilung
erfolgt.

Der Mitteldeutsche Rundfunk (MDR) soll als
starke Drei-Lander-Anstalt seine regionale
Verankerung und bundesweite Wahrneh-
mung ausbauen kdnnen.

Den MDR-Staatsvertrag wollen wir gemein-
sam mit den Partnerlandern Sachsen-Anhalt
und Thiringen im Jahr 2020 umfassend
novellieren.

PRIVATER RUNDFUNK

Der Rundfunkrat soll staatsferner werden
und geschlechterparitatisch besetzt sein. In
seiner Zusammensetzung soll er die in den
letzten 30 Jahren gewachsene gesellschaft-
liche Vielfalt und die Paritat zwischen ver-
gleichbaren Gruppen sicherstellen.

Uberdies verankern wir die Transparenz der
Gremienarbeit im MDR und seiner wirt-
schaftlichen Daten.

Wir erwarten auch von den groBen privaten
Sendeanstalten eine starkere regionale Be-
richterstattung sowie die Unterstutzung im
Kampf gegen ,Fake News" und Filterblasen.
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SACHSISCHE LANDESANSTALT FUR PRIVATEN
RUNDFUNK UND NEUE MEDIEN (SLM)

Das Sachsische Privatrundfunkgesetz wer-
den wir zeitnah novellieren und dabei die
Aufgaben und die Gremienstruktur der
Sachsische  Landesmedienanstalt  (SLM)
grundsatzlich anpassen.

Zur Unterstitzung der medienpadagogi-
schen Arbeit von Bildungseinrichtungen und
zur Umsetzung der landesspezifischen Kon-
zepte ist ein starkes Engagement der SLM
unerldsslich.

VIELFALT DER LOKALEN UND REGIONALEN MEDIEN-
LANDSCHAFT (FREIE MEDIEN/BURGERMEDIEN)

Wir wollen die sachsische Medienlandschaft
zukunftsfest machen. Dazu gehort vor al-
lem eine Verbesserung der Perspektiven fur
lokalen und regionalen Journalismus. Der
Auftrag der Landesmedienanstalt wird ent-
sprechend angepasst. Dort, wo es rechtlich
zuldssig ist, sind wir auch bereit, finanzielle
Unterstiitzung zu leisten. Vor einer Liberali-
sierung der Werbung im Medienstaatsver-
trag werden wir die Auswirkungen auf die
lokale Medienvielfalt priifen.

Nicht-kommerzielle Lokal-Medien sind eine
wichtige Saule der lokalen Medienvielfalt.
Wir ermdglichen der SLM, lokale nicht-kom-

MEDIENSTANDORT SACHSEN

merzielle Medieninitiativen und Birger-
medien zu fordern und setzen uns dafir
ein, dass die SLM die Forderung sachsischer
Freier Radios ausbaut (z. B. Podcasts, Online-
Mediathek oder DAB+).

In einem gemeinsamen Mediendialog
werden wir nach Losungen suchen, wie die
Vielfalt und Qualitat der Medien erhalten
werden kann. Dies soll in einem Medien-Mo-
nitoring regelmalig untersucht werden.

Auch im digitalen Zeitalter sehen wir den
Wert von (Tages-)Zeitungen und Zeitschrif-
ten als Informations- und Kulturgut.

Wir wollen den Film- und Kreativstandort
Sachsen starken.

Mit einem Forder- und Entwicklungs-HUB
fur Medien wollen wir die Branche, insbe-
sondere Start-ups, und den Medienstandort
Sachsen unterstitzen.

Um dem Fachkraftemangel zu begegnen,
setzen wir uns flr die Einrichtung eines Aus-
und Weiterbildungszentrums fiir Medien-
berufe ein.

Wir werden uns bei den Mitgesellschaftern
der  Mitteldeutschen  Medienférderung
(MDM) fir eine VergroRerung des MDM-
Fordertopfes einsetzen und Fordermoglich-

keiten von Unternehmensgriindungen im
Medienbereich auch jenseits der klassischen
Filmbranche (z. B. Games) er6ffnen.

Wir priifen die Errichtung eines Clusters fur
Animation, VFX, Games und innovative Me-
dien mit Fokus auf eine starke Vernetzung
der Branche und eine berufsbegleitende
Ausbildung.

Fordermittel sollen in Zukunft durch die
MDM nur noch vergeben werden, wenn die
Projekte soziale und okologische Standards
beachten.

Sachsen hat eine reichhaltige Kino- sowie
Filmlandschaft, die in den letzten Jahren
auch durch das Engagement der Filmver-
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bande sowie der national und international
anerkannten Filmfestivals an Attraktivitat
und Ausstrahlung gewonnen hat.

Wir bauen die Férderung fiir die Filmfestivals
(u. a. DOK Leipzig, Filmfest Dresden, Schlin-
gel, NeiBefilm und Kurzsuechtig) — auch mit
Blick auf eine faire Bezahlung — aus. Wir set-
zen uns fur die Kinos — gerade im landlichen
Raum — ein, unter anderem durch die Star-
kung der Initiative ,film.land.sachsen®. Zur
Unterstiitzung der Programmkinos werden
wir das entsprechende Forderprogramm der
Beauftragten der Bundesregierung fir Kul-

tur und Medien kofinanzieren. In der MDM
setzen wir uns fiir eine Erweiterung und Auf-
stockung der Kinoprogrammepreise ein.

Die ErschlieBung und der Erhalt des audio-
visuellen Erbes werden fortgesetzt. Die
offentliche Nutzung soll wesentlich ausge-
baut werden, z. B. Uber eine entsprechende
Onlineplattform.

Gaming ist ein wichtiger Zukunftstrend. Wir
wollen Sachsen als Standort in diesem Feld
starken und die Aktivitdten besser vernet-
zen.

GRUNDSATZE DER HAUSHALTS- UND

FINANZPOLITIK

Wir arbeiten weiter fir eine solide, nach-
haltige und transparente Haushalts- und
Finanzpolitik in Sachsen. Diese ist flr uns
Grundlage, um die Zukunft unseres Bun-
deslandes gut zu gestalten. Wir stellen die
finanzpolitischen Weichen fir die anstehen-
den Aufgaben des Freistaates. Unser Ziel ist
es, gleichwertige Lebensverhaltnisse und
Chancen in Stadt und Land zu fordern.

In den vergangenen Jahren haben wir in der
Haushaltspolitik des Freistaates Sachsen
viel erreicht. Die Pro-Kopf-Verschuldung ist
eine der geringsten aller deutschen Lander.
Das Neuverschuldungsverbot wurde in die
sdchsische Verfassung aufgenommen. Wir
realisieren Investitionen auf einem hohen
Niveau, treffen gleichzeitig Vorsorge fur
zukiinftige Versorgungslasten und tilgen
seit dem Jahr 2006 jahrlich bestehende
Schulden. Daran wollen wir festhalten.
Strukturelle Herausforderungen, die im
Haushalt vorhanden sind, wollen wir konti-
nuierlich 16sen, um auch kiinftig politische
Gestaltungsmoglichkeiten zu bewahren.

Wir werden den sachsischen Haushalt daher
hinsichtlich seines Leistungsvermogens und
seiner Risiken tberpriifen.

Unsere groRen und kleinen Stddte, unsere
Landkreise und unsere Dorfer wollen wir als
attraktive Orte zum Leben und zum Arbeiten
gestalten. Die Koalitionsparteien sind sich
einig, die zur Verflgung stehenden Finanz-
mittel zielgerichtet flir wirtschaftsférdern-
de, okologische und soziale MalRnahmen
einzusetzen. Fir alle finanzwirksamen MalR-
nahmen gilt jedoch ein Haushaltsvorbehalt.

Wir wollen die sachsische Finanzpolitik auch
an den finanzpolitischen Empfehlungen der
sachsischen Nachhaltigkeitsstrategie aus-
richten. Unsere Haushaltspolitik dient dem
gesellschaftlichen Zusammenhalt sowie
der Ermoglichung zukunftsgerichteter und
generationengerechter Investitionen und
Ausgaben.

Wir werden die Effizienz und die Leistungs-
qualitat der Staatsverwaltung verbessern
und wollen dazu Verwaltungsprozesse
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optimieren,  Blrokratiekosten —abbauen,
Standardvorgaben Uberpriifen und Forder-
verfahren vereinfachen.

Wir investieren weiterhin auf hohem Niveau
in Sachsens Zukunft und achten auf einen
generationengerechten und nachhaltigen
Vermogenserhalt und -aufbau.

FINANZEN

Gleichzeitig wollen wir die Zukunft des Frei-
staates auch weiterhin mutig gestalten. Wir
haben das Ziel, Sachsen weiter voranzubrin-
gen.

GRUNDSTEUER

Wir setzen die anstehende Grundsteuer-
reform wertorientiert, blrokratiearm
und — unter Wahrung der kommunalen
Selbstverwaltung — aufkommensneutral
um. Wir nehmen die Moglichkeit der Lan-
deroffnungsklausel in Anspruch, sofern ein
sachsisches Modell unter den genannten
Bedingungen gegenuber dem Bundesmodell
nachweisbare Vorteile hat und nicht hinter
den Lenkungswirkungen der Bundeslosung
zuriickbleibt. Flr diesen Fall prifen wir die
Berticksichtigung regionaler und standort-
bedingter sachsischer Besonderheiten.

Wirwollen die Voraussetzungen dafir schaf-
fen, dass die Kommunen auch zukiinftig
auf solide Einnahmen aus der Grundsteuer
zuriickgreifen konnen. Letztlich entscheiden
die Kommunen wie bisher Uber die Hohe der
Hebesatze.

Die organisatorischen Herausforderungen
auf Landesebene gehen wir aktiv an.

STEUERPOLITIK

Wir setzen uns gegenuiber dem Bund fuir eine
motivierende und gerechte Steuerpolitik, fur
die SchlieBung von Steuerschlupflochern so-
wie Malinahmen gegen Steuervermeidungs-
strategien ein.

BUND-LANDER-FINANZ-
BEZIEHUNGEN

Auch in der Zukunft wird es Forderung des
Bundes fir strukturschwache Regionen
brauchen. Manahmen des Bundes zur Ent-
lastung der Lander und der Kommunen bei
ihren laufenden Ausgaben, insbesondere bei
den Sozialausgaben, begriien wir ebenso
wie eine Starkung der kommunalen Finanz-
kraft durch die Nutzung entsprechender
Transferkandle wie z. B. die Beteiligung des
Bundes an den Kosten der Unterkunft (KdU).
Bei allen Malknahmen des Bundes ist der
Strukturschwache der ostdeutschen Kom-
munen Rechnung zu tragen.

Wir werden uns dafir einsetzen, dass sich
der Bund auch weiterhin an den fliichtlings-
bedingten Kosten beteiligt. Dabei streben
wir eine aufgabentragergerechte Mittelzu-
ordnung der Bundesgelder an.

Wir setzen uns beim Bund fiir eine ziigige
Umsetzung der in Aussicht gestellten Ent-
lastung der neuen Bundesldnder bei der
Zahlung an die Rentenversicherung fir die
Anspriche aus den Sonder- und Zusatzver-
sorgungsystemen der ehemaligen DDR ein
(AAUG-Lasten).

Wir wollen auf Bundesebene weiterhin dar-
auf hinwirken, dass die Vorfalligkeit der So-
zialversicherungsbeitrage abgeschafft wird.
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STEUERERKLARUNG

Staatliches Handeln wird Uberhaupt erst
durch die Steuern von Birgerinnen und
Blirgern und Unternehmen in Sachsen mog-
lich. Diese individuelle Leistung mochten wir
noch starker als bisher wertschatzen. Es soll
daher zukinftig aus dem Steuerbescheid
abzulesen sein, wie hoch der individuelle,
tatsachlich geleistete Steuersatz pro Jahr ist.
Gleichzeitig wollen wir die Steuerpflichtigen
daruber informieren, woflr die Steuerzah-
lungen beispielhaft eingesetzt werden.

ENTLASTUNG VON VEREINEN
UND ZIVILGESELLSCHAFT-
LICHEM ENGAGEMENT

Wir setzen uns gegenliber dem Bund fir
eine Fortentwicklung des Gemeinnitzig-
keitsrechts ein. Burokratische Hemmnisse
bauen wir weiter ab. Dazu zahlen Vereinfa-
chungen beim Spendennachweis sowie die
Erhohung steuerlicher Freigrenzen (z. B. fur
steuerpflichtige wirtschaftliche Geschafts-
betriebe) und Pauschalen (z. B. Ubungsleiter-
und Ehrenamtspauschale).

Wir priifen, ob eine Erweiterung der Rege-
lungen zur Gemeinnitzigkeit zivilgesell-
schaftlichen Engagements maoglich ist.

BETRIEBSPRUFUNG

Wir bestdrken die Betriebspriifung weiter-
hin darin, sowohl fur Steuergerechtigkeit als
auch fiir Akzeptanz bei den Unternehmen zu
sorgen.

STEUERFAHNDUNG

Wir setzen uns fir die angemessene per-
sonelle, organisatorische und materielle
Ausstattung der mit der Verfolgung von
Steuerstraftaten befassten Stellen ein. Wir

verbessern die Vernetzung zwischen den
Steuerbehorden untereinander und mit den
Staatsanwaltschaften sowie dem Zoll.

BETEILIGUNGEN

Auch in Zukunft wird die Starkung der zent-
ralen Beteiligungsverwaltung eines unserer
wesentlichen Anliegen sein. Wir verfolgen
eine Strategie fur die Beteiligungssteuerung,
welche die unternehmerischen Ziele nach
§ 65 Sachsische Haushaltsordnung (S&HO)
sichert und dabei 6konomische, soziale und
Okologische Faktoren berlicksichtigt. Die
Beteiligungen des Freistaates werden ihrer
Vorbildwirkung gerecht.

Des Weiteren werden wir geeignete Kenn-
ziffern identifizieren, die fur eine standar-
disierte Beurteilung der Beteiligungen des
Freistaates geeignet sind.

Auf Basis dieser Strategie werden Ziele des
Freistaates fir jede Beteiligung des Landes
ab 50 Prozent abgeleitet. Um eine verbesser-
te wirtschaftliche Beurteilung der Zukunfts-
fahigkeit zu ermoglichen, werden einheit-
liche Kennziffern fiir alle Beteiligungen ab 25
Prozent eingefiihrt.

Die Erfassung von zuvor genannten Kenn-
zahlen bildet die Grundlage fur eine aussage-
kraftige und transparente Berichterstattung
und Unterrichtung gegenlber dem Landtag
sowie fur die Information der Offentlichkeit.
Dieser Beteiligungsbericht wird einmal jahr-
lich veroffentlicht.

Gemeinsam werden wir verbindliche Grund-
sdatze einer verantwortungsvollen Unter-
nehmensfiihrung formulieren. Zentrales
Element ist die Umsetzung des jeweiligen
Unternehmensziels. Hierbei werden wir uns
auch an Richtlinien von Public Corporate Go-
vernance-Kodizes sowie den 6konomischen
Zielen der Sachsischen Nachhaltigkeitsstra-
tegie orientieren.
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AUFSICHT UND TRANSPARENZ

Wir sind uns als verantwortlicher Landesge-
setzgeber der Bedeutung des kommunalen
Sparkassenwesens bewusst. MaBnahmen
zum Erhalt leistungsfahiger Finanzdienst-
leistungen in der Fliche werden wir daher
unterstitzen.

Die Besonderheiten des kommunalen Spar-
kassenwesens werden mit Qualifizierungs-
und FortbildungsmaBnahmen — entspre-
chend Kreditwesengesetz (KWG) — fir die
Mitglieder des Verwaltungsrates beachtet,
so dass die kommunale Nahe der Verwal-
tungsrate erhalten bleibt.

FORDERMITTEL

AUSWAHLVERFAHREN UND
BESETZUNGSKRITERIEN
VON GREMIEN

Wir wollen die Anzahl von Frauen in politi-
schen Flhrungsgremien, Aufsichtsraten,
Beirdten, Kommissionen, Amtern und Man-
daten sowie in Flhrungspositionen der
offentlichen Verwaltung erhohen. Dafir
wollen wir passgenaue und wirksame Nach-
wuchs- und Flhrungskrafteforderprogram-
me auf den Weg bringen.

UMSETZUNG VON
FORDERPROGRAMMEN
VON BUND UND EU

Der Freistaat wird Fordermittel des Bundes
und der Europdischen Union in Anspruch
nehmen und kofinanzieren, soweit es sich
um Vorhaben handelt, die den Zielstellun-
gen des Landes entsprechen, ein Mehrwert
fur Sachsen besteht und die dadurch im
Haushalt gebundenen Kofinanzierungs-
mittel nicht an anderer Stelle besser fiir das
Land eingesetzt werden kdnnen. Die jewei-
ligen Verfahren werden wir vereinfachen
und optimieren, indem landesrechtliche
Anforderungen fir die Umsetzung auf ein
Mindestmald beschrankt werden.

Als Freistaat werden wir durch aktives Han-
deln und Vorlage geeigneter Vorschlage dazu
beitragen, dass in der nachsten EU-Forder-
periode anwendungsfreundlichere Férder-
bedingungen — im Sinne von effizienter und
blrokratiedarmer —zur Anwendung kommen.

Soweit Bewilligungen des neuen Forderzeit-
raums im Jahr 2021 durch Verzogerungen bei
den Regularien des Mehrjahrigen Finanz-

rahmens noch nicht maéglich sind, stellen wir
— wie bereits zu Beginn der Forderperiode
2014-2020 erprobt — eine Uberbriickungs-
weise Forderung sicher.

Der Einsatz der EU-Mittel wird sich am Leit-
bild der nachhaltigen Entwicklung der Euro-
paischen Union orientieren.

NEUAUSRICHTUNG SACH-
SISCHER FORDERPOLITIK
UND VERFAHREN

Die Koalitionsparteien entwickeln die
Forderstrategie des Freistaates mit klaren
Zielstellungen weiter. Wir formulieren klare
Indikatoren, die eine qualitative Uberpri-
fung moglich machen. Wir setzen uns fir
einfache, birokratiearme Forderverfahren
ein und nutzen die Moglichkeiten der Digi-
talisierung.

Wir wollen durch eine weitere Pauschalie-
rung von Forderprogrammen eine Entbiiro-
kratisierung und eine Starkung der kommu-
nalen Eigenverantwortung erreichen, ohne
die notwendige staatliche Steuerungsfunk-
tion aus dem Blick zu verlieren.
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Vor dem Hintergrund der Ergebnisse der
Kommission zur Vereinfachung und Ver-
besserung von Forderverfahren im Freistaat
Sachsen erwagen die Koalitionsparteien
beginnend mit dem Doppelhaushalt 2021/22
eine zielgerichtete Uberfihrung von einzel-
nen Forderrichtlinien in den Finanzausgleich
hinein. Investitionen, insbesondere in die
Infrastruktur, sollen so vereinfacht werden.

Die Koalitionsparteien wollen eine einheit-
liche, durchgangig digitale Forderverfah-
rensplattform einfiihren. Zur Unterstiitzung
dieser Prozesse setzen die Koalitionspar-
teien eine gemeinsame Arbeitsgruppe ein.
Grundlage zur Umsetzung ist der Abschluss-
bericht der Kommission zur Vereinfachung
und Verbesserung der Forderverfahren im
Freistaat Sachsen.

Die Vereinfachung von Forderverfahren set-
zen wir fort. Die Beantragung, Bewilligung
und Ausreichung von Fordermitteln werden
wir deutlich anwendungsorientierter ge-
stalten.

Die Koalition befasst sich zeitnah mit ein-
gebrachten Anregungen, spricht Empfeh-
lungen aus und begleitet die weitere Um-
setzung. Neben Forderverfahren werden
perspektivisch auch Verwaltungsabldufe
insgesamt evaluiert.

Wir Uberpriifen kurzfristige Projektforde-
rung und wandeln sie in begriindeten Fallen
in langerfristige Forderung um. So sichern
wir die Planbarkeit und Verlasslichkeit bei
der Ausgestaltung der Forderlandschaft.

Wir reduzieren den Umfang von Forder-
programmen, bindeln Mittel sowie For-
derrichtlinien, konkretisieren Bedarfe und
fassen dhnliche Forderthemen zusammen.
Auf Grundlage des Kommissionsberichtes
prifen wir die Fordersatze und die Ver-
breiterung der Bemessungsgrundlagen in

Forderrichtlinien mit der Zielsetzung einer
effizienteren und wirksameren Mittelver-
wendung.

Grundsatzlich sollen investive Grundbedarfe
der Kommunen durch allgemeine und inves-
tive Deckungsmittel in angemessener Hohe
gedeckt werden. Fachforderprogramme
stehen den Kommunen auch zukiinftig zur
Verfugung, damit der Freistaat seiner lan-
despolitischen Verantwortung nachkommt
und auf Entwicklungen reagieren kann.

Bei der Wirtschaftsforderung setzen wir
auf klare Anreize, um unseren sdchsischen
Unternehmen die Moglichkeit zu geben,
ihre Wirtschaftskraft zu erhohen, die In-
novationsstarke zu steigern sowie neue,
sozialversicherungspflichtige Arbeitsplatze
zu schaffen; dabei berlicksichtigen wir auch
die Nachhaltigkeitsstrategie. Gleichzeitig
wollen wir die Exportquote weiter erhdhen,
mehr Unternehmen fiir das Auslandsge-
schaft gewinnen und die internationale
Wettbewerbsfahigkeit unserer Unterneh-
men starken.

Die Beantragung, Bewilligung und Ausrei-
chung der Mittel im kommunalen StralBen-
bau werden wir anwendungsorientierter
gestalten. Dies soll sich in den Prozess der
angestrebten  Fordermittelvereinfachung
einbetten.

SACHSISCHE AUFBAUBANK (SAB)

Die Koalitionsparteien bekennen sich zur
SAB als landeseigene Forderbank des Frei-
staates.

Im Zusammenhang mit der zukiinftigen
Forderstrategie richten wir die Strategie der
Bank neu aus. Dabei liegt unser Augenmerk
insbesondere auf Programmen, welche die
Weiterentwicklung und Wettbewerbsfahig-
keit der sachsischen Wirtschaft starken. Da
wir mit unseren Haushaltsmitteln okono-
misch umgehen wollen, priifen wir verstarkt
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die Umwandlung von Zuschiissen in Forder-
darlehen. Diese sollen in Kooperation mit
den in Sachsen tatigen Banken ausgereicht
werden, z. B. Uiber das Hausbankprinzip oder
die Konsortialfinanzierung.

Auch im Bereich der SAB streben wir eine ef-
fiziente und kostengtinstige Abwicklung von
Forderprogrammen an. Neben der hierfur
notwendigen Vereinfachung von Forderver-
fahren, Reduzierung von Férderprogrammen
und Zusammenfassung von verwandten
Forderthemen erwarten wir daher von der
SAB und den Forderressorts, dass sie ihre
Digitalisierung konsequent vorantreiben.
Wir wollen, dass die SAB eine Online-Forder-
verfahrensplattform einrichtet, Uber die alle
sachsischen Forderangebote durch den An-
tragsteller nutzerfreundlich, mehrsprachig,
sicher und papierlos recherchiert, beantragt
und abgewickelt werden konnen. Ziel ist

HAUSHALT

es, die Bearbeitungszeiten fiir alle Antrag-
stellerinnen und Antragsteller spirbar zu
reduzieren.

Wir priifen, wie eine deutliche Reduzierung
der Zahl der Bewilligungsstellen erreicht
werden kann, in denen Spezialistinnen und
Spezialisten  Forderverfahren  schneller,
transparenter und effizienter bescheiden.
Im Hinblick auf eine wirksame Kommunal-
aufsicht und einheitliche Ansprechpartner
fir die Kommunen kdénnte zum Beispiel
kiinftig die Biindelung der Kommunalfor-
derung bei den aus der Landesdirektion zu
bildenden Regionaldirektionen erfolgen.
Die Umsetzung kann nur schrittweise er-
folgen, verbunden mit dem Aufbau neuer
Geschaftsfelder bei der SAB. Voraussetzung
fur die Ubertragung von Aufgaben ist die
Starkung der regionalen Mittelbehdrde vor
Ort hinsichtlich ihrer Ressourcen und Ent-
scheidungskompetenzen.

HAUSHALTSVERFAHREN

Zur Haushaltsaufstellung verstandigen sich
die Koalitionsparteien, ein gemeinsam ab-
gestimmtes Verfahren miteinander durch-
zufiihren. Am bewahrten Verfahren der
Doppelhaushalte halten wir fest.

DARSTELLUNG DES HAUSHALTS

Bereits heute setzt sich das Sachsische Fi-
nanzministerium dafur ein, den Prozess der
Haushaltsaufstellung transparent und bur-
gernah aufzuzeigen. Ab dem Doppelhaus-
halt 2021/2022 werden wir die Aussagekraft
des Kernhaushaltes fir alle Burgerinnen und
Blirger durch eine moglichst einfache visuel-
le Darstellung erhohen. In weiteren Entwick-
lungsschritten erfolgt eine Ausweitung um
alle Sondervermogen und Riicklagen.

PMO-VERMOGEN

Sollte die Bundesanstalt fiir vereinigungsbe-
dingte Sonderaufgaben (BvS) dem Freistaat
Sachsen weitere Tranchen aus dem Vermo-
gen der Parteien und Massenorganisationen
der enemaligen DDR (PMO-Vermaogen) aus-
zahlen, wollen wir neben den bisherigen
Forderschwerpunkten die Mittel verstarkt
fir die Aufarbeitung von DDR-Unrecht
einsetzen. Fur eine Anderung der Verwal-
tungsvereinbarung zwischen BvS und den
ostdeutschen Landern setzen wir uns ein.
Insgesamt ist auf eine ausgewogene regio-
nale Verteilung der Mittel zu achten.

STRUKTURSTARKUNGSGESETZ

Gemeinsam mit den Regionen und der Bun-
desregierung wollen wir den Strukturwan-
del in den beiden sachsischen Braunkohlege-
bieten aktiv und erfolgreich gestalten. Das
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Strukturstarkungsgesetz des Bundes wird
finanzielle Auswirkungen auf den Freistaat
haben. Wir wollen die Rahmenbedingungen
dafiir schaffen, dass die Gelder nutzbringend
und effizient in den Regionen eingesetzt
werden. Wir legen Wert auf Transparenz in
den Prozessen.

Zur Umsetzung der finanziellen Unter-
stlitzung des Bundes errichten wir auf
Landesebene ein Sondervermogen. Bei der
Aufbringung des Eigenanteils unterstiitzt
der Freistaat seine Kommunen, falls nétig, in
angemessener Weise.

Die zustandigen Fachausschisse des Sach-
sischen Landtages werden jahrlich Gber den
Stand des Fortschritts informiert.

Der Gewerbesteuerfonds wird als Uber-
briickungshilfe fiir betroffene Gemeinden
beibehalten.

INVESTITIONEN

Den Burgerinnen und Blrgern notwendige
staatliche Leistungen verlasslich bereitzu-
stellen, ist eine politische Hauptaufgabe.
Wir wollen das 6ffentliche Vermdgen samt
einer zukunftsfahigen Infrastruktur und die
hohe Leistungsfahigkeit fir kommende Ge-
nerationen erhalten. Deshalb investieren wir
weiter auf hohem Niveau.

Zukiinftig soll der Schwerpunkt unserer In-
vestitionspolitik im qualitativen Erhalt des
Vermogensbestandes liegen und die sich
verdndernden Leistungsanforderungen auch
nachfolgender Generationen aufgreifen.
Forderprogramme werden wir dahingehend
Uberarbeiten, dass der qualitative Erhalt des
Vermogensbestandes starker berlicksichtigt
wird. Unter Beachtung der finanziellen Leis-
tungsfahigkeit wird es dadurch zu neuen
Prioritaten kommen, die den Flachenver-
brauch vermeiden und zur Energieeffizienz
beitragen. Die Koalitionsparteien streben

an, Sanierungs- und InstandsetzungsmaR-
nahmen den Vorrang vor Neubauprojekten
zu geben, solange es sich nicht um Bedarfe
durch Wachstum handelt.

Dartiber hinaus nehmen wir die Folgekosten,
d. h. Erhaltungsaufwand und Vermogens-
erhalt, aus den Investitionen starker in den
Blick, um dem Haushaltsgrundsatz der Wirt-
schaftlichkeit nachzukommen. Um die dafir
notwendige Datengrundlage zu schaffen,
entwickeln wir die sdchsische Vermogens-
rechnung zu einem kennzahlenbasierten
Steuerungsinstrument weiter. Entsprechen-
de langfristige Konzeptionen helfen, die
Tragfahigkeit des Haushaltes nicht zu lber-
dehnen und sind ein wirksames Instrument
der zukinftigen Haushaltsplanung und
-steuerung.

FLACHENMANAGEMENT

Die Koalitionsparteien sind sich dartber
einig, dass das Hochbau-, Liegenschafts-
und Flichenmanagement aus einer Hand
erfolgen soll, sich konsequent an sozialen,
okologischen und o6konomischen Grund-
satzen ausrichtet und in diesem Rahmen
handlungsfahig ist. Wir werden dazu eine
ressortibergreifende Konzeption erarbei-
ten, welche die Zentralisierung des Flachen-
managements im Staatsbetrieb Sdchsisches
Immobilien- und Baumanagement (SIB) zum
Ziel hat.

Bei der Bewirtschaftung von Landesflachen
prifen wir neue I[deen und andere Losungen,
beispielsweise die Vergabe von Erbbaurech-
ten.

NEUVERSCHULDUNGSVERBOT

Wir halten an der in der Verfassung veran-
kerten Regelung zum Neuverschuldungsver-
bot grundsatzlich fest und lberprifen die
Ermittlung der Normallage.
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SCHULDENSTRUKTUR

Wir erwarten, dass innerhalb der Ver-
schuldungsstruktur bis 2024 eine teilweise
Umschichtung hin zu Kreditmarktschulden
notwendig wird. Darauf werden wir ange-
messen reagieren.

SONDERVERMOGEN

Wir starken die Haushaltstransparenz und
erhéhen die Aussagekraft des Kernhaushal-
tes, indem die Anzahl der Sondervermégen
und Ricklagen weiter begrenzt wird. Wei-
tere Zuflihrungen an Sondervermégen und
Riicklagen erfolgen nach einvernehmlicher
Abstimmung zwischen den Koalitionspar-
teien. Neue Sondervermaogen richten wir nur
bei Vorliegen tatsdchlicher Sonderzwecke
und nicht zur Finanzierung laufender Haus-
haltsaufgaben ein. Dabei formulieren wir
klare, Uberprifbare Zielstellungen, Laufzeit-
begrenzungen und Kontrollinstrumente.
Die Mitsprache des Parlaments ist bei der
Einrichtung von Sondervermogen sowie im
Vollzug in angemessener Weise sicherzu-
stellen.

ANLAGEGRUNDSATZE
GENERATIONENFONDS

Die Zufiihrungen an den Generationenfonds
setzen wir fort. Wir Uberarbeiten die beste-
hende Anlagestrategie des Generationen-
fonds, werden dabei den Empfehlungen des
Anlagebeirates beim Staatsministerium der
Finanzen folgen und das Anlagespektrum
behutsam erweitern. Wir werden die An-
lagestrategie in einer Abwagung zwischen
Sicherheit, Rendite und Nachhaltigkeit ver-
andern.

HAUSHALTSGESETZGEBUNG
UND PARLAMENTSSTARKUNG

Wir erhohen die Aussagekraft des Haushalts
durch verbesserte Transparenz und Uber-
prifbarkeit. Die parlamentarische Kontrolle
wird gestarkt. Die Koalitionsparteien Uber-
arbeiten die Sachsische Haushaltsordnung
sowie das Haushaltgesetz im Zuge des
nachsten Doppelhaushalts 2021/22 und be-
ricksichtigen dabei die genannten Ziele.

STAATLICHER HOCHBAU/
STANDORTKONZEPT

Wir evaluieren den aktuellen Stand des
Staatsmodernisierungskonzeptes und aktu-
alisieren die sachsenweite Standortkonzep-
tion.

Wir bekennen uns zur energetischen Op-
timierung des landeseigenen Gebaudebe-
standes, zur Erhohung der Energieeffizienz
staatlicher Liegenschaften und zur Prifung
von energetischen Standards fir staatliche
Liegenschaften lber die aktuellen gesetz-
lichen Vorgaben hinaus.

STRATEGISCHE
PERSONALPOLITIK

Der Personalbereich ist strukturell einer der
groten Ausgabenblocke im sachsischen
Landeshaushalt. Der  Fachkraftemangel
im offentlichen Dienst sowie der digitale
Wandel sind groe Herausforderungen im
Personalbereich. Daran und an den haushal-
terischen Moglichkeiten richten wir unsere
strategische Personalpolitik aus.

Unser Anspruch ist eine burgernahe, leis-
tungsfahige und dialogorientierte Ver-
waltung fir die Birgerinnen und Blirger,
die Wirtschaft und alle Bereiche des gesell-
schaftlichen Lebens.

In den nachsten 15 Jahren gehen rund 50
Prozent der Beschaftigten im Offentlichen
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Dienst des Freistaates Sachsen in den Ruhe-
stand. Es kommt uns dabei entscheidend
darauf an, die Entwicklung unseres Perso-
nals im kommenden Jahrzehnt geordnet,
planerisch und strategisch vorausschauend
zu steuern.

Die Koalitionsparteien werden ein umfas-
sendes Personalentwicklungskonzept fir
den Offentlichen Dienst im Freistaat Sach-
sen beauftragen und die Umsetzung sicher-
stellen, unter besonderer Berlicksichtigung
von Digitalisierung und Entburokratisierung.
Dabei gilt es, angesichts ricklaufiger Perso-
nalressourcen am Arbeitsmarkt insbeson-
dere die Effizienz und Leistungsfahigkeit
unserer Verwaltung weiter zu verbessern.

TARIFGEMEINSCHAFT
DER LANDER

Wir bekennen uns zur Mitgliedschaft in der
Tarifgemeinschaft der Lander. Wir werden
Sorge daflir tragen, dass die Verhandlungs-
ergebnisse der Tarifgemeinschaft der Lander
moglichst zeitgleich und systemgerecht auf
die Besoldung und Versorgung der Landes-
bediensteten tbertragen werden.

KOMMUNALFINANZEN

CHANCENGERECHTIG-
KEIT IM HAUSHALT

Als Teil einer strategischen Personalpolitik
flir den Freistaat Sachsen werden wir den
Landeshaushalt im Hinblick auf Chancen-
gerechtigkeit systematisch tberprifen und
entsprechend ausrichten. Ziel ist es, dass
die Personalreferate der Ressorts durch
die systematische Analyse Steuerung und
Auswertung gezielt angehen, um Heraus-
forderungen wie Fachkraftegewinnung,
-qualifizierung und Personalentwicklung
zu lésen. Dabei verstehen wir die Gleich-
stellung von Geschlechtern, Familien- und
Lebenssituationen sowie Lebensmodellen
als Querschnittsaufgabe, die auch in den
finanzpolitischen Entscheidungen und beim
Haushaltsvollzug verankert werden muss.
Wir entwickeln daher eine Strategie, den
sachsischen Haushalt auf seine Wirkungen
im Hinblick auf Chancengleichheit nach in-
nen und auBen zu analysieren und steuern,
wenn notwendig um. Dies betrifft insbeson-
dere auch die Gestaltung von Forderricht-
linien.

Die kommunale Selbstverwaltung ist ein ho-
hes Gut. In unseren Stadten und Gemeinden
sind Demokratie und Gemeinwesen unmit-
telbar gestaltbar und erlebbar.

Die sachsischen Landkreise, Stadte, Ge-
meinden und Ortschaften leisten wesent-
liche Teile der 6ffentlichen Daseinsvorsorge
eigenverantwortlich. ~ Der ~ Kommunale
Finanzausgleich ist daflir eine wesentliche
Basis. Die Verhandlungspartner bekennen
sich ausdricklich zum Prinzip der Subsidiari-
tat. Die Starkung unserer Kommunen ist ein
zentrales Anliegen der Koalitionsparteien. So
wollen wir die kommunale Selbstverwaltung

starken, indem wir Stadten und Gemeinden
eine stabile, planbare und deutlich bessere
finanzielle Grundausstattung geben.

KOMMUNALER
FINANZAUSGLEICH

Lebensqualitat entscheidet sich vor Ort.
Unser Anspruch ist, dass landliche und stad-
tische Raume ihre Aufgaben zukunftsfest,
gemeinwohlorientiert und sozial gerecht
erfullen kdnnen sowie lber finanzielle Mog-
lichkeiten verfuigen.

Mehr Zufriedenheit in den Kommunen
sowie mehr Vertrauen in die kommunale
Selbstverwaltung ist das, was wir erreichen
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moéchten. Auf die unterschiedlichen Ent-
wicklungen im Land brauchen wir neue Ant-
worten. Diese wollen wir gemeinsam und
starker mit den kommunalen Vertreterinnen
und Vertretern erarbeiten. Wachsende und
schrumpfende Raume haben unterschied-
liche Bedarfe. Diese erkennen wir an und
werden uns aktiv damit befassen, unter
anderem durch eine Verbesserung der aktu-
ellen Datenlage zu kommunalen Haushalten
sowie zu Dynamiken hinsichtlich von Wan-
derungen, Schrumpfung und Wachstum.

Unser Ziel ist es, den grundsatzlich an-
erkannten  sdchsischen  Finanzausgleich
gemeinsam mit der kommunalen Ebene
zielgerichtet weiterzuentwickeln und an
neue Herausforderungen anzupassen. Wir
werden in dieser Legislatur mindestens ein
Fachsymposium zum kommunalen Finanz-
ausgleich durchfiihren.

Im Zuge der Novellierung des Finanzaus-
gleichs flr 2021/22 werden im Lichte des
beauftragten Gutachtens bereits erste
Veranderungen vorgenommen. Unser Ziel
ist dabei, die Finanzausstattung aller Kom-
munen zu starken und keinen der Raume
schlechter zu stellen.

Wir werden in den anstehenden FAG-Ver-
handlungen folgende Aspekte diskutieren:

= Einflihrung eines 6kologischen
Lastenausgleichs
= Dynamisierung der Kitapauschale

= Weiterentwicklung Schiilernebenansatz
zu Bildungsansatz

= Verteilung der Hartz IV- Sonderbedarfs-
Bundeserginzungszuweisungen (SOBEZ)

= Schulhausbauprogramm fir
wachsende Kommunen

= Sockelfinanzierung fir kleinere,
finanzschwache Gemeinden

= Uberfiihrung der bisherigen
Kommunalpauschale fiir kreisangehorige
Gemeinden einschlieRlich deren
Finanzierung in das FAG

= Unterfinanzierung kreisangehériger
Gemeinden durch asymmetrische
Bevolkerungsentwicklung verhindern

= Zentralortliche Funktionen

= Sonderlastenausgleich fiir Kur-
und Erholungsorte sowie

= Auswirkungen Gewerbesteuerhebesatze

DOPPIK UND
HAUSHALTSPLANUNG

Durch die herausfordernde Umstellung auf
die kommunale Doppik werden die Zusam-
menhange aus Liquiditat und Investitions-
fahigkeit der sdchsischen Kommunen trans-
parenter.

Um den Einflhrungsprozess bis 2024 zu
vollenden, unterstitzen wir die Kommunen
fachlich.

Fir eine nachhaltige Haushaltsplanung
im Sinne des Ressourcenverbrauches sind
Tragfahigkeitskonzepte ein mogliches Inst-
rument fir die Kommunen. Dazu méchten
wir ein Modellprojekt auf Freiwilligkeitsbasis
starten.

Fir die erfolgreiche Umsetzung der kommu-
nalen Doppik im Freistaat Sachsen werden
beim Statistischen Landesamt die Voraus-
setzungen dafiir geschaffen, die doppischen
Daten automatisiert ohne Mehraufwand
fir die Kommunen zu erheben und auszu-
werten. Damit kann die Vergleichbarkeit
zwischen den Kommunen erleichtert und
die Einschatzung der eigenen finanziellen
Position vorgenommen werden. Das Ziel ist
ein flachendeckendes Benchmarksystem fir
die sachsischen Kommunen.
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ZUSAMMENARBEIT DER
KOALITIONSPARTEIEN

Die Koalitionsvereinbarung gilt fiir die Dau-
er der 7. Legislaturperiode des Sachsischen
Landtages. CDU, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
und SPD tragen fir die gesamte Politik der
Koalition gemeinsam Verantwortung.

Die Koalitionsparteien achten sich gegen-
seitig und respektieren dabei auch ihre
Verschiedenheit, die sich aus den jeweiligen

Grundwerten und Positionen ergibt. Sie ver-
pflichten sich, diese Vereinbarung zum Woh-
le des Landes und seiner Blirgerinnen und
Blrger in Regierungshandeln umzusetzen.

Die Koalitionsparteien werden ihre Arbeit im
Sachsischen Landtag und in der Sachsischen
Staatsregierung laufend und umfassend ab-
stimmen.

ZUSAMMENARBEIT IM LANDTAG

Zur Abstimmung (iber die parlamentarische
Zusammenarbeit findet zwischen den Koali-
tionsfraktionen ein enger und regelmaRiger
Informationsaustausch statt. Zu diesem
Zweck treffen sich die Fraktionsvorsitzenden
sowie die Parlamentarischen Geschaftsfih-
rerinnen und Geschaftsfiihrer regelmaRig.

Die Koalitionsparteien bringen Vorlagen
(Gesetzentwiirfe, Antrage, GroRe Anfragen)
nur gemeinsam in den Landtag ein. Antrage
auf Aktuelle Debatten sind rechtzeitig vor
der Beantragung mit den Koalitionspartei-
en abzustimmen. Die Koalitionsparteien
verpflichten sich, im Sachsischen Landtag,
in seinen Ausschiissen und weiteren Gre-

STAATSREGIERUNG

mien gemeinsam aufzutreten und nicht mit
wechselnden Mehrheiten abzustimmen. Die
Koalitionsparteien sind sich einig, dass im
Sachsischen Landtag und seinen Gremien
keine der Koalitionsparteien (berstimmt
wird. Die freie Gewissensentscheidung des
einzelnen Abgeordneten bleibt hiervon un-
beriihrt.

Die Koalitionsparteien bereiten Ausschuss-
sitzungen gemeinsam vor. Die betreffenden
Mitglieder der Staatsregierung bzw. ihre
Staatssekretarinnen und -sekretdare nehmen
auf Wunsch einer Koalitionsfraktion an die-
sen Sitzungen teil.

ZUSAMMENSETZUNG

Die Staatsregierung besteht aus dem Minis-
terprasidenten und den Staatsministerinnen
und Staatsministern und den zu Mitgliedern
der Staatsregierung ernannten Staatsse-
kretaren. Die CDU stellt den Ministerprasi-
denten und hat das Vorschlagsrecht fiir die
folgenden Staatsministerien:

= Sichsische Staatskanzlei

= Staatsministerium des Innern

= Staatsministerium der Finanzen
= Staatsministerium fur Wissenschaft,
Kultur und Tourismus

= Staatsminister/in fir Kultur und
Tourismus beim Staatsministerium fir
Wissenschaft, Kultur und Tourismus

= Staatsministerium fur
Strukturentwicklung,
landlicher Raum und Bau

= Staatsministerium fir Kultus
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BUNDNIS 90/DIE GRUNEN stellt die/den
ersten Stellvertretende(n) Ministerprasiden-
tin/-en und hat das Vorschlagsrecht fir die
folgenden Staatsministerien:

= Staatsministerium fir
Energie, Klimaschutz, Umwelt
und Landwirtschaft

= Staatsministerium der Justiz und fur
Demokratie, Europa und Gleichstellung

Die SPD stellt die/den zweiten Stellver-
tretende(n) Ministerprasidentin/-en und
hat das Vorschlagsrecht fir die folgenden
Staatsministerien:

= Staatsministerium fir Wirtschaft,
Arbeit und Verkehr

= Staatsministerium flr Soziales und
Gesellschaftlichen Zusammenhalt

Das Vorschlagsrecht fir die Staatssekre-
tarinnen und Staatssekretare liegt bei den
Koalitionsparteien, die das jeweilige Ressort
leiten.

Die Regierungssprecherin oder der Regie-
rungssprecher wird auf Vorschlag der CDU
benannt. Das erste Vorschlagsrecht zur Be-
stellung einer stellvertretenden Regierungs-
sprecherin oder eines stellvertretenden
Regierungssprechers haben BUNDNIS 90/
DIE GRUNEN. Das zweite Vorschlagsrecht
zur Bestellung einer stellvertretenden Regie-
rungssprecherin oder eines stellvertreten-
den Regierungssprechers hat die SPD.

GRUNDSATZE DER
ZUSAMMENARBEIT

Grundsatzlich nehmen an den Kabinetts-
sitzungen die Mitglieder der Staatsregierung
teil. Ohne Stimmrecht nehmen neben der
Regierungssprecherin oder dem Regierungs-
sprecher und dessen Stellvertreterinnen und
Stellvertretern auch jeweils eine Vorsitzende
oder ein Vorsitzender der drei Koalitionsfrak-
tionen teil.

Die Koalitionsparteien verpflichten sich zu
einer konstruktiven und kollegialen Zusam-
menarbeit im Kabinett. Es wird keine der
Koalitionsparteien tiberstimmt.

Davon unberiihrt bleibt die Moglichkeit ab-
weichender Voten einzelner Staatsministe-
rinnen und Staatsminister in Sachfragen.

Die Koalitionsparteien verpflichten sich vor
Aufstellung des Haushaltsentwurfes durch
die Staatsregierung die Fraktionsvorsitzen-
den und die haushaltspolitischen Spreche-
rinnen und Sprecher der Regierungsfraktio-
nen zu informieren.

Alle Kabinettsvorlagen und Vorlagen an
den Landtag sind — unbeschadet der Zu-
standigkeitsregelungen — rechtzeitig und
mit dem jeweiligen Umfang angemessenem
ausreichendem zeitlichem Vorlauf mit den
stellvertretenden  Ministerprasidentinnen
bzw. Ministerprasidenten abzustimmen
(Mitzeichnung).

Regierungserkldrungen sind im Kabinett
mindestens eine Woche vor ihrer Abgabe
einvernehmlich zu beraten.

Durch eine enge Kooperation sowie standige
Koordination und Information zwischen den
Koalitionsfraktionen und den Ministerien
soll die politische Zusammenarbeit vertrau-
ensvoll gestarkt werden. In Grundsatzfragen
kann der Koalitionsausschuss angerufen
werden.

Die Geschaftsordnung der Staatsregierung
wird entsprechend den Regelungen in die-
sem Koalitionsvertrag liberarbeitet.

Durch Einrichtung eines gemeinsamen Steu-
erungsgremiums fiir die operative Arbeit
und die jahrliche strategische Ausrichtung
im Rahmen einer Kabinettentscheidung
wird die Kampagne ,So geht sdchsisch” zu
einer gemeinsam von der gesamten Koali-
tion getragenen Kampagne des Freistaates
Sachsen entwickelt.

132



BUNDESRAT

Ordentliche Mitglieder im Bundesrat sind
der Ministerprasident, die stellvertretenden
Ministerprasidentinnen bzw. Ministerpra-
sidenten sowie ein weiteres Kabinettsmit-
glied der CDU. Die Uibrigen Kabinettsmitglie-
der werden stellvertretende Mitglieder.

Die Vertretung des Freistaates Sachsen im
Vermittlungsausschuss  Gbernimmt  der
Ministerprdsident, die Stellvertretung ein
Kabinettsmitglied von BUNDNIS 90/DIE
GRUNEN.

Die Koalitionsparteien legen das Abstim-
mungsverhalten des Freistaates Sachsen im
Bundesrat im Kabinett einvernehmlich fest.

KOALITIONSAUSSCHUSS

Sie orientieren sich dabei an den Interessen
des Freistaates Sachsen und an Inhalt und
Geist der Koalitionsvereinbarung. Sofern
eine Einigung nicht erzielt werden kann,
wird sich der Freistaat Sachsen der Stimme
enthalten.

Diese Vereinbarung gilt auch fir alle schon
bislang in den Bundesrat eingebrachten In-
itiativen, die noch nicht abgeschlossen sind.

GREMIEN

In allen vom Kabinett beschickten Gremien,
Beiraten und Ausschiissen auf Landes-, Bun-
des- und europaischer Ebene vereinbaren die
Koalitionsparteien im gegenseitigen Einver-
nehmen eine ausgewogene Besetzung.

Die Koalitionsparteien verstandigen sich
darauf, einen aus je sechs Mitgliedern pa-
ritatisch besetzten Koalitionsausschuss zu
bilden. lhm gehéren mindestens der Minis-
terprasident, die beiden Stellvertreterinnen
bzw. Stellvertreter sowie Fraktions- und
Landesvorsitzende an.

Im Koalitionsausschuss werden vor allem
abstimmungsbeddrftige Fragen von grund-
satzlicher Bedeutung behandelt. Entschei-
dungen werden einvernehmlich getroffen.
Der Koalitionsausschuss tritt regelmaRig
bzw. auf Wunsch einer Koalitionspartei zu-
sammen. Der jahrliche Sitzungsturnus wird
vorab festgelegt.

Zwischen den Sitzungen des Koalitionsaus-
schusses trifft sich wochentlich der Kleine
Koalitionsausschuss. An diesem nehmen der
Ministerprasident, die stellvertretenden Mi-
nisterprasidentinnen bzw. stellvertretenden
Ministerprdsidenten und eine Vorsitzende
oder ein Vorsitzender jeder die Regierung
tragenden Fraktion teil.

Zudem wird eine Steuerungsgruppe ein-
gerichtet, bestehend aus mindestens einer
Vertreterin oder einem Vertreter pro Koali-
tionspartei aus jeweils Regierung, Fraktion
und Partei.

UNTERZEICHNET AM 20. DEZEMBER 2019 VON

Michael Kretschmer, MdL
Vorsitzender der
CDU Sachsen

Christian Hartmann, MdL
Vorsitzender der
CDU-Landtagsfraktion

Christin Melcher, MdL
Norman Volger
Landessprecher*innen
BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Katja Meier, MdL

Wolfram Giinther, MdL
Vorsitzender der Land-

Martin Dulig, MdL
Vorsitzender der
SPD Sachsen

Dirk Panter, MdL
Vorsitzender der
SPD-Fraktion im
Sdchsischen Landtag

tagsfraktion Fraktion
BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
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